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Aa — Zadost 0 udéleni akreditace vzdélavaciho programu

Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnicka, Obchodni akademie, Stiedni pedagogické Skola a Stfedni

Razed ol zdravotnicka Skola, Most, pfispévkova organizace

Sidlo Skoly Zdenka Fibicha 2778/20, 434 01 Most

Z¥izovatel Skoly Ustecky kraj, vgké Hradebvn.i 3118/48, Usti pravni forma pravnické pfispévkova organizace
nad Labem, PSC: 400 02, IC: 70892156 osoby

Nazev oboru vzdélani Obecné pravni ¢innost kod oboru vzdélani 68-41-NJ/..

Nazev vzdélavaciho programu

Pravni asistence

Zaméreni vzdélavaciho programu neni

Specif. podm. zdrav. zpisobilosti ahe ne standardni délka 3 roky / 6 obdobi vyucovaci jazyk Cesky
Platnost predchozi akreditace 31. 8. 2022 navrh doby platnosti nové akreditace 31. 8. 2028

Typ Zadosti nova akreditace prodlouzeni-platnoesti-akreditace akreditace zmény
Forma vzdélavani denni kembinovana distanéni dilkova vederni
Adresa www stranky WWW.V0S-S0SmMOst.cz e-malil skola@vo0s-sosmost.cz
Projednano SR ne datum

dne

podpis Feditele Skoly
--- 7.12.2021



http://www.vos-sosmost.cz/

Aa — Zadost 0 udéleni akreditace vzdélavaciho programu

Poznamky:
Skola zada o novou akreditaci v souvislosti s tim, Ze ve srovnani s pfedchazejicim vzdélavacim programem, schvalenym v roce 2016, na ktery piedkladana
zadost navazuje, zadatel reaguje na zmény ve spoleénosti i v regionu. Tato potieba vyplynula ze zmén v legislativé, situace na trhu prace, ze zkuSenosti se
zaméstnavateli a zkuSenosti ze vzdélavani v uplynulych letech.
Zadatel usiluje o zkvalitnéni vzdélavaciho programu prostiednictvim:
a) Implementace zmén v oblasti legislativy, pozadavkii zaméstnavatelti na znalosti a dovednosti absolvent Vv oblasti prava a ekonomiky a zkusenosti ze
vzdélavani v uplynulych letech do ucebniho planu a obsahu vzdélavani

Predkladany vzdélavaci program reflektuje celospoleCenské zmény a reaguje na zmény legislativy a zkuSenosti z uplynulych let vyuky a absolutorii
s dopadem na skladbu pfedméta v uc¢ebnim planu a obsah nékterych predméti.

b) Zatazeni novych povinné volitelnych modult/piedmétt, které odrazeji soucasnou spolecenskou situaci a zajem studentti o vybrané povinné volitelné
modul/predméty.
¢) Vyhodnoceni dosavadnich zkusenosti z vyuky VOS vzdé&lavaciho programu Pravni asistence s ohledem na ménici se praxi.




Ba — Navrh vzdélavaciho programu — profil absolventa
Vyssi odborna Skola ekonomicka, socialni a zdravotnicka, Obchodni
Nazev §koly akademie, Stredni pedagogicka skola a Stfedni zdravotnicka Skola, Most,

prispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu | Pravni asistence

Kod oboru vzdélani 68-41-N/..

Forma vzdélavani Denni, dalkova

Vymezeni vystupnich znalosti a dovednosti:

Absolvent vyssi odborné Skoly vzdé€lavaciho programu Pravni asistence je pracovnik vybaveny védomostmi,
znalostmi, dovednostmi, které uplatni v tuzemskych i zahrani¢nich firmach a v oblasti vykonu asistentskych
pravnich funkci vSech typt podnikti narodniho hospodaistvi, neziskovych instituci, justici, statni spraveé
a samosprave.

V oblasti odborného vzd&lavani vzhledem ke studiu na VOS, které je na rozdil od bakalafského ¢&i
magisterského studia zaméfeno na ziskavani praktickych dovednosti, pracovnich navykt a kompetenci, ziska
absolvent vzdélavaciho programu tyto kompetence a dovednosti:

rozumi zakladnim pravnim pojmim a umi je spravné pouzivat, chape funkci prava, statni spravy
a samospravy v demokratické spoleénosti, orientuje se v pravnim fadu CR a v zakladnich pravnich
odvétvich vefejného a soukromého prava, ma zakladni znalost a schopnost orientovat se v oblasti prava
Evropské unie

umi pracovat s pravnimi normami a dal$imi zdroji pravnich informaci a aplikovat je pod supervizi
Vv praxi,

umi zpracovat podklady pro vypracovani podani k soudu, nadvrh na zahajeni spravniho fizeni, vést
pracovnépravni agendu, zpracovat daflova pfiznani, zpracovat podklady pro zaloZeni a vznik Zivnosti,
obchodni spolecnosti nebo druZstva, zpracovat podklady potfebné pro vklad prava do katastru
nemovitosti,

ma zakladni znalosti z oblasti ekonomiky, ovlada zakladni ekonomické pojmy a terminologii, osvoji si
zaklady ekonomického mysleni, nabyté védomosti a dovednosti vyuZziva ve své odbornosti,

rutinné pracuje s informa¢nimi technologiemi za G¢elem zpracovani a hodnoceni informaci potiebnych
pro jeho praci, u¢i se pouzivat nové aplikace, umi vyuZivat osobni pocita¢ a pracovat s aplika¢nimi
programy potiebnymi v dané profesni oblasti, dovede pracovat s Internetem, vyhledavat a vyuzivat
informac¢ni zdroje pro své dalsi sebevzdélavani a zvolenou profesi,

ovlada cizojazy¢nou verbalni komunikaci pro realizaci pravnich a obchodnich ptipadi dle pozadavka
nadfizeného pracovnika, pro vedeni obchodnich jednani, pro pisemnou korespondenci, dokaze vyhledat
a zpracovat cizojazy¢né informace, studovat odborné zdroje v cizim jazyce,

ma zajem profesné riist, efektivné se ucit a pracovat, vyhodnocovat dosazené vysledky, ucit se i na
zéklad¢ zprostiedkovanych zkuSenosti, je pfipraven piijimat radu i kritiku a adekvatné na né reagovat,

ma piehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru a povolani, ziskava a vyhodnocuje
informace o pracovnich nabidkach, znd prava a povinnosti zaméstnavateli a zaméestnanct.

V oblasti vSeobecného vzdélavani ziska absolvent tyto kompetence:

ovladd dovednosti v kultufe osobniho projevu zejména kultivovanym ustnim a pisemnym projevem
a dodrzovanim jazykovych norem, vystupovdnim a chovanim odpovidajicim spoleCenskym norméam
a obecné a profesné etickym principiim,

chape potiebu mezinarodni spoluprace a zaclenéni CR do evropskych a svétovych politickych,
bezpecnostnich a ekonomickych struktur,

komunikuje minimaln¢ v jednom svétovém jazyce,

pracuje v tymu a podili se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti, pfijima a plni odpovédné
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Ba — Navrh vzdélavaciho programu — profil absolventa

svétené ukoly, podili se na zlepSeni prace a feSeni ukold,
= aktivné pfistupuje k feSeni pracovnich i mimopracovnich problémovych situaci, odoldva zatézovym
situacim, snazi se o pozitivni a sebekritické mysleni, vede zdravy zivotni styl,

= chépe bezpecnost prace jako soucast fizeni jakosti a jako soucast péce o zdravi své 1 pracovnikii, dodrzuje
ptislusné pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi préci, pozarni ochrany a hygienické
zasady,

* ma uceleny piehled o béznych zdrojich informaci, které jsou dulezité pro jeho orientaci V kazdodennim
zivote, a vi, ve kterych informacnich zdrojich ziské informace potiebné pro vykon svého povolani,

* ma ekologické mysleni, planuje ekonomicky a s ohledem na zivotni prostfedi posuzuje Cinnosti pii
nakladédni s materidlem, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami,

» je schopen vytvaiet si vlastni filozofické a filozoficko-etické nazory jako zaklad pro soustavnéjsi
a dokonalejsi orientaci pii posuzovani a hodnoceni jevt lidského a obéanského zivota, je schopen k témto
jevim zaujimat stanovisko a diskutovat o ném, ptipadné korigovat v diskuzi své nézory a postoje.

V oblasti ob¢anskych aktivit smé&fuje vzdélavani k tomu, aby absolvent:
* jednal odpovédné, samostatné, aktivné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale 1 v z4jmu vetejném,

» dbal na dodrzovani zakont a pravidel chovani, respektoval prava a osobnost druhych lidi, vystupoval
proti nesnasenlivosti a diskriminaci,

= jednal v souladu s moralnimi principy, piispival k uplatiovani hodnot demokracie,

= aktivné se zajimal o politické a spolecenské déni u nés a ve svété a také o vefejné zalezitosti regionalniho
charakteru,

» chépal vyznam Zivotniho prostiedi pro ¢loveka a jednal v duchu udrZitelného rozvoje,

= byl hrdy na tradice a hodnoty svého naroda, chapal minulost, soucasnost i budoucnost v evropském
i svétovém kontextu,

v

= ctil zivot jako nejvyssi hodnotu, uvédomoval si odpoveédnost za vlastni zivot a byl pfipraven fesit své
osobni a socialni problémy,

» umél myslet kriticky, dokazal pracovat s informacemi, nenechdval se manipulovat, tvofil si vlastni usudek
a byl schopen o ném diskutovat a prosadit jej.

Bakalarské studijni programy v piibuznych oborech vzdélavani, definice rozdilii, moZnosti prostupu
absolventii:

Modulové pojeti vzdé€lavaciho programu bylo zvoleno s ohledem na propojenost vzdélavacich programi
vysokych skol. Studenti vzdélavaciho programu Pravni asistence mohou pokracovat ve zkraceném bakalaiském
studiu na nasledujicich vysokych Skolach, se kterymi vyssi odborna Skola navézala spolupraci.

Skola méa s Metropolitni univerzitou Praha uzavienou ramcovou smlouvu o spolupraci. Prostupnost studia je
predevs§im v oboru Vetejné spravy.

Skola také spolupracuje s Vysokou $kolou finanéni a spravni, kde je mozna prostupnost v oboru Regionalni
rozvoj a vefejna sprava, s Univerzitou Jana Amose Komenského v oboru Pravo v podnikéni, s Vysokou $kolou
podnikani a prava — Pravni specializace Pravo v podnikani, Pravni specializace Pravo ve vefejné spraveé
a s CEVRO Institutem Praha — Pravo v obchodnich vztazich, Praxe vefejné spravy.

Skolni vzdélavaci programy oboru vzdélani a definice pFidané hodnoty absolventa VOS:

Skola na urovni stfedniho vzdélavani nenabizi zadny obor, na ktery by navazoval ve vy$$im studiu vzdélavaci
program Pravni asistence.

Obor Pravni asistence je vtomto pfipadé¢ unikatni a jeho ptfidand hodnota tkvi v ziskanych znalostech,
kompetencich a dovednostech v pravni oblasti a v rozsahu absolvované praxe béhem studia.

Dale je pfinos v moznosti prostupnosti s vybranymi bakaldiskymi programy a ziskéni vyssiho vzdélani.




Bb — Navrh vzdélavaciho programu — kompetence a moZnosti uplatnéni absolventa

Vyssi odborna Skola ekonomicka, socialni a zdravotnicka, Obchodni
Nazev §koly akademie, Stredni pedagogicka skola a Stfedni zdravotnicka skola, Most,
prispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu | Pravni asistence

Kod oboru vzdélani 68-41-N/..

Forma vzdélavani Denni, dalkova

Cinnosti, pro které je absolvent p¥ipravovan:

Absolvent vyssiho odborného studia vzdélavaciho programu je pfipraven pro vykon administrativné pravnich
¢innosti pod supervizi, které vyzaduji znalosti vybranych druhti prava v rtiznych organizacich ziskového
i neziskového charakteru, napf. na urovni stfedniho managementu a v personalnich oddé€lenich ve vyrobnich
podnicich, v obchod¢, sluzbach, kde je nutna znalost a aplikace pravnich norem. Najde uplatnéni v pracovni
pozici asistenta v pravnich oddélenich subjekti soukromého i statniho charakteru, v institucich poskytujicich
pravni sluzby, pravni pomoc a poradenstvi v oblasti ekonomické a podnikatelské, v ziskové i neziskové sféfe,
kde se pozaduje vyssi odborné vzdélani v pravni oblasti. Je schopen zvladnout zejména zpracovani podklada
Kk jednotlivym typum pravnich podani, zpracovani pravni dokumentace a podkladii k pravnim rozborim na
zakladé¢ pokynii kvalifikovaného pravnika.

Moznosti uplatnéni absolventa:
Na zéklad¢ vhodné kombinace teoretického a praktického vzdélavani je absolvent piipraven pro
kvalifikovany vykon Sirokého spektra referentskych a asistentskych ¢innosti a mize se uplatnit v praxi na
pozici:

= asistent pravnich oddé€leni podniki, bank a pojiStoven,

» samostatny administrativni pracovnik,

= asistent vedoucich persondlniho oddéleni,

= referent ekonomického odboru,

= asistent daniového poradce,

= pracovnik Hospodatské komory a Ceské obchodni inspekee,

= referent organt statni spravy a samospravy,

= asistent v oblasti justice,

» asistent u komer¢niho pravnika,

= asistent v advokatni nebo notaiské kancelafi,

= asistent ob¢anskych poraden a organizaci pro integraci cizinct apod.

Povolani a typové pozice:
Z hlediska Narodni soustavy povolani (NSP) Ize vymezit uplatnéni absolventa naptiklad na pozici:
= asistent probacni a mediacni sluzby,
= celnik — koordinator vykonu sluzby,
= celnik — referent patrani,
= dozor¢i urednik,
= odborny kontrolor sluzeb zaméstnanosti,
= odborny referent diichodového pojisténi,

= odborny referent nemocenského pojisténi,




Bb — Navrh vzdélavaciho programu — kompetence a moZnosti uplatnéni absolventa

= odborny referent posudkové sluzby,

= odborny referent vybéru a vymahani pojistného,

* poradce managementu v§eobecny,

= pracovnik infocentra soudu,

= pracovnik vyssi soudni podatelny,

= protokolujici ufednik,

= referent fondl evropské unie Gfadu prace ceské republiky,

» referent zaméstnanosti — EURES poradce,

= referent zaméstnanosti — odborny kariérovy poradce,

= referent zaméstnanosti — odborny kariérovy poradce IPS,

= referent zaméstnanosti — odborny pracovnik rekvalifikact,

= referent zaméstnanosti — odborny pracovnik trhu prace,

= samostatny analytik samospravy pro socialni véci,

= samostatny pojistovaci poradce,

= samostatny pracovnik celniho a daflového fizeni,

= samostatny pracovnik celniho dohledu,

= samostatny pracovnik celniho patrani,

= samostatny pracovnik kontroly zivnosti samospravniho utradu,
= samostatny pracovnik matrik,

= samostatny pracovnik obchodni inspekce,

= samostatny pracovnik piestupkového fizeni,

= samostatny pracovnik regionalni rady,

= samostatny pracovnik registrace Zivnosti samospravniho tfadu,
= samostatny pracovnik samospravy pro davky socialni péce,

= samostatny pracovnik samospravy pro kulturu,

= samostatny pracovnik samospravy pro socidln¢ pravni ochranu,
= samostatny pracovnik samospravy pro socidlni sluzby,

= samostatny pracovnik samospravy pro Skolstvi, mladez a sport,
* samostatny pracovnik samospravy pro zdravotni péci,

= samostatny referent statni spravy,

= soudni tajemnik,

= soudni zapisovatel,

= specialista pracovné pravnich vztaht,

= spravce soudni aplikace,

= vedouci soudni kancelare,

= vedouci spisové sluzby,

= vykonavatel.
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Vyssi odborna Skola ekonomicka, socialni a zdravotnicka, Obchodni
Nazev §koly akademie, Stredni pedagogicka skola a Stfedni zdravotnicka skola, Most,
prispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu | Pravni asistence

Kod oboru vzdélani 68-41-N/..

Forma vzdélavani Denni, dalkova

Pojeti a cile:

Studium, jez je koncipovano jako vyssi odborné, piipravuje diplomované specialisty, ktefi jsou vybaveni
nejen teoretickymi poznatky, ale pfedevs§im kompetencemi aplikovat tyto poznatky v asistentskych pozicich
V pravni a ekonomické praxi pod supervizi.

Zamérem vyssiho odborného vzdélavani je pripravit studenta na uspésny, smysluplny a odpovédny osobni,
obcansky a profesni Zivot v podminkach trzniho hospodaistvi. Jeho vzdélani sméfuje k osvojovani si nastrojil
k pochopeni redlného zivota, k rozvinuti dovednosti potiebnych k vnimani pozadavkl doby, k vyuziti
poznatkt pro tvorbu strategii feSeni problému a K pozitivnimu nahledu na celozivotni vzdélavani.

Hlavnim cilem vzd¢lavaciho programu je pfipravit odbornika pro vykon asistentskych ¢innosti zahrnujicich
zakladni pravni Cinnosti jak v podniku, tak i v organech statni spravy a samospravy, v justici a v institucich
neziskového sektoru, jejichz hlavni pracovni naplni je aplikace zékladnich pravnich ptredpist pod supervizi.

Ptredklddany vzdélavaci program je orientovan na formovani absolventa jako odborné fundovaného
pracovnika s diirazem na znalost jednotlivych pravnich odvétvi a usiluje o pfipravu flexibilniho pracovnika
pro vykon asistenta pravnika v soukromych firmach 1 statnich organizacich. Mezi dalsi cile patii:

= seznameni studentli s otdzkami prava obchodnich spolecnosti, prava obchodnich zavazkii, prava
cennych papirGi a s dalSimi otdzkami vztahujicimi se k obchodnimu pravu tak, aby dokazali své
poznatky uplatnit pti praktické ¢innosti,

» roz$ifeni vSeobecnych pravnich védomosti o specifiku prava v oblasti socidlniho zabezpeceni,

= roz§ifeni vSeobecnych pravnich védomosti v oblasti justice, statni spravy, samospravy a nestatniho
neziskového sektoru,

v

= rozSifeni vSeobecnych ekonomickych znalosti o zvlaStnosti v oboru bankovnictvi, pojiStovnictvi, celni
problematiky i problematiky v oblasti zahrani¢nich vztahii ptedev$im v ramci Evropské unie, a to
piedevsim z pohledu podnikatele, ale také z pohledu ptislusnych instituci a organt,

* naucit studenty modernim metoddm organizovani jednotlivci i podniku jako celku,

= rozSifeni jazykové pfipravy nejen v oblasti béZzné slovni zasoby, ale také v oblasti odbornych pravnich
a ekonomickych vyrazi.

Teoretickd baze vyuky je aplikovana do konkrétnich praktickych dovednosti pii plnéni ukolil v terénu v rdmci
vyuky odborné praxe. Cilem vzdélavani je, aby teoretické poznatky byly neustile konfrontovany s praxi,
a tim byla napliilovana odbornost studenta.

Propojeni teorie s praxi je na takové urovni, ze umoziuje absolventovi na zéklad¢ ziskanych kompetenci se
thned zapojit do praxe. Kompetence jsou ziskané v oblasti obcanské, vSeobecné a odborné, neexistuji
samostatng, ale navzdjem se prolinaji a dopliiuji. Studenti si je osvojuji a prohlubuji v pribéhu celého
vzdélavani.

Charakteristika vzdélavaciho programu:

Vzdélavani je organizovano modulovou formou se systémem povinnych, povinné volitelnych a volitelnych
predméti tak, aby odpovidaly struktufe na vysokych Skolach, kde absolventi mohou dale rozvijet své
vzdélavani.

Zaklad vzdélavani tvori moduly, které obsahuji vSeobecné vzdélavaci predméty a predméety odborné. Zaklad
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povinnych pfedmétl v rdmci modulu je doplnén povinné volitelnymi a volitelnymi predméty, mezi kterymi si
student v prab¢hu vzdélavani postupné vybira a které mu umoziuji vystupni profilaci. Hodinova dotace
jednotlivych modull je rozepsana v ucebnim planu. RozloZzeni pfedmétti v modulech, jejich obsah, formy,
metody vyuky a formy hodnoceni cilen¢ sméiuji k absolutoriu. Obsah uciva je rozepsan v ramcovém rozpisu
uciva. Povinné predméty jsou koncipovany tak, aby pokryvaly rozhodujici odvétvi prav soukromého
a vetejného.

Pojeti rozsahu vzdélavani je koncipovano tak, aby student zvladl studium a mohl individualné a tymové
pracovat s dostupnymi informacnimi zdroji a dostupnou pocitacovou technikou. Zakladni strukturu
vzdélavaciho programu tvofi ¢tyfi moduly, které jsou obsahové provazany a jako celek tvoii napli vzdélani.

Charakteristika modula

Modul v§eobecného zakladu (VZM)
Modul v§eobecného zakladu je zaméfen na ziskani kompetenci vSeobecn¢ vzdélavacich predméti.

Modul obsahuje cizi jazyk na pokroc¢ilé urovni, kde je vyuka soustiedéna na seznameni s odbornou
pravnickou terminologii a problematikou. Zamérem je, aby studenti byli schopni uspésné¢ komunikovat
V cizim jazyce a orientovat se Vv cizojazy¢né odborné literatute. Cilem je dosahnout takové jazykové urovné,
kdy je student schopen s vyuzitim rtiznych komunikacnich technik vystupovat jménem organizace a feSit
situace vzniklé v jeho ¢innosti. Duraz je kladen také na samostatné vyhledavani informaci a praci s odbornou
cizojazycCnou literaturou. Cizi jazyk dopliiuje jako volitelny pfedmét konverzace, ktera si klade za cil upevnit
studentovy vyjadfovaci dovednosti v obecnych situacich a ddva prostor k diskuzi o aktualnich udalostech.
Studenti si v ramci volitelnych pfedméti mohou zvolit druhy cizi jazyk. V ném se jedna pievazné o zaklady
ciziho jazyka. Z tohoto diivodu se vyuka zamétfuje na zakladni gramatické jevy a obecnou kazdodenni
komunikaci. Cilem je dosédhnout zakladni jazykové urovné, aby byl student schopen vyjadfit se k béznym
dennim situacim.

Studenti si ve vSeobecné vzdélavacich pfedmétech osvoji dovednost vyjednavat a komunikovat, styl presného
a logického uvazovani, vyjadfovani a formulovani pravnich terminti, zaklady pravnické etiky.

Zaklady psychologie poskytuji studentim zakladni informace v oblasti teoretickych disciplin a pfevazna cast
pfedmétu je zaméfena na osvojeni si aplikované psychologie, ve které studenti ziskdvaji kompetence potfebné
pro profesionalni praci. Absolvovanim pfedmétu metody a techniky vyzkumu ziskd student teoretické
védomosti 1 praktické dovednosti potiebné k provadéni vyzkumu.

Modul také nabizi studentim osvojeni teoretickych védomosti a praktickych dovednosti v oblasti vyuziti
informacnich a komunikac¢nich technologii a pravnich informacnich systémii. Student ziska dovednost prace
na PC, ovlada programy pouzivané v pravni a ekonomické oblasti, praci s Internetem, dokaze vysledky své
préace prezentovat v elektronické podobé.

Modul zahrnuje pouze povinné predméty — cizi jazyk 1, 2, 3, informacéni a komunikac¢ni technologie 1, 2, 3,
pravni informacni systémy, metody a techniky vyzkumu, pravni administrativa 1, 2, zéklady pravni etiky
a komunikace, zaklady psychologie.

Cizi jazyk 1, 2, 3 je pfedmétem zkouSky u absolutoria.

Pravni modul (PRM)

Vv v

se soustfedi na ty aspekty prava, jejichZ znalost je bezprostiedné spjata s praxi a S odbornosti absolventa.
Student si osvoji zakladni poznatky z riiznych disciplin prava a ziskd dovednosti pro jejich aplikaci pfi feSeni
konkrétnich situacich, informace o pravu v Evropské unii a dalSich oblastech.

Cilem modulu je vytvofit u studentl pravni védomi a posilit védomi vyznamu prava ve spolecnosti.

Studenti ziskaji dovednosti ke zvladnuti pravnich termint potfebnych k orientaci v oblasti podle jednotlivych
druhti prava.

Zakladni cil je stanoven tak, aby student zvladl naro¢nost daniové problematiky, aby dokazal plnit své
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povinnosti vici statu a vnimal je jako moralni normu.

Ucitel vysvétli vyznam a obsah pravnich nastroji a ukont, informuje o stavajicich pravnich normach a jejich
novelizacich, demonstruje aplikaci pravnich norem do praxe.

Student se muze specializovat na konkrétni oblast pravni problematiky vybérem z povinné volitelnych
predméti. Pozornost je zaméfena na oblast vefejné spravy a jejiho financovani, oblast notarské problematiky,
herniho prava, na problematiku EU a ochranu Zivotniho prostiedi.

Modul zahrnuje povinné predméty finanéni a danové pravo, obCanské pravo 1, 2, 3 (hmotné a procesni),
obchodni pravo, pracovni pravo, pravo EU 1, 2, pravo socialniho zabezpeceni, spravni pravo 1, 2, teorie
prava, trestni pravo, Gstavni pravo, zivnostenské pravo.

Povinné volitelné¢ pfedméty oteviraji prostor pro vystupni profilaci studentll a jsou realizovany formou
4 skupin, ze kterych si student vzdy voli jeden pfredmét. Zahrnuji dédické pravo a fizeni o dédictvi, pravo
zivotniho prostfedi, notaf'stvi a advokacie, pravo dusevniho vlastnictvi, exekuce a exekuc¢ni fizeni, krizové
fizeni, alternativni zplsoby feSeni spord, hospodarska kriminalita.

Predméty obcanské pravo 1, 2, 3, pravo EU 1, 2 a spravni pravo 1, 2 jsou ur¢enymi piedméty odborné
zkousky u absolutoria.

Ekonomicky modul (EKM)

Modul poskytuje studentim zdkladni sumu obecné ekonomickych poznatkli a informaci, které zahrnuji
zejména tématiku podnikani a podniku, jednotlivych podnikovych Cinnosti jako je marketing, management,
personalistika a zdklady ucetnictvi. Zdmérem modulu je poskytnout studentovi védomostni zdklad pro
absolvovani konkrétnich podnikatelskych aktivit v praxi.

Povinna ¢ast modulu je doplnéna povinné volitelnymi celky, které prohlubuji znalosti a poznatky
ekonomickych disciplin v oblasti ekonomie, principd ¢innosti Evropské unie, persondlnich ¢innosti atd.

Znalosti a védomosti tohoto modulu jsou pro studenta dillezité pro Uspésné vykonavani ekonomickych
¢innosti, pro orientaci s nimi, interpretaci jejich vystupt a jejich posouzeni.

Student v tomto modulu napliuje ziskani dovednosti prace s lidskymi zdroji, aby uspé$né zvladal pracovni
pozice personalniho referenta. To piedpoklada zakladni znalost psychologie a zaklady komunikace a jednani
na vSech urovnich, které si student osvoji ve vSeobecné vzdélavacim modulu. Nezbytnym piedpokladem
kvalitni komunikace je aplikace zdsad spisovného jazyka a obchodni korespondence do firemni agendy.
Student je seznamen s principy piisobeni propagace a public relation s vyuzitim prostfedkt ICT.

V oblasti povinnych pfedmétti modul zahrnuje pfedméty ekonomika, marketing, management, personalistika,
danova evidence, zaklady Gcetnictvi.

V rdmci povinné volitelnych predméti se studenti mohou dale rozvijet v predmétu aplikovana psychologie,
ekonomika neziskového sektoru, sociologie, andragogika, bankovnictvi a pojistovnictvi.
Prakticky modul (PAM)

Nedilnou soucést celého vzdélavaciho procesu tvoii praktické vyucovani. Modul navazuje na konkrétni
odborné poznatky z teoretickych moduli a vytvaifi a upeviiuje odborné kompetence, které jsou cilem
praktické ptipravy.

Student je veden k dovednosti aplikace védomosti do konkrétnich pravnich ¢innosti, zvladat dil¢i i komplexni
prévni ¢innosti pod supervizi.

Zamérem ucitele je, aby student byl ptipraven pro vykon asistentské pracovni pozice jak v roli zaméstnance
tak v roli zaméstnavatele, aby student dokazal aplikovat teorii do konkrétnich podminek, na konkrétni situace,
aby si osvojil konkrétni dovednosti.

Modul zahrnuje pfedméty odborna praxe, supervizni seminaf k praxi a seminat k absolutoriu.

Podle vystupni profilace studentdl miize odbornd praxe probihat v podnicich, bankéach a pojistovnach,
advokatnich a notafskych kancelafich, v kancelafich daiiovych poradcl, na Zivnostenskych a finan¢nich
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uradech, Gfadech prace nebo na obecnich a méstskych uradech, soudech, ptipadné v dalSich organech statni
spravy a samospravy, nestatnich neziskovych organizacich v asistentské pozici pracovniki zaméfenych na
pravni problematiku.

Organizace vyuky:

Délka a forma vzdélavani

3 roky, denni forma vzdélavani

3 roky, dalkova forma vzdélavani

DosazZeny stupen vzdélani

vys§i odborné vzdélani

Priabéh vzdélavani

Vyucovani je organizovano v kazdém ro¢niku do dvou obdobi:

= zimni obdobi za¢ina 1. zafi a kon¢i 31. ledna,

. letni obdobi zac¢ina 1. unora a kon¢i 31. srpna.

Obdobi skolniho vyucovani ve skolnim roce trva 40 tydni a zahrnuje:
= 32 tydnt skolni vyuky (v€etné souvislé odborné praxe),
* 6 tydni samostatného studia k ziskani hodnoceni v fa&dném terminu,
= 2 tydny Casové rezervy, jejiz obsah stanovi feditel skoly.

Teoretickd a prakticka pifiprava denni formy vzdélavani probiha podle ucebniho planu obsahujiciho tydné
27-30 vyucovacich hodin. V dalkové formé vzdélavani teoreticka piiprava a praktickd vyuka probiha
v pravidelnych konzultacich v rozsahu 200 —220 konzulta¢nich hodin podle uc¢ebniho planu ve vybranych
dnech v tydnu formou vyukovych bloki. Obsahové je realizovana ve 4 tematickych modulech — modul
vSeobecného zékladu, pravni modul, ekonomicky modul, prakticky modul. Kazdy modul obsahuje predméty
povinné a povinn¢ volitelné.

Povinné volitelné predméty jsou studentim nabizeny od 4. do 6. obdobi. Predstavuji odbornou nadstavbu
vzdélani za G¢elem rozsifeni odbornych znalosti a védomosti studentli ve zvolené oblasti. Jejich nabidka bude
vychazet ze z4jmu studentii s ohledem na moznosti $koly. Povinné volitelné pfedméty jsou v rozsahu jednoho
obdobi a ukon¢ené zapoctem.

Ve 4. obdobi si studenti voli 1 povinné volitelny pfedmét z nabidky:
* povinné volitelny pfedmét I.
= dédické pravo a fizeni o dédictvi,
= pravo zivotniho prostredi.
V 5. obdobi si studenti voli 2 povinné volitelné predméty z nabidky:
* povinné volitelny predmét II.
= notarstvi a advokacie,
= pravo duSevniho vlastnictvi,
= povinng volitelny predmét V.
= aplikovana psychologie,
= ckonomika neziskového sektoru,

= sociologie,
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V 6. obdobi si studenti voli 3 povinné volitelné predméty z nabidky:
= povinng volitelny predmét II1.
= exekuce a exekuéni fizenti,
= krizové fizeni,
* povinng volitelny pfedmét I'V.
= alternativni zptsoby feSeni sport,
= hospodaftska kriminalita,
= povinng volitelny predmét VI.
= andragogika,
= bankovnictvi a pojisStovnictvi.

Volitelné predméty jsou uréeny studentiim, kteti maji z4jem o hlubsi znalosti a dovednosti v cizim jazyce.
Volitelné pfedméty jsou v rozsahu jednoho obdobi, jedno az dvouhodinové a ukoncené zépoctem.

Prakticka ptiprava denni formy vzdélavani je soustiedéna do praktického modulu, ktery obsahuje tyto formy:

» prabézné praktické vyucovani, formou vyukovych blokid v odborné ucebné, kde studenti samostatné
feSi tematické tkoly zaméfené na jednotlivé pravni Cinnosti za dohledu odborného supervizora
(vyucovaci hodina trvd 60 minut), formou odbornych exkurzi, od 2. obdobi formou pribézné praxe,
z které vyplyva pro studenta povinnost absolvovat jednou za 14 dni pracovni den v rozsahu 6 ve
2. obdobi a 8 hodin ve 3. az 6. obdobi na vybraném pracovisti fyzickych nebo pravnickych osob tak,
aby béhem studia prosel student reprezentativnimi typy pracovist asistentsky pozic,

» souvisld odbornd praxe je realizovana prostiednictvim souvislych casovych celkd, které student
absolvuje na pracovisti fyzickych nebo pravnickych osob. Cilem je ziskavani praktickych zkusenosti
pod vedenim kompetentniho pracovnika. V 2., 3. a 4. obdobi je souvisld odbornd praxe realizovana
vzdy v rozsahu 4 tydnt, v 5. obdobi pak v rozsahu 6 tydni.

Prakticka piiprava dalkové formy vzdélavani je soustiedéna do praktického modulu, ktery obsahuje tyto
formy:

» pribézné praktické vyucovani formou exkurzi, prednasek odbornikt z praxe a tvorbou portfolia. Pro
vykon souvislé praxe studenti navstivi rlizna pracovisté v siti podnikil a organizaci, organli statni
spravy a samospravy,

* souvislda odbornd praxe je realizovdna prostfednictvim souvislych casovych celkli (1 tyden ve
2. ro¢niku a 1. tyden ve 3. ro¢niku), které student absolvuje na pracovisti fyzickych nebo pravnickych
osob. Cilem je ziskavani praktickych zkuSenosti pod vedenim kompetentniho pracovnika.

Soucasti obou forem praktické piipravy je supervize na pracoviSti a jeji pokracovani pii praktickém
vyucovani ve vyuce a formou supervizniho seminate k praxi.

V teoretické 1 praktické piipravé probiha pribézné hodnoceni aktivit, védomosti a dovednosti studentii ve
vyuce. V zavéru zimniho a letniho obdobi student absolvuje individudlni zkousky z vybranych predmétt, dale
mohou byt hodnoceny samostatné prace studentii (semindrni, ro¢nikové, projekty, ...) a vystupy tymoveé prace
(projekty, feSeni problémovych situact).

Modulové pojeti vzdélavaciho programu bylo vytvofeno na zékladé vystupnich odbornych kompetenci
absolventa a vyplynulo z potfeby interdisciplinarniho pfistupu predméti v u¢ebnim planu. Mezi predméty
vznikd logickd prostupnost, protoZze obsah pifedmétii na sebe navazuje a podminuje se (viz vstupni
podminky - Moduly a osnovy vyucovacich predmétit).

V teoretické pfipravé probihda vyuka formou ptfednasky, cviCeni, semindfe a konzultace. Dale se vyuziva
samostudia odborné literatury, prace s informacnimi zdroji, pisemného zpracovani zadané tématiky, prace na
projektech a ptipadovych studiich, prezentace zadanych tematickych celkl. V jednotlivych pfedmétech jsou
uplatnovany nazorné, vykladové a problémové metody, dale simula¢ni metody, inscena¢ni metody a tymova
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Bc — Navrh vzdélavaciho programu — charakteristika vzdélavaciho programu

prace, atd.

V praktické piipravé probihd vyuka formou exkurze, staze, terénni prace, supervize pii nacviku odbornych
¢innosti, vykonu souvislé praxe a tvorby portfolia. Pro vykon souvislé praxe studenti navstivi rizna
pracovisté v siti podnikli a organizaci, organt statni spravy a samospravy.

Seznam firem a organizaci, ve kterych se uskute¢ni souvisla odbornd praxe, bude kazdoro¢né aktualizovan
s ohledem na kvalitu zabezpeéeni pozadavkl na prubéh a obsah odborné praxe.

Piehled vyuziti tydnua ve $kolnim roce pro denni formu vzdélavani

Pocet tydnti ve Skolnim roce
Cinnost 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik
1. obdobi |2. obdobi |3. obdobi |4. obdobi |5. obdobi |6. obdobi

Vyucovani dle u¢ebniho planu 16 12 12 12 10 14
Klasifika¢ni obdobi 3 3 3 3 3 3
Souvisla praxe - 4 4 4 6

Casova rezerva 1 1 1 1 1 1
Absolutorium - - - - - 2
Celkem za obdobi 20 20 20 20 20 20
Celkem za rok 40 40 40

Piehled vyuziti tvdnu ve Skolnim roce pro dalkovou formu vzdélavani

Pocet tydnii ve Skolnim roce
Cinnost 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik
1. obdobi |2. obdobi |3. obdobi |4. obdobi |5. obdobi |6. obdobi

Vyucovani dle u¢ebniho planu 16 16 16 15 15 14
Klasifikacni obdobi 3 3 3 3 3 3
Souvisla praxe - - - 1 1 -
Absolutorium - - - - - 2
Casova rezerva 1 1 1 1 1 1
Celkem za obdobi 20 20 20 20 20 20
Celkem za rok 40 40 40

BOZP:

Skola vytvaii podminky stanovené zakonikem prace a aktudlnimi pravnimi normami, které fesi bezpec¢nost
a ochranu zdravi pracovniki, studentii a navstévnika Skoly.

Skola se dale fidi vnitinimi pfedpisy pro bezpecnost a ochranu zdravi, které aplikuji obecné zdvazné piedpisy
na specifické podminky Skoly.

Pracovnici a studenti $koly jsou v otazkach bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci pravidelné proskolovani
vcetné pouceni o chovani ¢lov€ka za mimotfadnych situaci.

Prijimani uchazeci:

Ke vzdélavani ve vysSi odborné Skole lze piijmout uchazece, ktefi ziskali stfedni vzdélani s maturitni
zkouskou a ktefi pfi pfijimacim fizeni splnili podminky pro pfijeti do denni/ddlkové formy vzdélavani
prokézanim vhodnych schopnosti, védomosti a zajmu. O pfijeti uchazece ke vzdelavani rozhoduje teditel
Skoly.
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Ca - Informace o vzdélavacim programu — rozsah

Nazev Skoly

Vyssi odborna skola ekonomicka, socidlni a zdravotnicka, Obchodni akademie, Stfedni pedagogické Skola
a Stredni zdravotnicka Skola, Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu

Pravni asistence

Ko6d oboru vzdélani 68-41-NJ/..
Forma vzdélavani Denni
vSeobecné odborné

Clenen modult v§eobe.cné: jazykové | komunikaéni ICT odb(.)rné; pow.finné' volitelné gdbone

teoretické povinné volitelné praxe
Pocet modulu 0 3 3 6 21 14 nla 2
Pocet krediti/hodin za celé studium 0 18/228 7/100 20/240 86/1118 16/148 n/a 33/876
Pocet konz. hodin za celé studium 400
Pocet hodin samostudia za celé studium 420
Pocet hodin prednasek 0 0 40 0 696 0 0 0
Podil (%) internich pedagogi 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 90 % 100 % 100 %
Podil (%) externich pedagogii 0% 0% 0% 0% 0% 10 % 0% 0%
Pi‘ehled vyuZziti tydn 1/1 1/2 2/1 2/2 3/1 3/2
Vyuka 16 12 12 12 10 14
Samostudium — pFiprava na hodnoceni 3 3 3 3 3 3
Souvisla odborna praxe 0 4 4 4 6 0
Rezerva 1 1 1 1 1 1
Celkem 20 20 20 20 20 20
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Ca — Informace o vzdélavacim programu — rozsah

Nazev Skoly

Vyssi odborna skola ekonomicka, socidlni a zdravotnicka, Obchodni akademie, Stfedni pedagogické Skola
a Stredni zdravotnicka Skola, Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu

Pravni asistence

Ko6d oboru vzdélani 68-41-NJ/..
Forma vzdélavani Dalkova
vSeobecné odborné

Clenen modult v§eobe.cné: jazykové | komunikaéni ICT odb(.)rné; pow.finné' volitelné gdbone

teoretické povinné volitelné praxe
Pocet modulu 0 3 3 3 21 14 nla 2
Pocet krediti/hodin za celé studium 0 18/90 7125 20/75 86/365 16/50 n/a 33/115
Pocet konz. hodin za celé studium 100
Pocet hodin samostudia za celé studium 600
Pocet hodin prednasek 0 0 15 0 255 0 0 0
Podil (%) internich pedagogt 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 90 % 100 % 100 %
Podil (%) externich pedagogii 0% 0% 0% 0% 0% 10 % 0% 0%
Pi‘ehled vyuZziti tydn 1/1 1/2 2/1 2/2 3/1 3/2
Vyuka 16 16 16 15 15 14
Samostudium — pFiprava na hodnoceni 3 3 3 3 3 3
Souvisla odborna praxe 0 0 0 1 1 0
Rezerva 1 1 1 1 1 1
Celkem 20 20 20 20 20 20
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Cb — Informace o vzdélavacim programu — hodnoceni vysledki vzdélavani studenti

Vyssi odborna Skola ekonomicka, socialni a zdravotnicka, Obchodni
Nazev §koly akademie, Stredni pedagogicka skola a Stfedni zdravotnicka skola,
Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Pravni asistence
Kod oboru vzdélani 68-41-N/..
Forma vzdélavani Denni, dalkova

Formy hodnoceni

Hodnoceni se provadi formou:
d) prubézného hodnoceni,
e) zapoctu,
f) klasifikovaného zapoctu,
g) zkousky.

Pribézné hodnoceni studenta probiha v seminafich, ve cvicenich, v praktickém vyucovani, v odborné praxi
a pii exkurzich. Vyucujici provadi pribézné hodnoceni zejména kontrolnimi otazkami, zadavanim pisemnych
praci a eseji, testy, zadavanim samostatnych ukolti, vyfeSenim projektovych a tymovych tkold. Vysledky
pribézného hodnoceni mohou byt zohlednény pii zkousce, klasifikovaném zapoctu a zapoctu. Do vykazu
0 studiu se pribézné hodnoceni nezapisuje.

Zapocet se udcluje za splnéni pozadavkl, které pro jeho ziskani uruje program predmétu. Zapocet udcluje
vyucujici predmétu, za ktery se zapocet udéluje. Ve vykazu o studiu se udé€leni zapisuje slovem ,,zapocteno®,
k ¢emuz se pfipoji datum jeho udéleni a podpis vyucujiciho. Neudé€leni zapoétu se do vykazu o studiu
nezapisuje.

Klasifikovany zapocet hodnoti, jak student splnil pozadavky zapoctu znamkou. Ve vykazu o studiu se
udéleni klasifikovaného zapoctu zapisuje slovem ,,zapocteno s klasifikaci®, k ¢emuz se pfipoji datum jeho
udéleni a podpis vyucujiciho.

Zkouska provétuje znalosti studenta z pfedmétu a schopnost uplatiovat poznatky ziskané studiem. Ve
vykazu o studiu se vysledek hodnoceni zapisuje slovy do vykazu o studiu a vyucujici ptipoji datum a podpis.

Vysledky Kklasifikovaného zapoctu nebo zkousky jsou hodnoceny znamkami:
h) 1 - vyborng,
i) 2—velmi dobfe,
J) 3 —dobre,
K) 4 — nevyhovél/a.

Kreditni systém

Systém kreditdt ECTS umoznuje, aby vyuka a uceni ve vyS$§im odborném vzdélavani byla transparentné;si
aaby byl umoznén prenos uéeni v ramci vzdélavacich systémt jak v Ceské republice, tak v Evropé.
Systém umoziuje prenos uceni 1 zkusenosti mezi riiznymi institucemi, vétsi mobilitu studentll a pruznéjsi
cesty k ziskani riznych vzdélavacich stupid.

Systém kreditl popisuje a vyjadiuje pracovni zatéz studenta, to znamenad, ze vyjadiuje dobu, kterou student
obvykle potiebuje k dosazeni vysledka ve vzdélavani. Studijni zat€z v rozmezi jednoho studijniho roku se
pohybuje v rozmezi od 1 500 do 1 800 hodin, to znamend, Ze jeden kredit odpovida zpravidla 25-30
hodindm vyuky.

Kreditni systém vysSiho odborného vzdélavani ve vzdélavacim programu Pravni asistence spolu
s Dodatkem k diplomu Europassu v anglickém a ¢eském jazyce otevird studentim moZznosti v ramci
prostupnosti vzdélavacich systémit vysSiho odborného vzdélavani a vysokoSkolského vzdélavani
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Cb — Informace o vzdélavacim programu — hodnoceni vysledki vzdélavani studenti

bakalaiského stupné.

Systém kreditli vyss§iho odborného vzdélavani ve vzdelavacim programu Pravni asistence respektuje zakon
¢. 561/2004 Sb., skolsky zakon a vyhlasku ¢. 10/2005 Sb., o vysSim odborném vzdé€lani, ve znéni
pozdé&jSich predpisii. Vychazi z hlavnich aspektii formulovanych ECTS a ESVT.

Popis kreditniho systému vzdélavaciho programu Pravni asistence:

1.
2.

10.

Povinny pocet kreditli za studium je 180 kredita.

Systém respektuje a umoznuje prostupnost denni a déalkové formy vzdélavani (jednotlivé
predméty maji stejnou vysi kreditit).

Kredity byly pfidéleny jednotlivym pfedmétim ve vzdelavacim programu na zaklad¢ studijni
zatéze, celkové dotace hodin a zpuisobu ukonceni predmétu (zapocet, klasifikovany zapocet,
zkouska) v denni formé vzdélavani.

Kredity student ziska uspe€Snym absolvovanim studijniho pfedmétu a splnénim vSech podminek,
které jsou pro dany studijni predmét piedepsany v sylabu. Student je s podminkami ziskavani
kreditd sezndmen na poc¢atku kazdého obdobi vzdélavaciho programu.

Pro uspésné ukonceni vzdélavaciho programu je nutné, aby student v ramci povinnych a povinné
volitelnych pfedmétii dosdhl za celou dobu studia celkového poctu kreditti — 180 krediti.

Pro postup do vyssiho ro¢niku musi student splnit stanoveny pocet kreditl za ro¢nik dle uc¢ebniho
planu.

Kredity jsou ohodnoceny povinné a povinné volitelné predméty.

Tento systém kreditd odrazi i vyznamny podil odborné praxe vzhledem k zaméfeni vzdélavaciho
programu, systém kreditd respektuje také to, ze odbornad praxe je realizovana jako pribézna
a souvisla.

Pridé¢leni krediti:

- kazda tydenni hodina prezen¢ni vyuky (dle tydenni hodinové dotace stanovené v u¢ebnim
planu) je ohodnocena 1 kreditem

- kazda tydenni hodina priibézné praxe je ohodnocena vzdy 1 kreditem

- souvisla praxe v daném obdobi je ohodnocena 1 kreditem

- ve 3 a 4 obdobi studenti v ramci souvislé praxe zpracovavaji aktivizaéni moduly odborné
praxe, v daném obdobi je ohodnocen 1 kreditem

Piehled kreditii za jednotliva obdobi:

1. ro¢nik: 30 kreditt za 1. obdobi, 30 kreditti za 2. obdobi
2. ro¢nik: 32 kreditii za 3. obdobi, 31 kreditti za 4. obdobi
3. ro¢nik: 30 kredit za 5. obdobi, 27 krediti za 6. obdobi

Podminky pro postup do vys$siho ro¢niku

Do vyssiho ro¢niku postoupi student, ktery GspéSné splnil podminky stanovené akreditovanym vzdélavacim
programem pro piislusny ro¢nik.

Zpusob ukondeni vzdélavani, potvrzeni dosazeného vzdélani a kvalifikace

Vyssi odborné vzdélavani v denni formé vzdélavani se ukoncuje absolutoriem. Dokladem o dosazeni vys$siho
odborného vzdélani je vysveédceni o absolutoriu a diplom absolventa vys$si odborné skoly.

Absolutorium se sklada:

= 7 obhajoby absolventské prace,

» zkousky z odbornych predmétd,

= zkouSky z ciziho jazyka.
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Cb — Informace o vzdélavacim programu — hodnoceni vysledki vzdélavani studenti

Zkouska z ciziho jazyka obsahuje u¢ivo ptredmétu Cizi jazyk 1, Cizi jazyk 2, Cizi jazyk 3.

Zkouska z odbornych pfedmétt obsahuje uéivo pfedmétu (viz oznacené piedméty v uéebnim planu — X):
= (Obcanské pravo (Obcanské pravo 1, Obcanské pravo 2, Obcanské pravo 3)
= Spravni pravo (Spravni pravo 1, Spravni pravo 2)
* Pravo EU (Pravo EU 1, Pravo EU 2).

Na zakladé doporudeni piedmétové komise VOS schvaluje feditel $koly na zadatku 5.obdobi témata
absolventskych praci. Pfedmétova komise VOS zaroven stanovi vedouci jednotlivych absolventskych praci.
Studenti mohou vyuzivat konzulta¢nich hodin vedoucich praci. Oponenti jsou zajistovani z fad odborné
vetejnosti na zaklad¢ osloveni studentem ¢i Skolou. Absolventskd prace je odevzdavana v pisemné
I elektronické podobé v terminu stanoveném feditelem Skoly.
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Ccl - Informace o vzdélavacim programu — obsah usporadany do moduli pro denni formu vzdélavani

Nazev Skoly

Vyssi odborna skola ekonomicka, socidlni a zdravotnicka, Obchodni akademie, Stfedni pedagogické Skola

a Stredni zdravotnicka Skola, Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu

Pravni asistence

Kdéd oboru vzdélani 68-41-N/..

Forma vzdélavani Denni

Zaméreni vzdélavaciho programu —

Nazev modulu zkratka | rozsah* ECTS |zakonceni druh garant dop. obdobi
Povinné moduly

Cizi jazyk 1 (A) czi1 16 6 2kizk p 1':"/[2;: {f;f;i‘f;;‘i‘ﬁ Ruekd, 1-2.
Cizi jazyk 2 (A) cz12 16 6 2kizk p ﬁg: {‘Ve;f}i?;iﬁa Rucka, 3.4
Cizi jazyk 3 (A) cz3 16 6 2kizk p ﬁg: %;ia}?e?;zovza Ruekd, 5. 6.
Informaéni a komunika¢ni technologie 1 ICT1 -14 4 kz/kz P Ing. Be. Ivana Drazd’anska 1.-2.
Informacni a komunika¢ni technologie 2 ICT2 -4 4 kz/kz P Ing. Bc. Ivana Drazd’anska 3.—4.
Informacni a komunika¢ni technologie 3 ICT3 -/4 4 kz/kz P Ing. Bc. Ivana Drazd’anska 5. —-6.
Metody a techniky vyzkumu MTV 1/1 2 kz P Mgr. Jana DluhoSova 2.
Pravni administrativa 1 PAD1 -/4 4 z/z P Ing. Dobroslava Vodraskova 1.-2.
Pravni administrativa 2 PAD?2 -2 2 z/z P Ing. Dobroslava Vodraskova 3.—4.
Pravni informa¢ni systémy PIS -2 2 kz P Ing. Bc. Ivana Drazd’anska 1.
Zaklady pravni etiky a komunikace ZPEK -2 2 z P Ing. Dobroslava Vodraskova 1.
Ziaklady psychologie ZPSY 2/1 3 z/z P Mgr. Eliska Vitkova 1.-2
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Ccl - Informace o vzdélavacim programu — obsah usporadany do moduli pro denni formu vzdélavani

Finan¢ni a dafiové pravo FDP 3/3 6 z/kz P Ing. Petra Hol¢akova 3.—4.
Obcanské pravo 1 (A) OCP1 4/2 6 zk/zk P Ing. Dobroslava Vodraskova 1.-2.
Obcanské pravo 2 (A) OCP2 32 5 zk/zk P Ing. Dobroslava Vodraskova 3.—4.
Obcanské pravo 3 (A) OCP3 3/3 6 zk/zk P Ing. Dobroslava Vodraskova 5. - 6.
Obchodni pravo OBP 2/1 3 kz P Ing. Dobroslava Vodraskova 2.

Pracovni pravo PRP 4/2 6 zk/zk P Ing. Blanka Stefankova 1.-2.
Pravo EU 1 (A) PEU1 4/1 5 zk/zk P Ing. Blanka Stefankova 3. 4.
Pravo EU 2 (A) PEUZ2 3/2 kz/zk P Ing. Blanka Stefankova 5. —6.
Pravo socidlniho zabezpeceni PSZ 2/2 kz/kz P Mgr. Alena Krocilova 3.—4.
Spravni prave 1 (A) SPP1 42 6 zk/zk P Ing. Blanka Stefankova 3.—4.
Spravni pravo 2 (A) SPP2 2/2 4 zk/zk P Ing. Blanka Stefankova 5.—6.
Teorie prava TPR 2/- 2 zk P Ing. Dobroslava Vodraskova 1.

Trestni pravo TRP 4/2 6 zk/kz P JUDr. Vaclav Richter 5. — 6.
Ustavni pravo USP 2/- 2 zk P Ing. Dobroslava Vodraskova 2.

Zivnostenské pravo ZIP 2 kz P Ing. Blanka Stefankova 3.

Odborna praxe OPX -122 28 z/kz** P Ing. Dobroslava Vodraskova 1.-6.
Supervizni seminaf k praxi SPX -I5 5 z P Ing. Dobroslava Vodraskova 2.— 6.
Seminar k absolutoriu SAB -/4 4 z/z P Ing. Bc. Ivana Drazd’anska 5. —6.
Danova evidence DAE -12 2 z P Ing. Petra Hol¢akova 3.

Ekonomika EKO 4/1 5 kz/kz P Ing. Hana Rutové 1.-2.
Management MNG 2/- 2 z P Ing. Iva Ticha 2.
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Ccl - Informace o vzdélavacim programu — obsah usporadany do moduli pro denni formu vzdélavani

Marketing MTG 2/1 3 z P Ing. Iva Tich4 1.
Personalistika PER 2/2 4 kz/kz P Ing. Hana Rutova 3.—4.
Zaklady ucetnictvi ZUcC 2/- 2 z P Ing. Petra Hol¢akova 4.
Povinné volitelné moduly

Dédické pravo a Fizeni o dédictvi DEP -2 2 z PV Ing. Blanka Stefankova 4,
Pravo Zivotniho prostiedi PZP -2 2 z PV Ing. Bc. Ivana Drazd’anska

Notarstvi a advokacie NAR -2 2 z PV Ing. Blanka Stefankova 5.
Pravo dusevniho vlastnictvi PDV -2 2 z PV Ing. Bc. Ivana Drazd’anska 5.
Exekuce a exekucni Fizeni EXE -2 2 z PV Mgr. Radim Filip Drazd’ansky 6.
Krizové Fizeni KRR -2 2 z PV Ing. Blanka Stefankova 6.
Alternativni zptisoby FeSeni spori AZS -2 2 z PV Mgr. Radim Filip Drazd’ansky 6.
Hospodaiska kriminalita HKR -12 2 z PV JUDr. Vaclav Richter 6.
Aplikovana psychologie APS -12 2 z PV Mgr. Eliska Vitkova

Ekonomika neziskového sektoru ENS -2 2 z PV Ing. Hana Rutova 5.
Sociologie SOC -2 2 z PV Mgr. Jana DluhoSova 5.
Andragogika AND -2 2 z PV Mgr. Alena Krocilova 6.
Bankovnictvi BAP -12 2 z PV Ing. Iva Ticha 6.
Volitelné moduly

Konverzace v cizim jazyce 1. KCJI -/1 1 y \Y ﬁg {f;ila}?eﬁii%? Rucka, 5.
Cizi jazyk L. oAl 12 2 z v Mer. Lenka BeneSovd Ruckd, 6.

Mgr. Ivana Henzlova
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Ccl - Informace o vzdélavacim programu — obsah usporadany do moduli pro denni formu vzdélavani

Poznamky, dalSi studijni povinnosti:
(A) — pfedmét absolutoria

* p — prednéska, ¢ - ostatni

P — povinny

PV — povinné volitelny

V — volitelny

** odborna praxe je v 1., 2., 4., 6. obdobi hodnocena z, ve 3. a 5. obdobi je hodnocena kz
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Ccl - Informace 0 vzdélavacim programu — vzorovy ucebni plan pro denni formu

Nazev skoly

Vyssi odborna skola ekonomicka, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
akademie, Stfedni pedagogicka Skola a Stfedni zdravotnicka Skola, Most,
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu

Pravni asistence

Kéd oboru vzdélani

68-41-N/..

wyr r I r
Forma vzdélavani Denni
r b4 I r
Vzorovy ucebni plan
1. roénik 2. roénik 3. roénik
" X Celkem | Celkem
Modul / Pfedmét A | Zkratka | Typ 1. obdobi 2. obdobi 3. obdobi 4. obdobi 5. obdobi 6. obdobi hodin Kkreditt
P|C|[S|U|K|P|C|[S|U[K|P|C U[K|P[C|S|U]|K C|S|[U|K|P|C|S|U[K
Modul v§eobecného zakladu VZMm
Cizi jazyk 1 x| czi P ]3| -lzk[3]-|3]|-]z]|3]|-]- -l -l -] 6 6
Cizi jazyk 2 X | cz32 P o B R B R N B A A A <] zk| 3] -3 -]z[3 N e B A e 6 6
Cizi jazyk 3 X | €Z233 P L D B e B R B B B B L B B B B e 3| -1zk| 3| -]13[-]2zk[3 6 6
Informaéni a kom. technologie 1 ICT1 P -l2-|k|2]|-]2]|-|kz|2]|-]|- B B N B N I N I N N 4 4
Informaéni a kom. technologie 2 ICT2 P o B R B e B A A I 2 kz| 2| -]12]|-|kz|2 N e e A A 4 4
Informacni a kom. technologie 3 ICT3 P L D B e B R B B B B L B B B B e 2| -lkz|2]|-]12]-|kz|2 4 4
Metody a techniky vyzkumu MTV P Co I e e e I S e 74 A Eo I B B B B L I B B B B 2 2
Pravni administrativa 1 PAD1 P -2 -lz|2)-|2|-|z|2]-]- o I I B N B S I B I B N 4 4
Prawni administrativa 2 PAD2 P o I R e e I R B MR I e i z|1]-]1]-]z]1 I T e e M N N 2 2
Prawni informaéni systémy PIS P -l2 -kl 2]| -] -1-1-[-]1-1- Eo I B B B B L I B B B B 2 2
Zaklady prawni etiky a komunikace ZPEK P -l2l-lzl2]|-1-]-1- -] - E I N e N e I I e 2 2
Zaklady psychologie ZPSY P 1(1|-|z]|]2|1|-[-]z]|]21]-]- -l - -l - - -] - O B R B N B B 3 3
Pravni modul PRM
Finanéni a dariové pravo FDP P o B e e N e e - z|3|1]|2]|-]kz|3 N e B e 6 6
Obc&anské pravo 1 X | OCP1 P 21| -|zk|[3]2|1|-]zk[3]-]- L B B B A e L B B e e 6 6
Obcanské pravo 2 X | ocP2 P N I N B N N I . A zk| 3|1 |1 -|zk[2 BN RN I N I N 5 5
Obc¢anské pravo 3 X | OCP3 P o B B e B B B B B B e L e N A 2| -Jzk| 411 -|zk[2 6 6
Obchodni pravo OBP P -l -l -1 -1-12]21]-1kz|3[-]- Lo B B B A e L B B e e e e 3 3
Pracowni pravo PRP P 21| -|zk|[3]2]|1]-]z|[3 -] - -l -l - BN R I N I N 6 6
Pravo EU 1 X | PEU1 P o I I N B I B B R B I zk|[2]2|1]-]zk|3 L D I B R B R B 5 5
Pravo EU 2 X | PEU2 P o B B B N N N N e e o B B B B 1| -|kz|3]1]1]-1]2zk|?2 5 5
Pravo socialniho zabezpeéeni PSz P B N B B N 111 kz| 2|1 |1 -|kz|2 BN R I N I N 4 4
Sprawni pravo 1 X | SPP1 P o e e N e e A zk| 3] 2|1 -]2zk[3 BN I B N N e 6 6
Spravni pravo 2 X | sPP2 P Lo D B e B R B B A A Lo B B B A e 1) -Jzk|2|1]1]-|zk[2 4 4
Teorie prava TPR P 2| -] -Jzk|l2|-1-]1-1-1-1-1- N B B N E B N N N 2 2
Trestni pravo TRP P o B B A e A I - o e e 1] -]zk| 3|2 ]|1]-|kz|3 6 6
Ustavni pravo USP P -l -2l - -z 2]) -] - - -] 2 2
Zivnostenské pravo 2P P L D B R B R B e e I S kz| 2| -|-|-]1-1]- L B B B e e e 2 2
Povinné volitelny predmét I. o B B B B N B N B I -l-]1-1-12]z]2 B N I N I N N 2 2
Dédické pravo a fizeni o dédictvi DEP PV
Pravo Zivotniho prostredi PZP PV
Povinné volitelny predmét Il L i B e B R B B B B L B B e B -l2lz|2f-]-1-1-1- 2 2
Notarstvi a advokacie NAR PV
Pravo dusevniho viastnictvi PDV PV
Povinné volitelny predmét Il L i B e B R B R B B L I B B R B -l -l -l -1-1-12]z]2 2 2
Exekuce a exekucni Fizeni EXE PV
Krizové fizeni KRR PV
Povinné volitelny predmét IV. L D B e B R B B A B L B B B e A -l -1l -l-1-12]z]2 2 2
| |Alternativni zplsoby Feseni sportl AZS PV
Hospodarska kriminalita HKR PV
Ek icky modul EKM
Darlova evidence DAE P o M I N N B M B e e 3 z|2|-f-1-]-1]- o T B R M B N 2 2
Ekonomika EKO P 21| -|kz[3]|2|-|-]kz|2]-]- S B N B N o I B M M M B B 5 5
Management MNG P -l -l -l -1-121-]-1z|2f-]- L B B B B e L B B e e 2 2
Marketing MTG P 211 -1z[3|-[-1-1-1-1-1- o I B N BN I B N N e 3 3
Personalistika PER P -l -fl-1-f-t-f-1-f-1-1171 kz[2]1)1)]-1kz|?2 L e B e A 4 4
Zaklady ucetnictvi Zuc P L D B B B B e -1 - -l -]12]1-1-1z]2 L B B B e e e 2 2
Povinné volitelny predmét V. o B B B B N N B R B o I B B B B -l2lz|l2)-|-]-1-1- 2 2
Aplikovana psychologie APS PV
Ekonomika neziskového sektoru ENS PV
Sociologie SocC PV
Povinné volitelny predmét VI. o B e e e B B N B A e E B N A e -l -1l -l -l-12]lz]2 2 2
Andragogika AND PV
Bankownictvi a pojistovnictvi BAP PV
| Prakticky modul PAM
Odborna praxe OoPX P -3 -1z|38]|-]3|-|z|4]|-14 kz|6)-14]|-12z]|5 4| -|kz[6]-14]-]12z]|4 22 28
Supervizni seminar k praxi SPX P -l -0l -1l z|af-]- z|1])-|-|1]z]|1 -l1lz|1|-|-[1]z]]1 5 5
Seminar k absolutoriu SAB P o B e B B B -1 - - -1 -1 - -l2lz|2)|-]-12]z]2 4 4
Povinné pfeméty 11[19| 0 30[{14]14[ 1 30[{11]18 32[10]17] 1 29 14[ 3 26| 5(13[ 3 21 162 168
Povinné volitelné predméty 0 0 0 0 0 0 2 2 4 4 6 6 12 12
Celkem vyuéovacich hodin 30 30, 29 30, 30 32, 30 31 28 30, 27 27, 174 180
Celkem hodnoceni
- zapocet z 5 5 4 5 4 6 29
- Klasifikovany zapocet kz 3 4 5 4 3 2 21
- zkouska zk 4 4 4 4 4 4 24
Volitelné predméty
Konverzace v cizim jazyce |. KCJI \ o B e B B e A I o B N -l1lz| -] -1-1-1- 1 1
[Cizi jazyk . cz vV Sl - - -] -l -2z 2 2 2
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Ccl - Informace 0 vzdélavacim programu — vzorovy ucebni plan pro denni formu

Poznamky:

a) studijni skupiny se d€li na podskupiny v téchto formach vyuky - seminafe a cvifeni, v ostatnich
predmétech tehdy, jsou-li splnény podminky pro déleni studijnich skupin (dle platnych pokyntit MSMT),

b) obsah uciva se muze upravit v zavislosti na vyvoji ICT, védeckych poznatki a pozadavku praxe,

C) povinné volitelné predméty jsou formou seminafe v rozsahu jednoho obdobi dvouhodinové ukoncéené
zapoctem,

d) ve 4. obdobi si student voli 1 povinné volitelny pfedmét,
e) v 5. obdobi si student voli 2 povinné volitelné pfedméty,
f) v 6. obdobi si student voli 3 povinné volitelné predméty,
g) vysvétlivky zkratek,

1. pro formy vyuky:

P — pocet hodin ptednasek v tydnu
C - pocet hodin cviceni v tydnu

S — pocet hodin seminaie v tydnu
U — zpisob ukonceni pfedmétu

A — absolutorium

2. pro typy predmét:
P — povinny
PV — povinné volitelny
V — volitelny
3. pro zpiisob hodnoceni:
z — zapocet
kz — klasifikovany zapocet
zk — zkouska

4. pro pridélené kredity — K
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Ccl - Informace o vzdélavacim programu — obsah usporadany do moduli pro dilkovou formu vzdélavani

Nazev Skoly

Vyssi odborna skola ekonomicka, socidlni a zdravotnicka, Obchodni akademie, Stfedni pedagogicka Skola

a Stredni zdravotnicka Skola, Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu

Pravni asistence

Kdéd oboru vzdélani 68-41-N/..

Forma vzdélavani Dalkova

Zaméreni vzdélavaciho programu —

Nazev modulu zkratka | rozsah* ECTS |zakonceni druh garant dop. obdobi
Povinné moduly

Cizi jazyk 1 (A) czi1 130 6 2kizk p ﬁg: {f;ia}i?;i? Rucka, 1-2.
Cizi jazyk 2 (A) cz12 130 6 2kizk p ﬁg: {‘Ve;f}i?;iﬁa Rucka, 3.4
Cizi jazyk 3 (A) cz3 130 6 2kizk p ﬁg: %;ia}?e?;i"vza Ruekd, 5. 6.
Informaéni a komunika¢ni technologie 1 ICT1 -120 4 kz/kz P Ing. Be. Ivana Drazd’anska 1.-2.
Informacni a komunika¢ni technologie 2 ICT2 -/10 4 kz/kz P Ing. Bc. Ivana Drazd’anska 3.—4.
Informacni a komunika¢ni technologie 3 ICT3 -/10 4 kz/kz P Ing. Bc. Ivana Drazd’anska 5. —-6.
Metody a techniky vyzkumu MTV 5/5 2 kz P Mgr. Jana DluhoSova 2.
Pravni administrativa 1 PAD1 -/15 4 z/z P Ing. Dobroslava Vodraskova 1.-2.
Pravni administrativa 2 PAD?2 -/10 2 z/z P Ing. Dobroslava Vodraskova 3.—4.
Pravni informa¢ni systémy PIS -/10 2 kz P Ing. Bc. Ivana Drazd’anska 1.
Zaklady pravni etiky a komunikace ZPEK -/5 2 z P Ing. Dobroslava Vodraskova 1.
Ziaklady psychologie ZPSY 10/- 3 z/z P Mgr. Eliska Vitkova 1.-2
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Ccl - Informace o vzdélavacim programu — obsah usporadany do moduli pro dilkovou formu vzdélavani

Finan¢ni a dafiové pravo FDP 15/15 6 z/kz P Ing. Petra Hol¢akova 3.—4.
Obcanské pravo 1 (A) OCP1 20/- 6 zk/zk P Ing. Dobroslava Vodragkova 1.-2.
Obcanské pravo 2 (A) OCP2 15/10 5 zk/zk P Ing. Dobroslava Vodraskova 3.—4.
Obcanské pravo 3 (A) OCP3 15/10 6 zk/zk P Ing. Dobroslava Vodraskova 5. - 6.
Obchodni pravo OBP 10/- 3 kz P Ing. Dobroslava Vodraskova 2.

Pracovni pravo PRP 15/10 6 zk/zk P Ing. Blanka Stefankova 1.-2.
Pravo EU 1 (A) PEU1 20/- 5 zk/zk P Ing. Blanka Stefankova 3. 4.
Pravo EU 2 (A) PEUZ2 10/10 kz/zk P Ing. Blanka Stefankova 5. —6.
Pravo socialniho zabezpeceni PSZ 5/5 kz/kz P Mgr. Alena Krocilova 3.—4.
Spravni pravo 1 (A) SPP1 20/- 6 zk/zk P Ing. Blanka Stefankova 3. 4.
Spravni pravo 2 (A) SPP2 15/10 4 zk/zk P Ing. Blanka Stefankova 5.—6.
Teorie prava TPR 10/- 2 zk P Ing. Dobroslava Vodraskova 1.

Trestni pravo TRP 20/10 6 zk/kz P JUDr. Vaclav Richter 5. — 6.
Ustavni pravo USP 10/- 2 zk P Ing. Dobroslava Vodraskova 2.

Zivnostenské pravo ZIP 5/5 2 kz P Ing. Blanka Stefankova 3.

Odborna praxe OPX -130 28 z/kz** P Ing. Dobroslava Vodraskova 1.-6.
Supervizni seminar k praxi SPX -125 5 z P Ing. Dobroslava Vodraskova 2. - 6.
Seminar k absolutoriu SAB -120 4 z/z P Ing. Bc. Ivana Drazd’anska 5. —6.
Danova evidence DAE -/10 2 z P Ing. Petra Hol¢akova 3.

Ekonomika EKO 20/- 5 kz/kz P Ing. Hana Rutova 1.-2.
Management MNG 5/- 2 z P Ing. lva Ticha 2.

28




Ccl - Informace o vzdélavacim programu — obsah usporadany do moduli pro dilkovou formu vzdélavani

Marketing MTG 5/- 3 z P Ing. Iva Tich4 1.
Personalistika PER 10/- 4 kz/kz P Ing. Hana Rutové 3. 4.
Zaklady ucetnictvi ZUcC 5/- 2 z P Ing. Petra Hol¢akova 4.
Povinné volitelné moduly

Dédické pravo a Fizeni o dédictvi DEP -/10 2 z PV Ing. Blanka Stefankova 4,
Pravo Zivotniho prostiedi PZP -/10 2 z PV Ing. Bc. Ivana Drazd’anska

Notarstvi a advokacie NAR -110 2 z PV Ing. Blanka Stefankova 5.
Pravo dusevniho vlastnictvi PDV -110 2 z PV Ing. Bc. Ivana Drazd’anska 5.
Exekuce a exekuéni Fizeni EXE -/10 2 z PV Mgr. Radim Filip Drazd’ansky 6.
Krizové Fizeni KRR -/10 2 z PV Ing. Blanka Stefankova 6.
Alternativni zptisoby FeSeni spori AZS -/10 2 z PV Mgr. Radim Filip Drazd’ansky 6.
Hospodaiska kriminalita HKR -/10 2 z PV JUDr. Vaclav Richter 6.
Aplikovana psychologie APS -/5 2 z PV Mgr. Eliska Vitkova

Ekonomika neziskového sektoru ENS -5 2 z PV Ing. Hana Rutova 5.
Sociologie SOC -5 2 z PV Mgr. Jana DluhoSova 5.
Andragogika AND -/5 2 z PV Mgr. Alena Krogilovéa 6.
Bankovnictvi BAP -/5 2 z PV Ing. Iva Ticha 6.
Volitelné moduly

Konverzace v cizim jazyce 1. KCJI -/10 1 y \Y ﬁg {f;ila}?eﬁii%? Rucka, 5.
Cizi jazyk L. oAl 10 2 z v Mer. Lenka BeneSovd Ruckd, 6.

Mgr. Ivana Henzlova
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Ccl - Informace o vzdélavacim programu — obsah usporadany do moduli pro dilkovou formu vzdélavani

Poznamky, dalSi studijni povinnosti:
(A) — pfedmét absolutoria

* p — prednéska, ¢ - ostatni

P — povinny

PV — povinné volitelny

V — volitelny

** odborna praxe je v 1., 2., 4., 6. obdobi hodnocena z, ve 3. a 5. obdobi je hodnocena kz
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Ccl — Informace o vzdélavacim programu — vzorovy u¢ebni plan pro dalkovou formu

Vyssi odborna skola ekonomicka, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev skoly akademie, Stfedni pedagogicka Skola a Stfedni zdravotnicka Skola, Most,
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu | Pravni asistence

Kod oboru vzdélani 68-41-N/..

Forma vzdélavani Dalkova

Vzorovy uéebni plin

1. roénik 2. roénik 3. roénik
. “ Celkem | Celkem
Modul / Pfedmét A | Zratka| Typ 1. obdobi 2. obdobi 3. obdobi 4. obdobi 5. obdobi 6. obdobi hodin | kredita
PICI|S|U|KIP|C|S|[UJK[P|C|S|U[K|P|C|S|U|JK|P|C|S|UJK|P|C[S|U|K
Modul v§ ého zakladu VZm
Cizi jazyk 1 X | czan P S las| -z 3| - 15| - |k 3 - [ - - - L -1l -] 30 6
Cizi jazyk 2 X | czi2 P Sl - -l fas) - ek 3 - a5 - =k 3] - - -] -|-|-|-]-]-1]- 30 6
Cizi jazyk 3 X | czis P el e e e e e e e - - as] - =k | 3] - 18] - | zk| 3 30 6
Informaéni a kom. technologie 1 ICT1 P -110| -|kz|2 | -f10[-|kz|2| -| - -[-|-|-)-|-f{-{-4-Q1-0-0-f-t-01-1-01-7- 20 4
Informaéni a kom. technologie 2 ICT2 P -t -f-l-1-1-1-15/-|kj2f|-]5|-|kzf2f-]-]-1-f-|-1-1-1-1- 10 4
Informaéni a kom. technologie 3 ICT3 P L I B B B T D N B B B R R B B B R B B B -0 I o4 7 I N e 4 10 4
Metody a techniky vyzkumu MTV P -l-1-1-1-15/5]-|kj2|-|-1-{-{-{-1-1-{-{-4-1-1-41-01-1-1-1-1-1- 10 2
Prawni administrativa 1 PAD1 P -5 -Jz|l2|-J10)|-Jz|2|-[-|-|-|1-‘-{-0{-01-1-4-1-01-d1-01-01-1-1-1-1- 15 4
Pravni administrativa 2 PAD2 P L B B -l-l-1-1-f{-{5{-flzJaij-|5]-flzfl21)-|-1-|-f{-1-1-]1-1-1-+ 10 2
Prawni_informaéni _systémy PIS P -J10| -Jkzf2 - -1-1-1-0t-dI-1-1-1-4-L-dt-41-1-4-t-01-dI-1-1-1-1-1-1- 10 2
Zaklady prawni etiky a komunikace ZPE P -151-lzl21-1-1-1-1-0t-41-1-1-1-4-L-dt-d41-1-4-t-0L-dt-1-1-1-1-1-1- 5 2
Zaklady psychologie ZPSY P 5|-|-lz|l2|5|-(-|lz|2|-|-[-{-l-01-1-L-[-{-0-1-1-01-01-01-0l-1-1-1- 10 3
Pravni modul PRM
Finanéni a dafiové pravo FDP P -l -{-1-1-1-1-1-1-1-]10[5|-]1z|3|510|-(kz|3|-]-f[-]-[-]-{|-|-@1-1]°+- 30 6
Obganskeé pravo 1 X | ocp1 P 10| - | -Jzk|3f1of - |- |23 -|-|-]-[-1-1-1-"1-1-0L-1-1-1-1-1-"1-1-1-1- 20 6
Obganské pravo 2 X | ocp2 P -l -l -] -]aol5 ] -]z 3|5 5] -fzk|2] - -|-]-|-|-]-]1-1]-]- 25 5
Obganské pravo 3 X | ocps P Sl e e e e - - Jo| 5| - |zk|a]|5]|5]|-|zk]|2 25 6
Obchodni pravo OBP P -l-{-1-1-l10f-|-|k|3)-|-f-f{-{-f{-1-0-f-f-4-1-1-4-f-ft-1-1-1-1- 10 3
Pracovni pravo PRP P 10/5| -|zk[3[5|5 | -|zk|[3|-[-|-]-|-}-f{-{-{-0-}-f-f{-0{-01-0{-1-"1-"1-791- 25 6
Pravo EU 1 X | PEUL P Sl e - - o) - -z 2 o) - | - =3 - - -] - -1 -]-]-1-]- 20 5
Pravo EU 2 X | PEU2 P Sl e e e e - - s 5] - k|35 |5 -|z]2 20 5
Pravo socialniho zabezpec&eni PSZ P -l -t -1sl -l -lkj2(5)-|-fkf2f-1-]-1-f1-1-1-1-1-1- 10 4
Sprawni pravo 1 X | SPP1 P -l -l -l -l -1l-1-1-1-120f-]-]zk|3f10f - | -fzk| 3| -|-[-1-1-1-1-1-1-1- 20 6
Sprawni pravo 2 X | SPP2 P -l - -l -ttt -l -l -1 -lwo|5)-]zk|2]5]5]|-]z[2 25 4
Teorie prava TPR P 10 - -Jzk|2| - -[-{-0I-01-1-1-01-0{-01-01-01-t-t-t-dt-d1-1-1-bt-1-1-1-1- 10 2
Trestni pravo TRP P -t -l-t-y-y-t-y-f-p-f-g-f-f-f-f - -1-1-110151-1zk[3]10{5]-]kz[3 30 6
Ustawni pravo UsP P B I e e e B 1] I I 23 - R I I A I N N R I I N I A I I I e e 10 2
Zivnostenské pravo 2P P B R R R R R LA e 10 2
Povinné volitelny predmét . -l-{-t-y-1-fr-fr-ft-1-4-4-fr-ft-ft-f-}-Jofzj2f-|-|-4-f-f-f-y-3-9- 10 2
Dédickeé pravo a Fizeni o dédictvi DEP PV
Préavo Zivotniho prostredi PZP PV
Povinné volitelny predmét I1. L B B B R B B B B B B A A B e N e B B B e B 1 - - N e e e 10 2
Notérstvi a advokacie NAR PV
Préavo dusevniho viastnictvi PDV PV
Povinné volitelny predmét IIl. o D I N N B M B R B e B B B N R B B R N R N B B A N e B (1 4 3 10 2
Exekuce a exekucni Fizeni EXE PV
Krizové Fizeni KRR PV
Povinné volitelny pfedmét IV. L I B B B T R N B B B B A e B e e I B I I e I I e B 1 2 10 2
Alternativni zpusoby FeSeni spord AZS PV
Hospodarska kriminalita HKR PV
El icky modul EKM
Dariova evidence DAE P -l-{-y-{-1-1-ft-1-f-j-fwoj-jzjy2f-|-{-f-}-y-y-f-J-f-y-f4-4-f{-1- 10 2
Ekonomika EKO P 10| - | - |kz| 3|10 - | -|kz|2|-f-[|-]-]/-"+- o I I I I B N B I I I I A 20 5
| [Management MNG P -{-{-1-1-15f{-f{-tzj2}y-|-fr-f{-{t-f{=-1-4-f-f4-4-f4-4-4-f{-f4-f{-1-1-1- 5 2
| |Marketing MTG P S| -1-lz|3|-|-{-]-{-f-f-f-f-f-4=-f-f=-f-f-4-0-1-]-1-4-1-1-1-1- 5 3
Personalistika PER P -t -t f-f-f-y5)-|-Jkj2|5)-|-|kj2f-|-|-|-1-|-1-f1-0-/- 10 4
Zaklady ucetnictvi zZuc P -t -t-r-1-fr-fr-t-1-4-4-tr-fr-t-f{s5)-f-ftzfj2f-{-1-4-f{-f-{-1-1-1- 5 2
Povinné volitelny predmét V. -t -t-1r-1-fr-fr-t-1-rt-4-tr-fr-t-f-1-4-f-f{-f-{-J5fjzf2f-{-1-1-1- 5 2
Aplikovana psychologie APS PV
Ekonomika neziskového sektoru ENS PV
Sociologie SOC PV
Povinné volitelny pfedmét VI. L D B B B B I B B B R R B B B A A B B B e e B I I N 2 5 2
Andragogika AND PV
Bankovnictvi a pojistovnictvi BAP PV
Prakticky modul PAM
Odborna praxe OPX P -|/5|-1z|3]-|5|-]z|4]|-[5]|-|kz|6|-|5|-]2z|5|-]|5|-|kz|6]|-|5|-]z|4 30 28
Supervizni seminar k praxi SPX P -l -1-1-1-1-1-151z{1|l-|/-1/5]z|1|-[-[5]z|1f|-]-[5]z|1]-]-15]z][1 25 5
Seminaf k absolutoriu SAB P -t -ttt -ttt -l -1 -1 -J10]lzf2)-1-110(z(2 20 4
Povinné preméty 50|55| 0 30]|60(50| 5 30|55[55] 5 32|45|45| 5 29]135|45[15 26]125|45[15 21 610 168
Povinné volitelné predméty 0 0 0 0 0 0 10 2 15 4 25 6 50 12
Celkem vyucovacich hodin 105 30, 115 30, 115 32, 105 31 110 30| 110 27| 660 180
Celkem hodnoceni
- zépocet z 5 5 4 5 4 6 29
- klasifikovany zapocet kz 3 4 5 4 3 2 21
- zkouska zk 4 4 4 4 4 4 24
Volitelné predméty
Konverzace v cizim jazyce |. KCJI \ L D B N N B T B R B B B B R N N B B B R s e B o1 - S A A e e 10 1
[Gizi jazyk 11. czil v B rrErErENRrEErEEEEETEEETEETETETLETRTaTTTEYTT 10 2
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Poznamky:

a) studijni skupiny se d€li na podskupiny v téchto formach vyuky - seminafe a cvifeni, v ostatnich
predmétech tehdy, jsou-li splnény podminky pro déleni studijnich skupin (dle platnych pokyntit MSMT),

b) obsah u¢iva se muZe upravit v zavislosti na vyvoji ICT, védeckych poznatki a pozadavku praxe,

C) povinn¢ volitelné predméty jsou realizovany formou seminafe v rozsahu jednoho obdobi,
10 konzultac¢nich hodin za obdobi, ukon¢ené zapoctem,

d) ve 4. obdobi si student voli 1 povinné volitelny predmét,
e) v 5. obdobi si student voli 2 povinné volitelné pfedméty,
f) v 6. obdobi si student voli 3 povinné volitelné predméty,
g) vysvétlivky zkratek,
1. pro formy vyuky — F:
P - prednaska

C - cviCeni
S — seminar
A — absolutorium

2. pro typy predméti:
P — povinny
PV — povinné volitelny
3. pro zpisob ukonceni predmétu — U:
z — zapocet
kz — klasifikovany zapocet
zk — zkouska
4. pro pridélené kredity — K

h) celkovy rozsah konzulta¢nich hodin ¢ini 220 hodin v roéniku. Hodiny konzultaci jsou rozlozeny
Vv pribéhu Skolniho roku,

i) pro vyuku povinnych a povinné volitelnych pfedmétli se pouzivaji ucebni sylaby, formy vyuky
a hodnoceni denni formy vzdé€lavani (jsou splnény pozadavky zplisobu hodnoceni studia — adekvatné
k denni form¢),

J) odborna praxe je realizovana formou prubézné praxe (viz ucebni plan) a formou souvislé praxe (viz
tabulka v kapitole Ca — Informace o vzdélavacim programu — rozsah).
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Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev $koly akademie, Stedni pedagogicka Skola a Stfedni zdravotnicka skola,
Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Pravni asistence

Kod oboru vzdélani 68-41-N/..

Forma vzdélavani Denni, dalkova

Nazev modulu Modul v§eobecného zakladu

Anotace modulu

Modul vSeobecného zakladu je zaméfen na ziskani kompetenci vSeobecné vzdélavacich predméti. Modul
obsahuje cizi jazyk na pokrocilé urovni, kde je vyuka soustfedéna na seznameni s odbornou pravnickou
a ekonomickou terminologii a problematikou. Cilem je dosahnout takové jazykové urovng, kdy je student
schopen s vyuzitim raznych komunikac¢nich technik vystupovat jménem organizace a fesit situace vzniklé
Vv jeho ¢innosti. Diiraz je kladen také na samostatné vyhleddvani informaci a préci s odbornou cizojazy¢nou
literaturou. Cizi jazyk dopliuje jako volitelny pfedmét hodina konverzace, ktera si klade za cil upevnit
studentovy vyjadfovaci dovednosti v obecnych situacich a dava prostor k diskuzi o aktualnich udalostech.

Zaklady psychologie poskytuji studentim zakladni informace v oblasti teoretickych disciplin a pfevazna
¢ast predmétu je zaméfena na osvojeni si aplikované psychologie, ve které studenti ziskavaji kompetence
pottebné pro profesionédlni praci. Absolvovanim predmétu metody a techniky vyzkumu studenti ziskaji
znalosti o jednotlivych vyzkumnych metodach k poznavéani klientli a sbéru dat pfi provadéni vyzkumu
a dovednosti tyto metody ve vyzkumu pouzivat.

Modul také nabizi studentim osvojeni teoretickych védomosti a praktickych dovednosti v oblasti vyuZiti
informacnich a komunikacnich technologii. Student ziskd dovednost prace na PC, ovladd programy
pouzivané v pravni a ekonomické oblasti, praci s Internetem, dokéze vysledky své prace prezentovat
Vv elektronické podobé.

Piedpokladané vysledky modulu

Student umi uspésné komunikovat v cizim jazyce a orientovat se v cizojazyéné odborné literatufe. Umi
samostatné vyhledavat informace a pracovat s odbornou cizojazy¢nou literaturou. Student umi vyjednavat
a komunikovat, zvlada styl pfesného a logického uvazovani, vyjadiuje se a formuluje pravni terminy,
osvojil si zakladni pravidla pravnické etiky. Student umi zvolit spravnou metodu a provést vyzkum. Umi
pracovat na PC, ovlada programy pouZzivané v pravni a ekonomické oblasti, praci s Internetem, dokéze
vysledky své prace prezentovat v elektronické podobé. Zné zakladni typograficka pravidla, je schopen
vytvofit bezchybnou pisemnost. Orientuje se v pravnich, obchodnich, vnitropodnikovych pisemnostech.
Umi vytvofit dokumentaci pro personalni praci atd.

Obsah modulu
Povinné predmeéty
1. Cizijazyk 1, Cizi jazyk 2, Cizi jazyk 3 (anglicky, némecky)
2. Informacni a komunikaéni technologie 1, Informacni a komunikacni technologie 2, Informacni
a komunika¢ni technologie 3
Metody a techniky vyzkumu
Pravni administrativa 1, Pravni administrativa 2
Pravni informacni systémy
Zéklady pravni etiky a komunikace

N o ok w

Zaklady psychologie
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Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev $koly akademie, Stedni pedagogicka Skola a Stfedni zdravotnicka skola,
Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Pravni asistence
Kod oboru vzdélani 68-41-N/..
Forma vzdélavani Denni, dalkova
Nazev a kod modulu CIZI JAZYK 1 czl
Nazev modulu anglicky Foreign Language 1
Typ modulu Povinny dopor. obdobi 1.+ 2.
1. obdobi
denni
— 3 hodiny cviceni
dalkova
Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) ; losbggg;n cvicent ECTS 3+3
denni
— 3 hodiny cviceni
dalkova

— 15 hodin cviceni

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

1. obdobi — zkouska

Forma hodnoceni 2. obdobi — zkouska

Vstupni poZadavky na studenta Uroveti znalosti B1

Mgr. Lenka Ruckd, Mgr. Dita Hudkova

Vyucujici Mgr. Ivana Henzlova, Mgr. Alena Krocilova

Cile modulu

Cilem je vytvofit zdklady pro profesni orientaci a komunikaci v cizim jazyce V tématech stanovenych pro
1. a 2. obdobi studia, vyuzivat cizojazy¢né kompetence ve spolecenském i odborném prostiedi. Diraz je
kladen na rozvoj dovednosti pracovat s cizojazy¢nou odbornou literaturou, cizojazyénymi casopisy
a publikacemi a s internetem, které studenti dokazi prezentovat v Ustni i pisemné formé. Vyuka sméfuje
k dosazeni trovné B2.

Metody vyuky
Brainstorming, rozhovor, fizen4 diskuze na dané téma, vyklad, analyza cizojazycného textu, srovnavani
textu s realitou, kterou studenti znaji, navrhy feseni problému, poslech textu, samostudium, projekty.

Anotace modulu

Modul je zafazen do vzdélavani s cilem, aby byli studenti schopni v cizim jazyce odborné komunikace
V Ustni 1 pisemné podobé. Studenti se nauci pracovat s cizojazy¢nym odbornym textem z ekonomické
a pravni oblasti a ziskaji schopnost Cerpat informace z autentickych cizojazyénych asopisti, publikaci
a internetu. Dale si prakticky vyzkousi vedeni prezentaci s pravni a hospodarskou tematikou. V souvislosti
s ukoncenim studia zvladnou studenti vytvofit resumé ke své absolventské praci. Studenti by méli pii
vystupu dosdhnout urovné B2 Evropského jazykového referenéniho ramce

Studenti se umi spravné vyjadfovat k probiranym odbornym tématickym celkim, vedou dialogy
a zvladnou pisemnou 1 ustni komunikaci v oblasti svého oboru.

Student se umi pohotové a spravné vyjadiit k probiranym tematickym celkiim, znd odbornou terminologii
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a frazeologii v oblasti prava a ekonomiky, zvladne samostatné fesit situace spojené s administrativnim
provozem pravni kancelafe a dalSich pravnich instituci (zvlada zaklady pisemné komunikace v cizim
jazyce, umi vést prezentace, obchodni jednani, telefonovat atd.). Student ovlada gramatiku, nedopousti se
chyb, které by mohly zplsobit nedorozuméni. V dialogu umi argumentovat a oponovat. Rozumi

wev

a vyhodnotit informace pomoci literatury a e-médii.
Studenttim denni i dalkové formy vzd€lavani je nabizen anglicky jazyk a némecky jazyk.

Obsah modulu
A) Témata (jsou rozlozena do jednotlivych obdobi s ohledem na mezipfedmétové vztahy):
1. Ustecky region — problematika regionu
Reklama a propagace
Masmédia a komunikaéni prostiedky
Bankovnictvi — formy penéz, banky
Zaklady obchodni korespondence

I O

Kancelarské vybaveni, komunikace v kancelafi a s obchodnimi partnery
7. Zakladni pravni pojmy L.
B) Gramatické celky jsou uréeny pro samostudium a rozvrzeny do jednotlivych obdobi dle potieby.

Forma a vaha hodnoceni
Denni — 80% tucast na cvicenich
Dalkova — 70% 0cast na cvi¢enich

1. obdobi — ustni zkouska slozena z odborného tématu a odborného textu
2. obdobi — ustni zkouska slozena z odborného tématu a odborného textu

Studijni literatura a pomiicky
Anglicky jazyk
1. Boc¢ankova, M., Kalina, M., Ohnerova, J., Svoboda, M. Anglicko-¢esky pravnicky slovnik. Praha:
Linde, 2001. ISBN 80-7201-320-3

2. Bocankova, M., Kalina, M., Ohnerova, J., Svoboda, M. Cesko-anglicky pravnicky slovnik. Praha:
Linde, 2001. ISBN 80-7201-339-4

3. Evans, V., Dooley, J., Smith, D. J. Career paths-Law. Express Publishing printed in the EU, 2011.
ISBN 978-0-85777-816-1

4. Gairns, R., Redman, S. Oxford word skills-basic. Oxford University Press, 2012.
ISBN 978-0-19-462000-0

5. Gairns, R., Redman, S. Oxford word skills-intermediate. Oxford University Press, 2008.
ISBN 978-0-19-46200-8

6. Haigh, R. Legal English. Routledge-Cavendish, 2009. ISBN 978-0-415-48715-3

7. Hankova L. Angli¢tina pro pravniky. Plzeni: Ale§ Cenék, 2013. ISBN 978-80-7380-416-9

8. Chroma, M. Introduction to legal English. Praha: Karolinum, 2020. ISBN 978-80-246-4723-4

9. Chroma, M. Introduction to legal English 2. Praha: Karolinum, 2021. ISBN 978-80-246-4956-6
10. Murphy, R. English Grammar in use. Cambridge University Press, 2019. ISBN 978-1-108-58662-7
11. Tozzi, K. English for Administrative Law. Praha: Leges, 2019. ISBN 978-80-7502-390-2

12. Pridalova, E., Tozzi, K. Legal English. Praha: Leges, 2015. ISBN 978-80-7502-087-1

13. Redman, S. English vocabulary in use — pre-intermediate and intermediate. Cambridge University
Press, 2013. ISBN 978-0521-14989-1

14. Aktualni autentické texty z novin, Casopist a Internetu
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15. E-learningové vyukové materialy vytvofené v ramci projektu IVOS/INVOS

[https://ivos.vos-sosmost.cz]

16. Elektronické vyukové materialy vytvotené v ramci projektd OP VVV — Inovace VOV

[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]

Némecky jazyk

1.
2.
3.

Horalkova, M. a kol. Némecky jazyk pro pravniky. Plzeti: Ale§ Cenék, 2016. ISBN 80-86898-16-4
Horalkova, M. Némecko-Cesky pravnicky slovnik. Praha: Leda, 2010. ISBN 978-80-7335-250-9

Michnova, I. Némecka gramatika jednoduse a prakticky. Praha: Grada, 2021.
ISBN 978-80-247-5867-1

Hoppnerova, V. Wirtschaftsdeutsch Aktuell. Praha: Ekopress, 2010. ISBN 978-80-8692-958-3
Wergen, J., Worner, A. Obchodni korespondence a komunikace. Praha: Klett, 2005.

ISBN 80-86906-24-8

E-learningové vyukové materialy vytvofené v ramci projektu IVOS/INVOS
[https://ivos.vos-sosmost.cz]

Elektronické vyukové materidly vytvorené v ramci projekti OP VVV — Inovace VOV
[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]
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Nazev Skoly

Vyssi odborna Skola ekonomicka, socialni a zdravotnicka, Obchodni
akademie, Stfedni pedagogicka skola a Stfedni zdravotnicka Skola,

Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu

Pravni asistence

Kaéd oboru vzdélani

68-41-N/..

Forma vzdélavani

Denni, dalkova

Nazev a kod modulu

CIZI JAZYK 2

CZJ2

Nazev modulu anglicky

Foreign Language 2

Typ modulu

Povinny

dopor. obdobi

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c))

3. obdobi

denni

— 3 hodiny cviceni
dalkova

— 15 hodin cviceni
4. obdobi

denni

— 3 hodiny cviceni
dalkova

— 15 hodin cviCeni

ECTS

3+3

Jiny zpiisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni

3. obdobi — zkouska
4. obdobi — zkouska

Vstupni pozadavky na studenta

absolvovani CZJ1

Vyudujici

Mgr. Lenka Rucka, Mgr. Dita Hudkova

Mgr. Ivana Henzlova, Mgr. Alena Krocilova

Cile modulu

Cilem je vytvofit zaklady pro profesni orientaci a komunikaci v cizim jazyce Vv tématech stanovenych pro
3. a 4. obdobi studia, vyuzivat cizojazycné kompetence ve spoleCenském i odborném prostiedi. Diraz je
kladen na rozvoj dovednosti pracovat s cizojazycnou odbornou literaturou, cizojazy¢nymi casopisy
a publikacemi a s internetem, které studenti dokdzi prezentovat v Ustni 1 pisemné form¢. Vyuka sméiuje
k dosazeni urovné B2.

Metody vyuky

Brainstorming, rozhovor, fizend diskuze na dané téma, vyklad, analyza cizojazy¢ného textu, srovnavani
textu s realitou, kterou studenti znaji, navrhy feSeni problém, poslech textu, samostudium, projekty.

Anotace modulu

Modul je zafazen do vzdélavani s cilem, aby byli studenti schopni v cizim jazyce odborné komunikace
V Ustni 1 pisemné podobé. Studenti se nauci pracovat s cizojazyénym odbornym textem z ekonomické
a pravni oblasti a ziskaji schopnost Cerpat informace z autentickych cizojazyénych asopisti, publikaci
a internetu. Dale si prakticky vyzkousi vedeni prezentaci s pravni a hospodarskou tematikou. V souvislosti
s ukoncenim studia zvladnou studenti vytvofit resumé ke své absolventské praci. Studenti by méli pii
vystupu dosdhnout urovné B2 Evropského jazykového referenéniho ramce

Studenti se umi spravné vyjadfovat k probiranym odbornym tématickym celklim, vedou dialogy
a zvladnou pisemnou 1 ustni komunikaci v oblasti svého oboru.
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Student se umi pohotové a spravné vyjadiit k probiranym tematickym celklim, zné odbornou terminologii
a frazeologii v oblasti prava a ekonomiky, zvladne samostatné fesit situace spojené s administrativnim
provozem pravni kancelafe a dalSich pravnich instituci (zvlada zéklady pisemné komunikace v cizim
jazyce, umi vést prezentace, obchodni jednani, telefonovat atd.). Student ovladd gramatiku, nedopousti se
Chyb které by mohly Zpﬁsobit nedorozuméni \Y% dialogu umi argumentovat a oponovat Rozumi

wewvr

a vyhodnotit informace pomoci hteratury a e-médii.
Studentim denni i dalkové formy vzdélavani je nabizen anglicky jazyk a némecky jazyk.

Obsah modulu
A) Témata (jsou rozlozena do jednotlivych obdobi s ohledem na mezipfedmétové vztahy):
1. Ustecky region — problematika regionu
Zakladni pravni pojmy 1L
Evropska unie 1. — charakteristika
Evropska unie II. — instituce
Zakladni ekonomické pojmy, potieby
Zaklady rodinného prava

No ok~ wdn

Zaklady obchodniho prava
8. Statni rozpocet a danova politika
B) Gramatické celky jsou urceny pro samostudium a rozvrzeny do jednotlivych obdobi dle potieby.

Forma a vaha hodnoceni
Denni — 80% ucast na cvic¢enich
Dalkova — 70% ucast na cvicenich

3. obdobi — ustni zkouska slozena z odborného tématu a odborného textu
4. obdobi — Gstni zkouska sloZena z odborného tématu a odborného textu

Studijni literatura a pomiicky
Anglicky jazyk
1. Bocankova, M., Kalina, M., Ohnerova, J., Svoboda, M. Anglicko-¢esky pravnicky slovnik. Praha:
Linde, 2001. ISBN 80-7201-320-3

2. Bo¢ankova, M., Kalina, M., Ohnerova, J., Svoboda, M. Cesko-anglicky pravnicky slovnik. Praha:
Linde, 2001. ISBN 80-7201-339-4

3. Evans, V., Dooley, J., Smith, D. J. Career paths-Law. Express Publishing printed in the EU, 2011.
ISBN 978-0-85777-816-1

4. Gairns, R., Redman, S. Oxford word skills-basic. Oxford University Press, 2012.
ISBN 978-0-19-462000-0

5. Gairns, R., Redman, S. Oxford word skills-intermediate. Oxford University Press, 2008.
ISBN 978-0-19-46200-8

Haigh, R. Legal English. Routledge-Cavendish, 2009. ISBN 978-0-415-48715-3

Hankové L. Angli¢tina pro pravniky. Plzef: Ale§ Cenék, 2013. ISBN 978-80-7380-416-9

Chroma, M. Introduction to legal English. Praha: Karolinum, 2020. ISBN 978-80-246-4723-4
Chroma, M. Introduction to legal English 2. Praha: Karolinum, 2021. ISBN 978-80-246-4956-6
10 Murphy, R. English Grammar in use. Cambridge University Press, 2019. ISBN 978-1-108-58662-7
11. Tozzi, K. English for Administrative Law. Praha: Leges, 2019. ISBN 978-80-7502-390-2

12. Pridalova, E., Tozzi, K. Legal English. Praha: Leges, 2015. ISBN 978-80-7502-087-1

13. Redman, S. English vocabulary in use — pre-intermediate and intermediate. Cambridge University

© o N
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Press, 2013. ISBN 978-0521-14989-1
14. Aktualni autentické texty z novin, Casopist a Internetu

15. E-learningové vyukové materialy vytvofené v ramci projektu IVOS/INVOS
[https://ivos.vos-sosmost.cz]

16. Elektronické vyukové materialy vytvorené v ramci projektd OP VVV — Inovace VOV
[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]

Némecky jazyk
17. Horalkova, M. a kol. Némecky jazyk pro pravniky. Plzeii: Ale§ Cenék, 2016. ISBN 80-86898-16-4
18. Horalkova, M. Némecko-Cesky pravnicky slovnik. Praha: Leda, 2010. ISBN 978-80-7335-250-9

19. Michiova, I. Némecka gramatika jednoduse a prakticky. Praha: Grada, 2021.
ISBN 978-80-247-5867-1

20. Hoppnerova, V. Wirtschaftsdeutsch Aktuell. Praha: Ekopress, 2010. ISBN 978-80-8692-958-3

21. Wergen, J., Worner, A. Obchodni korespondence a komunikace. Praha: Klett, 2005.
ISBN 80-86906-24-8

22. E-learningové vyukové materialy vytvofené v ramci projektu IVOS/INVOS
[https://ivos.vos-sosmost.cz]

23. Elektronické vyukové materialy vytvorené v ramci projekti OP VVV — Inovace VOV
[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]
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Nazev Skoly

Vyssi odborna skola ekonomicka, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
akademie, Stfedni pedagogicka $kola a Stiedni zdravotnicka Skola,

Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu

Pravni asistence

Kéd oboru vzdélani

68-41-N/..

Forma vzdélavani

Denni, dalkova

Nazev a kod modulu

CIZI JAZYK 3

CZ33

Nazev modulu anglicky

Foreign Language 3

Typ modulu

Povinny

dopor. obdobi 5. + 6.

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c))

5. obdobi

denni

— 3 hodiny cviceni
dalkova

— 15 hodin cviceni
6. obdobi

denni

— 3 hodiny cviceni
dalkova

— 15 hodin cviceni

ECTS 3+3

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni

5. obdobi — zkouska
6. obdobi — zkouska

Vstupni pozadavky na studenta

absolvovani CZJ2

Vyucdujici

Mgr. Lenka Ruckd, Mgr. Dita Hudkova

Mgr. Ivana Henzlova, Mgr. Alena Krocilova

Cile modulu

Cilem je vytvofit zaklady pro profesni orientaci a komunikaci v cizim jazyce v tématech stanovenych pro
5. a 6. obdobi studia, vyuzivat cizojazycné kompetence ve spoleCenském i1 odborném prostiedi. Dirraz je
kladen na rozvoj dovednosti pracovat S cizojazy¢nou odbornou literaturou, cizojazyCnymi c¢asopisy
a publikacemi a s internetem, které studenti dokdzi prezentovat v Ustni 1 pisemné formé¢. Vyuka sméiuje
k dosazeni urovné B2.

Metody vyuky

Brainstorming, rozhovor, fizena diskuze na dané téma, vyklad, analyza cizojazy¢ného textu, srovnavani
textu s realitou, kterou studenti znaji, navrhy feSeni problému, poslech textu, samostudium, projekty.

Anotace modulu

Modul je zafazen do vzdélavani s cilem, aby byli studenti schopni v cizim jazyce odborné komunikace
V Gstni 1 pisemné podobé¢. Studenti se nau¢i pracovat s cizojazyénym odbornym textem z ekonomické
a pravni oblasti a ziskaji schopnost ¢erpat informace z autentickych cizojazycnych Casopist, publikaci
a internetu. Dale si prakticky vyzkousi vedeni prezentaci s pravni a hospodaiskou tematikou. V souvislosti
s ukoncenim studia zvladnou studenti vytvofit resumé ke své absolventské praci. Studenti by méli pfi
vystupu dosahnout urovné B2 Evropského jazykového referen¢niho ramce

Studenti se umi spravné¢ vyjadfovat k probiranym odbornym tématickym celktim, vedou dialogy
a zvladnou pisemnou i ustni komunikaci v oblasti svého oboru.
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Student se umi pohotové a spravné vyjadiit k probiranym tematickym celklim, zné odbornou terminologii
a frazeologii v oblasti prava a ekonomiky, zvladne samostatné fesSit situace spojené s administrativnim
provozem pravni kancelafe a dalSich pravnich instituci (zvlada zéklady pisemné komunikace v cizim
jazyce, umi vést prezentace, obchodni jednani, telefonovat atd.). Student ovlada gramatiku, nedopousti se
chyb, které by mohly zpisobit nedorozuméni. V dialogu umi argumentovat a oponovat. Rozumi

wewvr

a vyhodnotit informace pomoci literatury a e-médii.
Studentim denni i dalkové formy vzdélavani je nabizen anglicky jazyk a némecky jazyk.

Obsah modulu

A) Témata (jsou rozlozena do jednotlivych obdobi s ohledem na mezipfedmétové vztahy):
1. Zéklady trestniho prava

Zaklady pracovniho prava, nezaméstnanost

Pravo socialniho zabezpeceni

Zaklady dédického prava

Zaklady obcanského prava

© gk wN

Rasismus a okrajové skupiny obyvatelstva
7. Priiprava a prezentace resumé
B) Gramatické celky jsou urceny pro samostudium a rozvrzeny do jednotlivych obdobi dle potieby.

Forma a vaha hodnoceni

Denni — 80% ucast na cvi¢enich
Dalkova — 70% ucast na cvicenich

5. obdobi — ustni zkouska slozena z odborného tématu a odborného textu
6. obdobi — ustni zkouska slozena z odborného tématu a odborného textu

Studijni literatura a pomiicky

Anglicky jazyk

1. Bocankova, M., Kalina, M., Ohnerova, J., Svoboda, M. Anglicko-¢esky pravnicky slovnik. Praha:
Linde, 2001. ISBN 80-7201-320-3

2. Bo¢ankova, M., Kalina, M., Ohnerova, J., Svoboda, M. Cesko-anglicky pravnicky slovnik. Praha:
Linde, 2001. ISBN 80-7201-339-4

3. Evans, V., Dooley, J., Smith, D. J. Career paths-Law. Express Publishing printed in the EU, 2011.
ISBN 978-0-85777-816-1

4. Gairns, R., Redman, S. Oxford word skills-basic. Oxford University Press, 2012.
ISBN 978-0-19-462000-0

5. Gairns, R., Redman, S. Oxford word skills-intermediate. Oxford University Press, 2008.
ISBN 978-0-19-46200-8

6. Haigh, R. Legal English. Routledge-Cavendish, 2009. ISBN 978-0-415-48715-3

7. Hankova L. Angli¢tina pro pravniky. Plzeii: Ale§ Cengk, 2013. ISBN 978-80-7380-416-9

8. Chroma, M. Introduction to legal English. Praha: Karolinum, 2020. ISBN 978-80-246-4723-4

9. Chroma, M. Introduction to legal English 2. Praha: Karolinum, 2021. ISBN 978-80-246-4956-6
10. Murphy, R. English Grammar in use. Cambridge University Press, 2019. ISBN 978-1-108-58662-7
11. Tozzi, K. English for Administrative Law. Praha: Leges, 2019. ISBN 978-80-7502-390-2

12. Piidalova, E., Tozzi, K. Legal English. Praha: Leges, 2015. ISBN 978-80-7502-087-1

13. Redman, S. English vocabulary in use — pre-intermediate and intermediate. Cambridge University
Press, 2013. ISBN 978-0521-14989-1
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14. Aktualni autentické texty z novin, Casopist a Internetu

15. E-learningové vyukové materialy vytvofené v ramci projektu IVOS/INVOS
[https://ivos.vos-sosmost.cz]

16. Elektronické vyukové materialy vytvorené v ramci projektd OP VVV — Inovace VOV
[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]

Némecky jazyk
17. Horalkova, M. a kol. Némecky jazyk pro pravniky. Plzeii: Ale§ Cenék, 2016. ISBN 80-86898-16-4
18. Horalkova, M. Némecko-Cesky pravnicky slovnik. Praha: Leda, 2010. ISBN 978-80-7335-250-9

19. Michiova, I. Némecka gramatika jednoduse a prakticky. Praha: Grada, 2021.
ISBN 978-80-247-5867-1

20. Hoppnerova, V. Wirtschaftsdeutsch Aktuell. Praha: Ekopress, 2010. ISBN 978-80-8692-958-3

21. Wergen, J., Worner, A. Obchodni korespondence a komunikace. Praha: Klett, 2005.
ISBN 80-86906-24-8

22. E-learningové vyukové materialy vytvofené v ramci projektu IVOS/INVOS
[https://ivos.vos-sosmost.cz]

23. Elektronické vyukové materialy vytvorené v ramci projekti OP VVV — Inovace VOV
[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]
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Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev $koly akademie, Stiedni pedagogicka skola a Stfedni zdravotnicka skola,
Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Pravni asistence

Kod oboru vzdélani 68-41-N/..

Forma vzdélavani Denni, dalkova

INFORMACNI A KOMUNIKACNI

Nizev.akod medull TECHNOLOGIE 1 ICT1

Nazev modulu anglicky Information and Communication Technology 1

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 1.+ 2.

1. obdobi

denni

— 2 hodiny cviceni
dalkova

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) ; t%gggin cvicent ECTS 2+2
denni

— 2 hodiny cviceni
dalkova

— 10 hodin cviceni

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

1. obdobi — klasifikovany zapocet

L RHTEL RO 2. obdobi — klasifikovany zapocet

Vstupni poZadavky na studenta Zaklady prace na PC

Vyuéujici Ing. Be. Ivana Drazd’anska, Ing. Zuzana Humlova

Cile modulu
Cilem je prohloubeni zdkladnich dovednosti v praci s pocitaem a osvojeni si spravnych principi pii
zpracovani rozsahlejSich dokumentii pomoci textového editoru, pochopeni principti prace s prezentaénimi
systémy, osvojeni si spravnych principli pi1 zpracovani piehlednych tabulek a grafi v prostiedi
tabulkového kalkulatoru. Soucésti ptipravy je také vytvofeni nezbytnych navykll spravné prace
S pocitacem, ergonometrie a bezpecnosti prace. Student ziska dovednosti pro realnou aplikaci ICT v praxi.

Metody vyuky
Prakticka cviCeni

Anotace modulu
Studenti si prohloubi zakladni dovednosti v praci s pocitatem a osvojeni si spravnych principi pfi
zpracovani rozséahlejSich dokumentii pomoci textového editoru, pochopeni principti prace S prezentaénimi
systémy, osvojeni si spravnych principli pfi zpracovani ptehlednych tabulek a grafii v prostredi
tabulkového kalkulatoru. Soucasti ptipravy je také vytvofeni nezbytnych navykl spravné prace
S pocitadem, ergonometrie a bezpecnosti prace. Student zisk4d dovednosti pro redlnou aplikaci ICT v praxi.

Obsah modulu
1 Zakladni pojmy
2 Operacni systém — sjednoceni tirovné studentil
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3
4

PocitaCové site, Internet
Online komunika¢ni prostfedi
e dle moznosti skoly (MS Teams, ZOOM, Google Classroom)
Textovy editor (24 hodin)
5.1 Zékladni apravy dokumentu — procviceni, sjednoceni trovné student

5.2 Specifika zpracovani rozsahlejSich dokumentt — styly, ¢islovani nadpist, reorganizace
dokumentu, obsah, rejstiik, poznamky, vysvétlivky, komentare, hypertextové odkazy, Sablony,
formulate

5.3 Bibliografické citace
Publikovéni v PDF
Prezentace
7.1 Princip a vyznam elektronické prezentace, moznosti uziti
7.2 Uginna prezentace a sebeprezentace
7.3 Zasady tvorby prezentace
7.4 Prace v prezenta¢nim programu
7.5 Tvorba automatické a fizené prezentace
7.6 Pouziti prezentaci v online komunikacnich prostiedich
Tabulkovy procesor
8.1 Prace s tabulkou
8.2 Vypocty a funkce
8.3 Jednoduché grafy

Forma a vaha hodnoceni

Denni — 80% ucast na cvicenich

Dalkova — 70% tcast na cviCenich

1. obdobi — pribézné praktické testy

2. obdobi — prubézné praktické testy

Studijni literatura a pomiicky

1.

2.

PECINOVSKY, J., PECINOVSKY, R. Windows 10: priivodce uZivatele. Praha: Grada Publishing,
2019. ISBN 978-80-271-2438-1

TOPOLOVA, L., KUBALEK, T., KUBALKOVA, M. Textovy procesor Microsoft Word 2016. Praha:
Oeconomica, 2017. ISBN 978-80-245-2198-5

KUBALKOVA, M., KUBALEK, T., TOPOLOVA, I. Tabulkovy program Microsoft Excel 2016.
Praha: Oeconomica, 2017. ISBN 978-80-245-2229-6

NAVARRU, M. Excel 2016: podrobny privodce uZivatele. Praha: Grada, 2016.

ISBN 978-80-271-0193-1

TOPOLOVA, 1., KUBALEK, T., KUBALKOVA, M.: Prezentaéni program Microsoft PowerPoint
2016. Praha: Oeconomica, 2016. ISBN 978-80-245-2138-1

Manuély k pouzivanym programiim

https://www.microsoft.com/cze

E-learningové vyukové materialy vytvofené v ramci projektu IVOS/INVOS
[https://ivos.vos-sosmost.cz]

Elektronické vyukové materialy vytvorené v ramci projektit OP VVV — Inovace VOV
[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]
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Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev $koly akademie, Stiedni pedagogicka skola a Stfedni zdravotnicka skola,
Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Pravni asistence
Kod oboru vzdélani 68-41-N/..
Forma vzdélavani Denni, dalkova

INFORMACNI A KOMUNIKACNI

Nizev.akod medull TECHNOLOGIE 2 ICT2

Nazev modulu anglicky Information and Communication Technology 2

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 3. + 4.

3. obdobi

denni

— 2 hodiny cviceni
dalkova

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) ; Soggg‘;ni cvicent ECTS 2+2
denni

— 2 hodiny cviceni
dalkova

— 5 hodin cvic¢eni

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

3. obdobi — klasifikovany zapocet

L RHTEL RO 4. obdobi — klasifikovany zapocet

Vstupni pozadavky na studenta Absolvovani ICT1

Vyuéujici Ing. Be. Ivana Drazd’anskd, Ing. Zuzana Humlova

Cile modulu

Cilem je prohloubeni zdkladnich dovednosti v praci s pocitaem a osvojeni si spravnych principi pii
zpracovani pifehlednych tabulek a grafli, v€etné kombinovanych grafii, rozSifeni zakladnich funkci
Vv prosttedi tabulkového kalkulatoru, propojeni tabulkového kalkulatoru a textového editoru. Osvojeni si
zakladnich znalosti a dovednosti v oblasti pocitacové grafiky, pochopeni principt prace s myslenkovymi
mapami, Soucasti vyuky je software pro fizeni projekti a tvorbu diagramu. Studenti vyuziji uvedeny
software pfi pfipravé seminarnich a absolventskych praci, pfi analyzach provadénych v dalsich modulech.
Soucasti ptipravy je také vytvofeni nezbytnych navykd spravné prace s pocitacem, ergonometrie
a bezpecnosti prace.

Metody vyuky
Prakticka cviceni

Anotace modulu
Obsahem je prohloubeni zakladnich dovednosti v praci s pocitacem a osvojeni si spravnych principt pfi
zpracovani piehlednych tabulek a grafl, rozsifeni zakladnich funkci v prostiedi tabulkového kalkulatoru,
propojeni tabulkového kalkulatoru a textového editoru. Osvojeni si zakladnich znalosti a dovednosti
Vv oblasti pocitacové grafiky, pochopeni principti prace s mysSlenkovymi mapami, softwarem pro fizeni
projekti a tvorbu diagraml. Soucasti piipravy je také vytvofeni nezbytnych navykd spravné prace
S pocitadem, ergonometrie a bezpecnosti prace.
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Obsah modulu
1 Tabulkovy procesor
1.1 Grafy ajejich Gprava, analyza grafii, vyuziti grafickych objektti v aplikacich
1.2 Préce s uzivatelskou Sablonou

1.3 Prace s tabulkami na vice listech a ve vice seSitech, vlozeni tabulky/grafu do textového
dokumentu

1.4 Tabulka typu seznam — fazeni, automaticky filtr, rozsiteny filtr, souhrny, kontingen¢ni tabulky
1.5 Hromadna korespondence
1.6 Tvorba maker, formulafové a ovladaci prvky
1.7 Vyuziti tabulkovych procesorti v ekonomicko-pravnich oblastech
2 Zéklady grafiky
2.1 Zakladni pojmy
2.2 Uprava fotografii v dostupném softwaru
3 Myslenkové mapy
3.1 Pojem myslenkova mapa, vyuziti
3.2 Software pro tvorbu myslenkovych map
3.3 Tvorba myslenkové mapy v dostupném softwaru
3.4 Import do riznych formata
4 Microsoft Visio

4.1 Vyuziti schémat v analyze obchodnich procesti, planovani projektli, zobrazovani procesi
mysleni, pii grafickém znazoriiovani organizacnich schémat, zobrazeni sitovych infrastruktur,
plani prostorového usporadani a vybaveni, softwarovych systémi a databazovych struktur

4.2  Prostiedi MS Visio
4.3 Prace s vykresem, prace se skupinou, se spojnicemi a s textem
4.4  Tisk vykresu, export

Forma a vaha hodnoceni
Denni — 80% ucast na cvicenich
Dalkova — 70% tcast na cviCenich

3. obdobi — priibézné praktické testy
4. obdobi — prabézné prakticke testy

Studijni literatura a pomiicky

1. KUBALKOVA, M., KUBALEK, T., TOPOLOVA, I. Tabulkovy program Microsoft Excel 2016.
Praha: Oeconomica, 2017. ISBN 978-80-245-2229-6

2. NAVARRU, M. Excel 2016: podrobny priivodce uZivatele. Praha: Grada, 2016.
ISBN 978-80-271-0193-1

3. SLABY, A. Po¢itadova grafika. Hradec Kralové: Gaudeamus, 2012. ISBN 978-80-7435-208-9.

4. JOINSON, S.: 101 kouzel s digitalni fotografii: prace s fotografiemi snadno a rychle. Cestlice: Rebo,
2010. ISBN 978-80-255-0388-1

5. BUZAN, T. Myslenkové mapy — probud’te svou kreativitu, zlepSete svou pamét’, zméiite sviij zivot,
Brno: BizBooks, 2012. ISBN 978-80-265-0030-8

6. http://toncar.cz/Clanky/myslenkova_mapa_prakticky.html
7. http://www.toncar.cz/Clanky/myslenkove _mapy2.html

8. https://www.studenta.cz/revoluce-vuceni-jak-vyuzit-myslenkove-mapy-nejen-ke-
studiu/r~st:photo:9206/
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9. https://www.grafika.cz/

10. https://www.navody-manualy.cz/1032-microsoft

11. Manudly k pouZzivanym programim

12. E-learningové vyukové materialy vytvofené v ramci projektu IVOS/INVOS
[https://ivos.vos-sosmost.cz]

13. Elektronické vyukové materialy vytvorené v ramci projektd OP VVV — Inovace VOV
[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]
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Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev $koly akademie, Stiedni pedagogicka skola a Stfedni zdravotnicka skola,
Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Pravni asistence

Kod oboru vzdélani 68-41-N/..

Forma vzdélavani Denni, dalkova

INFORMACNI A KOMUNIKACNI

ety € L] IO iz TECHNOLOGIE 3 ICT3

Nazev modulu anglicky Information and Communication Technology 3

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 5. + 6.

5. obdobi

denni

— 2 hodiny cviceni
dalkova

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) g Soggg‘;ni cvicent ECTS 2+2
denni

— 2 hodiny cviceni
dalkova

— 5 hodin cvic¢eni

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

5. obdobi — klasifikovany zapocet

L RHTEL RO 6. obdobi — klasifikovany zapocet

Vstupni pozadavky na studenta Absolvovani ICT2

Vyuéujici Ing. Be. Ivana Drazd’anska, Ing. Zuzana Humlova

Cile modulu
Cilem je prohloubeni zakladnich dovednosti v praci s pocitacem a Vv souladu s trendy soucasné doby
osvojeni si prace v nastrojich a aplikacich rozsitujicich vyuziti PC a mobilnich zafizeni. Soucasti ptipravy
je také vytvoreni nezbytnych navyku spravné prace s pocitacem, ergonometrie a bezpecnosti prace.

Metody vyuky
Prakticka cviCeni

Anotace modulu
Obsahem je prohloubeni zakladnich dovednosti v praci s poc¢itacem a osvojeni si spravnych principt pfti
praci s kancelaiskymi aplikacemi, planovaci, formulafi, apod. Soucasti piipravy je také vytvoreni
nezbytnych navykil spravné prace s pocitacem, ergonometrie a bezpecnosti prace.

Obsah modulu

1. MS Planner

2. MS Bookings

3. MS Forms

4. MS Sway

5. Videokonference, webinaf a jejich vyuziti v pravni praxi

48




Cd — Informace o vzdélavacim programu — charakteristika modulu

Forma a vaha hodnoceni
Denni — 80% tucast na cvic¢enich
Dalkova — 70% 0éast na cvi¢enich

5. obdobi — pribézné praktické testy
6. obdobi — pribézné praktické testy

Studijni literatura a pomiicky
1. https://www.klatovsky.cz

2. https://support.microsoft.com/cs-cz/office/vytvo%C5%99en%C3%AD-pl%C3%Alnu-v-planneru-
cbbf3772-4fdd-4f49-aa92-dc2203c062d7

https://www.microsoft.com/cs-cz/microsoft-365/business/scheduling-and-booking-app

. https://www.ortex.cz/wp-content/uploads/2020/05/Microsoft_Forms_navod.pdf

5. https://support.microsoft.com/cs-cz/office/za%C4%8D%C3%ADN%C3%Alme-se-swayem-2076c468-
63f4-4a89-ae5f-424796714a8a

6. E-learningové vyukové materialy vytvofené v ramci projektu IVOS/INVOS
[https://ivos.vos-sosmost.cz]

7. Elektronické vyukové materialy vytvofené v ramci projekti OP VVV — Inovace VOV
[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]
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Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev $koly akademie, Stiedni pedagogicka skola a Stfedni zdravotnicka skola,
Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Pravni asistence

Kod oboru vzdélani 68-41-N/..

Forma vzdélavani Denni, dalkova

Nazev a kod modulu METODY A TECHNIKY VYZKUMU MTV

Nazev modulu anglicky Methods and Techniques of Research

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 2.
2. obdobi
denni
— 1 hodina prednasky

Rozsah modulu (hodin tydné (p+¢)) |— 1 hodina cviceni ECTS 2
dalkova
— 5 hodin pfednasky
— 5 hodin cvic¢eni

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni 2. obdobi — klasifikovany zapocet
Vstupni poZadavky na studenta Z4dné
Vyuéujici Mgr. Jana DluhoSova, Ing. Be. Ivana Drazd’anska

Cile modulu

Cilem modulu je osvojeni znalosti a dovednosti vyzkumu. Modul si klade za cil presvédCit studenty
0 vyznamu poznavani ¢lovéka a spoleCenskych jevii pro budouci praxi. Vyuka je zaméfena na ziskani
dovednosti pouzit jednotlivé vyzkumné metody k poznavani klienti a sbéru dat pfi provadéni vyzkumu.
Studenti jsou vedeni k pochopeni vyznamu vyzkumu a ziskavaji odborné¢ kompetence pottebné k jejich
realizaci.

Metody vyuky
Prednaska, diskuze, tymova prace, projekty, prace s odbornymi zdroji, samostatnd individualni prace
studenta.

Anotace modulu

Modul sezndmi studenty se zdkladnimi pojmy a metodami ve vyzkumu. Studenti chdpou vyznam
poznavani ¢loveka a spolecenskych jevil pro svou praci; védi, se kterymi problémy se mohou setkat. Znaji
specifika vyzkumu, problémy, s nimiZ se mohou pfi vyzkumu setkat. Védi, jak postupovat v jednotlivych
fazich. Umi pojmenovat problém, stanovit hypotézy, urcit vzorek respondenti.

Studenti dokazi charakterizovat jednotlivé metody zkoumani druhych osob, nékteré vhodné metody umi
pouzit prakticky.

Obsah modulu
1 Véda a védecké poznani
2 Védecky vyzkum a jeho obecné metody, druhy vyzkumu
3 Struktura vyzkumu
3.1 Pfiprava vyzkumu
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4

5

3.2 Uskute¢néni vyzkumu
3.3 Vyhodnoceni ziskanych dat
3.4 Diseminace dat
Charakteristika jednotlivych metod vyzkumu
4.1 Dotaznik
4.2 Anketa
4.3 Rozhovor
4.4  Pozorovani
4.5 Experiment
4.6 Anamnéza
4.7 Testy
4.8 Projektivni techniky
4.9 Rozbor vysledki lidské ¢innosti
4.10 Sociometrie
Aplikace v praxi

Forma a vaha hodnoceni

Denni — 60% tcast na pirednaSkach, 80% tcast na cvicenich

Délkova — 50% ucast na prednéaskach, 70% ucast na cvicenich

2. obdobi — védomostni test.

Studijni literatura a pomiicky

1.

© oo N ook w

11.

12.
13.
14.
15.

16.

Disman, M. Jak se vyrabi sociologicka znalost: pfirucka pro uzivatele. Praha: Karolinum, 2011.
ISBN 978-80-246-1966-8

Hanzl, D. Metody a techniky socialniho vyzkumu. Ttebi¢: Amaprint-Kerndl, 2012.
ISBN 978-80-87710-01-2

Havlik, R. Uvod do sociologie. Praha: Karolinum, 2015. ISBN 978-80-246-2843-1

Hendl, J. Kvalitativni vyzkum. Praha: Portal, 2016. ISBN 978-80-262-0982-9

Hendl, J. Pfehled statistickych metod. Praha: portal, 2015, ISBN 978-80-262-0981-2
Chraska, M. Metody pedagogického vyzkumu. Praha: Grada, 2016. ISBN 978-80-247-5326-3
Jandourek, J. Uvod do sociologie. Praha: Portal, 2009. ISBN 978-80-7367-644-5

Jandourek, J. Sociologicky slovnik. Praha: Portal, 2007. ISBN 978-80-7367-269-0

Novotna, E. Sociologicky vyzkum pro manazery. Praha: Oeconomica, 2014.
ISBN 978-80-245-1984-5

. Novotna, H., Spacek, O., Stovitkova, M. Metody vyzkumu ve spoleenskych védach. Praha: FHS UK,

2019. ISBN 978-80-7571-025-3

Ochrana, F. Metodologie, metody a metodika védeckého vyzkumu. Praha: Karolinum, 2019.
ISBN 978-80-246-4200-0

Punch, K. Zaklady kvantitativniho Setfeni. Portal, Praha: 2008. ISBN 978-80-7367-381-9
Punch, K. Uspé&$ny navrh vyzkumu. Praha: Portal, 2015. ISBN 978-80-262-0980-5
Urban, L. Sociologie. Praha: Grada, 2017. ISBN 978-80-247-5774-2

E-learningové vyukové materialy vytvofené v ramci projektu IVOS/INVOS
[https://ivos.vos-sosmost.cz]

Elektronické vyukové materialy vytvotené v ramci projektd OP VVV — Inovace VOV
[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]
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Nazev skoly

Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
akademie, Stfedni pedagogicka $kola a Stiedni zdravotnicka Skola,

Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu

Pravni asistence

Kéd oboru vzdélani

68-41-N/..

Forma vzdélavani

Denni, dalkova

Nazev a kod modulu

PRAVNI ADMINISTRATIVA 1

PAD1

Nazev modulu anglicky

Legal Administration 1

Typ modulu

Povinny

dopor. obdobi

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c))

1. obdobi

denni

— 2 hodiny cviceni
dalkova

— 5 hodin cviCeni
2. obdobi

denni

— 2 hodiny cviceni
dalkova

— 10 hodin cviceni

ECTS

2+2

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni

1. obdobi — zépocet
2. obdobi — zapocet

Vstupni pozadavky na studenta

Zadné

Vyucdujici

Ing. Dobroslava Vodraskova, Ing. Gabriela Rakova

Cile modulu

Cilem modulu je naudit studenty vyhotovovat pisemnosti normalizovanou upravou, ziskat védomosti
0 obsahové naplni a stylizaci obchodnich dopisii. Studenti se seznami s pisemnostmi spojenymi
S organizaci a fizenim firmy. Nauci se orientovat v praktickych ¢innostech, jako je uziti informacénich
technologii — mozZnost Uprav textu, jez umoznuje vyuka na PC. Ucitel studentim vysvétli zpracovani
informaci a dat do ptislusnych vystupi. Zamérem ucitele je provadét nacvik komunikaénich dovednosti ve
vztahu k pravnim odvétvim. V neposledni fad¢ ucitel vysvétli studentim vécné, jazykové a formélne
spravné zpracovani pisemnosti tak, aby byli pfipraveni pro potieby praxe.

Metody vyuky

Cvicenti, praktické feSeni zadanych tkolt a ¢innosti, souvislé ptiklady.

Anotace modulu

Studenti budou seznameni se zasadami pisemného styku a manipulace s pisemnostmi v soukromé i vetrejné
sféfe. Spravné a samostatné vyhotovovani pisemnosti, vedeni agendy 1 jeji uchovani je predpokladem
precizni prace Ufednika, dobrého manazerského vedeni i dodrzovani zakona. Pfedmétem této Casti vyuky
bude porovnani principl a hledisek, které je tfeba zohlednit pfi spravné stylizaci pisemnosti. Zvlastni zietel
bude vénovan administrativni, vykladové a fecnické oblasti, v jejich ramci pak piislusSnym styliza¢nim
formam. Soucasti vykladu bude seznameni s normami, kterymi se fidi administrativni ¢innosti. Prehled
bude doplnén o souvisejici zdkony a normy.

Student ovlada klavesnici pocitace i psaciho stroje, orientuje se v pravopisu véetné znalosti interpunkce, je
schopen vytvofit bezchybnou pisemnost, umi vyuzit dostupnou kancelaiskou techniku (diktafony, telefony,
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faxy, kopirovaci stroje apod.), dokéze vytvofit estetickou upravu pisemnosti. Psychologii dopisu ptlisobi na
prijemce obsahem i1 zpisobem pisemného vyjadieni a dosdhne tim potfebného ucinku. Student ziska
prehled o korespondenci v danych pravnich odvétvich, orientuje se v pravnich, personalnich, obchodnich
a vnitropodnikovych pisemnostech. Student chape praktické fungovani teoretickych znalosti ziskanych pii
studiu v oblasti pravnich disciplin, zvlada praktické ¢innosti pracovnika v pravni Cinnosti a prevadi
teoretické znalosti do kazdodenni praktické ¢innosti. Student chape, ze pisemny styk je jednou z dilezitych
forem, jak ziskat nebo pfedat informace, a ze pisemnosti zptesiuji, zkvalitiuji a dokumentuji vyménu
informaci.

Obsah modulu

1 Zakladni typograficka pravidla, norma CSN 01 6910 — Uprava pisemnosti zpracovanych textovymi
editory

1.1 Normalizovana Gprava
1.2 Uprava adres a odvolacich udaji
1.3 Text dopisu — ¢lenéni
1.4 Pisemny Styk, jazyk a psychologie dopisu
1.5 Korektura textu
1.6 Diktafony
1.7 Tabulky v textovém editoru a tabulkovém procesoru
2 Uzavirani zavazkovych vztahd, plnéni a vady
2.1 Poptavka, nabidka, objednavka, potvrzeni objednavky
2.2 Dodacti list, faktura, ptepravni doklady
2.3 Urgence, odpovéd na urgenci
2.4 Reklamace, odpovéd’ na reklamaci, protokol o vadach
2.5 Upominky, odpovédi na upominky
3 Pisemnosti ve styku s bankou a poStou
3.1 Ptikazy k thradé/inkasu
3.2 Slozenky, poukézky, postovni privodka, podaci listek
3.3 Vybérmni listek, Sek
4 Soukromé Zadosti

4.1 Zadost
4.2 Stiznost
4.3 Podani

5 Pisemnosti zajist'ujici agendu kancelare
5.1 Pozvanky na porady, evidence pfitomnych, zapisy z porady
5.2 Pracovni cesty, vyuctovani pracovni cesty
5.3 Ptikaz vedouciho pracovnika, Smérnice, obéznik
6 Propagacni pisemnosti
6.1 Letaky
6.2 Inzeraty
6.3 Pozvanky
6.4 Prospekty
6.5 Katalogy
7 Osobni dopisy
7.1 Blahoptejné dopisy
7.2 Dé&kovné dopisy
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8

9

7.3 Doporucujici dopisy

7.4  Zvaci dopisy

7.5 Omluvné dopisy

7.6 Kondolencni dopisy
Smlouvy

8.1 Smlouvy nominatni

8.2 Smlouvy inominatni
Souvisly ptiklad

Forma a vaha hodnoceni

Denni — 80% uc¢ast na cvi¢enich

Dalkova — 70% ucast na cvicenich

1. obdobi — vypracovani zadanych pisemnosti

2. obdobi — vypracovani zadanych pisemnosti

Studijni literatura a pomiicky

1.

10.
11.
12.
13.
14.
15.

Drabova, R. a kol. Pisemna a elektronickd komunikace. Praha: Fragment, 2014.
ISBN 978-80-253-1802-7

Fleischmannova, E. a kol. Obchodni korespondence pro SS. Praha: Fortuna, 2015.
ISBN 80-7168-919-X

Fleischmannova, E. a kol. Pisemna a elektronickd komunikace 2 pro SS. Praha: Fortuna, 2015.
ISBN: 80-7168-924-6

Kocourkova, A. Pisemna a elektronickd komunikace pro stfedni Skoly, ufady a vetfejnost: obchodni,
ufedni a jina korespondence. Praha: Eduko, 2016. ISBN 978-80-88057-22-2

Lechner, T. Elektronické dokumenty v pravni praxi. Praha: Leges, 2013.
ISBN 978-80-87576-41-0

Martynek, R. a kol. Pisemna komunikace v praxi: Giprava obchodnich a Gfednich pisemnosti
v 21. stoleti. Praha: 1. VOX, 2015. ISBN 978-80-87480-41-0

Martynek, R. a kol. Pisemna komunikace v praxi — soucasna legislativa, etiketa a normy a jejich dopad
na upravu dokumenti. Brno: Akademie nevSedniho vzdélavani, 2020. ISBN 978-80-270-8297-1

Polivkova, A. Jak byt IN v pisemném projevu. Praha: Euromedia Group, 2009.
ISBN 978-80-242-2419-0

Slejskova, L. Cestina za pracovnim stolem, Praktické lekce z Gifedni korespondence. Praha: GRADA,
2013. ISBN 978-80-247-4777-4

CSN 01 6910 ,,Uprava pisemnosti zpracovanych textovymi editory*

CSN 50 6406:2001 ,,0balky a velké tasky*

CSN 88 0410:2004 ,,Korekturni znaménka pro sazbu — Pravidla pouzivani

CSN 88 4674:2000 ,,Dopisnice a pohlednice

Softwarové programy PEK, NORMA, BALICEK, vydavatel Statni t&snopisny ustav
Sbirka zdkonti CR. Pravni informaéni systém CODEXIS.
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Nazev skoly

Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
akademie, Stfedni pedagogicka $kola a Stiedni zdravotnicka Skola,

Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu

Pravni asistence

Kéd oboru vzdélani

68-41-N/..

Forma vzdélavani

Denni, dalkova

Nazev a kod modulu

PRAVNI ADMINISTRATIVA 2

PAD2

Nazev modulu anglicky

Legal Administration 2

Typ modulu

Povinny

dopor. obdobi 3. +4,

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c))

3. obdobi

denni

— 1 hodina cvi¢eni
dalkova

— 5 hodin cviCeni
4. obdobi

denni

— 1 hodina cvi¢eni
dalkova

— 5 hodin cviCeni

ECTS 1+1

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni

3. obdobi — zapocet
4. obdobi — zapocet

Vstupni pozadavky na studenta

Absolvovani PADI1

Vyucdujici

Ing. Dobroslava Vodraskova, Ing. Gabriela Rakova

Cile modulu

Cilem modulu je naudit studenty vyhotovovat pisemnosti normalizovanou upravou, ziskat védomosti
0 obsahové naplni a stylizaci obchodnich dopisii. Studenti se seznami s pisemnostmi spojenymi
S organizaci a fizenim firmy. Nauci se orientovat v praktickych ¢innostech, jako je uziti informacénich
technologii — moznost Uprav textu, jez umoziiuje vyuka na PC. Ucitel studentim vysvétli zpracovani
informaci a dat do ptislusnych vystupi. Zamérem ucitele je provadét nacvik komunikaénich dovednosti ve
vztahu K pravnim odvétvim. V neposledni fadé ucitel vysvétli studentim vécné, jazykové a formalné
spravné zpracovani pisemnosti tak, aby byli pfipraveni pro potieby praxe.

Metody vyuky

Cvicenti, praktické feSeni zadanych ukoli a ¢innosti, souvislé piiklady.

Anotace modulu

Studenti budou seznameni se zasadami pisemného styku a manipulace s pisemnostmi v soukromé
| vefejné sféte. Spravné a samostatné vyhotovovani pisemnosti, vedeni agendy i jeji uchovani je
predpokladem precizni prace Ufednika, dobrého manaZerského vedeni i dodrzovani zdkona. Pfedmétem
této Casti vyuky bude porovnani principti a hledisek, které je tfeba zohlednit pfi spravné stylizaci
pisemnosti. Zvlastni zietel bude vénovan administrativni, vykladové a fecnické oblasti, v jejich rdmci pak
prislusnym stylizaénim formém. Soucasti vykladu bude seznameni s normami, kterymi se fidi
administrativni ¢innosti. Pfehled bude doplnén o souvisejici zdkony a normy.

Student ovlada klavesnici pocitace i psaciho stroje, orientuje se v pravopisu vcetné znalosti interpunkce, je
schopen vytvofit bezchybnou pisemnost, umi vyuzit dostupnou kancelarskou techniku (diktafony, telefony,
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faxy, kopirovaci stroje apod.), dokéze vytvofit estetickou upravu pisemnosti. Psychologii dopisu ptlisobi na
prijemce obsahem 1 zplisobem pisemného vyjadieni a dosdhne tim potiebného ucinku. Student ziska
ptrehled o korespondenci v danych pravnich odvétvich, orientuje se v pravnich, personalnich, obchodnich
a vnitropodnikovych pisemnostech. Student chape praktické fungovani teoretickych znalosti ziskanych pfi
studiu v oblasti pravnich disciplin, zvlada praktické cinnosti pracovnika v pravni Cinnosti a prevadi
teoretické znalosti do kazdodenni praktické ¢innosti. Student chape, ze pisemny styk je jednou z dilezitych
forem, jak ziskat nebo predat informace, a ze pisemnosti zpiesnuji, zkvalitiuji a dokumentuji vyménu
informaci.

Obsah modulu
1 Persondlni pisemnosti
1.1  Zadost o misto
1.2 Zivotopis
1.3 Pozvéani ke konkurzu
14 Pracovni smlouva
1.5 Dohoda o hmotné odpovédnosti
1.6 Dohoda o provedeni prace
1.7 Dohoda o pracovni ¢innosti
1.8 ZruSeni pracovniho poméru — vypovéd’, okamzité zruseni, ...
2 Pravni pisemnosti
2.1 Smluvni zastoupeni — plna moc
2.2 Prokura
2.3 Memorandum
2.4 Dluzni upis, potvrzenka
2.5 Zaloba
3 Obcanské soudni fizeni
3.1 Procesni plna moc
3.2 Sporné fizeni — zaloba
3.3 Nesporné tizeni — navrh
4  Elektronické dokumenty v pravni praxi
4.1 Datova schranka
4.2  Elektronicky dokument
4.3  Elektronicky podpis
5 Manipulace s pisemnostmi
5.1 Obé¢h pisemnosti
5.2 Skartaéni a archiva¢ni fad
6 Evidence a archivace dokladii
7 Souvisly priklad

Forma a vaha hodnoceni
Denni — 80% ucast na cvicenich
Dalkova — 70% ucast na cvicenich

3. obdobi — vypracovani zadanych pisemnosti
4. obdobi — vypracovani zadanych pisemnosti
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Studijni literatura a pomiicky

1.

10.
11.
12.
13.
14.
15.

Drabova, R. a kol. Pisemna a elektronickd komunikace. Praha: Fragment, 2014.
ISBN 978-80-253-1802-7

Fleischmannov, E. a kol. Obchodni korespondence pro SS. Praha: Fortuna, 2015.
ISBN 80-7168-919-X

Fleischmannova, E. a kol. Pisemna a elektronicka komunikace 2 pro SS. Praha: Fortuna, 2015.
ISBN: 80-7168-924-6

Kocourkova, A. Pisemna a elektronickd komunikace pro stfedni Skoly, Gifady a vefejnost: obchodni,
ufedni a jina korespondence. Praha: Eduko, 2016. ISBN 978-80-88057-22-2

Lechner, T. Elektronické dokumenty v pravni praxi. Praha: Leges, 2013.
ISBN 978-80-87576-41-0

Martynek, R. a kol. Pisemna komunikace v praxi: Giprava obchodnich a Gfednich pisemnosti
v 21. stoleti. Praha: 1. VOX, 2015. ISBN 978-80-87480-41-0

Martynek, R. a kol. Pisemna komunikace v praxi — soucasna legislativa, etiketa a normy a jejich dopad
na upravu dokumenti. Brno: Akademie nevSedniho vzdélavani, 2020. ISBN 978-80-270-8297-1

Polivkova, A. Jak byt IN v pisemném projevu. Praha: Euromedia Group, 2009.
ISBN 978-80-242-2419-0

Slejskova, L. Cestina za pracovnim stolem, Praktické lekce z ufedni korespondence. Praha: GRADA,
2013. ISBN 978-80-247-4777-4

CSN 01 6910 ,,Uprava pisemnosti zpracovanych textovymi editory*

CSN 50 6406:2001 ,,Obélky a velké tasky*

CSN 88 0410:2004 ,,Korekturni znaménka pro sazbu — Pravidla pouzivani®

CSN 88 4674:2000 ,,Dopisnice a pohlednice*

Softwarové programy PEK, NORMA, BALICEK, vydavatel Statni t&snopisny ustav
Sbirka zdkonti CR. Pravni informaéni systém CODEXIS.
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Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev $koly akademie, Stiedni pedagogicka skola a Stfedni zdravotnicka skola,
Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Pravni asistence

Kéd oboru vzdélani 68-41-N/..

Forma vzdélavani Denni, dalkova

Nazev a koéd modulu PRAVNI INFORMACNI SYSTEMY PIS

Nazev modulu anglicky Legal Information Systems

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 1.
1. obdobi
denni

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) | — 2 hodiny cviceni ECTS 2
dalkova
— 10 hodin cviceni

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni 1. obdobi — klasifikovany zapodet
Vstupni poZadavky na studenta Z4dné
Vyuéujici Ing. Bc. Ivana Drazd’anské

Cile modulu

Modul vychazi z charakteristik soucasnych informacnich technologii a jeho cilem je seznamit studenty
s teoretickymi zaklady 1 praktickymi metodami vyhledavani pravnich dokumenti v elektronickych
databazich, v automatizovanych systémech, na oborovych portalech internetu a v knihovnéach. Ucitel
poskytne studentiim orientaci také v obsahu jednotlivych informacénich zdroji o ¢eském, evropském
| mezinarodnim pravu.

Metody vyuky
Cviceni, praktické feSeni zadanych ukoll a ¢innosti.

Anotace modulu

Student ziska zakladni dovednosti V praci se zdroji pravnich informaci. Umi vyhledavat a analyzovat
predpisy a dal§i dokumenty zejména v riiznych pravnich informacnich systémech a na internetu. Ziskané
informace pak aplikuje v praxi.

Obsah modulu
1. Zdroje informaci a informac¢ni instituce
Elektronické knihovny, on-line knihovni katalogy, databaze pravnické literatury
Vyhledavaci nastroje na internetu, pravnické portaly
Fulltextové vyhledavani, prace s nalezenymi dokumenty, vztahy mezi dokumenty, hypertextové vazby
Dalsi zdroje informaci a pomiicky pro pravni praxi
Informacni systémy vetejné spravy, registry
Pravni informacni systémy
EUR-Lex
Judikatura ¢eskych souda

© o N s WD
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10. Judikatura Soudniho dvora EU
11. Souhrnna cviéeni

Forma a vaha hodnoceni
Denni — 80% uc¢ast na cvi¢enich
Dalkova — 70% ucast na cvicenich

1. obdobi — zapoctovy test formou praktického cviceni

Studijni literatura a pomiicky
1. Cvr&ek, F. Pravni informatika. Plzen: Ale§ Cengk, 2010. ISBN 978-80-7380-268-4
2. Savelka, J. a kol. Pravni informaéni systémy. Brno: Tribun EU, 2011. ISBN 978-80-7399-248-4
3. Pravni informacni systém dle aktualnich moZznosti Skoly (napt. CODEXIS, CODEXIS Academia,
apod.)
https://justice.cz/
https://www.usoud.cz
https://www.nsoud.cz/
nssoud.cz/
https://zakonyprolidi.cz
. https://eur-lex.europa.eu
10. https://curia.europa.eu
11. Pocitacova ucebna s dataprojektorem

© o N ook
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Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev $koly akademie, Stiedni pedagogicka skola a Stfedni zdravotnicka skola,
Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Pravni asistence

Kéd oboru vzdélani 68-41-NJ/..

Forma vzdélavani Denni, dalkova

. ] ZAKLADY PRAVNI ETIKY

Nazev a kod modulu A KOMUNIKACE ZPEK

Nazev modulu anglicky Basics of Legal Ethics and Communication

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 1.
1. obdobi
denni

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) | — 2 hodiny cviceni ECTS 2
dalkova
— 5 hodin cviceni

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni 1. obdobi — zapocet
Vstupni poZadavky na studenta Z4dné
Vyucujici Ing. Dobroslava Vodraskova

Cile modulu

Student pochopi, Ze obsah pfedmétu ma charakter prifezového tématu, v némz se okruh etiky poji
s dalsimi pfedmeéty. Student se nauci promyslet a zdlivodiovat probirand témata v praxi, reflektovat své
osobni postoje a hodnoty v konkrétnich situacich a vyuZivat rlizné materidly, publikace, zdroje k feSeni
vznikajicich etickych problémti.

Dalsim cilem modulu je osvojeni komunikativnich dovednosti nezbytnych pro praci ve firm¢, v institucich
a organizacich statniho i nestatniho sektoru, zvladnuti tymové prace a spoluprace. Ucitel piedmétu usiluje
zejména o vytvareni Zadoucich postojii 1 hodnotovych orientaci tak, aby je studenti dokazali efektivné
vyuZivat ve svém profesnim, obcanském i osobnim Zivote.

Metody vyuky
Prednaska, diskuze, prezentace, tvorba resume z odbornych publikaci, fe¢nicka cviceni, seminarni prace
vyuziti ICT, prace s internetovymi zdroji.

Anotace modulu

V modulu student ziska poznatky spojujici etické, filozofické, socidlné politické, pravni a osobnostni
aspekty s konkrétnimi postoji pii feSeni problému v oblasti prava, podnikani, socialni oblasti apod.

Student ovlada zaklady odborného jazyka pravni etiky, zna zaklady normativni a aplikované etiky. Student
chdpe vyznam etiky v pravu, podnikani, v socidlni praci apod. Zné eticka pravidla pro vykon povolani,
vztahy ke klientim a k pfedstavitelim statni moci.

Student rozumi pojmu komunikace, tfidi a zatazuje jednotlivé formy a slozky komunikace, chape zasady
efektivni komunikace pro svou praci. Ovlada metodu aktivniho naslouchani, teorii i techniky asertivniho
jednani. Rozumi vyznamu tymové prace a dokaze kooperovat v tymu. Je seznamen s chybami, kterych se
nejcastéji dopoustéji pii komunikaci se zaméstnanci a umi jim pfedchazet.
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Obsah modulu
1 Uvod, vyznam etiky

1.1 Pojem etika (ethos)
1.1.1 Pfedni piedstavitelé etiky
1.1.2 Etika jako véda
1.2 Druhy etiky
1.2.1 Metaetika (analyticka etika)
1.2.2 Normativni etika
1.2.3 Aplikovana etika
Etické kodexy, obecna pravidla profesni etiky
2.1 Etika v pravu — kodex soudce, advokata, notafe, mediatora, ...
2.2 Etika v podnikani — funkce etiky v podnikani
2.3 Etika v socialni praci
2.4 Dalsi druhy etickych kodext
Vztah pravnika a klienta, vztahy mezi pravniky navzajem
Povinnost ml€enlivosti
4.1 Smlouva, dohoda
4.2 GDPR
Kolegialita, fale$na solidarita, loajalita, stiet zajmu
5.1 Pojem, charakteristika
Vynutitelnost etickych pravidel
6.1 Karné fizeni
6.2 Disciplinarni fizeni
Etika zakonodarce a legislativni proces
Korupce jako moralni a eticky problém
8.1 Kaorupce — pojem, charakteristika
8.2 TC korupce
Etika v reklamé
9.1 Reklama
9.2 Eticky kodex reklamy

10 Komunikace

10.1 Pojem
10.2 Druhy
10.3 Slozky
10.4 Formy

Forma a vaha hodnoceni
Denni — 80% ucast na cviéenich
Dalkova — 70% ucast na cvicenich

1. obdobi — prezentace na zadané téma, kolokvium

61




Cd - Informace o vzdélavacim programu — charakteristika modulu

Studijni literatura a pomiicky
1. Dytrt, Z. a kol. Etika v podnikatelském prostiedi. Praha: Grada Publishing, 2006. ISBN 80-247-1589-9

2. Hanak, M. Jak snadné je zaujmout poslucha¢e. Uherské Hradisté: AKRM, 2020.
ISBN 978-80-88398-02-8

3. Hertzer, K. Rétorika v zaméstnani. Jak presvédcit v kazdé situaci. Praha: Grada Publishing, 2006.
ISBN 80-247-1799-9

4. Jindfichovska, 1. a spol. Etika podnikani. Praha: Vysoka skola ekonomie a managementu, 2015.
ISBN 978-80-87839-57-7

5. Kopfiva, K. Lidsky vztah jako soucast profese. 8. vydani, Praha: Portal, 2016.
ISBN 978-80-262-1147-1

6. Kovarova, D. Eticky kodex advokata: komentar. Praha: Wolter Kluwer, 2019.
ISBN 978-80-7598-129-5

7. McGee, P. Jak ziskat a ovlivnit t¢émét kazdého — uméni jednat s druhymi lidmi. Praha: Grada, 2013.
ISBN 978-80-247-4879-5

8. Lewis, D. Tajna tec téla. Praha: Bondy, 2010. ISBN 978-80-904471-7-2
9. Sobek, T. Nemoralni pravo. Plzen: Ales Cengk, 2010. ISBN 978-80-7380-246-2

10. Svoboda, J. Lidsky vztah a jeho role pfi feSeni problémi. Praha: Jonathan Livingston, 2020.
ISBN 978-80-7551-177-5

11. Spagek, L. Mal4 kniha etikety pro firmu a ufad. Praha: Mladé fronta, 2010. ISBN 978-80-204-2253-8
12. Spagek, L. Mala kniha etikety pro kazdy den. Praha: Mladé fronta, 2011. ISBN 978-80-204-2251-4
13. Spacek, L. Nova velka kniha etikety. Praha: Mladé fronta, 2009. ISBN 978-80-204-2096-1

14. Spackova, A. Moderni rétorika. Jak mluvit k drunym lidem, aby nam naslouchali a rozuméli. Praha:
Grada, 2009. ISBN 978-80-247-2965-7

15. Urbanova, M. a kol. Rétorika pro pravniky. Plzefi: Ale§ Cenék, 2020. ISBN 978-80-7380-809-9

16. Zapletal, L. Etika v souvislostech problému dneska. Tyn nad Vltavou: Nova forma, 2020.
ISBN 978-80-7612-159-1

17. Pravni informacni systém dostupny na Skole (v soucasné dobé AlfaCD, Codexis)

18. Sbirka zakont CRElektronické vyukové materialy vytvofené v ramci projekti OP VVV — Inovace
VOV [https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]
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Nazev skoly

Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
akademie, Stfedni pedagogicka $kola a Stiedni zdravotnicka Skola,

Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu

Pravni asistence

Kéd oboru vzdélani

68-41-N/..

Forma vzdélavani

Denni, dalkova

Nazev a kod modulu

ZAKLADY PSYCHOLOGIE

ZPSY

Nazev modulu anglicky

Psychology

Typ modulu

Povinny

dopor. obdobi

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c))

1. obdobi

denni

— 1 hodina prednasky
— 1 hodina cviéeni
dalkova

— 5 hodin pfednasky
2. obdobi

denni

— 1 hodina ptednasky
dalkova

— 5 hodin pfednasky

ECTS

2+1

Jiny zpisob vyjadreni rozsahu

Forma hodnoceni

1. obdobi — zapocet
2. obdobi — zépocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Zadné

Vyuéujici

Mgr. Eliska Vitkova, Mgr. Eva Povova

Cile modulu

Cilem modulu je osvojeni zakladnich znalosti a dovednosti z jednotlivych disciplin psychologie.
Psychologie ma studentim zprostiedkovat pochopeni podstaty prozivani a chovani ¢lovéka z hlediska
hlavnich teorii osobnosti, seznamuje studenty s vyvojem lidské psychiky v jednotlivych obdobich
zivotniho cyklu a napoméha tak pochopit ontogenezi lidské psychiky.

Modul také poskytuje moznost seznamit se s kognitivni vybavou lidské psychiky, analyzuje lidskou
emocionalitu i zakladni motivacni faktory rozvoje osobnosti, to vSe s ohledem na formovani osobnosti pod
vlivem socialnich faktorti. Ucitel pfedmétu usiluje zejména o vytvareni zadoucich postojii 1 hodnotovych
orientaci tak, aby je studenti dokézali efektivné vyuzivat ve svém profesnim, ob¢anském i osobnim Zivoté.
Vyuka vybranych psychologickych disciplin je pojimana pfedevsim jako uvedeni do studia psychologické
teorie. Jejim hlavnim cilem je umoznit studentim poznavat sebe sama i1 druhé. Psychologie vytvaii prostor
pro vyuzivani u¢inné sebereflexe doprovazené aktivaci autoregulacnich mechanizmii. Za timto ucelem je
obsah vyuky realizovan nejen formou prednasek, ale z€asti 1 formou skupinovych cviceni, ktera umoziuji
prozivani v modelovych situacich.

Metody vyuky

Prednaska, cviceni, brainstorming, postery, diskuze, seminarni prace, interaktivni metody.
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Anotace modulu

Student rozumi systému psychologickych véd, jejich d€leni. Orientuje se v psychologickych smérech,
pozna a dokaze tfidit zakladni psychické jevy, chape jejich zékonitosti. Chape podstatu a zakonitosti
fungovani lidské psychiky i jeji zdroje. Student umi vyuzivat psychologické poznatky v praxi, osvojil si
Vhodné nastroje socidlni interakce, rozumi typologii osobnosti a zvlastnostem rysti osobnosti, rozpozna
limity vyvoje psychiky a psychické bariéry. Student dokéze uplatiiovat zasady psychohygieny ve svém
osobnim i profesnim zivoté, osvojil si znalosti psychopatologie a forenzni psychologie.

Obsah modulu
1 Psychologie jako véda
1.1 Moznosti vyuziti psychologie v oblasti prace a fizeni
1.2 Ptfedmét psychologie, psychologické sméry a discipliny
2  Obecna charakteristika lidské psychiky
2.1 Biologicka, vyvojova a socialni determinace psychiky
2.2 Psychické procesy a stavy
3 Psychologie osobnosti
3.1 Struktura osobnosti
3.2 Vlastnosti osobnosti
3.3 Typologie osobnosti
4 Socialni psychologie
4.1 Socidlni skupiny
4.2 Socialni role, pozice
4.3 Socialni interakce, komunikace
5 Psychohygiena
5.1 Psychohygiena a jeji podminky
5.2 Frustrace, deprivace, stres
5.3 Konflikty, prevence a feSeni
6 Psychopatologie
6.1 Predmét zkoumani
6.2 Vybrané okruhy psychopatologie
7 Forenzni psychologie
7.1 Piedmét zkoumani a vyznam
7.2 Oblasti forenzni psychologie

Forma a vaha hodnoceni
Denni — 60% tucast na pirednaskach, 80% ucast na cvicenich
Délkova — 50% ucast na prednasSkach, 70% tcast na cvi¢enich

1. obdobi — seminarni prace a jeji prezentace
2. obdobi — seminarni prace a jeji prezentace

Studijni literatura a pomiicky

1. Belz, H., Siegrist, M. Kli¢ové kompetence a jejich rozvijeni. Praha: Portal, 2015.
ISBN 978-80-262-0846-4

2. Drbohlav, A. Psychologie masovych vrahti. Praha: Grada, 2015. ISBN 978-80-247-5599-1
3. Drbohlav, A. Psychologie sériovych vrahii. Praha: Grada, 2015. ISBN 978-80-247-4371-4
4. Cirtkova, L. Forenzni psychologie. Plzeii: Ales Cendk, 2013. ISBN 978-80-7380-461-9
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O N oGO

9.

10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.

18.

Freud., S. Psychopatologie vSedniho zivota. Praha: Portal, 2016. ISBN 978-80-262-1027-6
Hartl, P., Hartlova, H. Psychologicky slovnik. Praha: Portal, 2015. ISBN 978-80-262-0873-0
Hayes, N. Zaklady socidlni psychologie. Praha: Portal, 2013. ISBN 978-80-262-0534-0

Holeéek, V. Psychologie pro pravniky. 2. aktualizované vydani. Plzeii: Ale§ Cenék, 2007.
ISBN 978-80-7380-065-9

Hlavinka, P. Psychologie pro pravniky. Praha: Leges, 2018. ISBN 978-80-7502-262-2

Kiivohlavy, J. Konflikty mezi lidmi. Praha: Portal, 2008. ISBN 978-80-7367-407-6

Nakonecny, M. Psychologie osobnosti. Praha: Triton, 2021. ISBN 978-80-7553-886-4

Pauknerova, D. Psychologie pro ekonomy a manazery. Praha: Grada, 2012. ISBN 978-80-247-3809-3

Svoboda, M., Ceskova, E., Kuéerova, H. Psychopatologie a psychiatrie. Praha: Portél, 2015.
ISBN 978-80-262-0976-8

Vyrost, J. Socialni psychologie. Praha: Grada, 2019. ISBN 978-80-247-5775-9
Odborny ¢asopis Psychologie dnes

Odborny ¢asopis Moje psychologie

E-learningové vyukové materialy vytvofené v ramci projektu IVOS/INVOS
[https://ivos.vos-sosmost.cz]

Elektronické vyukové materidly vytvorené v ramci projekti OP VVV — Inovace VOV
[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]

65




Cd — Informace o vzdélavacim programu — charakteristika modulu

Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev $koly akademie, Stiedni pedagogicka skola a Stfedni zdravotnicka skola,
Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Pravni asistence
Kod oboru vzdélani 68-41-N/..
Forma vzdélavani Denni, dalkova
Nazev modulu Pravni modul

Anotace modulu

Pravni modul je modulem odbornym. Je piedev§im zaméfen na vyklad ¢eského prava a Ustavy, poskytuje
prehled v pravnim fadu a systému prava a dani. Jeho ukolem je utvaret arozvijet pravni védomi
absolventil, vytvofit potfebné piedpoklady ke zvladnuti zakladnich pravnich instituti a vést studenty
k dodrzovani pravnich pifedpisi.

Cilem modulu je vytvofeni kompetenci pro odborny rust, prace s informacnimi zdroji v pravni oblasti
(novelizace legislativnich zmén), vytvofeni védomi vyznamu prava ve spolecnosti.

Nosnymi piedméty tohoto odborného predmétu jsou: teorie prava, ustavni pravo a statovéda, obcanské
pravo, obchodni pravo, finan¢éni a danové pravo, spravni pravo a pracovni pravo, pravo Evropské unie,
trestni pravo.

V ramci volitelnych pfedmétt se studenti mohou specializovat v oblasti vefejné spravy, dédického prava,
prava zivotniho prostiedi, atd.

Piedpokladané vysledky modulu

Student se orientuje v téch oblastech prava, které jsou dilezité pro uplatnéni absolventa v praxi. Ziska
schopnost tyto poznatky uplatnit ve své budouci praxi. Zvlada pravni instituty potiebné k orientaci
Vv oblasti pracovniho préva, v politice zaméstnanosti, v oblasti obfanského prava, obchodniho prava,
spravniho préava, trestniho prava, ob¢ansko-pravnich vztahti a pravnich tkond.

V ramci finan¢niho prava student chape smysl a ucel daiiové politiky, jeji funkce a orientuje se v daflové
problematice. Student také umi posoudit obsah smluv, samostatné¢ pracovat s danovymi doklady
a formulafi, sestavovat danova ptiznani k jednotlivym typiim dani. Student znad podstatu jednotlivych
ukonil spravniho fizeni a trestniho fizeni.

Obsah modulu
Povinné predméty
1. Finan¢ni a danové pravo
Obcanské pravo 1, Obcanské pravo 2, Obcanské pravo 3
Obchodni pravo
Pracovni pravo
Pravo EU 1, Pravo EU 2
Pravo socialniho zabezpeceni
Spravni pravo 1, Spravni pravo 2
Teorie prava

© o N R WDN

Trestni pravo
10. Ustavni pravo
11. Zivnostenské pravo
Povinné volitelné predméty
1. Alternativni zptsoby feSeni sport
2. Dédické pravo a fizeni o dédictvi
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Exekuce a exekuéni fizeni
Hospodatska kriminalita
Notarstvi a advokacie
Pravo dusevniho vlastnictvi
Pravo zivotniho prostiedi

© N O AW

Krizové fizeni
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Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev $koly akademie, Stiedni pedagogicka skola a Stfedni zdravotnicka skola,
Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Pravni asistence

Kod oboru vzdélani 68-41-N/..

Forma vzdélavani Denni, dalkova

Nazev a kod modulu FINANCNI A DANOVE PRAVO FDP

Nazev modulu anglicky Financial and Tax Law

Typ modulu Povinny dopor. Obdobi 3. + 4.

3. obdobi

denni

— 2 hodiny ptednasky
— 1 hodina cvic¢eni
dalkova

— 10 hodin ptednasky
Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) 2.5023?){2 cvicent ECTS 3+3
denni

— 1 hodina prednasky
— 2 hodiny cviceni
dalkova

— 5 hodin pfednasky
— 10 hodin cviceni

Jiny zpisob vyjadreni rozsahu

3. obdobi — zapocet

LU A 4. obdobi — klasifikovany zapocet

Vstupni poZadavky na studenta Absolvovani TPR, USP, OCP1

Vyucujici Ing. Petra Hol¢akov4, Ing. Vladimira Budilova

Cile modulu

Cilem je poskytnout studentiim znalosti z oblasti finan¢niho prava, vymezit obsah a rozsah odvétvi
finan¢niho prava, vysvétlit pravni Upravu danové soustavy a jeji strukturu. Jednd se o specializovany
pfedmét, jehoz obsahem jsou vybrana témata z oblasti finan¢niho a danového prava a také dovednosti pro
realnou aplikaci v praxi. Pfedmét je vyrazné zameéfen na praktickou orientaci s dirazem kladenym na
piiklady a vzory podani. Svym obsahem napliiuje stanoveny cil, a to zprostiedkovat systematicky znalost
¢eského finan¢niho a daniového prava.

Metody vyuky
Prednaska, cviceni, samostatna prace s pravnimi zdroji.

Anotace modulu
Finan¢ni a danové pravo navazuje systémoveé logicky na pfedmét teorie prava, obcanské pravo 1
a obchodni pravo. Student aplikuje ziskané poznatky v praxi, umi fesit konkrétni danové situace a pravni
vztahy s finan¢nimi organy. Student samostatné pracuje s danovymi doklady a formulafi a sestavuje
daniova pfiznani k jednotlivym typlim dani.

68




Cd — Informace o vzdélavacim programu — charakteristika modulu

Obsah modulu
1  Finanéni pravo v pravnim fadu CR
1.1 Zakladni pojmy z finan¢niho prava
1.2 Systém, prameny a déleni finan¢niho prava
1.3 Statni rozpocet
2 Daiovy systém v CR
2.1 Zékladni dailové pojmy
2.2 Danova optimalizace
2.3 Harmonizace dani
3 Danovy fad
3.1 Zasady danového fizeni
3.2 Ukony v dafiovém fizeni, ¢asti dafiového Fizeni
3.3 Placeni dani a opravné prostfedky v dafiovém fizeni
4 Dang¢ piimé — dichodové
4.1 Dan z ptijmi fyzickych osob — konstrukce, charakteristika
4.2 Danové pfiznani
4.3 Dan z ptijmi pravnickych osob — konstrukce, charakteristika
4.4 Danové pfiznani
5 Systém socialniho pojistného
5.1 Druhy pojistné¢ho
5.2 Ucastnici socialniho pojistného
5.3 Vyse a vypocet pojistného, povinnosti platcii a poplatnikti
6 Dan¢ pfimé — majetkové
6.1 Dan z nemovitych véci
6.2 Silni¢ni dan
7 Dané nepiimé — vSeobecné
7.1 Dan z ptidané hodnoty — konstrukce, charakteristika
7.2 Specifika vypoctl, postupil a zpracovani danového piiznani
7.3 DPH v zahranic¢i
8 Dané nepiimé — vybérové
8.1 Spotiebni dan — konstrukce, charakteristika
8.2 Energeticka dan — konstrukce, charakteristika
8.3 DPH v zahranici

Forma a vaha hodnoceni
Denni — 60% ucast na piednaskach, 80% ucast na cvicenich
Dalkova — 50% tucast na prednaskach, 70% ucast na cvicenich

3. obdobi — védomostni test
4. obdobi — védomostni test

Studijni literatura a pomiicky
1. Hruba, P. Mrkyvka, P. Finanéni a dafiové pravo. Praha: Ale§ Cenék, 2020. ISBN 978-80-7380-796-2

2. Stohl, P. Dané 2020 a praktické piiklady. Znojmo: Nakladatelstvi Stohl, 2020.
ISBN 978-80-7610-002-2

3. Vancurova, A., Lachova, L. Dailovy systém 2020 CR aneb ucebnice datiového prava. Praha: VOX,
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2020. ISBN 978-80-7598-887-4
4. Sbirka zakonti CR

5. E-learningové vyukové materialy vytvofené v ramci projektu IVOS/INVOS
[https://ivos.vos-sosmost.cz]

6. Elektronické vyukové materidly vytvorené v ramci projekti OP VVV — Inovace VOV
[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]
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Nazev skoly

Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
akademie, Stfedni pedagogicka $kola a Stiedni zdravotnicka Skola,
Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu

Pravni asistence

Kéd oboru vzdélani

68-41-N/..

Forma vzdélavani

Denni, dalkova

Nazev a kod modulu

OBCANSKE PRAVO 1 OCP1

Nazev modulu anglicky

Civil Law 1

Typ modulu

Povinny dopor. Obdobi

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c))

1. obdobi

denni

— 2 hodiny ptednasky
— 1 hodina cviceni
dalkova

— 10 hodin ptednasky
2. obdobi

denni

— 2 hodiny pfednasky
— 1 hodina cviceni
dalkova

— 10 hodin ptednasky

ECTS 3+3

Jiny zpisob vyjadrieni rozsahu

Forma hodnoceni

1. obdobi — zkouska
2. obdobi — zkouska

Vstupni pozadavky na studenta

Zadné

Vyucdujici

Ing. Dobroslava Vodraskova, Mgr. Radim Filip Drazd’ansky

Cile modulu

V oblasti obcanského prava hmotného student zna pravni Upravy ochrany osobnosti, absolutnich
a relativnich majetkovych prav. Student umi vytvaret pravni dokumenty a fesi pfipadové studie z této

oblasti.

Metody vyuky

Ptrednaska, diskuze, prezentace, pracovni listy, vyuziti ICT, prace s internetovymi zdroji, prace s pravni

normaou.

Anotace modulu

Pfedmét uvadi do studia soukromého prava, orientuje v systému soukromého prava, zdkladnich zasadach
a principech soukromopravni regulace. Obsahové poskytuje studentiim znalosti instituti obanského prava

hmotného.

Pfedmét a podstata obcanského prava hmotného vychézi z obecnych ustanoveni obCanského zékoniku, na
které navazuje téma Odpovédnost za Skodu a za bezdivodné obohaceni. Zavazkové pravo a zadkladni
smluvni typy jsou pfednaSeny s ohledem na potieby pracovniklii v ekonomickych oborech a vytvari
ptredpoklady pro jejich realnou aplikaci v praxi.
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Obsah modulu

1

2
3
4

Systém soukromého prava a postaveni ob¢anského prava v ném
Zakladni principy soukromého prava, zasady
Pojem, systém, prameny ob¢anského prava
Subjekty obc¢anského prava hmotného
4.1 Fyzické osoby
4.2  Préavnické osoby

4.3 Stat
Zastoupeni
Véci

6.1 Pojem véc, charakteristika, co neni véci v pravnim smyslu

6.2 Zakladni rozdéleni véci

6.3 Véci hmotné — véci movité, nemovité, dalsi tfidéni

6.4 Veéci nehmotné — druhy

6.5 Veftejné rejstiiky a seznamy — druhy, zapisy
Ochrana subjektivnich prdv — omezeni, ochrana — svépomoc a dal§i moZnosti
Obcanskopravni skutecnosti — pravni jednani — znaky, ndlezitosti, platnost a neplatnost pravnich
jednani
Vécna prava

9.1 Pojem, tfidéni

9.2 Sluzebnosti a redlna bfemena

9.3 Drzba

9.4 Vlastnické pravo jako zékladni vécné pravo, spoluvlastnictvi, spolecné jméni manzelt

9.5 Vécna prava k vécem cizim

9.6 Katastr nemovitosti

10 Deédické pravo
11 Zavazkové pravo

11.1 Obecna cast
11.2 Zvlastni cast
11.3 Odpovédnost za Skodu a bezdiivodné obohaceni

12 Pravo osobnostni — ochrana osobnosti
13 Ochrana duSevniho vlastnictvi

Forma a vaha hodnoceni

Denni — 60% tucast na prednaskach, 80% ucast na cvicenich

Dalkova — 50% tcast na prednaskach

1. obdobi — ustni zkouska

2. obdobi — ustni zkouska

Studijni literatura a pomiicky

1.

Dvorték, J. a kol. Obc¢anské pravo hmotnél — Obecna ¢ast. Praha: Wolters Kluver, 2016.
ISBN 978-80-7552-187-3

Dvorék J. a kol. Ob¢anské pravo hmotné 2 — Rodinné pravo. Praha: Wolters Kluver, 2016.
ISBN 978-80-7478-937-3

Dvoték J. a kol. Obcanské pravo hmotné 3 — Vécna prava. Praha: Wolters Kluver, 2016.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

ISBN 978-80-7478-935-9

Dvortak J. a kol. Ob¢anské pravo hmotné 4 — Dédické pravo. Praha: Wolters Kluver, 2016.
ISBN 978-80-7478-939-7

Elischer, D. Nahrada majetkové a nemajetkové ujmy, prakticka ptirucka. Praha: Leges, 2020.
ISBN 978-80-7502-382-7

Hurdik, J. a kol. Ob¢anské pravo hmotné — Obecna Cast. Absolutni majetkova prava. Plzen: Ales
Cenék, 2018. ISBN 978-80-7380-495-4

Novotny P. a spol. Novy ob¢ansky zakonik — Smluvni pravo. Praha: Grada, 2017.

ISBN 978-80-271-0609-7

Raban, P. a kol. Obc¢anské pravo hmotné — Zavazkové pravo. Brno: Vaclav Klemm, 2014.
ISBN 978-80-87713-11-2

Rozehnal, A. a kol. Praktikum obé¢anského prava hmotného. Plzeii: Ales Cenék, 2018.
ISBN 978-80-7380-805-1

Sima, A., Suk, M. Zaklady prava pro stfedni a vy3si odborné $koly. Praha: C. H. Beck, 2019.
ISBN 978-80-7400-755-2

Svarc, Z. Zaklady soukromého prava v piikladech. Plzen: Ales Cenék, 2017.

ISBN 978-80-7380-679-8

Tintéra, T. Zavazky a jejich zajisténi v novém obCanském zakoniku. Praha: Leges, 2020.
ISBN 978-80-7502-476-3

E-learningové vyukové materialy vytvorené v ramci projektu IVOS/INVOS
[https://ivos.vos-sosmost.cz]

Elektronické vyukové materialy vytvotené v ramci projekti OP VVV — Inovace VOV
[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]

Sbirka zdkonti CR
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Nazev skoly

Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
akademie, Stfedni pedagogicka $kola a Stiedni zdravotnicka Skola,

Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu

Pravni asistence

Kéd oboru vzdélani

68-41-N/..

Forma vzdélavani

Denni, dalkova

Nazev a kod modulu

OBCANSKE PRAVO 2

OCP2

Nazev modulu anglicky

Civil Law 2

Typ modulu

Povinny dopor. obdobi

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c))

3. obdobi

denni

— 2 hodiny ptednasky
— 1 hodina cvic¢eni
dalkova

— 10 hodin ptednasky
— 5 hodin cviCeni

4. obdobi

denni

— 1 hodina prednasky
— 1 hodina cviceni
dalkova

— 5 hodin pfednasky
— 5 hodin cviCeni

ECTS

3+2

Jiny zpisob vyjadreni rozsahu

Forma hodnoceni

3. obdobi — zkouska
4. obdobi — zkouska

Vstupni pozadavky na studenta

Absolvovani pfedmétu OCP1

Vyucdujici

Ing. Dobroslava Vodraskova, Mgr. Radim Filip Drazd’ansky

Cile modulu

Cilem je seznamit studenty s principy a prubéhem fizeni pfed soudem. V ramci obcanského prava
procesniho student ma znalosti o civilnim procesu, zna principy a prub¢h fizeni pred soudem. Dale zna
postupy, jak se domahat pii poruseni ¢i ohrozeni subjektivnich prav a vi, jaky procesni postup zvolit pii

uplatiiovani pravnich narok.

Metody vyuky

Prednéska, diskuze, prezentace, pracovni listy, vyuziti ICT, prace s internetovymi zdroji, prace s pravni
normou, cviceni, simulované soudni jednani

Anotace modulu

Predmét uvadi do studia obcCanského prava procesniho, které navazuje na hmotnépravni discipliny
upravujici oblasti obcCanskopravnich, pracovnich, druzstevnich a obchodnich vztahli podnikatelskych
a hospodarskych. Seznami studenty s postavenim civilniho procesu v nasem pravnim fadu, se zakladnimi
zasadami ob¢anského soudniho procesu.
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Obsah modulu
1 Obcanské pravo procesni — pojem, postaveni v pravnim systému, prameny
Civilni proces, druhy, zdkladni zasady
Subjekty civilniho procesu
Procesni ukony, zaloba

O WD

Rizeni pied soudem I. stupné
5.1 Zahjjeni fizeni
5.2 Dokazovani
5.3 Rozhodnuti soudu

5.4 Rozsudek pro uznani, rozsudek pro zmeskani, soudni smir, platebni rozkaz, sménecny platebni
rozkaz

5.5 Néklady fizeni

5.6 Dorucovani
6 Opravné prostredky

6.1 Radné opravné prostiedky

6.2 Mimotadné opravné prostredky
7 Vykon rozhodnuti

Forma a vaha hodnoceni
Denni — 60% ucast na prednaskach, 80% tucast na cvi¢enich
Délkova — 50% ucast na prednaskach, 70% ucast na cvicenich

3. obdobi — ustni zkouska
4. obdobi — ustni zkouska

Studijni literatura a pomiicky
1. Hrnéitik, V. Pfedbézna opatieni v civilnim fizeni. Praha: C. H. Beck, 2016. ISBN 978-80-7400-622-7

2. Kucera, V. Pfedbézna opatfeni v civilnim procesu sporném. Praha: Leges, 2021.
ISBN 978-80-7502-478-7

3. Svoboda, K. Nesporna tizeni 1. Praha: C. H. Beck, 2017. ISBN 978-80-7400-672-2
Svoboda, K. Nesporna fizeni II. Praha: C. H. Beck, 2016. ISBN 978-80-7400-606-7

5. Sima, A., Suk, M. Zaklady prava pro stiedni a vyssi odborné skoly. Praha: C. H. Beck, 2019.
ISBN 978-80-7400-755-2

6. Winterova, A., Mackova, A. a kol. Civilni pravo procesni. Cast prvni, Rizeni nalézaci. 9. aktual.
vydani. Praha: Leges, 2018. ISBN 978-80-7502-298-1

7. Winterova, A., Mackova, A. a kol. Civilni pravo procesni. Cast druha, Rizeni vykonavaci, fizeni
insolvenc¢ni. 2. aktual. vydani. Praha: Leges, 2018. ISBN 978-80-7502-299-8

8. Winterova, A. Civilni pravo procesni — ¢ast prvni — Fizeni nalézaci. Praha: Linde, 2014.
ISBN 978-80-7201-940-3

9. E-learningové vyukové materialy vytvofené v ramci projektu IVOS/INVOS
[https://ivos.vos-sosmost.cz]

10. Elektronické vyukové materidly vytvorené v ramci projektd OP VVV — Inovace VOV
[https://lwww.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]

11. Sbirka zékond CR

e
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Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev $koly akademie, Stedni pedagogicka Skola a Stfedni zdravotnicka skola,
Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Pravni asistence

Kod oboru vzdélani 68-41-N/..

Forma vzdélavani Denni, dalkova

Nazev a kod modulu OBCANSKE PRAVO 3 OCP3

Nazev modulu anglicky Civil Law 3

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 5. +6.

5. obdobi

denni

— 2 hodiny ptednasky
— 2 hodiny cviceni
dalkova

— 10 hodin ptednasky
Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) g.so{)lggi)ni cvicent ECTS 4+2
denni

— 1 hodina prednasky
— 1 hodina cviceni
dalkova

— 5 hodin pfednasky
— 5 hodin cvic¢eni

Jiny zpisob vyjadreni rozsahu

5. obdobi — zkouska

Forma hodnoceni 6. obdobi — zkouska

Vstupni pozadavky na studenta Absolvovani predmétu OCP2

Vyucujici Ing. Dobroslava Vodraskova, Mgr. Radim Filip Drazd’ansky

Cile modulu
Student zna pravni Gpravu rodinného prava, zna zakladni pojmy. Orientuje v pravnich vztazich mezi
jednotlivymi subjekty rodinného prava. Chape vyznam socidlné-pravni ochrany déti.
V ramci obcanského prava procesniho student se orientuje v jednotlivych typech zvlastnich fizeni
soudnich.

Metody vyuky
Ptrednaska, diskuze, prezentace, pracovni listy, vyuziti ICT, prace s internetovymi zdroji, prace s pravni
normou, cviceni, simulované soudni fizeni.

Anotace modulu
Pfedmét uvadi studenta do problematiky rodinného prava. Student se seznami s dillezitymi instituty
rodinného prava a osvoji si zdkladni pojmy z dané terminologie.
Ve druhé ¢asti pak pfedmét rozviji zékladni poznatky z obCanského prava procesniho. Zaméfuje se na
jednotlivé typy zvlastnich fizeni soudnich.
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Obsah modulu

1

2

3

© 00 N O O

Rodinné pravo v Ceské republice
1.1 Pojem a pfedmét rodinného prava
1.2 Systém rodinného prava
1.3 Prameny rodinného prava
Manzelstvi
2.1  Vznik manzelstvi
2.2 Préava a povinnosti manzell
2.3 Zanik manzelstvi
Pravni vztahy mezi rodi¢i a détmi
3.1 Urcovani rodicovstvi
3.2 Prava a povinnosti rodict a déti
3.3 Sprava jméni déti
3.4 Zasahy statniho organu do vykonu prav rodicu a ditéte
3.5 Pravni postaveni organi socialné-pravni ochrany, vykon jejich povinnosti
3.6  Zasahy soudu do rodi¢ovské zodpovédnosti
3.7 Rodicovské zodpoveédnost a trestné ¢iny
Osvojeni a ndhradni péce o dité
4.1 Osvojeni
4.2 Svéfeni ditéte do vychovy jiné fyzické osoby
4.3 Péstounska péce
4.4  Porucenstvi
4.5 Opatrovnictvi
Ustavni vychova
Ochranna vychova
Vyzivovaci povinnost a pravo na vyzivné
Zvlastni tizeni soudni
Zajistovaci fizeni

Forma a vaha hodnoceni

Denni — 60% ucast na piednaskach, 80% ucast na cvicenich

Dalkova — 50% tucast na prednaskach, 70% ucast na cvicenich

5. obdobi — tstni zkouska
6. obdobi — ustni zkouska

Studijni literatura a pomiicky

1.
2.

Hrusékova, M. a kol. Rodinné pravo. Brno: MU, 2018. ISBN neuvedeno.

Mertlova, J. Manual postupil pro zprostfedkovani ndhradni rodinné péce. Praha: MPSV, 2019.
ISBN 978-80-7421-181-2

Plecity, V. Rukovét rodinného prava. Plzeii: Ale§ Cengk, 2014. ISBN 978-80-7380-529-6

Radvanova, S. a kol. Rodina a dit¢ v novém ob¢anském zakoniku. Praha: C. H. Beck, 2015.
ISBN 978-80-7400-578-7

Rogalewitzova, R. Dité v rodi¢ovském konfliktu. Praha: Leges, 2019. ISBN 978-80-7502-342-1
Rogalewitzova, R. Zakon o socialné-pravni ochrané déti, komentar. Praha: C. H. Beck, 2018.
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10.
11.

12.

13.

14.

ISBN 978-80-7400-713-2

Sima, A., Suk, M. Zaklady prava pro stiedni a vy$§i odborné §koly. Praha: C. H. Beck, 2019.
ISBN 978-80-7400-755-2

Stikové, G. Fenomén ditéte v systému, aneb Teorie a praxe nahradni rodinné vychovy. Praha:
Yourchance, 2020. ISBN 978-80-906954-6-7

Vojéekova, K. Adopce, osvojeni, pstounstvi, ndhradni rodinna péée. Chodsky Ujezd: Afirmace
andéliim, 2020. ISBN 978-80-88388-30-2

Westphalova, L. a kol. Praktikum rodinného prava. Praha: Leges, 2018. ISBN 978-80-7502-280-6

Wipplingerova, M., Zahradnikova, R., Spurna, K. Zvlastni fizeni soudni. Praha: Wolters Kluwer, 2015.
ISBN 78-80-7478-829-1

E-learningové vyukové materialy vytvofené v ramci projektu IVOS/INVOS
[https://ivos.vos-sosmost.cz]

Elektronické vyukové materialy vytvoiené v ramci projekti OP VVV — Inovace VOV
[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]

Sbirka zakontt CR
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Nazev skoly

Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
akademie, Stfedni pedagogicka $kola a Stiedni zdravotnicka Skola,

Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu

Pravni asistence

Kéd oboru vzdélani

68-41-N/..

Forma vzdélavani

Denni, dalkova

Nazev a kod modulu

OBCHODNI PRAVO

OBP

Nazev modulu anglicky

Commercial Law

Typ modulu

Povinny

dopor. obdobi 2

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c))

2. obdobi

denni

— 2 hodiny ptednasky
— 1 hodina cvic¢eni
dalkova

— 10 hodin ptednasky

ECTS 3

Jiny zpiisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni

2. obdobi — klasifikovany zapocet

Vstupni pozadavky na studenta

Absolvovani TPR

Vyucdujici

Ing. Dobroslava Vodraskova, Ing. Hana Rutova

Cile modulu

Cilem tohoto pfedmétu je seznamit studenty s problematikou obchodniho prava a jeho postavenim v ramci

¢eského pravniho systému.

Metody vyuky

Ptrednaska, diskuze, prezentace, pracovni listy, cviceni, vyuziti ICT, prace s internetovymi zdroji

Anotace modulu

Obsahem predmétu je vyklad zékladnich institutii obchodniho préava, jeho vznik a vyvoj, vztah obchodniho
a obcCanského prava a jejich zdkladni prameny. Déle se zabyva firemnim pravem, obchodnim rejstiikem,
jednotlivymi pravnimi formami spole€nosti, obchodnimi zavazkovymi vztahy, soutéZnim pravem a vzory
smluv. Studenti se seznami s problémy pii vzniku a chodu firem a uzavirdni obchodnich smluv.

Student umi pracovat s pravnimi piedpisy, fesi ptipadové studie ve vybranych oblastech prava obchodnich
spole¢nosti a smluvnich vztahd. Student aplikuje ziskané poznatky v praxi, umi feSit konkrétni situace
a pravni vztahy se subjekty obchodniho prava, umi vytvofit jednotlivé typy smluv.

Zpracované power-pointové prezentace jsou studijnim materidlem a slouzi studentim k efektivnimu
osvojeni uciva. Pfedpokladané vysledky vzdélavani v pfedmétu pro 1. ro¢nik ve druhém obdobi vzdélavani
jsou tyto:

student umi pracovat s pravnimi predpisy, fesi pfipadové studie ve vybranych oblastech prava obchodnich
spolecnosti a smluvnich vztahii. Student aplikuje ziskané poznatky v praxi, umi feSit konkrétni situace
a pravni vztahy se subjekty obchodniho préava.

Obsah modulu

1. Obchodni pravo — pojem, pfedmét, systém, prameny (Ceska uprava, mezinarodni smlouvy)
2. Zékladni pojmy — podnik, podnikatel, jednani podnikatele, podnikani, neopravnéné podnikani,

79




Cd-

Informace o vzdélavacim programu — charakteristika modulu

obchodni firma, obchodni tajemstvi, obchodni rejstiik, podnikani zahraniénich osob v CR

3. Soutézni pravo

4.

© o N

3.1 Hospodaitska soutéz
3.2 Omezovani hospodaiské soutéze — kartelové dohody, zneuziti dominantniho postaveni,
spojovani soutéziteli
3.3 Porusovani hospodaiské soutéze — nekala soutéz, skutkové podstaty
3.4 Ochrana spotiebitele
Obchodni korporace
4.1 Pojem, formy, zalozeni a vznik, zruSeni a zanik
4.2 Vetejna obchodni spolecnost — pojem, zakladajici dokumenty, organy
4.3 Komanditni spole¢nost — pojem, zakladajici dokumenty, orgény
4.4  Spolecnost s ru¢enim omezenym — pojem, zakladajici dokumenty, organy
4.5 Akciova spole¢nost — pojem, zakladajici dokumenty, organy
4.6  Spolecnosti s pieshranic¢ni Gcasti — druhy
4.7 Druzstvo — pojem, zakladajici dokumenty, organy
Ostatni pravnické osoby
5.1 Fundace — druhy, vymezeni
5.2 Ustavy — druhy, vymezeni
Statni podnik pojem — zakladajici dokumenty, organy
Ukonceni ¢innosti, ipadek
Zavazky v obchodnim pravu — smlouvy nominétni a inominatni
Reseni sporti

10. Zavazkové vztahy v mezinarodnim obchodé

Forma a vaha hodnoceni

Denni — 60% tcast na pirednaskach, 80% ucast na cvicenich

Dalkova — 50% tUcast na prednaskach

2. obdobi — védomostni test

Studijni literatura a pomiicky

1.

Cerna, S. Pravo obchodnich korporaci. 2. vydani. Praha: Wolters Kluwer, 2021.
ISBN 978-80-7598-991-8

Cern4, S. a kol. Sbirka piikladii z obchodniho prava. 5. vydani. Praha: Wolters Kluwer, 2018.
ISBN 978-80-7552-962-6

Ondrejkova, D. a kol. Nastin obchodniho prava. Brno: Masarykova univerzita, 2014.
ISBN 978-80-210-7417-0

Raban, P. a kol. Obchodni pravo. Brno: Vaclav Klemm, 2020. ISBN 978-80-87713-19-8

Sima, A., Suk, M. Zaklady prava pro stiedni a vy$§i odborné §koly. Praha: C. H. Beck, 2019.
ISBN 978-80-7400-755-2

Sbirka zakont
E-learningové vyukové materialy vytvofené v ramci projektu IVOS/INVOS
[https://ivos.vos-sosmost.cz]

Elektronické vyukové materialy vytvotené v ramci projekti OP VVV — Inovace VOV
[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]
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Nazev skoly

Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
akademie, Stfedni pedagogicka $kola a Stiedni zdravotnicka Skola,

Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu

Pravni asistence

Kéd oboru vzdélani

68-41-N/..

Forma vzdélavani

Denni, dalkova

Nazev a kod modulu

PRACOVNI PRAVO

PRP

Nazev modulu anglicky

Labour Law

Typ modulu

Povinny

dopor. obdobi

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c))

1. obdobi

denni

— 2 hodiny ptednasky
— 1 hodina cviceni
dalkova

— 10 hodin ptednasky
— 5 hodin cviCeni

2. obdobi

denni

— 2 hodiny ptednasky
— 1 hodina cviceni
dalkova

— 5 hodin pfednasky
— 5 hodin cviCeni

ECTS

3+3

Jiny zpisob vyjadreni rozsahu

Forma hodnoceni

1. obdobi — zkouska
2. obdobi — zkouska

Vstupni pozadavky na studenta

Zadné

Vyucdujici

Ing. Blanka Stefankova, Ing. Hana Rutova

Cile modulu

Cilem je vybavit studenty ur¢itou mirou pravni gramotnosti v oblasti pracovniho prava. Konkrétné
potiebnymi poznatky tykajici se pracovnépravnich vztahii, které student umi vyuZzit v praxi jako
zaméstnanec 1jako zaméstnavatel. Umi se orientovat v pfislusnych pravnich norméch, umi zaloZit
I ukonéit pracovni pomér. Student aplikuje ziskané teoretické poznatky na modelové situace. Student
rozviji své schopnosti prosadit vlastni nazor a tento ndzor je schopen pravné argumentovat. Ucitel
podporuje kritické mysleni studenta a pii volbé konkrétnich vyucovacich strategii a metod pouziva tradicni
1 moderni metody. Zvolena metoda bude navazana na kontext dané situace.

Metody vyuky

Pfednasky, diskuze na aktualni téma, Samostatna prace s pravnimi zdroji, Simulace soudniho fizeni,
ptipadové studie.

Anotace modulu

Pfedm¢ét je zaméfen na detailni problematiku pracovniho prava. Pozornost je vénovana individudlnimu
pracovnimu pravu (vztahy mezi zaméstnanci a zaméstnavateli), kolektivnimu pracovnimu pravu (vztahy
mezi odbory a zaméstnavateli) a problematice zaméstnanosti.

Obsahem piedmétu je problematika pracovnépravnich vztaht — vzniku, zmén a zaniku, prav a povinnosti
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ucastniki téchto vztahl, Ukold statnich organli a zaméstnavateli pii feSeni otdzek zaméstnanosti
arekvalifikace, pravomoci odborti, kolektivniho vyjednavani, odpovédnosti a VvV neposledni tade
I bezpecnosti prace a ochrané zdravi na pracovisti.

Obsah modulu
1 Pracovni pravo
1.1 Historicky exkurz
1.2 Pojem, ptedmét, principy
1.3 Systém pracovniho prava
1.4 Prameny pracovniho prava
2 Principy pravni upravy pracovnich vztahti, pravo na zaméstnani, zékaz diskriminace
3 Subjekty pracovniho prava
3.1 Zaméstnanci
3.2 Zaméstnavatelé
Pravni tprava zaméstnanosti
Pracovni pomér
Vznik a zmény pracovniho poméru
Skonceni pracovniho poméru
Obsah pracovniho poméru, pracovni kazen, pracovni rad

© 0 N o o b

Pracovni doba, doba odpoc¢inku, pfestavky v praci, prace pfescas a no¢ni prace, dovolend na zotavenou
10 Odménovani za praci
10.1 Mzda
10.2 Plat
11 Ptekazky v préci
11.1 Prekéazky v praci na stran¢ zaméstnance
11.2 Ptekéazky v praci na strané¢ zaméstnavatele
12 Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci
13 Pracovni podminky Zen a mladistvych
14 Péce o zamé&stnance, odborny rozvoj zaméstnanct
15 Problematika zabezpeceni pii pracovni neschopnosti, ve stari
16 Néahrada majetkové a nemajetkové ujmy
17 Préavni odpovédnost za piestupky a spravni delikty v pracovnépravnich vztazich
18 Dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér
19 Kolektivni pracovni pravo, kolektivni vyjednavani

Forma a vaha hodnoceni
Denni — 60% ucast na pifednaskach, 80% ucast na cvicenich
Dalkova — 50% tucast na prednaskach, 70% ucast na cvicenich

1. obdobi — ustni zkouska
2. obdobi — ustni zkouska
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Studijni literatura a pomiicky

1.

7.
8.
9.

Kocourek, J. Pracovni pomér: vybrana ustanoveni zékoniku prace: komentaf. Praha: C. H. Beck, 2020.
ISBN 978-80-7400-809-2

Kottnauer, A. Zakonik prace: komentaf s judikaturou podle stavu k 7. 5. 2021. Praha: Leges, 2021.
ISBN 978-80-7502-474-9

Landwehrmann, T. Pfekazky v praci: na strané zaméstnance i zamé&stnavatele. Olomouc: ANAG, 2021.
ISBN 978-80-7554-322-6

Mlynkova, A. Skonceni pracovniho poméru v souvislostech. Praha: Wolters Kluwer, 2020.
ISBN 978-80-7598-723-5

Novotny, K. Lexikon BOZP: pro provadéni kontrolni ¢innosti v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi praci dle pravnich pfedpist a technickych norem. Roznov pod Radhostém: Roznovsky vzdélavaci
servis, 2021. ISBN 978-80-270-3896-1

Sima, A., Suk, M. Zaklady prava pro stfedni a vy3si odborné skoly. Praha: C. H. Beck, 2019.
ISBN 978-80-7400-755-2

Tomsej, J. Zdravi a nemoc zamé&stnance. Praha: Grada, 2020. ISBN 978-80-271-1015-5
Tomsej, J. Diskriminace na pracovisti. Praha: Grada, 2020. ISBN 978-80-271-1014-8
Sbirka zdkonti CR

10. E-learningové vyukové materialy vytvofené v ramci projektu IVOS/INVOS

[https://ivos.vos-sosmost.cz]

11. Elektronické vyukové materialy vytvorené v ramci projekti OP VVV — Inovace VOV

[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]
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Nazev skoly

Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
akademie, Stfedni pedagogicka $kola a Stiedni zdravotnicka Skola,

Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu

Pravni asistence

Kéd oboru vzdélani

68-41-N/..

Forma vzdélavani

Denni, dalkova

Nazev a kod modulu

PRAVOEU 1

PEU1

Nazev modulu anglicky

European Union Law 1

Typ modulu

Povinny

dopor. obdobi

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c))

3. obdobi

denni

— 2 hodiny ptednasky
dalkova

— 10 hodin pfednasky
4. obdobi

denni

— 2 hodiny ptednasky
— 1 hodina cviceni
dalkova

— 10 hodin ptednasky

ECTS

2+3

Jiny zpisob vyjadreni rozsahu

Forma hodnoceni

3. obdobi — zkouska
4. obdobi — zkouska

Vstupni poZzadavky na studenta

Absolvovani TPR, USP

Vyuéujici

Ing. Blanka Stefankova, Ing. Bc. Ivana Drazd’anska

Cile modulu

Cilem predmétu je seznamit studenty s ndsledujicimi oblastmi prava Evropské unie: pojem prava EU, akty
¢lenskych statil, zfizovaci a subsididrni smlouvy, akty organt EU, jejich druhy, legislativni pravomoc,
aplikace prava EU, zékladni zasady a principy prava EU, fizeni pfed Soudnim dvorem a soudem prvni
instance, prehled materialniho prava EU, harmonizace zakonodarstvi, spole¢na politika EU v oblastech
sjednanych zfizovacimi smlouvami, ekonomickd a ménova politika, spolecnd regiondlni, socidlni,
obchodni a energeticka politika, ochrana Zivotniho prostiedi, vztah Ceské republiky k Evropské unii.

Metody vyuky

Pfednasky, debaty na aktualni téma, zapojeni prvki aktivniho u€eni, samostatnd prace s pravnimi zdroji,
préace s pravnimi piipady, kooperativni a projektova vyuka

Anotace modulu

Pravo EU 1 seznamuje studenty s nasledujicimi oblastmi prava Evropské unie: pojem prava EU, akty
Clenskych statil, zfizovaci a subsididrni smlouvy, akty organt EU, jejich druhy, legislativni pravomoc,
aplikace prava EU, zakladni zasady a principy prava EU, fizeni pfed Soudnim dvorem a soudem prvni
instance, piehled materidlniho prava EU, harmonizace zakonoddarstvi, spolecna politika EU v oblastech
sjednanych zfizovacimi smlouvami, ekonomicka a ménova politika, spolecnd regionalni, socialni,
obchodni a energeticka politika, ochrana Zivotniho prostfedi, vztah Ceské republiky k Evropské unii.
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Obsah modulu
1 Historie EU a dusledky evropské integrace
2  Pravni postaveni organtit EU
2.1 Evropsky parlament
2.2 RadaEU
2.3 Evropska komise
2.4 Evropsky soudni dvir
2.5 Soud prvniho stupné
2.6 Ombudsman
2.7 Evropsky ucetni dvir
2.8 Hospodarsky a socialni vybor
2.9 Vybor regionil
3 Evropské pravo
3.1 Komunitarni pravo
3.2 Unijni pravo
3.3 Prameny a principy prava
3.4 Vztah komunitarniho prava k pravnim fadiim ¢lenskych zemi
4 Soudni kontrola v EU
4.1 Soudni dvir EU
4.2  Tribunal
4.3 Aplikace teorie v praxi — cviceni
5 Jednotny vnitini trh
5.1 Volny pohyb zbozi
5.2 Volny pohyb osob a sluzeb
5.3 Volny pohyb kapitalu
5.4 Uznavani kvalifikaci
5.5 Aplikace teorie v praxi — souhrnna cviceni

Forma a vaha hodnoceni
Denni — 60% ucast na piednaskach, 80% ucast na cvicenich
Délkova — 50% tcast na prednaskach

3. obdobi — semindrni prace, Gstni zkouska
4. obdobi — seminarni prace, védomostni test, Ustni zkouska

Studijni literatura a pomiicky

1. Heskova, M. a kol. Trh prace v podminkach Evropské unie. Ceské Bud&jovice: Vysoka §kola
evropskych a regionalnich studii, 2018. ISBN 978-80-7556-032-2

2. Petrlik, D. Vnitini trh v judikatuie Evropského soudniho dvora (2004-2015). Praha: Leges, 2016.
ISBN 978-80-7502-138-0

Svoboda, P. Uvod do evropského prava. Praha: C. H. Beck, 2019. ISBN 978-80-7502-138-0

. Sipulova, K., Pavel, A., Ceskova, S. Aplikace unijniho prava ¢eskymi civilnimi a trestnimi soudy
Vv rozhodnutich z let 2012-2015. Brno: Nejvyssi soud, 2019. ISBN 978-80-907159-3-6

5. Tomasek, M. a kol. Pravo Evropské unie. Praha: Leges, 2021. ISBN 978-80-7502-491-6

6. Valkova, L. Poskytovani penéznich prostiedki z rozpoétu Evropské unie v Ceské republice: pravni
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aspekty. Praha. Leges, 2020. ISBN 978-80-7502-435-0
7. Utedni véstnik EU
8. Judikatura ESD
9. Sbirka zakoni CR

10. E-learningové vyukové materialy vytvofené v ramci projektu IVOS/INVOS
[https://ivos.vos-sosmost.cz]

11. Elektronické vyukové materialy vytvorené v ramci projektd OP VVV — Inovace VOV
[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]
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Nazev skoly

Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
akademie, Stfedni pedagogicka $kola a Stiedni zdravotnicka Skola,

Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu

Pravni asistence

Kéd oboru vzdélani

68-41-N/..

Forma vzdélavani

Denni, dalkova

Nazev a kod modulu

PRAVO EU 2

PEUZ2

Nazev modulu anglicky

European Union Law 2

Typ modulu

Povinny

dopor. obdobi

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c))

5. obdobi

denni

— 2 hodiny ptednasky
— 1 hodina cviceni
dalkova

— 5 hodin pfednasky
— 5 hodin cviCeni

6. obdobi

denni

— 1 hodina prednasky
— 1 hodina cviceni
dalkova

— 5 hodin pfednasky
— 5 hodin cviCeni

ECTS 3+2

Jiny zpisob vyjadreni rozsahu

Forma hodnoceni

5. obdobi — klasifikovany zapocet
6. obdobi — zkouska

Vstupni pozadavky na studenta

Absolvovani PEU1

Vyucdujici

Ing. Blanka Stefankova, Ing. Bc. Ivana Drazd’anska

Cile modulu

Cilem modulu je vybavit studenty urcitou mirou pravni gramotnosti v oblasti prava EU, dale seznamit
studenty s nasledujicimi oblastmi prava Evropské unie: financovani EU, politiky EU, soutézni pravo,
ochrana spotiebitele, ochrana dusevniho vlastnictvi v EU a ochrana lidskych prav v EU.

Teoretické poznatky bude student aplikovat na konkrétni praktické pifiklady z oblasti prava EU. Nauci se
pracovat s odbornymi prameny a administrativnimi dokumenty, které jsou v dané oblasti prava pouzivany.
Ptipadné debaty na kontroverzni téma pfispéji k rozvoji schopnosti studenta spravné argumentovat
a prosadit vlastni nazor. Cilem kooperativni vyuky bude naucit studenty pii feSeni dané problematiky
pracovat kooperativné, tedy spolu a ne pouze vedle sebe. Projektovd vyuka povede studenty
k samostatnému zpracovani komplexnich tkolu.

Metody vyuky

Ptrednasky, debaty na kontroverzni téma, zapojeni prvkl aktivniho uceni, samostatnad prace s pravnimi
zdroji, prace s pravnimi ptipady, kooperativni a projektova vyuka

87




Cd — Informace o vzdélavacim programu — charakteristika modulu

Anotace modulu

Pravo EU 2 seznamuje studenty s nasledujicimi oblastmi prava Evropské unie: financovani EU, politiky
EU, soutézni pravo, ochrana spotiebitele, ochrana dusevniho vlastnictvi v EU a ochrana lidskych prav
v EU.

Obsah modulu

1 Financovéni v EU
1.1 Vicelety finan¢ni ramec
1.2 Roc¢ni rozpocet
1.3 Rozpoctové pravomoci
1.4 Aplikace teorie v praxi — cviceni

2 Politiky EU
2.1  Vnitini politiky
2.2 Vngjsi politiky
2.3 Aplikace teorie v praxi — cviceni

3 Soutézni pravo
3.1 Pojem, pravni uprava
3.2 Zakaz kartelovych dohod
3.3 Zékaz zneuziti dominantniho postaveni podnikt na trhu
3.4 Dozor nad fizemi s evropskou dimenzi
3.5 Monitoring a regulace poskytovani vefejnych podpor
3.6 Liberalizace sektort, které ovladaji staitem garantované monopoly
3.7 Aplikace teorie v praxi — cviéeni

4 Ochrana spotiebitele
4.1 Historie ochrany spotiebitele
4.2 Pojem, pravni Gprava
4.3 Strategie spotiebitelské politik
4.4 Instituce dbajici na ochranu spotiebitelské politiky
4.5 Aplikace teorie v praxi - cvi¢eni

5 Ochrana duSevniho vlastnictvi v EU
5.1 Pojem, pravni Uprava
5.2  Ochranna znamka
5.3 Evropsky patent
5.4 Specificka ochrana zemépisnych oznaceni

5.5 Instituce dbajici na ochranu dusevniho vlastnictvi v EU
5.6 Aplikace teorie v praxi — cviceni

6 Ochrana lidskych prav v EU

6.1 Listina zakladnich prav EU
6.2 Evropsky vefejny ochrance prav
6.3 Aplikace teorie v praxi — cviceni

Forma a vaha hodnoceni
Denni — 60% tucast na pirednaskach, 80% ucast na cvicenich
Dalkova — 50% tcast na prednaskach

5. obdobi — semindrni prace, védomostni test
6. obdobi — tstni zkouska
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Studijni literatura a pomiicky

1.

Heskova, M. a kol. Trh prace v podminkach Evropské unie. Ceské Bud&jovice: Vysoka $kola
evropskych a regiondlnich studii, 2018. ISBN 978-80-7556-032-2

Jankt, M. Pravo EU po Lisabonské smlouvé. Ostrava: Key Publishing, 2015.
ISBN 978-80-7418-245-7

Jur¢ova, M. Spotiebitelské pravo. Praha: Wolters Kluwer, 2021. ISBN 978-80-7598-987-1

4. Kindl, J. a kol. Soutézni pravo. Praha: C. H. Beck, 2021. ISBN 978-80-7400-806-1
5. Petrlik, D. Vnitini trh v judikatuie Evropského soudniho dvora (2004-2015). Praha: Leges, 2016.

9.

10.

11.
12.
13.
14.

15.

ISBN 978-80-7502-138-0
Svoboda, P. Uvod do evropského prava. Praha: C. H. Beck, 2019. ISBN 978-80-7502-138-0

Sipulova, K., Pavel, A., Ceskova, S. Aplikace unijniho prava &eskymi civilnimi a trestnimi soudy
Vv rozhodnutich z let 2012-2015. Brno: Nejvyssi soud, 2019. ISBN 978-80-907159-3-6

Siskova, N. Lidskopravni mechanismy na urovni EU a otazky souvisejici. Praha: Wolters Kluwer,
2021. ISBN 978-80-7598-623-8

Tomasek, M. a kol. Pravo Evropské unie. Praha: Leges, 2021. ISBN 978-80-7502-491-6

Vialkova, I. Poskytovani penéznich prostiedkil z rozpoétu Evropské unie v Ceské republice: pravni
aspekty. Praha. Leges, 2020. ISBN 978-80-7502-435-0

Utedni véstnik EU

Judikatura ESD

Sbirka zakontt CR

E-learningové vyukové materialy vytvorené v ramci projektu IVOS/INVOS
[https://ivos.vos-sosmost.cz]

Elektronické vyukové materialy vytvotené v ramci projekti OP VVV — Inovace VOV
[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]
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Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev $koly akademie, Stiedni pedagogicka skola a Stfedni zdravotnicka skola,
Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Pravni asistence

Kod oboru vzdélani 68-41-N/..

Forma vzdélavani Denni, dalkova

Nazev a kod modulu PRAVO SOCIALNIHO ZABEZPECENI PSZ

Nazev modulu anglicky Social Security Law

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 3.+ 4.
3. obdobi
denni

— 1 hodina pfednasky
— 1 hodina cviceni
dalkova

— 5 hodin pfednasky
4. obdobi

denni

— 1 hodina ptednasky
— 1 hodina cviceni
dalkova

— 5 hodin pfednasky

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) ECTS 2+2

Jiny zpiisob vyjadieni rozsahu

3. obdobi — klasifikovany zapocet

L RHTEL RO 4. obdobi — klasifikovany zapocet

Vstupni poZadavky na studenta Zadné

Vyucujici Mgr. Alena Kro¢ilova

Cile modulu

Cilem je poskytnout studentim informace o vyznamu a pojeti systému socialniho zabezpedeni Ceské
republiky. Studenti ziskaji ptehled o tom, co je pfedmétem prava socialniho zabezpeceni, seznami se s jeho
vyvojem a financovanim. Podrobné se sezndmi s nemocenskym a diichodovym pojiSténim, statni socialni
podporou, socidlni péci, se socidlnim zabezpecenim v nezaméstnanosti a se zdravotnim pojisténim. Ucitel
usiluje o to, aby studenti pochopili jak obecné principy, tak konstrukce jednotlivych davek, aby porozuméli
organizaci a fizeni v socidlnim zabezpeceni.

Metody vyuky
Prednéaska, prezentace, pracovni listy, vypocty davek, odborné exkurze, diskuse s odborniky z praxe,
asociogram, vyuziti ICT, prace s internetovymi zdroji.

Anotace modulu

V pravu socialniho zabezpeceni studenti ziskaji znalosti o vyznamu, cilech a fungovani systému prava
socialniho zabezpedeni Ceské republiky. Poznaji organizace, subjekty a objekty, které systém socialniho
zabezpe€eni utvareji. Ucitel modulu usiluje o to, aby si studenti osvojili podstatu fungovani systému
socidlniho zabezpecCeni a pochopili souvislosti socidlni politiky statu a systému socialniho zabezpeceni.
Studenti ziskaji ptehled o tom, co je pfedmétem prava socidlniho zabezpeceni, sezndmi se s jeho vyvojem
a financovanim. Studenti ziskaji ptehled o tom, jak funguji jednotlivé systémy socialniho zabezpeceni,
tedy nemocenské a dichodové pojisténi, statni socialni podpora, socidlni péce a socialni zabezpeceni

90




Cd — Informace o vzdélavacim programu — charakteristika modulu

V nezameéstnanosti a zdravotni pojisténi.

Obsah modulu

1 Predmét prava socidlniho zabezpeceni

1.1 Pojem a cile socialniho zabezpeceni

1.2 Obsah, pfedmét a systém prava socialniho zabezpeceni
2 Vznik a vyvoj prava socidlniho zabezpeceni
3 Pravni skutecnosti v socialnim zabezpeceni
4 Financovani socidlniho zabezpeceni

4.1 Obecné principy a modely feSeni

4.2 Financovani zdravotnictvi a zdravotnické péce

4.3 Financovani socialniho pojisténi

4.4 Financovani statni socialni podpory a socialni péce
5 Nemocenské pojisténi

5.1 Obecné principy

5.2 Davky a jejich konstrukce, podminky naroku
6 Dichodové pojisténi

6.1 Obecné principy

6.2 Davky a jejich konstrukce
7 Statni sociadlni podpora

7.1 Obecné principy

7.2 Déavky a jejich konstrukce, podminky naroku
8 Socidlni péce

8.1 Obecné principy

8.2 Davky a jejich konstrukce, podminky naroku
9 Socidlni zabezpeceni v nezaméstnanosti

9.1 Obecné principy

9.2 Davky a jejich konstrukce, podminky naroku
10 Organizace a fizeni v socidlnim zabezpeceni

Forma a vaha hodnoceni
Denni — 60% ucast na piednaskach, 80% ucast na cvicenich
Dalkova — 50% tucast na prednaskach

3. obdobi — semindrni prace
4. obdobi — védomostni test

91




Studijni literatura a pomiicky

1.
2.

>

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

Arnoldova, A. Slovnik socidlniho zabezpeceni. Praha: Galén, 2011. ISBN 978-80-7262-175-0

Arnoldova, A. Vybrané kapitoly ze socialniho zabezpeceni. Praha: Karolinum, 2011.
ISBN 978-80-246-1852-4

Arnoldova, A. Socialni zabezpeceni 1. Praha: Grada, 2012. ISBN 978-80-247-3724-9
Halifova, G. Praktikum z prava socialniho zabezpecéeni. Praha: Leges, 2018. ISBN 978-80-7502-297-4

Chvatalova, L. a kol. Pravo socialniho zabezpeceni v Ceské republice a Evropské unii. Plzef: Ales
Cenék, 2018. ISBN 978-80-7380-732-0

Koldinska, K. Socialni pravo. Praha: C. H. Beck, 2013. ISBN 978-80-7400-474-2
Krebs, V. a kol. Socialni politika. Praha: Wolters Kluwer CR, 2015. ISBN 978-80-7478-921-2

Stangova, V., Lang, R. Pravo socidlniho zabezpe&eni v bodech s piiklady. Plzeii: Ales Cenék, 2021,
ISBN 978-80-7380-856-3

Tomes, L. a kol. Socialni pravo Ceské republiky. Praha: Wolters Kluwer, 2016.
ISBN 978-80-7478-941-0

Troster, P. a kol. Pravo socialniho zabezpeceni. Praha: C. H. Beck, 2018, ISBN 978-80-7400-692-0
Veceta, J. Socialni stat: vychodiska a piistupy. Praha: Slon, 1996. ISBN 80-85850-16-8
Vesely, J. a kol. Pravo socialniho zabezpeceni. Praha: Linde, 2013. ISBN 978-80-7201-915-1
https://www.mpsv.cz/

https://www.uradprace.cz/

https://www.cssz.cz/

https://europass.cz/

http://kompetence.nsp.cz/

Sbirka zakonti CR

E-learningové vyukové materialy vytvofené v ramci projektu IVOS/INVOS
[https://ivos.vos-sosmost.cz]

20. Elektronické vyukové materialy vytvotené v ramci projektd OP VVV — Inovace VOV

[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]
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Nazev skoly

Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
akademie, Stfedni pedagogicka $kola a Stiedni zdravotnicka Skola,

Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu

Pravni asistence

Kéd oboru vzdélani

68-41-N/..

Forma vzdélavani

Denni, dalkova

Nazev a kod modulu

SPRAVNI PRAVO 1

SPP1

Nazev modulu anglicky

Administrative Law 1

Typ modulu

Povinny

dopor. obdobi 3. +4.

3. obdobi

denni

— 2 hodiny ptednasky
— 1 hodina cviceni
dalkova

— 10 hodin ptednasky
4. obdobi

denni

— 2 hodiny pfednasky
— 1 hodina cviceni
dalkova

— 10 hodin ptednasky

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) ECTS 3+3

Jiny zpisob vyjadrieni rozsahu

3. obdobi — zkouska

Forma hodnoceni 4. obdobi — zkouska

Vstupni pozadavky na studenta Absolvovani TPR, USP, OCP1

Vyucujici Ing. Blanka Stefankova, Ing. Simona Pad’ourkova

Cile modulu

Hlavnim cilem je dobra znalost spravniho prava se zaméfenim na organizace a pisobeni vefejné spravy,
ktera je nezbytna nejen pro budouci pracovniky vetejné spravy, ale také pro vSechny pravniky, nebot’ i ti
vyuky spravniho prava je zaméfeno na postaveni a organizaci vefejné spravy, Uzemni samospravy
a hmotnépravni Upravu Cinnosti vetejné spravy. Déle se vyuka zaméfuje na pravni Gipravu spravniho fizeni,
spravniho trestani a kontrolnich ¢innosti ve vetejné sprave.

Teoretické poznatky bude student aplikovat na konkrétni praktické piiklady ze spravni praxe. Nauci se
pracovat s odbornymi prameny a administrativnimi dokumenty, které jsou v dané oblasti prava pouzivany.
Ptipadné debaty na kontroverzni téma ptispé€ji k rozvoji schopnosti studenta spravné argumentovat, myslet
logicky a v souvislostech. Cilem kooperativni vyuky bude naucit studenty pii feSeni dané problematiky
pracovat kooperativné, tedy spolu a ne pouze vedle sebe. Projektova vyuka povede studenty
k samostatnému zpracovani komplexnich ukoll ¢i feSeni problémi spjatych s uréitou zivotni realitou
Z oblasti spravniho prava.

Metody vyuky
Ptrednasky, debaty na kontroverzni téma, zapojeni prvka aktivniho uceni, samostatna prace s pravnimi
zdroji, prace s pravnimi pfipady, simulace Zivotni reality, kooperativni a projektova vyuka
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Anotace modulu

Spravni pravol je jednim z odbornych modull, které jsou soucasti absolutoria. Obsahem jsou vybrané
kapitoly popisujici moderni vefejnou spravu v jeji strance organizacni, ¢innostech a loze ve spole¢nosti.
Spravni pravo 1 popisuje podstatu spravniho fizeni a spravniho trestani, ndhradu skody nebo jiné Gjmy ve
vefejné spraveé, odpovédnost za Skodu zpusobenou nezdkonnym rozhodnutim a nespravnym ufednim
postupem a problematiku zakona o statni sluzbg¢.

Obsah modulu
1 Pojem, druhy a ¢lenéni vetejné spravy
1.1 Pojem, druhy veiejné spravy
1.2 Clenéni a funkce vefejné spravy
1.3 Aplikace teorie v praxi — cviceni

2 Pojem, predmét a systematické clenéni spravniho prava
2.1 Pojem a pfedmét spravniho prava
2.2 Systematické ¢lenéni spravniho prava
2.3 Aplikace teorie v praxi — cviceni

3 Prameny spravniho prava

3.1 Ustava CR
3.2 LZPS
3.3 Ostatni prameny
3.4 Aplikace teorie v praxi — cviceni
4 Struktura vefejné spravy v CR
4.1 Statni sprava
4.2  Uzemni samosprava
4.3 Profesni a zajmova samosprava
4.4  Aplikace teorie v praxi — cviceni
5 Integrovany zachranny systém CR
5.1 Policie CR
5.2 Hasi¢sky zachranny systém
5.3 Zdravotnické zachranna sluzba
5.4 Aplikace teorie v praxi — cviéeni
6 Cinnosti vefejné spravy
6.1 Normativni spravni akty
6.2 Individualni spravni akty
6.3 Aplikace teorie v praxi — cviceni
7 Spréavni fizeni
7.1 Pojem spravni proces a spravni fizeni
7.2 Préavni Gprava spravniho fizeni
7.3 Spravni fad
7.4  Subjekty spravniho fizeni
7.5 Zahgjeni a prib¢h spravniho fizeni
7.6 Pieruseni a zakonceni spravniho fizeni, rozhodnuti
7.7 Radné a mimoiradné opravné prostiedky
7.8 Vykon rozhodnuti
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7.9 Aplikace teorie v praxi — cviceni
8 Sprévni trestani

8.1 Pojem a charakteristika spravniho trestni, pravni Gprava spravniho trestani, druhy spravnich

delikta a jejich zakladni charakteristika
8.2 Prtestupek, sankce a ochranna opatieni
8.3 Rizeni o piestupcich
8.4 Aplikace teorie v praxi - cviéeni
9 Nahrada skody nebo jiné Ujmy ve vetejné spraveé
9.1 Pojem, pravni uprava

9.2 Odpovédnost za Skodu zplisobenou nezdkonnym rozhodnutim a nespravnym urednim
postupem

9.3 Aplikace teorie v praxi — cviceni
10 Zakon o statni sluzb¢

10.1 Pojem, pravni Giprava

10.2 Historicky exkurz

10.3 Hlavni principy

10.4 Pusobnost zakona

10.5 Prava a povinnosti zaméstnance

10.6 Skonceni sluzebniho poméru

10.7 Aplikace teorie v praxi — cviceni

Forma a vaha hodnoceni
Denni — 60% ucast na piednaskach, 80% ucast na cvicenich
Délkova — 50% tcast na prednaskach

3. obdobi — védomostni test, ustni zkouska
4. obdobi — védomostni test, ustni zkouska

Studijni literatura a pomiicky

Frumarova, K. Spravni pravo: procesni. Praha: C. H. Beck, 2021. ISBN 978-80-7400-827-6
Horzinkova, E., Fiala, Z. Spravni pravo hmotné. Praha: Leges, 2019. ISBN 978-80-7502-353-7
Kopecky, M. Spravo pravo: obecnd cast. Praha: C. H. Beck, 2021. ISBN 978-80-7400-820-7

Potésil, L. Vzory podani a ukont podle spravniho fadu s vysvétlivkami. Praha: Leges, 2020.
ISBN 978-80-7502-437-4

5. Pichrt, J. a kol. Zakon o statni sluzbé: komentar. Praha: Wolters Kluwer, 2020.
ISBN 978-80-7598-654-2

> owbdhe

6. Richter, M. Zaklady trestni odpovédnosti v rozhodovacich procesech vetejné spravy. Praha: Wolters

Kluwer, 2021. ISBN 978-80-7676-060-8
7. Skulova, S. a kol. Spravni pravo procesni. Plzeii: Ales Cengk, 2020. ISBN 978-80-7380-830-3

8. Strakos, J., Kroupova, P. Zaklady spravniho trestani. Praha: Institut pro vefejnou spravu, 2019.
ISBN 978-80-86976-54-9

9. Sromova, E. Spravni fizeni od A do Z. Olomouc: ANAG, 2020, ISB978-80-7554-259-5

10. Valentova, V. Vyvoj ¢eské vefejné spravy do roku 1989. Plzeii: Ales Cenék, 2021.
ISBN 978-80-7380-843-3

11. Sbirka zakond CR
12. E-learningové vyukové materialy vytvofené v ramci projektu IVOS/INVOS
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[https://ivos.vos-sosmost.cz]

13. Elektronické vyukové materidly vytvorené v ramci projekti OP VVV — Inovace VOV
[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]
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Nazev skoly

Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
akademie, Stfedni pedagogicka $kola a Stiedni zdravotnicka Skola,

Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu

Pravni asistence

Kéd oboru vzdélani

68-41-N/..

Forma vzdélavani

Denni, dalkova

Nazev a kod modulu

SPRAVNI PRAVO 2

SPP2

Nazev modulu anglicky

Administrative Law 2

Typ modulu

Povinny

dopor. obdobi 5. +6.

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c))

5. obdobi

denni

— 1 hodina pfednasky
— 1 hodina cviceni
dalkova

— 10 hodin ptednasky
— 5 hodin cviCeni

6. obdobi

denni

— 1 hodina prednasky
— 1 hodina cviceni
dalkova

— 5 hodin pfednasky
— 5 hodin cviCeni

ECTS 2+2

Jiny zpusob vyjadi‘eni rozsahu

Forma hodnoceni

5. obdobi — zkouska
6. obdobi — zkouska

Vstupni pozadavky na studenta

Absolvovani SPP1

Vyucdujici

Ing. Blanka Stefankova, Ing. Simona Pad’ourkova

Cile modulu

Hlavnim cilem je zvysit Groven pravniho védomi studenta v oblasti spravniho prava se zaméfenim na
spravni dozor a kontrolni mechanismy, které ve vetfejné spraveé funguji. Jedna se o parlamentni kontrolu
vefejné spravy, vrcholné finanéné ekonomickou kontrolu, kontrolu provadénou soudy, kontrolu
realizovanou ze strany ombudsmana a prostfednictvim petic a stiznosti. V neposledni fadé si student osvoji
informace z oblasti prava na spravedlivy proces v oblasti spravniho fizeni.

Teoretické poznatky bude student aplikovat na konkrétni praktické ptiklady ze spravni praxe. Nauci se
pracovat s odbornymi prameny a administrativnimi dokumenty, které jsou v dané oblasti prava pouzivany.
Ptipadné debaty na kontroverzni téma pfispéji k rozvoji schopnosti studenta spravné argumentovat
a prosadit vlastni nazor. Cilem kooperativni vyuky bude naucit studenty pii feSeni dané problematiky
pracovat kooperativné, tedy spolu a ne pouze vedle sebe. Projektova vyuka povede studenty
k samostatnému zpracovani komplexnich ukolli ¢i feSeni problému spjatych s uréitou zivotni realitou
Z oblasti spravniho prava.

Metody vyuky

Ptrednasky, debaty na kontroverzni téma, zapojeni prvka aktivniho uceni, samostatnd prace s pravnimi
zdroji, prace s pravnimi pfipady, simulace Zivotni reality, kooperativni a projektova vyuka
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Anotace modulu

Student zné hlavni useky vefejné spravy a jejich problematiku. Student chdpe moderni vefejnou spravu
V jeji strance organizacni, v jejich Cinnostech a uloze ve spole¢nosti. Student znd podstatu spravniho
dozoru a kontrolnich mechanismt ve vefejné spravé. Orientuje se v prislusnych pravnich piedpisech.
Student aplikuje ziskané poznatky v praxi.

Obsah modulu

1 Spravni dozor

1.1 Pojem, pravni Gprava

1.2 Druhy spréavniho dozoru

1.3 Prava a povinnosti subjekti kontroly

1.4 Sankce

1.5 Aplikace teorie v praxi — cvi¢eni
2 Parlamentni kontrola vetejné spravy

2.1 Poslanecka snémovna

2.2 Senat

2.3 Aplikace teorie v praxi — cviceni
3 Vefejny ochrance prav

3.1 Historicky exkurz

3.2 Pojem, pravni uprava

3.3 Pasobnost

3.4 Cinnost

3.5 Aplikace teorie v praxi — cviceni
4 Nejvyssi kontrolni arad

4.1 Historie

4.2 Pojem, pravni Gprava

4.3 Organy NKU

4.4  Kontrolni piisobnost

4.5 Aplikace teorie v praxi — cviceni
5 Petice a stiznosti

5.1 Pojem, pravni Uprava

5.2 Nalezitosti petice

5.3 Vytizeni petice

5.4 Stiznosti

5.5 Aplikace teorie v praxi — cviceni
6 Pravo na informace

6.1 Pojem, pravni uprava

6.2 Povinné organy

6.3 Vyjimky

6.4 Aplikace teorie v praxi — cviceni
7 Spréavni soudnictvi

7.1 Historie

7.2 Pravni Uprava

7.3 Nejvyssi spravni soud

7.4  Jednotlivé typy Zalob ve spravnim soudnictvi
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7.5 Aplikace teorie v praxi — cviceni

8 Préavo na spravedlivy proces a ¢eské spravni fizeni

8.1 Historie prava na spravedlivy proces
8.2 Obsah prava na spravedlivy proces
8.3 Aplikace teorie v praxi — cviceni

Forma a vaha hodnoceni

Denni — 60% ucast na pfednaskach, 80% ucast na cvicenich

Dalkova — 50% ucast na prednaskach, 70% tcast na cvicenich

5. obdobi — semindrni prace, védomostni test, ustni zkouska

6. obdobi — védomostni test, ustni zkouska

Studijni literatura a pomiicky

o~ wd e

o

8.
9.

Frumarova, K. Spravni pravo: procesni. Praha: C. H. Beck, 2021. ISBN 978-80-7400-827-6
GabriSova, V. Informace. Brno, Kancelaf vefejného ochrance prav, 2019. ISBN 978-80-7631-020-9
Horzinkova, E., Fiala, Z. Spravni pravo hmotné. Praha: Leges, 2019. ISBN 978-80-7502-353-7
Kopecky, M. Spravni pravo: obecna ¢ast. Praha: C. H. Beck, 2021. ISBN 978-80-7400-820-7

Potésil, L. Vzory podéani a ukont podle spravniho fadu s vysvétlivkami. Praha: Leges, 2020.
ISBN 978-80-7502-437-4

Skulova, S. a kol. Spravni pravo procesni. Plzeii: Ale§ Cenék, 2020. ISBN 978-80-7380-830-3

Strakos, J., Kroupova, P. Zaklady spravniho trestani. Praha: Institut pro vetejnou spravu, 2019.
ISBN 978-80-86976-54-9

Sromova, E. Spravni fizeni od A do Z. Olomouc: ANAG, 2020. ISBN 978-80-7554-259-5
Sbirka zakontt CR

10. E-learningové vyukové materialy vytvofené v ramci projektu IVOS/INVOS

[https://ivos.vos-sosmost.cz]

11. Elektronické vyukové materialy vytvorené v ramci projekti OP VVV — Inovace VOV

[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]
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Nazev skoly

Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
akademie, Stfedni pedagogicka $kola a Stiedni zdravotnicka Skola,

Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu

Pravni asistence

Kéd oboru vzdélani

68-41-N/..

Forma vzdélavani

Denni, dalkova

Nazev a kod modulu TEORIE PRAVA TPR

Nazev modulu anglicky Theory of Law

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 1.
1. obdobi
denni

Rozsah modulu (hodin tydné (p+¢)) | — 2 hodiny pfednasky ECTS 2
dalkova
— 10 hodin ptfednasky

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni

1. obdobi — zkouska

Vstupni pozadavky na studenta

Zadné

Vyuéujici

Ing. Dobroslava Vodragkova, Ing. Blanka Stefankova

Cile modulu

Hlavnim cilem je ziskani vstupnich informaci pro studium dalSich pravnich disciplin. Studenti ziskaji
zakladni pfedstavu o tloze prava v soucasné spolecnosti a znalosti obecnych pravnich instituti.

Pozornost je vé€novana pfedevSim pochopeni Ulohy statu a prava (smysl statu, pravni stat, aj.), zdrojim
prava (tvorba prava, prameny prava), pravnim normam (struktura, druhy, plisobnost, interpretace, atd.),
uskuteCiovani prava (pravni vztahy, realizace prava, aplikace prava, pravni odpovédnost), pravnim
zarukdm zakonnosti v pravnim staté, vlastnostem prava (struktura prava, systém prava), pravu
soukromému a vefejnému (pravni systémy). Dale modul seznamuje studenty i s problematikou lidskych
prav

a zahrnuje 1 tvodni vstupy do jednotlivych pravnich odvétvi. Student aplikuje ziskané teoretické poznatky
na modelové situace. Student rozviji své schopnosti prosadit vlastni ndzor a tento nazor je schopen pravné
argumentovat. Ucitel podporuje kritick¢é mysSleni studenta a pii volbé konkrétnich vyucovacich strategii
a metod pouziva tradicni i moderni metody. Zvolena metoda bude navazana na kontext dané situace.

Metody vyuky

Ptrednasky, diskuze na kontroverzni téma, samostatna prace s pravnimi zdroji, prace s pravnimi pitipady,
simulované soudni jednéni, projektova vyuka

Anotace modulu

Student znd zakladni pojmy z oboru prava a pravnich disciplin. Chape lohu prava v soucasné spolecnosti.
Umi pracovat s prameny prava a jinymi zdroji pravnich informaci, umi aplikovat ziskané poznatky v praxi.

Obsah modulu

1 Pravo
1.1 Préavo objektivni a subjektivni
1.2 Prévo piirozené a pozitivni
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8
9

1.3 Funkce prava
Prameny prava
Typy pravni kultury
3.1 Kontinentalni typ
3.2 Angloamericky typ
3.3 Islamsky typ
Systém prava CR
Pravni normy
51 Pojem
5.2 Struktura a platnost
5.3 Pusobnost a klasifikace
Pravni vztahy — pojem
6.1 Prvky pravniho vztahu
6.2 Pravni odpovédnost
Pravni subjekty a tkony
7.1 Fyzické osoby
7.2 Pravnické osoby
7.3 Zastoupeni
Poruseni pravni povinnosti a jeho nasledky, pravni odpovédnost
Pravni ochrana subjektivnich prav, vyznam soudni ochrany

10 Aplikace pravnich norem

10.1 Proces aplikace prava — ob&anskopravni fizeni
10.2 Proces aplikace prava — trestni fizeni

10.3 Proces aplikace prava — spravni fizeni

10.4 Proces aplikace prava — zvlastni typy fizeni

Forma a vaha hodnoceni

Denni — 60% ucast na pfednaskach

Délkova — 50% tcast na prednaskach

1. obdobi — ustni zkouska

Studijni literatura a pomiicky

1.

2.
3.

Gerloch, A. Teorie prava. Plzeii: Ale§ Cenék, 2021. ISBN 978-80-7380-838-9

Osina, P. Teorie prava. Praha: Leges, 2020. ISBN 978-80-7502-461-9

Sima, A., Suk, M. Zaklady prava pro stfedni a vy3§i odborné §koly. Praha: C. H. Beck, 2019.
ISBN 978-80-7400-755-2

Veceta, M. a kol. Teorie prava v piikladech. Praha: Wolters Kluwer, 2016. ISBN 978-80-7478-719-5
Sbirka zakond CR

E-learningové vyukové materialy vytvofené v ramci projektu IVOS/INVOS
[https://ivos.vos-sosmost.cz]

Elektronické vyukové materialy vytvofené v ramci projekti OP VVV — Inovace VOV
[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]
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Nazev skoly

Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
akademie, Stfedni pedagogicka $kola a Stiedni zdravotnicka Skola,

Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu

Pravni asistence

Kéd oboru vzdélani

68-41-N/..

Forma vzdélavani

Denni, dalkova

Nazev a kod modulu

TRESTNIi PRAVO

TRP

Nazev modulu anglicky

Criminal Law

Typ modulu

Povinny dopor. obdobi

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c))

5. obdobi

denni

— 2 hodiny piednasky
— 1 hodina cviceni
dalkova

— 10 hodin ptednasky
— 5 hodin cviCeni

6. obdobi

denni

— 2 hodiny ptednasky
— 1 hodina cviceni
dalkova

— 10 hodin ptednasky
— 5 hodin cviCeni

ECTS

3+3

Jiny zpisob vyjadreni rozsahu

Forma hodnoceni

5. obdobi — zkouska
6. obdobi — klasifikovany zapocet

Vstupni pozadavky na studenta

Absolvovani TPR, USP

Vyuéujici

JUDr. Vaclav Richter

Cile modulu

Hlavnim cilem je ziskani zdkladnich znalosti o zakladnich institutech trestniho prava hmotného
a procesniho z hlediska dospélych a mladistvych.

Student zna problematiku trestniho prava, chépe tilohu trestniho prava v moderni spole¢nosti. Zna zakladni
pojmy Vv oblasti trestniho prava — trestny ¢in, prvky trestného ¢inu, skutkova podstata trestného ¢inu, trestni
odpovédnost. Znad zakladni sankce v trestnim pravu. Student znd podstatu trestniho fizeni, orientuje se
Vv jednotlivych tkonech trestniho fizeni. Orientuje se v ptislusnych pravnich piedpisech. Student aplikuje
ziskané poznatky v praxi.

Metody vyuky

Ptrednasky, diskuze, ptipadové studie, samostatna prace s pravnimi zdroji

Anotace modulu

Trestni prdvo hmotné vymezuje pojem trestného Cinu, znaky skutkové podstaty a znaky jednotlivych
trestnych ¢int. Dale vymezuje podminky trestni odpovédnosti pachatele a trestnost forem trestné ¢innosti.
Vymezuje pojem, Gcel a systém trestnich sankci, zasady pro jejich ukladani a jednotlivé druhy trestnich
sankci.
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Trestni pravo procesni vymezuje zékladni zdsady, na nichz je demokraticky trestni proces vybudovan.
Dale urcuje postaveni a ukoly subjekta trestniho fizeni, podminky a obsah zajiStovacich opatieni, zasady
dokazovani a zékladni diikazni prostiedky. V pfedmétu jsou probirdna jednotliva stadia trestniho fizeni,
rozhodovani v trestnim fizeni, opravnymi prostiedky a vykon rozhodnuti.

Obsah modulu
1 Pojem trestniho prava, déleni trestniho prava
2 Prameny trestniho prava
3 Trestny Cin, prvky trestného ¢inu

3.1 Objekt
3.2 Objektivni stranka
3.3 Subjekt

3.4 Subjektivni stranka
Okolnosti vylucujici protipravnost
Vyvojova stadia trestného ¢inu

4

5

6 Formy trestné soucinnosti

7 Soub¢h trestnych ¢inti

8 Tresty a ochrannd opatieni

9 Odpovédnost mladeze za protipravni Ciny
10 Zvlastni ¢ast trestniho zékona

11 Trestni fizeni, z4sady trestniho fizeni
12 Subjekty trestniho fizeni

13 Stadia trestniho fizeni

14 Rozhodnuti, opravné prostiedky

15 Probacni a mediacni sluzba

16 Trestni soudnictvi ve vécech mladeze

Forma a vaha hodnoceni
Denni — 60% tcast na pirednaskach, 80% ucast na cvicenich
Délkova — 50% ucast na prednasSkach, 70% tcast na cvi¢enich

5. obdobi — tstni zkouska

6. obdobi — védomostni test

Studijni literatura a pomiicky

1. Bohuslav, L. Trestni odpovédnost pravnickych osob. Plzeii: Ale§ Cenék, 2014.
ISBN 978-80-7380-473-2

Fenyk, J. a kol. Trestni pravo procesni. Praha: Wolters Kluwer, 2019. ISBN 978-80-7598-306-0

Gtivna, T. a kol. Ptiklady z trestniho prava hmotného a procesniho. Praha: Leges, 2021.
ISBN 978-80-7502-541-8

Chmelik, J. a kol. Trestni pravo hmotné. Plzen: Ales Cenék, 2016. ISBN 978-80-7380-583-8
Jelinek, J. a kol. Trestni pravo hmotné. Praha: Leges, 2019. ISBN 978-80-7502-380-3
Jelinek, J. a kol. Trestni pravo procesni. Praha: Leges, 2018. ISBN 978-80-7502-278-3

Jelinek, J. Trestni odpovédnost pravnickych osob v Ceské republice: problémy a perspektivy. Praha:
Leges, 2019. ISBN 978-80-7502-351-3

8. Polak, P. a kol. Praktikum z trestniho prava hmotného. Praha: C. H. Beck, 2009-2010.
ISBN 978-80-7400-161-1, 978-80-7400-310-3

w

~Noo ook
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9. Sbirka zakoni CR

10. E-learningové vyukové materialy vytvofené v ramci projektu IVOS/INVOS
[https://ivos.vos-sosmost.cz]

11. Elektronické vyukové materialy vytvoiené v ramci projekti OP VVV — Inovace VOV
[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]
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Nazev skoly

Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
akademie, Stfedni pedagogicka $kola a Stiedni zdravotnicka Skola,

Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu

Pravni asistence

Kéd oboru vzdélani

68-41-N/..

Forma vzdélavani

Denni, dalkova

Nizev a kéd modulu USTAVNI PRAVO usP

Nazev modulu anglicky Constitutional Law

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 2.
2. obdobi
denni

Rozsah modulu (hodin tydné (p+¢)) | — 2 hodiny pfednasky ECTS 2
dalkova
— 10 hodin ptfednasky

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni

2. obdobi — zkouska

Vstupni pozadavky na studenta

Absolvovani TPR

Vyuéujici

Ing. Dobroslava Vodragkova, Ing. Blanka Stefankova

Cile modulu

Hlavnim cilem je ziskani vstupnich informaci pro studium dalSich pravnich disciplin. Studenti ziskaji
zékladni pfedstavu o uloze Gstavniho préava v soucasné spolecnosti.

Metody vyuky

Prednaska, diskuze, prezentace, vyuziti ICT, prace s internetovymi zdroji

Anotace modulu

Pozornost je vénovana piedevsim pochopeni tlohy stitu a prava, postaveni Ustavy a ustavnich zakonti
v pravnim fadu CR. Dale pak seznamuje studenty i s problematikou lidskych prav a zahrnuje i ulohu
vetejného ochrance prav. Student znd zakladni pojmy z oboru Ustavniho prava. Orientuje se v Ustavnim
potadku CR. Chape vyznam Ustavy a ustavnich zakond v pravnim systému CR. Umi pracovat s prameny
ustavniho prava a jinymi zdroji pravnich informaci, umi aplikovat ziskané poznatky v praxi. Student
charakterizuje soucasny Cesky politicky systém, umi objasnit funkci politickych stran a svobodnych voleb.
Chape vyznam lidskych prav a vi, jak je chranit.

Obsah modulu

Pojem a predmét ustavniho prava, postaveni pfedmétu ve vyuce pravnich obort, subjekty tstavniho

Ustavni zdklady suverenity Ceské republiky, statni tizemi, statni hranice, statni obcCanstvi, statni

1

prava, ustavnépravni vztahy.
2 Ustava jako zakladni zédkon
3

symboly, hlavni mésto
4

Ustava CR — jeji vyznam a postaveni v pravnim fadu CR
4.1 Struktura Ustavy CR
4.2 Moc zékonodarna
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4.3 Moc vykonna

4.4  Moc soudni

4.5 Nejvyssi kontrolni urad

4.6 Ceska narodni banka

4.7 Uzemni samosprava

4.8 Ustava Ceské republiky a mezinarodni smlouvy

5  Volebni systém Ceské republiky

6 Listina zakladnich prav a svobod

7

Vefejny ochrance prav

Forma a vaha hodnoceni

Denni — 60% ucast na pfednaskach

Dalkova — 50% tcast na prednaskach

2. obdobi — ustni zkouska

Studijni literatura a pomiicky

1.

N o ok~ w

Hanak, D. Koncept lidskych prav a jejich dopad na vykon prava v demokracii. Ostrava: Key
Publishing, 2020. ISBN 978-80-7418-342-3.

Husseini, F. a kol. Listina zékladnich prav a svobod: komentaft. Praha: C. H. Beck, 2021.
ISBN 978-80-7400-812-2.

Klima, K. Ustavni pravo. Plzeii: Ales Cenék, 2016. ISBN 978-80-7380-606-4.

Pavli¢ek, V. a kol. Ustavni pravo a statovéda. Praha: Leges, 2020. ISBN 978-80-7502-468-8.
Ustavni pravo: soubor zakoni. Plzen: Ale§ Cengk, 2019. ISBN 978-80-7380-780-1.

Sbirka zakonii CR

E-learningové vyukové materialy vytvofené v ramci projektu IVOS/INVOS
[https://ivos.vos-sosmost.cz]

Elektronické vyukové materidly vytvorené v ramci projekti OP VVV — Inovace VOV
[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]
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Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev $koly akademie, Stiedni pedagogicka skola a Stfedni zdravotnicka skola,
Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Pravni asistence

Kod oboru vzdélani 68-41-N/..

Forma vzdélavani Denni, dalkova

Nazev a koéd modulu ZIVNOSTENSKE PRAVO ZIP

Nazev modulu anglicky Trade Law

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 3.
3. obdobi
denni
— 1 hodina pfednasky

Rozsah modulu (hodin tydné (p+¢)) | — 1 hodina cviceni ECTS 2
dalkova
— 5 hodin pfednasky
— 5 hodin cviCeni

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni 3. obdobi — klasifikovany zapocet
Vstupni poZadavky na studenta Absolvovani OCP1, OBP
Vyuéujici Ing. Blanka Stefankova, Ing. Jana Langova

Cile modulu

Cilem je poskytnout studentim informace o Zivnostenském podnikani v Ceské republice. Piblizit
studentim zdkon o zivnostenském podnikdni a sezndmit je s pojmem Zivnost, s podminkami
zivnostenského podnikéni, s druhy Zivnosti, s povinnostmi podnikatele — Zivnostnika a s postihy
zivnostenského uradu pii poruSeni zakonnych podminek pro provozovani Zivnosti. Dal§im cilem je také
praktické zvladnuti ¢innosti souvisejicich se zaloZenim a provozem zivnosti.

Teoretické poznatky bude student aplikovat na konkrétni praktické piiklady z praxe. Nauc¢i se pracovat
S odbornymi prameny a administrativnimi dokumenty, které jsou v dané oblasti prava pouzivany. Pfipadné
debaty na aktualni téma pfispéji k rozvoji schopnosti studenta spravné argumentovat a prosadit vlastni
nazor. Cilem kooperativni vyuky bude naucit studenty pti feSeni dané problematiky pracovat kooperativng,
tedy spolu a ne pouze vedle sebe. Projektova vyuka povede studenty k samostatnému zpracovani
komplexnich tkolt €1 feSeni problémi spjatych s urCitou Zivotni realitou z oblasti Zivnostenského prava.

Metody vyuky
Prednésky, debaty na aktualni téma, zapojeni prvkl aktivniho uceni, samostatnd prace s pravnimi zdroji,
prace s pravnimi piipady, simulace Zivotni reality, kooperativni a projektova vyuka.

Anotace modulu

Student zna zékladni pojmy a instituty zivnostenského prava. Vytvoii samostatné nékteré procesni tukony
na zadané téma. Aplikuje ustanoveni pravnich pfedpisti na konkrétni situace.

Obsah modulu
1 Zivnost
2 Provozovani zivnosti
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2.1 Podminky provozovani zivnosti

2.2 Odpovédny zastupce

2.3 Provozovna

2.4 Aplikace teorie v praxi — cviceni
Druhy zivnosti

3.1 Ohlasovaci zivnosti — femeslné, vazané a volné

3.2 Koncesované zivnosti

3.3 Zivnostenské opravnéni a rozsah opravnéni

3.4 Aplikace teorie v praxi — cviceni
Nalezitosti pii zfizovani zivnosti

4.1 Ohlaseni Zivnosti

4.2 7adost o koncesi

4.3 Jednotny registraéni formulaf

4.4 Doklady souvisejici se zfizovanim Zivnosti

4.5 Aplikace teorie v praxi — cviceni
Zivnostensky rejstiik a zivnostenska kontrola

5.1 Zivnostensky rejstiik

5.2 Zivnostenska kontrola

5.3 Neopravnéné podnikani a ukladani pokut

5.4 Aplikace teorie v praxi — cvic¢eni

Forma a vaha hodnoceni

Denni — 60% ucast na piednaskach, 80% ucast na cvicenich

Dalkova — 50% tucast na prednaskach, 70% ucast na cvicenich

3. obdobi — semindrni prace, védomostni test

Studijni literatura a pomiicky

1.

Hradil, P. Pravo pro gymnazia, obchodni akademie, stfedni a vys§i odborné skoly: podle pravniho
stavu k 1. 1. 2020. Valasské Klobouky: Petr Hradil, 2020, ISBN 978-80-270-8416-6

Raban, P. Obchodni pravo. Brno: Véclav Klemm, 2020. ISBN 978-80-87713-19-8

Sima, A., Suk, M. Zaklady prava pro stfedni a vys§i odborné §koly. Praha: C. H. Beck, 2019.
ISBN 978-80-7400-755-2

Svarc, Z. Zaklady obchodniho prava po rekodifikaci soukromého prava. Plzei: Ales Cendk, 2021.
ISBN 978-80-7380-834-1

E-learningové vyukové materialy vytvofené v ramci projektu IVOS/INVOS
[https://ivos.vos-sosmost.cz]

Elektronické vyukové materidly vytvorené v ramci projekti OP VVV — Inovace VOV
[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]
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Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev $koly akademie, Stiedni pedagogicka skola a Stfedni zdravotnicka skola,
Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Pravni asistence

Kod oboru vzdélani 68-41-N/..

Forma vzdélavani Denni, dalkova

Nazev a kéd modulu DEDICKE PRAVO A RiZENi O DEDICTVI | DEP

Nazev modulu anglicky Heritage Law

Typ modulu Povinné volitelny dopor. obdobi 4.
4. obdobi
denni

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) |— 2 hodiny seminaf ECTS 2
dalkova
— 10 hodin seminaf

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni 4. obdobi — zapocet
Vstupni poZzadavky na studenta Absolvovani OCP1
Vyudujici Ing. Blanka Stefankova

Cile modulu

Seminaf navazuje na zakladni poznatky ziskané v obcfanském pravu. Cilem je rozsifit tyto poznatky
Vv oblasti dédického prava a seznamit studenta s pravni Gpravou pozistalostniho fizeni a zdkladnimi pojmy
v této oblasti. Dale student ziska poznatky o pribéhu dédického fizeni a €innosti notafe.

Teoretické poznatky bude student aplikovat na konkrétni praktické piiklady z praxe. Nauc¢i se pracovat
S odbornymi prameny a administrativnimi dokumenty, které jsou v dané oblasti prava pouzivany. Pfipadné
debaty na aktualni téma pftispé&ji k rozvoji schopnosti studenta spravné argumentovat a prosadit vlastni
nazor. Cilem kooperativni vyuky bude naucit studenty pti feSeni dané problematiky pracovat kooperativné,
tedy spolu a ne pouze vedle sebe. Projektova vyuka povede studenty k samostatnému zpracovani
komplexnich ukoli ¢i feSeni problémil spjatych s urcitou Zivotni realitou z oblasti dédického prava.

Metody vyuky
Prednasky, debaty na aktualni téma, zapojeni prvku aktivniho uceni, samostatna prace s pravnimi zdroji,
prace s pravnimi piipady, kooperativni a projektova vyuka, praktické feSeni piipadovych studii,
simulované pozistalostni fizeni

Anotace modulu

Obsahem modulu je jednak ¢ast hmotnépravni, kterd se zabyva tivodem do problematiky dédického prava,
predpoklady dédéni, moznosti odmitnout dédictvi, pfechodem dluhu na dédice. Dale popisuje jednotlivé
dédické titul a specificky institut dédického prava a to odkaz. Déle je pozornost v€novéana zpisoblim
piechodu poziistalosti na dédice, institutu vydédéni a odimrti. Cast procesnépravni rozsifuje poznatky
studenta o fizeni o pozistalosti, pfedluzeni pozustalosti a likvidaci pozlstalosti.

Obsah modulu
1 Uvod do problematiky dédického prava
1.1 Historicky exkurz
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1.2 Vyklad zakladnich instituti dédického prava
1.3 Pravni Gprava
Podminky vzniku dédického prava
Dédicka smlouva
Dédéni ze zaveti
4.1 Pojem zavét, zpusobilost pofidit zavet
4.2 Formy zavéti
Dédéni ze zdkona
5.1 Ptibuzenstvi a Svagrovstvi
5.2 Rozd¢leni do dédickych tiid
Odkaz
6.1 Obecna ustanoveni
6.2 Nabyti odkazu
Ptechod poziistalosti na dédice
7.1 Nabyti dédictvi
7.2 Sprava pozustalosti
7.3 Potvrzeni dédictvi
7.4 Rozd¢leni pozustalosti
7.5 Ptechod dluhti
7.6  Aplikace teorie v praxi — cviceni
Institut vydédéni, nepominutelny dédic, odamrt’
Rizeni o poziistalosti
9.1 Obecny uvod
9.2 Pribéh pozlstalostniho fizeni
9.3 Spory v pozustalostnim fizeni
9.4 Aplikace teorie v praxi — cviéeni

10 Ptedluzend poziistalost a likvidace poziistalosti

Forma a vaha hodnoceni

Denni — 70% ucast na seminafi

Dalkova — 60% udast na seminaii

4. obdobi — seminarni prace, védomostni test

Studijni literatura a pomiicky

1.

Hurdik, J. a kol. Ob&anské pravo hmotné. Obecné ¢ast. Absolutni majetkové prava. Plzeii. Ales Cenék,
2018. ISBN 978-80-7380-718-4

Kovarova D. Dédické pravo podle nového ob&anského zakoniku. Prakticka ptirucka. Praha: Leges,
2015. ISBN 978-80-7502-097-0

Novotny, P., Novotna, M. Novy obc¢ansky zakonik. Dédické pravo. Praha: Grada, 2017.
ISBN 978-80-271-0432-1

Svoboda, J., Kli¢ka, O. Dédické pravo v praxi. Praha: C. H. Beck, 2014. ISBN 978-80-7400-266-3

Sesina, M., Muzikaf, L., Dobias, P.. Dédické pravo. Prakticka prirucka. Praha: Leges, 2019.
ISBN 978-80-7502-345-2

Svestka, J., Dvoiak, J. a kol.. Ob&anské pravo hmotné. Praha: Wolters Kluwer CR, 2016.
ISBN 978-80-7552-187-3

Talanda, A. Problematika reprezentace v dédickém pravu. Praha: C. H. Beck, 2021.
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ISBN 978-80-7400-817-7
8. Casopis AD Notam
9. Sbirka zakont CR

10. E-learningové vyukové materialy vytvofené vramci projektu IVOS/INVOS [hitps:/ivos.vos-
sosmost.cz]

11. Elektronické vyukové materialy vytvorené v ramci projektd OP VVV — Inovace VOV
[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]
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Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev $koly akademie, Stiedni pedagogicka skola a Stfedni zdravotnicka skola,
Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Pravni asistence

Kod oboru vzdélani 68-41-N/..

Forma vzdélavani Denni, dalkova

Nazev a kéd modulu PRAVO ZIVOTNIHO PROSTREDI PZP

Nazev modulu anglicky Environmental Law

Typ modulu Povinng volitelny dopor. obdobi 4,
4. obdobi
denni

Rozsah modulu (hodin tydné (p+¢)) |— 2 hodiny seminaf ECTS 2
dalkova
— 10 hodin seminaf

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni 4. obdobi — zapocet
Vstupni poZadavky na studenta Z4dné
Vyudujici Ing. Blanka Stefankova

Cile modulu

Cilem modulu je seznamit studenty s problematikou udrzitelného rozvoje pomoci rozboru zakladnich
pojmu

a analyzy pravniho ¥adu CR s ohledem na jeho pfipravenost udrZitelny rozvoj umoznit. Studenti budou
uvedeni do problematiky planovani udrzitelného rozvoje. Dale je cilem pfedmétu poskytnout studentlim
znalosti z oblasti prava zivotniho prostfedi, vymezit obsah arozsah tohoto odvétvi. Velka pozornost je
vénovana prostiedklim podpory dodrZzovani prava Zivotniho prostiedi.

Metody vyuky
Prednasky, debaty na aktualni téma, zapojeni prvka aktivniho u€eni, samostatna prace s pravnimi zdroji,
prace s pravnimi ptipady, kooperativni a projektova vyuka.

Anotace modulu

Student se dovede orientovat v ptislusnych pravnich normach a chape nutnost dodrzovani téchto norem pro
udrzitelny vyvoj.

Obsah modulu
1 Uvod do prava zivotniho prostiedi
2 Pravo v zivotnim prostfedi, pravo na informace v ZP
3 Vodni pravo
3.1 Nakladani s vodami
3.2 Ochrana vod
3.3 Vodni dila, vodni toky
3.4  Ochrana pted povodnémi
4 Ochrana ovzdusi
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5 Nakladani s odpady
5.1 Hodnoceni odpadt
5.2 Evidence odpadii, dovoz a vyvoz odpadii, ekonomické nastroje
5.3 Chemické latky a chemické ptipravky
5.4 Prevence zavaznych havarii
6 Ochrana piirody a krajiny, obecnd a zvlastni ochrana
7 Ochrana pudy
7.1 Padni fond, pozemky urcené k plnéni funkci lesa
7.2 Ochrana horninového prostredi
7.3 Dulni vody
8 Spravni tfady na Gseku ochrany zivotniho prostredi

Forma a vaha hodnoceni
Denni — 70% ucast na seminafi
Dalkova — 60% udast na seminaii

4. obdobi — seminarni prace, védomostni test

Studijni literatura a pomiicky

1. Fabsikova, T. Trestn&pravni nastroje ochrany Zivotniho prostfedi. Praha: Ale§ Cengk, 2021.
ISBN 978-80-87284-88-9

2. Jelinkova, J., Havelkova, S. Piestupky v praxi organti ochrany Zivotniho prostiedi. Praha: C. H. Beck,
2021. ISBN 978-80-7400-839-9

3. Moldan, B. Zivotni prostiedi v globélni perspektivé. Praha: Ales Cenék, 2021.
ISBN 978-80-246-4967-2

4. Tuhacek, M. a kol. Pravo Zivotniho prostiedi: prakticky privodce. Praha: Grada, 2015.
ISBN 978-80-247-5464-2

5. Sbirka zdkonti CR
6. E-learningové vyukové materialy vytvofené v ramci projektu IVOS/INVOS
[https://ivos.vos-sosmost.cz]

7. Elektronické vyukové materialy vytvofené v ramci projekti OP VVV — Inovace VOV
[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]
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Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev $koly akademie, Stiedni pedagogicka skola a Stfedni zdravotnicka skola,
Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Pravni asistence

Kod oboru vzdélani 68-41-N/..

Forma vzdélavani Denni, dalkova

Nizev a kéd modulu NOTARSTVIi A ADVOKACIE NAR

Nazev modulu anglicky Notary and Advocacy

Typ modulu Povinng volitelny dopor. obdobi 5.
5. obdobi
denni

Rozsah modulu (hodin tydné (p+¢)) |— 2 hodiny seminaf ECTS 2
dalkova
— 10 hodin seminar

Jiny zpusob vyjadi‘eni rozsahu

Forma hodnoceni 5. obdobi — zapocet
Vstupni poZzadavky na studenta Absolvovani OCP1, OCP2
Vyudujici Ing. Blanka Stefankova

Cile modulu

Cilem je seznamit studenta s pravnimi pfedpoklady c¢innosti notafe a advokata, pravni Upravou této
¢innosti, s principy jejich vztaht ke klientim, véetné odménovani 1 s principy, na kterych jsou zaloZeny
pravni Upravy postaveni a €innosti téchto profesi v zahrani¢i. Pozornost je vénovana rovnéz etickym
normdm c¢innosti téchto pravnickych profesi. Dale student ziska zakladni poznatky o jednotlivych typech
¢innosti notafe a advokata.

Teoretické poznatky bude student aplikovat na konkrétni praktické piiklady z praxe. Nauc¢i se pracovat
S odbornymi prameny a administrativnimi dokumenty, které jsou v dané oblasti prava pouzivany. Pfipadné
debaty na aktudlni téma pfisp&ji k rozvoji schopnosti studenta spravné argumentovat a prosadit vlastni
nazor. Cilem kooperativni vyuky bude naucit studenty pii feSeni dané problematiky pracovat kooperativng,
tedy spolu a ne pouze vedle sebe. Projektova vyuka povede studenty k samostatnému zpracovani
komplexnich ukoli ¢i feSeni problémil spjatych s ur¢itou zivotni realitou z dané oblasti.

Metody vyuky
Prednasky, debaty na aktualni téma, zapojeni prvka aktivniho u€eni — analyza informaci, hodnoceni dat,
samostatna prace s pravnimi zdroji, pfipadové studie, kooperativni vyuka, projektova vyuka

Anotace modulu

Student zna pravni Gpravu Cinnosti notafe a advokata a zna ptedpoklady pro vykon téchto Cinnosti.
Orientuje se v zakladnich ukonech notafe a advokata. Aplikuje ziskané poznatky v praxi.

Obsah modulu
1 Notafstvi
1.1 Historicky exkurz
1.2 Notat — predpoklady, prava a povinnosti notaie
1.3 Pracovnici notéai'ské kancelare
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2 Notarskéa samosprava
2.1 Notarska komora
2.2 Dohled a karn¢ tizeni
3 Obecné ustanoveni o notatské ¢innosti
4 Zvlastni ustanoveni o notaiské ¢innosti
4.1 Sepisovani notéaiskych zapist o pravnich ukonech
4.2 Osvédcovani pravné vyznamnych skute¢nosti a prohlaseni
4.3 Uschovy
4.4 Vydavani stejnopist, opisil vypist a potvrzeni
4.5 Manipulace se spisy, notarské zapisy a jejich ischova
4.6  Aplikace teorie v praxi
5 Advokacie
5.1 Historicky exkurz

5.2 Advokat — piedpoklady pro vykon advokacie, zpisob vykonu advokacie, prava a povinnosti
advokatt

5.3 Advokatni koncipient
5.4 Ceska advokétni komora a jeji organy
5.5 Aplikace teorie v praxi

Forma a vaha hodnoceni
Denni — 70% tdast na seminafi
Dalkova — 60% 1c¢ast na seminafi

5. obdobi — Ssemindrni prace

Studijni literatura a pomiicky

1. Balik, S. D¢&jiny notafstvi v ¢eskych zemich. Praha: Notarska komora, 2014.
ISBN 978-80-260-5768-0

2. Balik, S. a kol. D&jiny advokacie v Cechach, na Moravé a ve Slezsku. Praha: Ceska advokatni komora
ve spolupraci s Ceskou narodni galerii, 2009. ISBN 978-80-7035-427-8

3. Koziak, J. a kol. Notafsky tad: prakticky komentaf. Praha: Wolters Kluwer, 2018.
ISBN 78-80-7598-283-4

4. Maur, J. Vykon advokatni praxe. Praha: Wolters Kluwer, 2020. ISBN 978-80-7598-680-1

5. Schelle, K., Tauchen, J. Historie notafstvi v dokumentech. Ostrava: Key Pusblishing, 2012.
ISBN 978-80-7418-168-9

6. Sesina, M., Muzikat, L., Dobias, P. Dédické pravo. Prakticka ptirucka. Praha: Leges, 2019,
ISBN 978-80-7502-345-2

7. Casopisy Bulletin advokacie, AD Notam

8. Sbirka zdkonti CR

9. E-learningové vyukové materialy vytvofené v ramci projektu IVOS/INVOS
[https://ivos.vos-sosmost.cz]

10. Elektronické vyukové materidly vytvorené v ramci projektd OP VVV — Inovace VOV
[https://lwww.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]
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Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev $koly akademie, Stiedni pedagogicka skola a Stfedni zdravotnicka skola,
Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Pravni asistence

Kod oboru vzdélani 68-41-N/..

Forma vzdélavani Denni, dalkova

Nazev a kod modulu PRAVO DUSEVNIHO VLASTNICTVI PDV

Nazev modulu anglicky Intellectual Property Law

Typ modulu Povinng volitelny dopor. obdobi 5.
5. obdobi
denni

Rozsah modulu (hodin tydné (p+¢)) |— 2 hodiny seminaf ECTS 2
dalkova
— 10 hodin seminar

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni 5. obdobi — zapocet
Vstupni poZadavky na studenta Absolvovani OCP1, OCP2, PEU1
Vyuéujici Ing. Bc. Ivana Drazd’anské

Cile modulu

Hlavnim cilem je sezndmit studenta s oborem duSevniho vlastnictvi — s autorskym pravem a pravy
souvisejicimi, s primyslovym vlastnictvim, s ochranou know-how, goodwillu, osobnosti a osobnich udaja
a s praktickymi aspekty licen¢ni smlouvy a dalSich smluv v oblasti duSevniho vlastnictvi. Student ziska
v piedmétu teoretické poznatky a také se sezndmi s praktickymi otazkami oboru duSevniho vlastnictvi.

Metody vyuky
Pfednasky, diskuze, reSerSe, samostatna prace s pravnimi zdroji, ptipadové studie, kooperativni vyuka,
projektova vyuka

Anotace modulu

Student ziska zakladni poznatky z problematiky prava dusevniho vlastnictvi a primyslového vlastnictvi
V oblasti vnitrostatniho i mezinarodniho prava a prava ES/EU. Umi fesit ptipadové studie, umi vypracovat
pravni dokumenty tykajici se uvedené problematiky.

Obsah modulu
1 Zékladni pojmy
1.1 Nehmotny statek
1.2 Podnik jako nehmotna véc hromadna
1.3 Pramyslové vlastnictvi (primyslova prava) a dusevni vlastnictvi

1.4 Patent, uzitny vzor a primyslovy vzor, nova odriida rostlin, topografie polovodicti, zlepSovaci
navrh, ochrannd znamka, oznaceni piivodu a geografické oznaceni, firma

2 Mezinarodni umluvy

2.1 Bernska, Parizska a k ni pfidruzené dohody, Rimska, WIPO a k ni ptidruzené, PCT, TRIPS,
Evropsky patent
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2.2 Pravo ES
2.3 Postih a zabranéni vyvozu a dovozu padélaného zbozi
Pravni Gprava v CR
3.1 Autorské pravo a prava souvisejici
3.2 Pravni ochrana pocitacovych programii a databazi
3.3 Pravni ochrana vynalezii, uzitnych a priimyslovych vzort
3.4 Kolektivni sprava autorskych a souvisejicich prav
Utad pramyslového vlastnictvi
Patentovi zastupci, feSeni sporti, rozhod¢i fizeni a ,,patentové soudnictvi®
Obchodni tajemstvi, know-how, goodwill, logo, doménové jméno
Tiskovy zakon
Knihovni zdkon
Regulace audiovizualnich dél
Ochrana kulturnich pamatek
Smlouva licenéni, o dilo, o pfevodu prav (napt. patentu)
Franchising, outsourcing
Pravni aspekty podnikéni s nehmotnymi statky
Ocetovani nehmotného majetku, jeho vklady do podniku
Trestni postih poruSovani ochrany nehmotnych statki, prestupky, pocitacova kriminalita

Pravni ochrana osobnosti a osobnich tdaju, statistické informace, svobodny pfistup k informacim,
divérné informace, utajované skute¢nosti

Forma a vaha hodnoceni

Denni — 70% ucast na seminafi

Dalkova — 60% ucast na seminaii

5. obdobi — védomostni test, kolokvium

Studijni literatura a pomiicky

1.

9.

10.

Dobtichovsky, T. a kol. Aktualni otazky prava autorského a prav prumyslovych. Praha: UK, 2019.
ISBN 978-80-87975-96-1

Dobfichovsky, T. a kol. Pravo dusevniho vlastnictvi v systému soukromého prava a vyzvy informacni
spole¢nosti. Praha: UK, 2019. ISBN 978-80-87975-96-1

Horacek, R., Cada, K., Hajn, P. Prava k pramyslovému vlastnictvi. Praha: C. H. Beck, 2017. ISBN
978-80-7400-655-5

Jakl, L. a kol. Vyvoj v oblasti pravni ochrany dusevniho vlastnictvi. Praha: Metropolitan University
Prague Press, 2019. ISBN 978-80-87956-84-7

Jakl, L. a kol. Aktualni otazky patentového a znamkového prava. Praha: Metropolitan University
Prague Press, 2017. ISBN  978-80-87956-60-1

Jakl, L. Dusevni vlastnictvi a jeho pravni ochrana. Praha: Metropolitan University Prague Press, 2017.
ISBN 978-80-87956-50-2

Kiiz, J. a kol.: Aktualni otazky prava autorského a prav primyslovych. Praha: Univerzita Karlova,
2016. ISBN 978-80-87975-58-9

Pavlas, R. Primyslové a autorské pravo. Ostrava: Vysoka $kola banska — Technicka univerzita, 2012.
ISBN 978-80-248-2611-0

Srstka, J. a kol. Autorské pravo a prava souvisejici. Praha: Leges, 2019. ISBN 978-80-7502-386-5
Sulc, P., Barto$, A. Autorské pravo v otazkach a odpovédich. Praha: Pierot, 2012.
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ISBN 978-80-7353-223-9

11. Telec, I. Pravo duSevniho vlastnictvi v informaéni spole¢nosti. Praha: Leges, 2015.
ISBN 978-80-7502-061-1

12. Sbirka zékonti CR

13. https://upv.gov.cz/

14. E-learningové vyukové materialy vytvofené v ramci projektu IVOS/INVOS
[https://ivos.vos-sosmost.cz]

15. Elektronické vyukové materidly vytvorené v ramci projekti OP VVV — Inovace VOV
[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]
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Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev $koly akademie, Stiedni pedagogicka skola a Stfedni zdravotnicka skola,
Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Pravni asistence

Kod oboru vzdélani 68-41-N/..

Forma vzdélavani Denni, dalkova

Nazev a kod modulu EXEKUCE A EXEKUCNI RIZEN{ EXE

Nazev modulu anglicky Execution and Enforcement Proceedings

Typ modulu Povinng volitelny dopor. obdobi 6.
6. obdobi
denni

Rozsah modulu (hodin tydné (p+¢)) |— 2 hodiny seminaf ECTS 2
dalkova
— 10 hodin seminar

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni 6. obdobi — zapocet
Vstupni pozadavky na studenta Absolvovani OCP1, OCP2
Vyucujici Ing. Blanka Stefankova, Mgr. Radim Filip Drazd’ansky

Cile modulu

Cilem je seznamit studenty se zdkladnimi pojmy a instituty exekucniho prava. Seznami se s priibéhem
exekucniho fizeni a zpiisoby provedeni exekuce. Dale se studenti také seznami s profesi soudnich
exekutorti.

Teoretické poznatky bude student aplikovat na konkrétni praktické piiklady z praxe. Nauc¢i se pracovat
S odbornymi prameny a administrativnimi dokumenty, které jsou v dané oblasti prava pouzivany. Ptipadné
debaty na kontroverzni téma pfispéji k rozvoji schopnosti studenta spravné argumentovat a prosadit vlastni
nazor, samostatné aktivné premyslet a aktivné pracovat s osvojovanymi pojmy. Cilem kooperativni vyuky
bude naucit studenty pii feSeni dané problematiky pracovat kooperativné, tedy spolu a ne pouze vedle
sebe. Projektova vyuka povede studenty k samostatnému zpracovani komplexnich ukoli ¢i feSeni
problémi spjatych s ur€itou Zivotni realitou z oblasti exekuci.

Metody vyuky
Prednasky, debaty na kontroverzni téma, zapojeni prvkl aktivniho u€eni, samostatnd prace S pravnimi
zdroji, prace s pravnimi ptipady, kooperativni a projektova vyuka

Anotace modulu

Student zna zakladni pojmy a instituty exeku¢niho prava. Vytvoii samostatné nékteré procesni ukony na
zadané téma. Aplikuje ustanoveni pravnich piedpist na konkrétni situace.

Obsah modulu
1 Exekuéni pravo
1.1 Zakladni pojmy
1.2 Préavni uprava
2  Exekucni tituly
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2.1 Pojem exekuéni titul

2.2 Rozdé¢leni exekucnich titulti

2.3 Aplikace teorie v praxi — cviceni
Subjekty exekuéniho fizeni

3.1 Opravnény

3.2 Povinny
Zasady exekucniho fizeni

4.1 Zésada autonomie vile

4.2 Zésada nezavislosti

4.3 Zasada pfiméienosti

4.4  Ostatni zasady
Prabéh exekucniho fizeni

5.1 Postup pred zahdjenim exekuce

5.2 Navrh na provedeni exekuce

5.3 Vydani exeku¢niho piikazu

5.4 Vykon exekuce

5.5 Ukonceni exekuéniho fizeni

5.6 Aplikace teorie v praxi — cviceni
Zpusoby provedeni exekuce

6.1 Exekuce na penézita plnéni

6.2 Exekuce na nepenézita plnéni

6.3 Aplikace teorie v praxi — cviéeni

Forma a vaha hodnoceni

Denni — 70% ucast na seminafi

Dalkova — 60% udast na seminaii

6. obdobi — védomostni test

Studijni literatura a pomiicky

1.

Sinova, R., Kovafova Kochova, L. a kol. Civilni proces. Rizeni exekuéni, insolvenéni a podle casti paté
OSR. Praha: C. H. Beck, 2015. ISBN 978-80-7400-600-5

Stika, M. Exekuce v praxi. Plzeii: Ale Cenék, 2021. ISBN 978-80-7380-835-8

Ullrich, L. Exekuéni fizeni: komentované vzory podani. Praha: C. H. Beck, 2020.
ISBN 978-80-7400-782-8

Winterova, A., Mackova, A. Civilni pravo procesni. Praha: Leges, 2018. ISBN 978-80-7502-298-1
Sbirka zakontt CR

E-learningové vyukové materialy vytvofené v ramci projektu IVOS/INVOS
[https://ivos.vos-sosmost.cz]

Elektronické vyukové materidly vytvorené v ramci projekti OP VVV — Inovace VOV
[https://lwww.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]
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Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev $koly akademie, Stiedni pedagogicka skola a Stfedni zdravotnicka skola,
Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Pravni asistence

Kod oboru vzdélani 68-41-N/..

Forma vzdélavani Denni, dalkova

Nazev a kéd modulu KRIZOVE RiZENi KRR

Nazev modulu anglicky Crisis management

Typ modulu Povinn¢ volitelny dopor. obdobi 6.
6. obdobi
denni

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) | — 2 hodiny seminaf ECTS 2
dalkova
— 10 hodin seminar

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni 6. obdobi — zapocet
Vstupni poZadavky na studenta Z4dné
Vyudujici Ing. Blanka Stefankova

Cile modulu
Cilem je vybavit studenty potfebnymi poznatky tykajici se krizového fizeni. Ugitel pti volbé konkrétnich
vyucovacich strategii a metod miZze pouzit tradicni 1 moderni metody. Zvolena metoda bude navazana na
kontext dané situace. Student aplikuje ziskané teoretické poznatky na modelové situace, osvoji si laické
poskytovani prvni pomoci a poznatky z ochrany zdravi v mimotadnych situacich.

Metody vyuky
Prednasky, debaty na aktualni téma, zapojeni prvka aktivniho u€eni, samostatna prace s pravnimi zdroji,
prace s pravnimi pifipady, simulované soudni jednani, kooperativni a projektova vyuka.

Anotace modulu

Student ziskd zakladni piehled o charakteristice krizového ftizeni, pravni upravé, stéZejnim organiim
a dokumentaci krizového fizeni. Déle se sezndmi se systémem ochrany obyvatelstva se zaméfenim na
tizemni samospravné celky CR a v neposledni fadé také s Integrovanym zachrannym systém CR a laické
prvni pomoci.

Obsah modulu

1 Krizové fizeni
1.1 Charakteristika krizového tizeni
1.2 Pravni uprava krizového fizeni
1.3 Stézeni organy krizového fizeni
1.4 Dokumentace krizového planovani
1.5 Aplikace teorie v praxi — cviceni

2 Uzemni samospravné celky CR v systému ochrany obyvatelstva
2.1 Bezpeénostni strategie CR
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2.2 Vetejna sprava a jeji funkce k ochrané obyvatelstva v kontextu s krizovym tizenim
2.3 Pfiprava a feSeni mimoradné situace
2.4 Individualni ochrana dle soucasné koncepce ochrany obyvatelstva
2.5 Aplikace teorie v praxi — cviceni
3 Integrovany zachranny systém

3.1 Bezpeénostni strategie CR
3.2 Zakladni slozky- HZS, ZZS a Policie CR
3.3 Organizace a koordinace zachrannych a likvida¢nich praci
3.4 1ZS a havarijni planovani
3.5 Aplikace teorie v praxi — cviceni
4 Laicka prvni pomoc
4.1 Zéklady poskytovani prvni pomoci
4.2  Aplikace teorie v praxi — cviceni

Forma a vaha hodnoceni
Denni — 70% tdast na seminafi
Dalkova — 60% nc¢ast na seminafi

6. obdobi — seminarni prace

Studijni literatura a pomiicky

1. Halaska, J., Ralbovska, R. Ochrana obyvatelstva v pfipad€ krizovych situaci a mimotadnych udalosti
nevojenského charakteru. Praha: CVUT, 2019. ISBN 978-80-01-06651-5

2. Rektorik, J. a kol: Krizovy management ve vefejné sprave: Teorie a praxe. Praha: Ekopress, 2004.
ISBN 80-86119-83-1

3. Sadilek, Z., Palkova, B. a Kalamar, S. Krizové fizeni a Integrovany zachranny systém. Praha: Vysoka
Skola finan¢ni a spravni, 2019. ISBN 978-80-7408-192-7

4, genovsk}'/, P., éenovsky, M. a Oravec, M. Teorie krizového managementu. Ostrava: Sdruzeni
pozarniho a bezpecnostniho inzenyrstvi, 2020. ISBN 978-80-7385-231-3

5. Stétina, J. a kol. Zdravotnictvi a integrovany zachranny systém pfi hromadnych nestéstich
a katastrofach. Praha: Grada, 2014. ISBN 978-80-247-4578-7

6. Sbirka zdkoni CR
7. E-learningové vyukové materialy vytvofené v ramci projektu IVOS/INVOS
[https://ivos.vos-sosmost.cz]

8. Elektronické vyukové materidly vytvofené v rdmci projektd OP VVV — Inovace VOV
[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]
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Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev $koly akademie, Stiedni pedagogicka skola a Stfedni zdravotnicka skola,
Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Pravni asistence
Kod oboru vzdélani 68-41-N/..
Forma vzdélavani Denni, dalkova

ALTERNATIVNI ZPUSOBY RESENI

Nazev a kod modulu SPORU AZS

Nazev modulu anglicky Alternative Methods of Dispute Resolution

Typ modulu Povinné volitelny dopor. obdobi 6.

6. obdobi
denni
Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) |— 2 hodiny seminaf ECTS 2
dalkova

— 10 hodin seminar

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni 6. obdobi — zapocet
Vstupni poZadavky na studenta absolvovani pfedmétu OCP1, OCP2
Vyucujici Ing. Dobroslava Vodraskova, Mgr. Radim Filip Drazd’ansky

Cile modulu
Cilem je seznamit studenta s alternativami feSeni sport.

Teoretické poznatky bude student aplikovat na konkrétni praktické ptiklady z praxe. Studenti se nauci
pracovat s odbornymi prameny a administrativnimi dokumenty, které jsou v dané oblasti prava pouzivany.
Ptipadné debaty na kontroverzni téma pfispéji k rozvoji schopnosti studenta spravné argumentovat
a prosadit vlastni ndzor, samostatn¢ aktivné premyslet a aktivné pracovat s osvojovanymi pojmy. Cilem
kooperativni vyuky bude naucit studenty pfi feSeni dané problematiky pracovat kooperativné, tedy spolu
a ne pouze vedle sebe. Projektova vyuka povede studenty k samostatnému zpracovani komplexnich ukold
¢i feSeni problémi spjatych s ur€itou Zivotni realitou z dané oblasti prava.

Metody vyuky
Prednéasky, debaty na kontroverzni téma, zapojeni prvkid aktivniho u€eni, samostatna prace s pravnimi
zdroji, prace s pravnimi ptipady, simulace zivotni reality, kooperativni a projektova vyuka

Anotace modulu

Student umi pracovat s pravnimi piedpisy, fesi piipadové studie ve vybranych zptsobech alternativniho
feSeni sporu. Student aplikuje ziskané poznatky v praxi, umi feSit konkrétni situace a pravni vztahy
subjektl v ramci mediace a rozhodc¢iho fizeni.

Obsah modulu
1 Alternativni zptsoby feseni sporti v CR
2 Poskytovatel¢ alternativniho zpiisobu feseni sporti
2.1 Rozhodéi soudy pii HK CR a AK CR
2.2 Financni arbitr
2.3 Cesky telekomunikaéni tifad
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2.4  Energeticky regula¢ni urad

2.5 Ceska obchodni inspekce

2.6  Jiné povétené subjekty (profesni komory a dalsi)
Alternativni zptisoby feSeni sport

3.1 ADR - vyhody, nevyhody, znaky, formy

3.2 Charakteristika vybranych metod ADR — partnerstvi, konciliace, negociace, expertiza, mini-
trial, medarb, medaloa

Mediace
4.1 Pojem, znaky, druhy
4.2 Mediator a jeho uloha
4.3 Mediacni proces
Rozhod¢i tizeni
5.1 Pojem, vyhody, nevyhody, arbitrabilita
5.2 Rozhodce a jeho tloha
5.3 Rozhodc¢i soudy
5.4 Rozhod¢i tizeni
55 Smlouvy
Kontrolni ¢innost soudt ve vztahu k rozhod¢im soudiim
6.1 ZruSeni rozhod¢iho nalezu
6.2 Zastaveni nafizené¢ho vykonu rozhod¢iho nalezu
Uznani a vykon cizich rozhod¢ich nélezt

7.1 Pravni Gprava dle zak. ¢. 216/1994 Sb., o rozhod¢im fizeni a o vykonu rozhodc¢ich nalezi
a mezinarodnich smluv

7.2 Uznani a vykon cizich zruseného ciziho rozhodc¢iho nalezu

Forma a vaha hodnoceni

Denni — 70% ucast na seminafi

Dalkova — 60% udast na seminaii

6. obdobi — seminarni prace

Studijni literatura a pomiicky

1.

Bélohlavek, A. J. a kol. Rozhod¢i fizeni v teorii a aplikac¢ni praxi: stati a judikatura. Praha: HBT, 2015.
ISBN 978-80-87109-60-1

Hola, L. Hrnéitikova, M. Mimosoudni metody feSeni sport. Praha: Leges, 2017.
ISBN 978-80-7502-246-2

Loutocky, P. Vymahatelnost prava pomoci online feseni spord. Praha: Wolters Kluwer, 2020.
ISBN 978-80-7598-752-5

Rizicka, K., Frintova, D. Vnitrostatni a mezinarodni rozhod¢i fizeni pfed Rozhod¢im soudem pii
Hospodatské komoie CR a Agrarni komote CR: rozhod¢i soud sedmdeséatnikem. Plzen: Ales Cenek,
2019. ISBN 978-80-7380-745-0

Trapl, V. Glosaf vyrazi a zkratek rozhod¢iho fizeni a ADR. Praha: Wolters Kluwer, 2020.
ISBN 978-80-7598-679-5

Vlachova, B. Rozhodovani spravnich organti ve spotiebitelskych sporech. Praha: C. H. Beck, 2020.
ISBN 978-80-7400-811-5

Smérnice o0 mimosoudnim feSeni sporit (ADR)
Nafizeni o online feseni spotiebitelskych sporti (ODR)
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9. Eticky kodex rozhodct
10. Eticky kodex mediatort
11. Sbirka zakonti CR

12. https://www.urmr.cz

13. E-learningové vyukové materialy vytvofené v ramci projektu IVOS/INVOS
[https://ivos.vos-sosmost.cz]

14. Elektronické vyukové materialy vytvorené v ramci projektd OP VVV — Inovace VOV
[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]
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Nazev skoly

Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
akademie, Stfedni pedagogicka $kola a Stiedni zdravotnicka Skola,

Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu

Pravni asistence

Kéd oboru vzdélani

68-41-N/..

Forma vzdélavani

Denni, dalkova

Nazev a koéd modulu HOSPODARSKA KRIMINALITA HKR

Nazev modulu anglicky Economic Criminality

Typ modulu Povinnég volitelny dopor. obdobi 6.
6. obdobi
denni

Rozsah modulu (hodin tydné (p+¢)) |— 2 hodiny seminaf ECTS 2
dalkova
— 10 hodin seminaf

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni

6. obdobi — zapocet

Vstupni pozadavky na studenta

Zadné

Vyuéujici

Ing. Dobroslava Vodraskova, JUDr. Vaclav Richter

Cile modulu

Student zna zakladni pojmy z oblasti trestniho prava, orientuje se ve formach a zpusobech pachani
hospodarské kriminality a ve skutkovych podstatach jednotlivych trestnych ¢inli. Dovede rozliSit trestné
¢iny pachané fyzickymi a pravnickymi osobami.

Metody vyuky

Ptrednaska, diskuze, prezentace, ICT, prace S internetovymi zdroji.

Anotace modulu

Pfedmét navazuje na problematiku trestni odpovédnosti a trestniho stihdni. Hlavnim cilem pifedmétu je
ziskani hlubsich znalosti a poznatkl z oblasti hospodaiské kriminality. Studenti se seznami s jednotlivymi
druhy hospodatské kriminality, skutkovymi podstatami jednotlivych trestnych ¢int.

Obsah modulu
1 Hospodatska kriminalita

1.1 Pojem kriminalita (obecng&)

1.2 Charakteristika

1.3 Prameny

1.4 Trestni pravo, trestny ¢in — pojem, druhy trestnych ¢int
1.5 Okolnosti vylucujici protipravnost

1.6 Pachatel

2 Ekonomicka a finan¢ni kriminalita
2.1 Ekonomicka kriminalita — pojem, charakteristika
2.2 Finanéni kriminalita — pojem, charakteristika
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3 Vybrané formy a zpiisoby pachani hospodaiské kriminality
3.1 Formy pachani
3.2 Zpusoby pachani
3.3 Jednotlivé typy hospodaiské kriminality
4 Trestné ¢iny proti majetku
4.1 TC proti majetku — hlava V zékona ¢. 40/2009 Sb., trestni zakonik

4.2 Jednotlivé skutkové podstaty (kradez, zpronevéra, podvod, provozovani nepoctivych her
a sazek, legalizace vynosu z trestné ¢innosti, lichva, poskozeni véfitele, poskozeni cizi véci,

.n)
5 Trestné ¢iny hospodaiské
5.1 TC hospodaiské — hlava VI zakona ¢. 40/2009 Sb., trestni zakonik

52 ] eglnotlivé skutkové podstaty (TC proti méné a majetku, TC danové, poplatkové a d(vavizové,
TC proti zavaznym pravidlim trzni ekonomiky a ob&hu zbozi ve styku s cizinou, TC proti
prumyslovym praviim a proti autorskému pravu)
6 Vybrané problémy trestni odpovédnosti pravnickych osob
6.1 Pravnické osoby

6.2 Druhy pachanych TC pravnickymi osobami

Forma a vaha hodnoceni
Denni — 70% ucast na seminafi
Dalkova — 60% udast na seminaii

6. obdobi — kolokvium

Studijni literatura a pomiicky

1. Brabcova, N. a kol. Trestni pravo hmotné, obecnd c¢ast. Praha: ARMES, TRIVIS, 2020.
ISBN 978-80-87451-74-8

2. Fenyk, J. Trestni pravo procesni, 7. vydani. Praha: Wolters Kluwer, 2019. ISBN 978-80-7598-306-0

3. Chmelik, J., Bruna, E. Hospodaiska a ekonomicka trestna ¢innost. Praha: EUPRESS, 2015.
ISBN 978-80-7408-109-5

4. Jelinek, J. Trestni odpovédnost pravnickych osob v Ceské republice: problémy a perspektivy. Praha:
Leges, 2019. ISBN 978-80-7502-351-3

5. Kyberneticka bezpecnost, hospodaiska kriminalita a bezpe¢nostni management ve vzajemnych
souvislostech. Praha: Policejni akademie Ceské republiky v Praze, 2020. ISBN 978-80-7251-505-9

6. Majetkové a hospodaiskeé trestné Ciny vcera a dnes. Brno: Masarykova univerzita, 2016.
ISBN 978-80-210-8332-5

7. Sbirka zakond CR

8. E-learningové vyukové materialy vytvofené v ramci projektu IVOS/INVOS
[https://ivos.vos-sosmost.cz]

9. Elektronické vyukové materialy vytvotrené v ramci projekti OP VVV — Inovace VOV
[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]
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Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev $koly akademie, Stiedni pedagogicka skola a Stfedni zdravotnicka skola,
Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Pravni asistence
Kod oboru vzdélani 68-41-N/..

Forma vzdélavani Denni, dalkova
Nazev modulu Ekonomicky modul

Anotace modulu

Modul poskytuje studentim zékladni sumu obecné ekonomickych poznatkii a informaci, které zahrnuji
zejména tématiku podnikani a podniku, jednotlivych podnikovych ¢innosti jako je marketing, management
a vedeni uletnictvi. Zamérem modulu je poskytnout studentovi védomostni zaklad pro absolvovani
konkrétnich podnikatelskych aktivit v praxi.

Povinna ¢ast modulu je doplnéna povinné volitelnymi celky, které prohlubuji znalosti a poznatky

ekonomickych disciplin v oblasti ekonomie, principli ¢innosti Evropské unie, bankovnictvi, pojistovnictvi
atd.

Znalosti a védomosti tohoto modulu jsou pro studenta dilezité pro Uspésné vykonavani ekonomickych
¢innosti, pro orientaci s nimi, interpretaci jejich vystupi a jejich posouzeni.

Piedpokladané vysledky modulu
Student dokadze definovat a vysvétlit fungovani podnikové sféry, orientuje se rovnéz v systému
neziskovych organizaci. Umi vyuzit informace pro vybér pravni formy podnikani, pfedmétu podnikani
a realizaci vystupt z firemni ¢innosti. Je schopen analyzovat mozné pfi¢iny neuspéchu v podnikani.

Obsah modulu
Povinné predméty

1. Danova evidence
Ekonomika
Management
Marketing
Personalistika
6. Zaklady Gcetnictvi

ok~ wn

Povinng volitelné predméty
1. Andragogika

2. Aplikovana psychologie

3. Bankovnictvi a pojistovnictvi

4. Ekonomika neziskového sektoru
5. Sociologie
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Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
akademie, Stfedni pedagogicka $kola a Stiedni zdravotnicka Skola,
Most, ptispévkova organizace

Nazev skoly

Nazev vzdélavaciho programu

Pravni asistence

Kéd oboru vzdélani

68-41-N/..

Forma vzdélavani

Denni, dalkova

Nazev a kod modulu DANOVA EVIDENCE DAE
Nazev modulu anglicky Single-Entry Bookkeeping
Typ modulu Povinny dopor. obdobi
3. obdobi
denni
Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) | — 2 hodiny cviceni ECTS
dalkova
— 10 hodin cvideni

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni 3. obdobi — zapocet

Vstupni poZadavky na studenta Z4dné

Vyucujici Ing. Petra Hol¢4kova, Ing. Jitka Haskova, Ing. Gabriela Rakova

Cile modulu
Cilem je seznamit student se zékladni podstatou danové evidence. Student umi definovat pojem a tlohu
danové evidence, charakterizuje jednotlivé slozky majetku firmy, pfijmy a vydaje, zaeviduje jednotlivé
polozky danové agendy. Ziskané poznatky aplikuje pro potieby praxe.

Metody vyuky
Prednasky, cviceni na praktickych piikladech, diskuze

Anotace modulu
Vyuka fesi na praktickych ptikladech evidence obchodniho majetku, zavazkd, piijmia a vydaji v ramci
danové evidence, sestaveni danového pfiznani k dani z piijmi fyzickych osob. Dale se zabyva
problematikou pfechodu z danové evidence na vedeni podvojného ucetnictvi z hlediska tcetniho
I daniového pro minimalizaci danového dopadu.

Pozornost je také vénovana tématu povinnych tprav zékladu dané v pfipadé¢ zmény rezimu uplatiiovanych
danovych vydaji na pausalni vydaje. Vyuka je také zaméiena na problematiku socidlniho a zdravotniho
pojisténi ve snaze poskytnout studentovi co nejucelenéjsi pohled na bézné situace, které¢ museji fyzické
0soby majici pfijmy z podnikani a jiné samostatné vydele¢né ¢innosti fesit.

Obsah modulu
1. Pravni Gprava danové evidence
Danova evidence pfijmt a vydaja
Dailova evidence majetku a zavazkt
Zpusoby oceniovani majetku a zavazka
Zjistovani skutecného stavu majetku a zavazka

o s N

Komplexni ptiklady vedeni danové evidence véetné vypoctu dan€ z piijmu
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Forma a vaha hodnoceni
Denni — 80% ucast na cviceni
Dalkova — 70% u¢ast na cviceni

3. obdobi — seminarni prace, védomostni test

Studijni literatura a pomiicky

1. Pilatova, J. a spol. Datiova evidence — komplexni fe$eni problematiky dafiové evidence OSVC.
Olomouc: Anag, 2019. ISBN 978-80-7554-222-9

2. Sedlacek, J., Dusek, J. Danova evidence podnikateli 2021. Praha: Grada, 2021.
ISBN 978-80-271-3106-8

3. Stohl, P. Daiova evidence 2021 — prakticky priivodce. Znojmo: Stohl — vzdélavaci stiedisko Znojmo,
2021. ISBN 978-80-88221-48-7

4. Sbirka zakonti CR
5. E-learningové vyukové materialy vytvoiené v ramci projektu IVOS/INVOS
[https://ivos.vos-sosmost.cz]

6. Elektronické vyukové materidly vytvorené v ramci projekti OP VVV — Inovace VOV
[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]
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Nazev Skoly

Vyssi odborna skola ekonomicka, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
akademie, Stfedni pedagogicka $kola a Stiedni zdravotnicka Skola,

Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu

Pravni asistence

Kéd oboru vzdélani

68-41-N/..

Forma vzdélavani

Denni, dalkova

Nazev a kod modulu

EKONOMIKA

EKO

Nazev modulu anglicky

Economics

Typ modulu

Povinny

dopor. obdobi 1.+ 2.

1. obdobi

denni

— 2 hodiny ptednasky
— 1 hodina cviceni
dalkova

Rozsah modulu (hodin tydné (p+¢)) | — 10 hodin prednasky ECTS 3+2
2. obdobi

denni

— 2 hodiny piednasky
dalkova

— 10 hodin pfednasky

Jiny zpisob vyjadreni rozsahu

1. obdobi — klasifikovany zapocet

DT 2. obdobi — Klasifikovany zépodet

Vstupni poZadavky na studenta Z4dné

Vyucujici Ing. Hana Rutov4, Ing. Simona Pad’ourkova

Cile modulu

Cilem je poskytnout studentim zékladni sumu obecnych poznatkli a informaci, které zahrnuji zejména
tematiku obchodniho zavodu a podnikdni jako zakladu trzni ekonomiky od zaloZeni aZ po ukonceni
¢innosti. Samostatna kapitola je vénovana principim fungovéani neziskového sektoru. Dale studenty
seznamuje s majetkem a s vazbami obchodniho zavodu na okoli (banky, pojistovny, finanéni ufady,
kontrolni organy apod.). Nedilnou soucasti vyuky je téma metody kalkulace ceny a kvantifikace vysledku
hospodateni. Zavérecnym tématem je ochrana spotiebitele (znaceni jakosti a kontrolni organy plsobici
Vv maloobchod¢).

Metody vyuky
Prednaska, diskuze, prezentace, tvorba resumé z odbornych ¢lankii, samostudium, referaty, vyuziti ICT,
prace s internetovymi zdroji.

Anotace modulu

Student zna strukturu narodniho hospodafstvi a porozumi roli neziskovych organizaci v systému. Dale
definuje a wvysvétli zdkladni pojmy souvisejici s teorii podnikani, orientuje se v pravni upraveé
podnikatelské ¢innosti. Zdivodni vyhody i nevyhody podnikani v zavislosti na zvolené pravni formé i na
pfedmétu podnikani. Analyzuje pfic¢iny mozného nezdaru v podnikani a umi stanovit postup pfi likvidaci
firmy. Dokaze vyuzit informace pro stanoveni vysledku hospodafeni, stanovi prodejni cenu. Orientuje se
Vv systému oznacovani jakosti produktti. Vyhleda a uspofada informace z literatury, tisku a internetu a také
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zaujme K tématu vlastni stanovisko.
Obsah modulu
1 Subjekty narodniho hospodatstvi
1.1 Podniky
1.2 Neziskové organizace
2 Podnikani
3 Majetek firmy
3.1 Obézny majetek
3.2 Dlouhodoby majetek
Vztahy podniku k okoli
Ukonceni ¢innosti firmy
Hospodateni podniku

~N o O1 b

Jakost vyrobkl

Forma a vaha hodnoceni
Denni — 60% tcast na piednaSkach, 80% ucast na cviceni
Dalkova — 50% tucast na prednaskach

1. obdobi — prezentace, védomostni test
2. obdobi — resumé z odborného ¢lanku, védomostni test

Studijni literatura a pomiicky

1. Synek, M., Kislingerova, E. a kol. Podnikova ekonomika. Praha: C. H. Beck, 2015.
ISBN 978-80-7400-274-8

2. Synek, M. Manazerska ekonomika. Praha: Grada, 2011. ISBN 978-80-247-3494-1

3. Svarcova, J. Ekonomie — struény prehled. Praha: CEED, 2021. ISBN 978-80-87301-26-5

4. E-learningové vyukové materialy vytvofené v ramci projektu IVOS/INVOS
[https://ivos.vos-sosmost.cz]

5. Elektronické vyukové materidly vytvofené v rdmci projekti OP VVV — Inovace VOV
[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]
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Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev $koly akademie, Stiedni pedagogicka skola a Stfedni zdravotnicka skola,

Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu

Pravni asistence

Kéd oboru vzdélani

68-41-N/..

Forma vzdélavani

Denni, dalkova

Nazev a kod modulu MANAGEMENT MNG
Nazev modulu anglicky Management
Typ modulu Povinny dopor. obdobi
2. obdobi
denni
Rozsah modulu (hodin tydné (p+¢)) | — 2 hodiny pfednasky ECTS 2
dalkova
— 5 hodin pfednasky

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni 2. obdobi — zapocet
Vstupni poZadavky na studenta Z4dné
Vyuéujici Ing. Iva Tich4, Ing. Hana Rutova

Cile modulu

Cilem modulu je uvést studenty do problematiky managementu a uspéSného fizeni firem a snaZi se
0 zachyceni zdrojové podstaty moderniho managementu jako specifického druhu lidské Einnosti, jejiz
vyznam je pro subjekty redlné existujici v komplexnim a turbulentnim spolecensko-hospodarském
prostiedi s vysokym stupném dé€lby prace opravnéné povazovan za klicovy. Primérnim cilem je umoZznit
studentovi zakladni a relativné uceleny pohled na problematiku managementu a pomoci mu vytvofit si tak
vychozi informacni bazi pro dalSi hlubsi a specializovangj$i studium. Kritériem v ramci tohoto cile je
predevsim srozumitelnost pro studenty, kteti se dosud systematickému vzdélavani v oblasti managementu
cilen¢ nevénovali. Sekundarnim cilem je strukturovat tento predmét takovym zpiisobem, aby byl ve svych
principech Siroce uplatnitelny v riznych oborech lidského konani a reprezentoval ,nacrt“ vhodného
teoretického zazemi pro podporu akceschopného chovani manazera v béZné manazerské praxi.
V neposledni fad¢ je cilem inspirovat studenty k hlubsimu studiu tohoto oboru, jehoz dynamika a vyznam
pro vysoce strukturovanou a na vykon orientovanou spolecnost 21. stoleti tak dramaticky vzrostlo, a jehoz
zvladnuti pfedev§im na urovni aplikovatelnych dovednosti je ptredpokladem pro profesiondlni vykon
manazerské profese.

Metody vyuky
Prednasky, modelové situace, ptipadové studie, resumé ¢lanku, semindrni prace, tymova prace

Anotace modulu

Student se orientuje Vv problematice managementu, historickych a soudobych tendencich ve vyvoji
managementu. Dokaze formulovat zdkladni manazerské funkce na jednotlivych fidicich urovnich. Je
schopen vytvofit plany, modelovat a navrhnout funkéné vyhovujici organizacni schéma konkrétniho
podniku za pomoci vypocetni techniky, sestavit a realizovat rozhodovaci proces. Student si uvédomuje
nutnost volby vhodného stylu vedeni a tvorby a realizace motivacni strategie pro efektivni chod podniku.
Je schopen navrhnout kontrolni systém organizace. Snadno prezentuje podstatné poznatky pro zahajeni
a provozovani podnikatelské ¢innosti. Student umi ziskavat informace z riznych dostupnych zdroji véetné
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internetu, pracovat v tymu i individualné, obhajovat nazory na ptikladech malych a stfednich podnikt
z praxe. Pii realizaci feSitelskych zadani nabyva kompetence vhodného manazerského uvazovani, jednani
a komunikovani.

Obsah modulu

1 Zakladni pojmy managementu
1.1 Vymezeni managementu
1.2 Manazer — osobnost a vlastnosti manazera
1.3 Urovné managementu

2 Historicky vyvoj managementu
2.1 Etapy vyvoje
2.2 Soucasnost a vyvojové trendy
2.3 Komparace procesniho, funk¢niho a znalostniho modelu fizeni

3 Manazerské funkce
3.1 Planovani — vyznam a obsabh, cile, druhy plantl, sestavovani plant
3.2 Rozhodovani — vyznam, typy, rozhodovaci proces, metody rozhodovani, rozhodovaci hry
3.3 Organizovani — vyznam, formy, rozpéti fizeni, organizacni soustavy a jejich rozdé¢leni,

organiza¢ni schéma

3.4 Vybér, rozmistovani a hodnoceni pracovnikii — ziskdvani vhodnych pracovnikt, formy
hodnoceni

3.5 Motivace — nastroje motivace, formy motivace, Maslowova hierarchie potieb, Herzbergova
bifaktorova teorie, McGregorova teorie XY

3.6 Vedeni — styly, modely, techniky

3.7 Komunikace —uloha v managementu, informace, obsah komunikace, druhy komunikace,
proces komunikace, komunikacni ptekdzky, zpétna vazba

3.8 Kontrola — kontrolni proces a jeho faze, kontrolni systém a druhy kontroly, controlling,
audit, benchmarking

4  Integrovany management
5 Piipadové studie svétovych a tuzemskych firem

Forma a vaha hodnoceni
Denni — 60% ucast na pfednaskach
Dalkova — 50% tUcast na prednaskach

2. obdobi — védomostni test

Studijni literatura a pomiicky
1. Dédina, J. Management a organizace. Ostrava: Key Publishing, 2018. ISBN 978-80-7418-290-7

2. Fotr, J. Tvorba strategie a strategické planovani. Praha: Grada Publishing, 2020.
ISBN 978-80-271-2499-2

3. Plaminek, J. Vedeni lidi, tymil a firem. Praha: Grada, 2018. ISBN 978-80-271-0629-5
4. Urban, J.: Motivace a odménovani pracovnikd, Praha: Grada, 2017, ISBN 978-80-271-0227-3

5. Veber, J. Management — Zaklady, pfistupy, soudobé trendy. Praha: Ekopress, 2021.
ISBN 978-80-87865-69-9

6. Zlamal J. Management — zdklady managementu. Prostéjov: Computer Media, 2020.
ISBN 978-80-7402-421-4

7. E-learningové vyukové materialy vytvorene v ramei projektu
IVOS/INVOS [https://ivos.vos-sosmost.cz]

134




Cd — Informace o vzdélavacim programu — charakteristika modulu

8. Elektronické vyukové materialy vytvorené v ramci projektd OP VVV — Inovace VOV
[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]
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Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
akademie, Stfedni pedagogicka $kola a Stiedni zdravotnicka Skola,
Most, ptispévkova organizace

Nazev skoly

Nazev vzdélavaciho programu

Pravni asistence

Kéd oboru vzdélani

68-41-N/..

Forma vzdélavani

Denni, dalkova

Nazev a kod modulu

MARKETING

MTG

Nazev modulu anglicky

Marketing

Typ modulu

Povinny

dopor. obdobi

1. obdobi

denni

— 2 hodiny ptednasky
— 1 hodina cviceni
dalkova

— 5 hodin pfednasky

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) ECTS 3

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni 1. obdobi — zapocet

Vstupni pozadavky na studenta 74dné

Vyucdujici

Ing. Iva Tich4, Ing. Hana Rutova

Cile modulu

Student definuje zakladni marketingové kategorie, zakonitosti a vazby v podminkach vyspélé trzni
ekonomiky. Dokédze zaradit a pouzit postupy a procedury prizkumu trhu, hlavnich néstroji
marketingového mixu a zékladnich soubori marketingovych aktivit. Interpretuje poznatky o jednotlivych
nastrojich marketingu se zamétenim na specifika spotiebitelského trhu a s diirazem na nastroje public
relations. Zvladne aplikaci zékladnich marketingovych poznatkli v konkrétnich oborech, odvétvich
a funkénich oblastech s dirazem na jejich specifika. Student samostatné formuluje marketingové strategie
a tvofi marketingové plany.

Aplikuje znalosti o vyuzivani a vzdjemné koordinaci marketingovych nastrojii. Akceptuje samostatnou
tvarci praci, schopnost komunikovat a tymoveé pracovat, kriticky hodnotit potencidlni feSeni, argumentovat
a obhajovat vlastni feSeni. V ramci zadanych piipadovych studii samostatné¢ formuluje marketingové
strategie a tvofi marketingové plany.

Metody vyuky
Ptrednasky, aplikace teoretickych znalosti v praktickych ¢innostech — modelové situace, ptipadové studie,
diskuze, samostatné zpracovani semestralni prace a jeji prezentace

Anotace modulu

Modul seznamuje studenty s principy marketingového fizeni podniku. Vénuje pozornost zakladnim
principim marketingového fizeni podnikli, marketingovym strategiim a tvorbé marketingovych plant.
Predklada studentim piehled faktorti plsobicich na marketingova rozhodovani. Popisuje marketingovy
vyzkum, obsah, podminky prizkumu a segmentace spotiebnich trhii. Zabyva se zakladnimi kategoriemi
marketingu, marketingovym mixem a harmonizaci nastroji. Pozornost vénuje jednotlivym kategoriim
public relations. Uvadi studenty do problematiky aplikace metod a postupii marketingové teorie ve
specifickych oblastech realizace. Vede studenty samostatné tvorbé marketingového planu, kde aplikuji
teoretické znalosti v souvislosti s realnou trzni situaci.
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Obsah modulu
1 Zakladni pojmy a pfedmét marketingu

2 Faktory ptsobici na marketingové rozhodovani

2.1  Trh, fungovani trzniho mechanismu
2.2 Konkurence
2.3 Kupni chovani spotiebitelt

3 Marketingové fizeni

3.1 Marketingové planovani

3.2 SWOT analyz

3.3 Marketingové¢ strategie

3.4  Prizkum trhu

3.5 Segmentace trhu a volba cilového trhu

4 Marketingovy mix

4.1 Vyrobek

4.2 Cena

4.3 Misto prodeje
4.4  Propagace

5 Tvorba marketingového planu — individudlni ¢innost v ramci cviceni

5.1 Marketingova strategie
5.2 Marketingovy mix

6 Public relations

Forma a vaha hodnoceni

Denni — 60% ucast na pirednaskach, 80% ucast na cviceni

Délkova — 50% tcast na prednaskach

1. obdobi — seminérni prace

Studijni literatura a pomiicky

o~ wn e

IS

Hejlové, D. Public relations. Praha: Grada, 2015. ISBN 978-80-247-5022-4

Janouch, V. Internetovy marketing. Brno: Computer Press, 2020. ISBN 978-80-251-5016-0
Karli¢ek, M. Zaklady marketingu. Praha: Grada, 2018. ISBN 978-80-247-5869-5

Karli¢ek, M. Marketingova komunikace. Praha: Grada, 2016: ISBN 978-80-247-5769-8

Moudry, M. Marketing — Zaklady marketingu. Prostéjov: Computer media, 2020.
ISBN 978-80-7402-361-3

Pinos, T. Sestavte dobry marketingovy plan. Brno: Lingea, 2020. ISBN 978-80-7508-624-2

Ptikrlova, J. Moderni marketingova komunikace. Praha: Grada Publishing, 2019.
ISBN 978-80-271-0787-2

Semeradova, T. Marketing na Facebooku a Instagramu. Brno: Computer Press, 2019.
ISBN 978-80-251-4968-3

E-learningové vyukové materialy vytvofené v ramci projektu IVOS/INVOS
[https://ivos.vos-sosmost.cz]

10. Elektronické vyukové materidly vytvorené v ramci projekti OP VVV — Inovace VOV

[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]
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Nazev skoly

Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
akademie, Stfedni pedagogicka $kola a Stiedni zdravotnicka Skola,

Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu

Pravni asistence

Kéd oboru vzdélani

68-41-N/..

Forma vzdélavani

Denni, dalkova

Nazev a kod modulu

PERSONALISTIKA

PER

Nazev modulu anglicky

Human Resources Management

Typ modulu

Povinny

dopor. obdobi

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c))

3. obdobi

denni

— 1 hodina pfednasky
— 1 hodina cviceni
dalkova

— 5 hodin pfednasky
4. obdobi

denni

— 1 hodina ptednasky
— 1 hodina cviceni
dalkova

— 5 hodin pfednasky

ECTS 2+2

Jiny zpisob vyjadrieni rozsahu

Forma hodnoceni

3. obdobi — klasifikovany zapocet
4. obdobi — klasifikovany zapocet

Vstupni pozadavky na studenta

Zadné

Vyucdujici

Ing. Hana Rutova, Ing. Iva Ticha

Cile modulu

Cilem je seznamit studenty s aktualni problematikou persondlni prace v organizaci — personalnim
rozvojem zaméstnanct jako faktorem, ktery ovliviiuje pracovni vykon a je soucasti jeho fizeni. Student
ziskéd poznatky o vSech ¢innostech personalisti a vedoucich pracovnikl v oblasti fizeni lidskych zdroja —
od planovani, ziskavani a vybéru pracovniki, vcetné vybeérovych pohovort a testi, pies fizeni pracovniho
vykonu a rozvoj lidskych zdroju, vzd€lavani a fizeni kariéry, motivaci, hodnoceni a odménovani az po péci
o pracovniky. Student se prakticky seznami s tim, jak je tfeba lidské zdroje fidit strategicky, jak rozvijet
intelektualni kapital a utvaret firemni kulturu.

Metody vyuky

Ptrednaska, diskuze, prezentace, pracovni listy, vyuziti ICT, prace s internetovymi zdroji

Anotace modulu

Student ma zakladni znalosti o personalnim fizeni v organizaci a umi aplikovat zdkladni postupy v riznych
oblastech fizeni. Orientuje se ve strategickych pfistupech k persondlni praci, personalnich politikach,
metodéach uplatiiovanych pfi fizeni a vedenti lidi.

Obsah modulu
1 Uvod do personalistiky
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2 Vytvéfeni a analyza optimalni struktury pracovnich mist

2.1 Analyza a popis pracovniho mista, planovani zaméstnancti
2.2 Ziskavani a vybér zaméstnancti

3 Cinnosti tykajici se zaméstnanct

3.1 Pfijimani zamé&stnanct, adaptace

3.2 Hodnoceni vykonnosti zaméstnancti

3.3 Motivace a stimulace k vyssi vykonnosti
3.4 Odménovani zaméstnancii

3.5 Vedeni a vzdélavani zaméstnanct

4 Pracovni podminky

5

4.1 Péce o zaméstnance
4.2 Bezpecnost a ochrana zdravi pii praci
Vztahy K organtim a institucim

Forma a vaha hodnoceni

Denni — 60% ucast na pirednaskach, 80% ucast na cviceni

Délkova — 50% tcast na prednaskach

3. obdobi — seminarni prace, védomostni test

4. obdobi — seminarni prace, védomostni test

Studijni literatura a pomiicky

1.

Armstrong, M. Rizeni lidskych zdrojii: moderni pojeti a postupy. Praha: Grada Publishing, 2015.
ISBN 978-80-247-5258-7

Briiha, D. Abeceda personalisty. Olomouc: ANAG, 2021. ISBN 978-80-7554-309-7

Kocianova, R. Personalni ¢innosti a metody personalni prace. Praha: Grada, 2010.
ISBN 978-80-247-2497-3

Koubek, J. Rizeni lidskych zdrojti: zdklady moderni personalistiky. Praha: Management Press, 2015.
ISBN 978-80-7261-288-8

E-learningové vyukové materialy vytvofené v ramci projektu IVOS/INVOS
[https://ivos.vos-sosmost.cz]

Elektronické vyukové materialy vytvotené v ramci projekti OP VVV — Inovace VOV
[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]
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Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev $koly akademie, Stiedni pedagogicka skola a Stfedni zdravotnicka skola,
Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Pravni asistence

Kod oboru vzdélani 68-41-N/..

Forma vzdélavani Denni, dalkova

Nazev a kéd modulu ZAKLADY UCETNICTVI ZUC

Nazev modulu anglicky Basic Accounting

Typ modulu povinny dopor. obdobi 4.
4. obdobi
denni

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) | — 2 hodiny pfednasky ECTS 2
dalkova
— 5 hodin pfednasky

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni 4. obdobi — zapocet

Vstupni pozadavky na studenta

Vyucujici Ing. Petra Hol¢4kova, Ing. Jitka Haskova, Ing. Gabriela Rakova

Cile modulu

Cilem je predat studentim zdkladni védomosti a dovednosti zékladi vedeni Uc€etnictvi vcetné finalnich
operaci. Ucitel usiluje o klasifikaci ucetnich pojmii, uCetnich zapist a uetnich souvztaznosti s aplikaci na
jednoduché tcetni ptipady tak, aby je studenti dokazali efektivné vyuZzivat v profesnim zivoté.

Zamérem ucitele je doplnit zékladni informace o problémové a specifické ucetni oblasti v aplikaci na
modelovych piipadech tak, aby studenti zvladli interpretovat uCetni vystupy a vytvafet a interpretovat
ucetni vykazy.

Metody vyuky
Ptednasky, cviceni pro praktické feSeni ucetnich ptipadi, prezentace odbornych témat

Anotace modulu

Student umi definovat pojem a ulohu ucetnictvi ve financnim fizeni firmy, umi charakterizovat jednotlivé
slozky majetku firmy, vysvétli princip bilance, definuje zdkladni pojmy aktiv a pasiv a rozdily mezi nimi,
umi vyhotovovat ucetni doklady, opravovat je, umi tfidit skupiny uctl a ptifadit je ucetnim souvislostem,
dokéze formulovat Ucetni piipad, demonstrovat jej, vycislit, zaactovat a modifikovat a aplikovat pro
potieby praxe. Student zna postup vypoctu vysledku hospodareni, jeho strukturu.

Obsah modulu
1 Uloha a zasady uéetnictvi
1.1 Vyznam, pravni Gprava, uZivatelé uetnictvi
1.2 Utetni zasady
2 Bilance podniku
2.1 Pojem, druhy rozvahy
2.2 Zmény v rozvaze
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3

4

5

2.3 Podvojnost a souvztaznost
Uget a uéetni dokumentace
3.1 Uget, druhy, Gdetni zapisy
3.2 Ucetni doklady, u¢etni knihy
3.3  Ucetni vykazy
Rozvahové ucty
4.1 Ugty aktivni
4.2 Ugty pasivni
Vysledkové ucty
5.1 Naklady, vynosy
5.2 Vysledek hospodaieni

Forma a vaha hodnoceni

Denni — 60% ucast na prednaSkach

Délkova — 50% tcast na prednaskach

4. obdobi — védomostni test

Studijni literatura a pomiicky

1.
2.
3.

7.
8.
9.

Skélova, J., a kol. Podvojné Gcetnictvi 2021. Praha: Grada, 2021. ISBN 978-80-271-3107-5
Rynes, P. Podvojné Gcetnictvi a ucetni zaveérka 2021. Olomouc: Anag, 2021. ISBN 978-80-7554-303-5

Stohl, P. Uéebnice uéetnictvi 1. dil 2021. Znojmo: Stohl — vzdélavaci stfedisko Znojmo, 2021.
ISBN 978-80-88221-50-0

Stohl, P. Uéebnice ucetnictvi 2. dil 2021. Znojmo: Stohl — vzdélavaci stfedisko Znojmo, 2021.
ISBN 978-80-88221-51-7

Stohl, P. Sbirka piikladii k uéebnici uéetnictvi 1. dil. Znojmo: Stohl — vzdélavaci stiedisko Znojmo,
2021. ISBN 978-80-88221-53-1

Stohl, P. Sbirka piikladi k u¢ebnici uéetnictvi 2. dil. Znojmo: Stohl — vzdélavaci stiedisko Znojmo,
2021. ISBN 978-80-88221-54-8

Kolektiv autorti. Abeceda mzdové ucetni 2021. Olomouc: Anag, 2021. ISBN 978-80-7554-305-9
Ceské ticetni standardy
Sbirka zakonti CR

10. E-learningové vyukové materialy vytvofené v ramci projektu IVOS/INVOS

[https://ivos.vos-sosmost.cz]

11. Elektronické vyukové materialy vytvorené v ramci projekti OP VVV — Inovace VOV

[https://lwww.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]
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Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev $koly akademie, Stedni pedagogicka Skola a Stfedni zdravotnicka skola,
Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Pravni asistence

Kéd oboru vzdélani 68-41-NJ/..

Forma vzdélavani Denni, dalkova

Nazev a kod modulu APLIKOVANA PSYCHOLOGIE APS

Nazev modulu anglicky Applied Psychology

Typ modulu Povinng volitelny dopor. obdobi 5.
5. obdobi
denni

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) |- 2 hodiny seminaie ECTS 2
dalkova
— 5 hodin seminafe

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni 5. obdobi — zapocet
Vstupni poZzadavky na studenta Absolvovani ZPSY
Vyuéujici Mgr. Eliska Vitkova, Mgr. Eva Povova

Cile modulu

Aplikovana psychologie si klade za cil rozvijet u studentli dovednost ziskané teoretické poznatky aplikovat
pii praktické ¢innosti v profesnim i osobnim Zivoté. Obsahem jsou dulezité oblasti z psychologické teorie
a praxe, zejména problematika socialni komunikace, socidlné psychologické aspekty organizace a rozvoj
osobnosti, rozvoj v socialnich rolich, se kterymi se identifikujeme v dospé€losti. Dilezitost predmétu tkvi
v pochopeni asertivnich technik a jejich nasledné vyuziti v praktickém Zzivoté a profesi. Vyuka bude
realizovana interaktivnimi metodami vzdé€lavani s cilem rozvijet u studentii odborné i osobnostni
kompetence.

Metody vyuky
Diskuze, brainstorming, skupinova prace, modelové situace, prace s odbornymi zdroji, interaktivni metody

Anotace modulu

Student chape vyznam aplikace teoretickych poznatki z psychologie do praktického Zivota z hlediska
kompetence odborného ristu, ma kompetence k aktivni komunikaci, ovladd metody sebepoznani
a sebereflexe, zna zasady komunikace, rozd¢€li druhy komunikace, chape vyznam nonverbalni komunikace,
aplikuje zaklady nedirektivniho pfistupu ke klientovi, techniky aktivniho naslouchéni a zaklady transakéni
analyzy.

Obsah modulu
1 Aplikovana psychologie, tvod, vyznam pro rist odbornych kompetenci
1.1 Uvod
1.2 Vyznam pro rust odbornych kompetenci
2 Komunikace
2.1 Verbalni a neverbalni komunikace
2.2 Slozky neverbalni komunikace (mimika, gestika, posturologie, proxemika, haptika, image,
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artefakty)
3 Asertivita
3.1 Vymezeni pojmu asertivita
3.2 Asertivni prava
3.3 Asertivni techniky a jejich ukazka
4 Techniky aktivniho naslouchani
4.1 Vymezeni pojmu techniky aktivniho naslouchani
4.2 Uziti technik aktivniho naslouchani
5 Nedirektivni a direktivni pfistup ke klientovi
5.1 Teorie nedirektivniho a direktivniho pfistupu ke klientovi
5.2 Podminky a uziti nedirektivniho ptistupu ke klientovi
6 Transakcni analyza a etiketa

Forma a vaha hodnoceni
Denni — 70% ucast na seminafi
Dalkova — 60% udast na seminaii

5. obdobi — Secvi¢eni modelové situace a jeji praktické predvedeni za pouZiti vybranych asertivnich
technik a technik aktivniho naslouchani dle pravidel etikety

Studijni literatura a pomiicky

1. Berne, E. Jak si lidé hraji. Praha: Portal, 2011. ISBN 978-80-7367-992-7

2. Hartl, P., Hartlova, H. Velky psychologicky slovnik. Praha: Portal, 2010. ISBN 978-80-7367-686-5
3. Kucirek, J. Aplikovana psychologie, vybrana témata. Praha: Grada, 2017. ISBN 978-80-271-0187-0
4. Lostdkova, O. Empaticka a asertivni komunikace. Praha: Grada, 2020. ISBN 978-80-271-2227-1

5. Mikulastik, M. Komunika¢ni dovednosti v praxi. Praha: Grada, 2010. ISBN 978-80-247-2339-6

6. Novak., T. Asertivitou k sebeduvére. Praha: Grada, 2011. ISBN 978-80-247-3757-7

7. Novak, T., Capponi, V. Asertivné do zivota. Praha: Grada, 2012. ISBN 978-80-247-3869-7

8. Napper, R., Newton, T. Taktika transak¢ni analyzy. Praha: Grada, 2010. ISBN 978-80-247-2915-2
9. Potts, C.aS. Asertivita. Praha: Grada, 2014. ISBN 978-80-247-5197-9

10. Rogers, C. Byt sam sebou. Praha: Portal, 2015. ISBN 978-80-262-0796-2

11. Spagek, L. Moderni etiketa. Praha: Mlada fronta, 2019. ISBN 978-80-204-5445-4

12. Vybiral, Z. Psychologie komunikace. Praha: Portal, 2009. ISBN 978-80-736-7387-1

13. Odborny ¢asopis Psychologie dnes

14. E-learningové vyukové materidly vytvofené vramci projektu IVOS/INVOS [https://ivos.vos-

sosmost.cz]

15. Elektronické vyukové materidly vytvotené v ramci projekti OP VVV — Inovace VOV
[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]
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Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev $koly akademie, Stiedni pedagogicka skola a Stfedni zdravotnicka skola,
Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Pravni asistence

Kod oboru vzdélani 68-41-N/..

Forma vzdélavani Denni, dalkova

Nazev a kod modulu EKONOMIKA NEZISKOVEHO SEKTORU | ENS

Nazev modulu anglicky Economy of Non-profit Establishment

Typ modulu Povinng volitelny dopor. obdobi 5.
5. obdobi
denni

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) | — 2 hodiny seminaie ECTS 2
dalkova
— 5 hodin seminaie

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni 5. obdobi — zapocet
Vstupni poZadavky na studenta Absolvovani EKO
Vyucujici Ing. Hana Rutova

Cile modulu

Cilem je seznamit studenty s vefejnym sektorem, s ¢innosti neziskovych organizaci z diivodu vyuzivani
jejich sluzeb. Vysvétluje specifika fungovani organizaci neziskového charakteru, registraci, vlastnické
vztahy k majetku, vedeni ucetnictvi a danové piedpisy neziskovych organizaci. Upfesiiuje studentim
zakladni pojmy a legislativni souvislosti.

Metody vyuky
Prednaska, samostudium, diskuze

Anotace modulu

Student se orientuje v problematice neziskového sektoru v Ceské republice a v jeho organizaéni struktuie.
Zné jednotlivé druhy neziskovych organizaci, umi je charakterizovat, znd podminky vzniku a registrace,
dokaze uctovat zakladni hospodaiské operace v jednotlivych typech organizaci a zna dafiové predpisy pro
neziskové organizace.

Obsah modulu
1. Soucasny stav, piehled a pravni tiprava neziskovych organizaci

2. Vlastnické vztahy k majetku

3. Ugetnictvi neziskovych organizaci

4. Danové predpisy neziskovych organizaci
5. Problémové okruhy
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Forma a vaha hodnoceni

Denni — 70% tdast na seminafi

Dalkova — 60% uc¢ast na seminafi

5. obdobi — védomostni test

Studijni literatura a pomiicky

> owbdh e

Hejdukova, P. a spol. Rizeni neziskovych organizaci. Praha: Grada, 2018. ISBN 978-80-247-3075-2
Kry$kova, S. Nestatni neziskové organizace. Praha: Leges, 2019. ISBN 978-80-7502-378-0
Merlickova Riazickova, R. Neziskové organizace. Olomouc: Anag, 2014. ISBN 978-80-7263-825-3

gedivy, M., Medlikova, O. Uspééné neziskova organizace. Praha: Grada, 2017.
ISBN 978-80-271-0249-5

Vit, P. Prakticky pravni privodce pro neziskové organizace. Praha: Grada, 2015.
ISBN 978-80-247-5477-2

Sbirka zakonti CR
E-learningové vyukové materialy vytvofené v ramci projektu IVOS/INVOS
[https://ivos.vos-sosmost.cz]

Elektronické vyukové materidly vytvorené v ramci projekti OP VVV — Inovace VOV
[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]
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Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
akademie, Stfedni pedagogicka $kola a Stiedni zdravotnicka Skola,
Most, ptispévkova organizace

Nazev skoly

Nazev vzdélavaciho programu

Pravni asistence

Kéd oboru vzdélani

68-41-N/..

Forma vzdélavani

Denni, dalkova

Nazev a kod modulu SOCIOLOGIE SOC
Nazev modulu anglicky Sociology
Typ modulu Povinné volitelny dopor. obdobi
5. obdobi
denni
Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) | — 2 hodiny seminaie ECTS 2
dalkova
— 5 hodin seminaie

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni 5. obdobi — zapocet

Vstupni poZadavky na studenta Absolvovani MTV

Vyuéujici Mgr. Jana DluhoSova, Mgr. Eva Povova

Cile modulu
Cilem je osvojeni znalosti a dovednosti z jednotlivych oblasti sociologie. Ucitel usiluje piedev§im
0 pochopeni zdkladnich pojmii a vytvofeni takovych védomosti a dovednosti, které by student dokézal
efektivné vyuZivat ve svém profesnim i osobnim Zivoté.

Metody vyuky
Ptrednaska, diskuze, tymova prace

Anotace modulu

Student dokéaze vysvétlit zakladni sociologické kategorie, chape podstatu socidlnich projevi a vztahii mezi
nimi. Analyzuje pfi¢iny vzniku spolecenskych problémt a navrhuje jejich feSeni. Chape nedilnou jednotu
prirodniho a spolecenského prostiedi. Orientuje se v zédkladni sociologické literatute, znd vyvoj sociologie
jako védniho oboru, znd vyznamné sociology naSe i svétové. Student ma prehled o aktudlnich otazkach
soucasnosti a dokaze si zvolit téma sociologického vyzkumu.

Obsah modulu

1 Obecna sociologie
1.1 Pfedmét a struktura sociologie
1.2 Zékladni sociologické sméry
1.3 Piiroda a spole¢nost
1.4 Kultura

2 Sociologicky vyzkum
2.1  Vyznam sociologického vyzkumu
2.2 Faze sociologického vyzkumu
2.3 Etika védeckého poznavani
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2.4 Ptehled a charakteristika jednotlivych metod

3 Vyvoj sociologie

3.1 Struktura spolec¢nosti

3.2 Socializa¢ni proces

3.3 Socialni skupiny

3.4 Socidlni stratifikace
Sociologie prava
Politicka sociologie
Ekonomicka sociologie

~N o o1 b~

Sociologie prace

Forma a vaha hodnoceni
Denni — 70% ucast na seminafi
Dalkova — 60% udast na seminaii

5. obdobi — védomostni test

Studijni literatura a pomiicky

Giddens, A. Sociologie. Praha: Argo, 2013. ISBN 978-80-257-0807-1

Havlik, R. Uvod do sociologie. Praha: Karolinum, 2021. ISBN 978-80-246-5003-6
Holmwood, J. Sociologie, vetejnost, politika. Praha: Filosofia, 2019. ISBN 978-80-7007-577-7
Jandourek, J. Uvod do sociologie. Praha: Portal, 2009. ISBN 978-80-7367-644-5

Jandourek, J. Sociologicky slovnik. Praha: Portal, 2007. ISBN 978-80-7367-269-0

Safrankova, J. M. Sociologie prace a organizace. Praha: Ceska andragogické spole¢nost, 2019.
ISBN 978-80-907809-2-7

7. Urban, L. Sociologie. Praha: Grada, 2017. ISBN 978-80-247-5774-2

8. Urban, L. Sociologie trochu jinak. Praha: Grada, 2011. ISBN 978-80-247-3562-7

9. Veceta, M., Urbanova, M. Sociologie prava v textech. Brno: Masarykova univerzita, 2019.

10. Vecefa, M., Urbanova, M. Vybrané kapitoly ze sociologie prava, Brno, Masarykova univerzita, 2015
11. Sociologicky ¢asopis

o g wdh e

12. E-learningové vyukové materialy vytvofené v ramci projektu IVOS/INVOS
[https://ivos.vos-sosmost.cz]

13. Elektronické vyukové materidly vytvotené v ramci projekti OP VVV — Inovace VOV
[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]
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Nazev skoly

Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
akademie, Stfedni pedagogicka $kola a Stiedni zdravotnicka Skola,

Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu

Pravni asistence

Kéd oboru vzdélani

68-41-N/..

Forma vzdélavani

Denni, dalkova

Nazev a kod modulu ANDRAGOGIKA AND

Nazev modulu anglicky Andragogy

Typ modulu Povinng volitelny dopor. obdobi 6.
6. obdobi
denni

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) | — 2 hodiny seminaie ECTS 2
dalkova
— 5 hodin seminare

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni

6. obdobi — zapocet

Vstupni pozadavky na studenta

Zadné

Vyuéujici

Mgr. Alena Krocilova, Mgr. EliSka Vitkova

Cile modulu

Cilem je pfispét k rozsifeni poznatkti z oblasti vzdélavani a prace s dospélou populaci. Modul seznamuje
studenty se zakladnimi sméry ve vzdélavani dospélych a s aktudlnim vyvojem oboru, se systémem
organizovani a fizeni této oblasti, zejména o loze statu, podnikid a vzdélavacich instituci. Diraz je kladen
na vyznam rekvalifikace jako formy vychovy a vzdélavani dospé€lych, ale také na vyznam vzdélavani jako
rehabilitacni ¢innosti pii feSeni naro¢nych Zivotnich situaci ¢i socidlnich problémd.

Metody vyuky

Ptfednaska, prezentace, pracovni listy, asociogram, vyuZiti ICT, prace s internetovymi zdroji

Anotace modulu

Studenti vysvétlit zakladni pojmy z oblasti vzdélavani dospélych, spravné je dokazi pouzit v praxi
personélniho fizeni. U¢itel modulu usiluje o to, aby se studenti orientovali ve vzd&lavaci soustavé CR,
znali podstatu a vyznam celozivotniho vzdélavani. Studenti ziskaji piehled o institucich v této oblasti
a pochopi pticiny specifickych problémi dospélych souvisejicich s vékem, zménami ve spolecnosti, irovni
osobniho Zivota a regionalnimi zvIlastnostmi.

Obsah modulu

1 Uvod do andragogiky
2 Vzdélavaci instituce
2.1 Vzd¢lavaci soustava
2.2 Charakteristika, druhy a formy instituci
3 Vzdélavani dospélych v kontextu celozivotniho uceni
3.1 Celozivotni u€eni
3.2 Cile a problémy vzd¢lavani dospélych
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3.3 Didaktické formy, metody a zasady
4 Podnikové vzdélavani

4.1 Zasady, formy a metody

4.2  Cinnost personalnich utvart
5 Regionalni zvlastnosti prace s dospélou populaci
6 Rekvalifika¢ni vzdélavani

Forma a vaha hodnoceni
Denni — 70% 0¢ast na seminari
Dalkova — 60% ucast na seminaii

6. obdobi — védomostni test

Studijni literatura a pomiicky

Benes, M. Andragogika. Praha: Grada, 2014. ISBN 978-80-247-4824-5

BareSova, A. E-learning ve vzdélavani dospélych. Praha: VOX, 2011. ISBN 978-80-87480-00-7
Bartak, J., Demjanenko, M. Socialni andragogika. Praha: Grada, 2021. ISBN 978-80-247-3997-7

Dvoiakové, M. a kol. Aktualni témata udeni a vzdélavani dospélych. Praha: Ceska andragogicka
spole¢nost, 2014. ISBN 978-80-905460-1-1

Franc, D. Uceni zazitkem a hrou. Brno: Computer Press, 2007. ISBN: 978-80-251-1701-9

Muzik, J. Rizeni vzdélavaciho procesu — andragogicka didaktika. Praha: Wolters Kluwer, 2011.
ISBN 978-80-7357-581-6

7. Plaminek, J. Vzdélavani dospélych. Praha: Grada, 2014. ISBN 978-80-247-4806-1
8. Prucha, J. Andragogicky vyzkum. Praha: Grada, 2014. ISBN: 978-80-247-5232-7

9. Rabusicova, M. Uc¢ime se po cely Zivot? Brno, Masarykova univerzita, 2008.
ISBN 978-80-210-4779-2

10. Serék, M. Zajmové vzdélavani dospélych. Praha: Portal, 2009. ISBN 978-80-7367-551-6
11. Veteska, J. Piehled andragogiky. Praha: Portal, 2016. ISBN 978-80-262-1026-9
12. Veteska, J. Kompetence ve vzdélavani. Praha: Grada, 2008. ISBN 978-80-247-6871-7

13. Vyhnalkova, K. Vzdélavani dospélych v Ceské republice a v Evropské unii. Praha: UJAK, 2008.
ISBN 978-80-86723-46-4

14. Zormanova, L. Didaktika dospélych. Praha: Grada, 2017. ISBN 978-80-271-0051-4

15. https://europass.cz/

16. http://kompetence.nsp.cz/

17. https://www.msmt.cz/

18. https://www.aivd.cz/cz/publikace/

19. E-learningové vyukové materialy vytvofené v ramci projektu IVOS/INVOS
[https://ivos.vos-sosmost.cz]

20. Elektronické vyukové materialy vytvofené v ramci projekti OP VVV — Inovace VOV
[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]

> owbhe

o o

149




Cd — Informace o vzdélavacim programu — charakteristika modulu

Nazev skoly

Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
akademie, Stfedni pedagogicka $kola a Stiedni zdravotnicka Skola,
Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu

Pravni asistence

Kéd oboru vzdélani

68-41-N/..

Forma vzdélavani

Denni, dalkova

Nazev a kod modulu

BANKOVNICTVI A POJISTOVNICTVI BAP

Nazev modulu anglicky

Banking and Insurance

Typ modulu

Povinng volitelny dopor. Obdobi 6.

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c))

6. obdobi
denni

— 2 hodiny seminéie ECTS 2
dalkova

— 5 hodin seminafe

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni

6. obdobi — zapocet

Vstupni pozadavky na studenta

Zadné

Vyuéujici

Ing. Iva Ticha

Cile modulu

Cilem je seznamit studenty s problematikou penéz, bankovni soustavy, bankovnich produkti a zaklada
pojistovnictvi. Podava stru¢ny prifez historii vyvoje penéz, uvadi vyznam, funkce a soudobé formy penéz.
Nastifluje problematiku mény, ménové politiky a ménovych kurzi. Seznamuje studenty s bankovni
soustavou CR a jejim usporadanim. Zabyva se postavenim, cili, funkcemi a nastroji centralni banky.
Objasiiuje studentim charakteristiku obchodnich bank, jejich zakladni funkce, tlohu a postaveni v trzni
ekonomice. Umoznuje studentim seznamit se s bankovnimi produkty, jejich rozdélenim
a charakteristickymi rysy. Cast tykajici se pojistovnictvi je zaméfena na povinné pojisténi obéanti (socialni
a zdravotni), a dale na prifez trhem soukromého pojisténi.

Metody vyuky

Prednéska, diskuze, prace s internetovymi zdroji

Anotace modulu

Student rozumi penézni a ménové problematice. Zvlada praci s kurzovnimi listky. Chape vliv centralni
banky na vyvoj vnitini 1 vnéjsi stability mény. Definuje zékladni funkce obchodnich bank, charakterizuje
bankovni produkty.

Student se orientuje na tuzemském trhu obchodnich bank a je schopen vybrat pro své soukromé
| podnikatelské potfeby vhodny pasivni ¢i aktivni bankovni produkt. Odvozuje zakladni vztah mezi
mnozstvim ulozenych penéz, délkou vypovedni lhiity a vysi urokovych sazeb.

Student popiSe zakladni formy povinného i soukromého pojisténi, vysvétli jeho vyznam pro obcana.

Obsah modulu

1 Penize
1.1 Vyznam, vyvoj, funkce, formy penéz
1.2 Mc¢éna, ménovy kurz, kurzovni listek, konvertibilita
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2 Bankovni soustava
2.1 Centralni banka
2.2 Obchodni banky
3 Bankovni produkty (6 hodin)
3.1 Ceny bankovnich produktt
3.2 Aktivni, pasivni, neutralni bankovni produkty
3.3 Urokovy podet, zpiisoby tro¢eni
4  Pojistovnictvi
4.1 Socidlni pojisténi
4.2 Zdravotni pojisténi
4.3 Komercni pojisténi

Forma a vaha hodnoceni
Denni — 70% ucast na seminafi
Dalkova — 60% udast na seminaii

6. obdobi — védomostni test

Studijni literatura a pomiicky

1. Duchackova, E. Pojisténi a pojistovnictvi. Praha: Ekopress, 2015. ISBN 978-80-87865-25-5

2. Hradec, M., Bou¢kova, Z. Aktualni legislativni zmény v oboru pojiiténi a pojistovnictvi. Praha:
Vysoka skola finan¢ni a spravni, 2020. ISBN 978-80-7408-176-7
Kolektiv autori. Pojisténi obCanti. Praha: Gmentova Eva, 2020. ISBN 978-80-906748-6-8

Lochmannova, A. Bankovnictvi — zaklady bankovnictvi. Prostéjov: Computer Media, 2018.
ISBN 978-80-7402-305-7

Meluzin, T., Zeman, V. Bankovni produkty a sluzby. Brno: CERM, 2018. ISBN 978-80-214-5678-5
Poloucek, S. Penize, banky, finan¢ni trhy. Praha: C. H. Beck, 2009. ISBN 978-80-7400-152-9
Poloucek, S. a kol. Bankovnictvi. Praha: C. H. Beck, 2013. ISBN 978-80-7400-491-9

Revenda, Z. a kol. Penézni ekonomie a bankovnictvi. Praha: Management Press, 2015.
ISBN 978-80-7261-279-6

9. https://www.cnb.cz
10. E-learningové vyukové materialy vytvofené v ramci projektu IVOS/INVOS
[https://ivos.vos-sosmost.cz]

11. Elektronické vyukové materidly vytvotené v ramci projekti OP VVV — Inovace VOV
[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]
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Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev Skoly akademie, Stiedni pedagogicka Skola a Stfedni zdravotnicka skola,
Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Pravni asistence
Kod oboru vzdélani 68-41-N/..
Forma vzdélavani Denni, dalkova
Nazev modulu Prakticky modul

Anotace modulu

Nedilnou soucast celého vzdélavaciho procesu tvoii praktické vyucovani. Modul navazuje na konkrétni
odborné poznatky z teoretickych modulti a vytvaii a upeviiuje odborné kompetence, které¢ jsou cilem
praktické piipravy.

Student je veden k dovednosti aplikace védomosti do konkrétnich pravnich ¢innosti, samostatné zvladat
dil¢i 1 komplexni pravni ¢innosti.

Zamérem ucitele je, aby student byl pfipraven pro vykon samostatné pracovni pozice jak v roli
zaméstnance tak v roli zaméstnavatele, aby student dokazal aplikovat teorii do konkrétnich podminek, na
konkrétni situace, aby si osvojil konkrétni dovednosti.

Modul zahrnuje pfedméty odborna praxe a seminaf k absolutoriu.

Podle vystupni profilace studenti mize odborna praxe probihat v podnicich, bankach a pojistovnach,
advokatnich a notaiskych kancelafich, v kancelafich danovych poradctli, na Zivnostenskych a finan¢nich
uradech, ufadech prace nebo na obecnich a méstskych tfadech, na soudech, ptipadné v dalSich organech
statni spravy a samospravy, nestatnich neziskovych organizacich.

Piedpokladané vysledky modulu

Student aplikuje nabyté védomosti a dovednosti do konkrétnich pravnich ¢innosti, samostatné zvlada diléi i
komplexni pravni ¢innosti.

Student se orientuje v pravnich, vnitropodnikovych, obchodnich a personalnich pisemnostech a efektivné
umi vyuzivat vypocetni techniku. VSechny osvojené poznatky student aplikuje v praktickych podminkach
v konkrétni instituci Student zna redlné prostedi praxe. V zavéru studia student zpracuje absolventskou
praci.

Obsah modulu

Povinné predmeéty
1. Odborna praxe
2. Supervizni seminaf k praxi
3. Seminaf k absolutoriu
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Vyssi odborna Skola ekonomicka, socialni a zdravotnicka,
Nazev Skoly Obchodni akademie, Stfedni pedagogicka Skola a Stfedni
zdravotnicka Skola, Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Pravni asistence

Kod oboru vzdélani 68-41-N/..

Forma vzdélavani Denni, dalkova

Nazev a kéd modulu ODBORNA PRAXE OPX

Nazev modulu anglicky Practical Experience

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 1.-6.
1. obdobi
— 3 hodiny cviceni
2. obdobi

— 3 hodiny cviceni

— 4 tydny souvisla praxe
3. obdobi

— 4 hodiny cviceni

, . 3+4
Rozsah modulu (hodin tydné (p+c)) ;40{)};%?; souvisla praxe ECTS 6+5
’ 6+4

— 4 hodiny cviceni

— 4 tydny souvisla praxe
5. obdobi

— 4 hodiny cviceni

— 6 tydnt souvisla praxe
6. obdobi

— 4 hodiny cviceni

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

1. obdobi — zapocet
2. obdobi — zapocet

Forma hodnoceni 3. obdob{ — kl’amflkovany zapocet
4. obdobi — zapocet
5. obdobi — klasifikovany zapocet
6. obdobi — zapocet

Vstupni poZadavky na studenta Z4dné

Vyuéujici Ing. Dobroslava Vodraskova

Cile a pojeti modulu odborné praxe

Student se orientuje v siti instituci a organizaci ve statni i nestatni sféfe, umi uzavirat kontrakt
S pracovistém, béhem praxe v jednotlivych ro¢nicich ziska praktické kompetence Vv pravni Cinnosti. Ma
kompetence rozvijet ucinnou komunikaci, orientovat se a planovat postup, zasahovat a poskytovat sluzby,
pfispivat k praci organizace, odborné rast. Student se orientuje v pravnich, vnitropodnikovych, obchodnich
a persondlnich pisemnostech a efektivné umi vyuzivat vypocetni techniku. VSechny osvojené poznatky
student aplikuje v praktickych podminkach v konkrétni instituci. Ma kladny postoj K pravni ¢innosti
a orientuje se v oblastech, kde bude profesionalné pusobit po ukonceni vzdelavani s ohledem na potieby
regionu, odkud pfichazi. Student umi vytvoftit portfolio odborné praxe.
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Forma organizace odborné praxe, navrhy pozic a pracovist’

Studenti ziskaji pti odbornych exkurzich a prednaskach zakladni orientaci o siti instituci a organizaci ve
statni 1 nestatni sfétre, aplikujicich pravo. V ramci prubézné a souvislé praxe, které probihaji ve Skolou
stanovenych dnech, ziskaji informace o vedeni dokumentace s ohledem na instituci a organizaci, nauci se
a znalosti ziskané béhem studia a uci se je vyuzivat pfi redlném vykonavani zvolené¢ho povolani. Odborna
praxe je zaméiena tak, aby byli studenti obeznameni s béznymi pracovnimi tkony, pracovnimi postupy
a byli schopni vykondvat bézné administrativni ukony a organizaci prace. O napliovani kompetenci si
studenti vedou piehled, diikazy jsou zaznamenavany do tiskopisu studentem 1 pracovistém praxe. VSechny
zaznamy zakladaji do studentem vytvoteného portfolia.

Instruktaz k praxi (pouceni o bezpec¢nosti, chovani, ml¢enlivosti, rizika, ...), exkurze, pfednasky, metodika
uzavirani kontraktli s pracovi§tém, supervize na pracovisti, prace s odbornymi zdroji, vedeni portfolia
odborné praxe.

1. obdobi — pribéznd praxe — pravni Cinnosti, exkurze do zafizeni, instituci a organizaci statnich
I nestatnich a jejich prednasky

2. obdobi — prubezna i souvisla praxe dle volby studenta

. obdobi — prubézna i souvisla praxe dle volby studenta

. obdobi — pribézna i souvisla praxe dle volby studenta

. obdobi — pribézna i souvisla praxe dle volby studenta

o 01 bW

. obdobi — pribézna praxe dle volby studenta

Popis Fizeni praxe a vyhodnocovani

V ramci prubéznych praxi jsou pofadany prednasky odbornikli z praxe, napf. z instituci:

- Okresni soud v Mosté

- Mgstska policie Most

- sttedisko Europe Direct v Mosté

- EUROCENTRUM, Utad vlady CR

- stfedisko Probacni a media¢ni sluzby v Mosté

- Celni sprava Usteckého kraje

- DIAKONIE, CCE

- OSPOD

- Utad prace CR, krajska pobocka Usteckého kraje, kontaktni pracovi§té v Mosté
Prednasky se dotykaji jednotlivych pravnich odvétvi, ktera jsou v pritbéhu studia oducena.
1. obdobi — splnéni zadanych ukold, zpravy z exkurzi, pfednasek, vytvotfeni portfolia praxe
2. obdobi — vytvoreni kontraktu mezi pracovistém a studentem, splnéni zadanych ukold, zpravy z praxe,
hodnoceni praktikanta povéfenym pracovnikem na pracovisti praxe, vedeni portfolia praxe

3. obdobi — vytvoreni kontraktu mezi pracoviStém a studentem, splnéni zadanych ukold, zpravy z praxe,
hodnoceni praktikanta poveéfenym pracovnikem na pracovisti praxe, vedeni portfolia praxe

4. obdobi — vytvofeni kontraktu mezi pracovistém a studentem, splnéni zadanych tkold, zpravy z praxe,
vedeni portfolia praxe, hodnoceni praktikanta povéfenym pracovnikem na pracovisti praxe,
5. obdobi — vytvoreni kontraktu mezi pracovistém a studentem, splnéni zadanych ukold, zpravy z praxe,
hodnoceni praktikanta poveéfenym pracovnikem na pracovisti praxe, vedeni portfolia praxe
6. obdobi — vytvoreni kontraktu mezi pracovistém a studentem, splnéni zadanych tkolt, zpravy z praxe,

vedeni portfolia praxe, hodnoceni praktikanta povéfenym pracovnikem na pracovisti praxe, sumarizace
dokumentace portfolia k absolutoriu

Poznamka
Studenti musi splnit minimalné 80% ucast na prubézné i souvislé praxi.
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Vyssi odborna skola ekonomicka, socialni a zdravotnicka,
Obchodni akademie, Stiedni pedagogicka Skola a Stredni
zdravotnicka Skola, Most, piispévkova organizace

Nazev skoly

Nazev vzdélavaciho programu

Pravni asistence

Kéd oboru vzdélani

68-41-NJ/..

Forma vzdélavani

Dalkova

Nazev a kod modulu

ODBORNA PRAXE

OPX

Nazev modulu anglicky

Practical Experience

Typ modulu

Povinny

dopor. obdobi

1. obdobi

— 5 hodin cviceni

2. obdobi

— 5 hodin cviceni

3. obdobi

— 5 hodin cviceni

— 1 tyden souvisla praxe
4. obdobi

— 5 hodin cviceni

5. obdobi

— 5 hodin cviceni

— 1 tyden souvisla praxe
6. obdobi

— 5 hodin cviceni

3+4
ECTS 6+5
6+4

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c))

Jiny zpisob vyjadreni rozsahu

1. obdobi — zapocet
2. obdobi — zapocet

Forma hodnoceni 3. obdob{ — kl’amflkovany zapocet
4. obdobi — zapocet
5. obdobi — klasifikovany zapocet
6. obdobi — zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta 74dné

Vyuéujici

Ing. Dobroslava Vodraskova

Cile a pojeti modulu odborné praxe

Student se orientuje v siti instituci a organizaci ve statni i nestatni sféfe, umi uzavirat kontrakt
S pracovistém, béhem praxe v jednotlivych ro¢nicich ziska praktické kompetence v pravni ¢innosti. Ma
kompetence: rozvijet i¢innou komunikaci, orientovat se a planovat postup, zasahovat a poskytovat sluzby,
pfispivat k praci organizace, odborné riist. Student se orientuje v pravnich, vnitropodnikovych, obchodnich
a persondlnich pisemnostech a efektivné umi vyuzivat vypocetni techniku. VSechny osvojené poznatky
student aplikuje v praktickych podminkach v konkrétni instituci. M4 kladny postoj k pravni ¢innostia
orientuje se v oblastech, kde bude profesionalné pisobit po ukonceni vzd€lavani s ohledem na potieby
regionu, odkud ptichazi. Student umi vytvofit portfolio odborné praxe.

155




Ce — Informace o vzdélavacim programu — charakteristika modulu odborna praxe

Forma organizace odborné praxe, navrhy pozic a pracovist’

Studenti ziskaji pti odbornych exkurzich a prednaskach zakladni orientaci o siti instituci a organizaci ve
statni 1 nestatni sfétre, aplikujicich pravo. V ramci prubézné a souvislé praxe, které probihaji ve Skolou
stanovenych dnech, ziskaji informace o vedeni dokumentace s ohledem na instituci a organizaci, nauci se
a znalosti ziskané béhem studia a uci se je vyuzivat pfi redlném vykonavani zvolené¢ho povolani. Odborna
praxe je zaméiena tak, aby byli studenti obeznameni s béznymi pracovnimi tkony, pracovnimi postupy
a byli schopni vykondvat bézné administrativni ukony a organizaci prace. O napliovani kompetenci si
studenti vedou piehled, diikazy jsou zaznamenavany do tiskopisu studentem 1 pracovistém praxe. VSechny
zaznamy zakladaji do studentem vytvofeného portfolia. Odbornd praxe se tudiz realizuje formou
konzulta¢nich hodin, exkurzemi, pfednaskami a po jednom tydnu souvislé praxe na odborném pracovisti
ve 2. a 3. ro¢niku.

1. obdobi — pravni ¢innosti, exkurze do zafizeni, instituci a organizaci statnich i nestatnich a jejich
prednasky

2. obdobi — pravni ¢innosti, exkurze do zafizeni, instituci a organizaci statnich i nestatnich a jejich
prednasky

3. obdobi — pravni ¢innosti, exkurze do zafizeni, instituci a organizaci statnich i nestatnich a jejich
prednasky, souvisla praxe dle volby studenta

4. obdobi — pravni ¢innosti, exkurze do zafizeni, instituci a organizaci statnich i nestatnich a jejich
prednasky

5. obdobi — pravni ¢innosti, exkurze do zafizeni, instituci a organizaci statnich i nestatnich a jejich
prednasky, souvisla praxe dle volby studenta

6. obdobi — pravni ¢innosti, exkurze do zafizeni, instituci a organizaci statnich i nestatnich a jejich
prednasky

Popis Fizeni praxe a vyhodnocovani

V ramci pribéznych jsou potadany prednaSky odbornikli z praxe, jako napf. z instituci, kterymi jsou:
- Okresni soud v Mosté
- M¢stska policie Most
- stfedisko Europe Direct v Mosté
- stfedisko Probac¢ni a media¢ni sluzby v Mosté
- Celni sprava Usteckého kraje
- DIAKONIE, CCE
- Utad prace CR, krajska pobocka Usteckého kraje, kontaktni pracovisté v Mosté

Prednasky se dotykaji jednotlivych pravnich odvétvi, ktera jsou v pribéhu studia oducena.

1. obdobi
- pribéznd praxe zajiStovand Skolou, exkurze do zafizeni, instituci a organizaci statnich i nestatni
a jejich prednasky
- splnéni zadanych tkold, zpravy z exkurzi, prednasek, vytvoreni portfolia praxe
2. obdobi
- prubézné praxe zajiStovana Skolou, exkurze do zafizeni, instituci a organizaci statnich 1 nestatni
a jejich pfednasky
- splnéni zadanych tkold, zpravy z exkurzi, prednasek, vedeni portfolia praxe
3. obdobi
- pribézna praxe zajiStovand Skolou, exkurze do zafizeni, instituci a organizaci statnich i nestatni
a jejich prednasky
- vytvofeni kontraktu mezi pracovistém a studentem, splnéni zadanych ukold, zpravy z praxe,
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hodnoceni praktikanta povéfenym pracovnikem na pracovisti praxe, vedeni portfolia praxe
4. obdobi
- pribézna praxe zajiStovana Skolou, exkurze do zafizeni, instituci a organizaci statnich i nestatni
a jejich prednasky
- souvisla praxe dle volby studenta - 5 dni u vybrané¢ho zaméstnavatele
- splnéni zadanych ukolt, zpravy z exkurzi, prednéasek, vedeni portfolia praxe
5. obdobi
- prubézna praxe zajiStovana Skolou, exkurze do zafizeni, instituci a organizaci statnich i nestatni
a jejich prednéasky
- souvisla praxe dle volby studenta — 5 dni u vybraného zaméstnavatele

- vytvofeni kontraktu mezi pracovistém a studentem, splnéni zadanych ukoll, zpravy z praxe,
hodnoceni praktikanta povéfenym pracovnikem na pracovisti praxe, vedeni portfolia praxe

6. obdobi
- prubéznd praxe — exkurze do zafizeni, instituci a organizaci statnich i nestatni a jejich prednasky

- splnéni zadanych ukold, zpravy z praxe, vedeni portfolia praxe, sumarizace dokumentace portfolia
k absolutoriu

Poznamka

Studenti musi splnit 80% ucast na priibézné i souvislé praxi.
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Vyssi odborna skola ekonomicka, socialni a zdravotnicka,
Nazev skoly Obchodni akademie, Stfedni pedagogicka skola a Stiedni
zdravotnicka skola, Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Pravni asistence

Kod oboru vzdélani 68-41-N/..

Forma vzdélavani Denni, dalkova

Nazev a kod modulu SUPERVIZNI SEMINAR K PRAXI SPX

Nazev modulu anglicky Supervisory Seminar for Practical Experience

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 2.-6.
2.-6. obdobi
denni

Rozsah modulu (hodin tydné (p+¢)) | — 1 hodina cviceni ECTS 2
dalkova 2+2
— 5 hodin cviceni 2+2

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni 2.-6. obdobi — zapodet
Vstupni poZadavky na studenta 7adné
Vyuéujici Ing. Dobroslava Vodraskova

Cile modulu

Cilem supervize odborné praxe je podpora profesniho rlstu studenta a piiprava na vlastni provadéni
odborné praxe. Svou koncepci tvoii nejen zaklad odborné ptipravy, ale vede studenty k utvatreni pravniho
mysleni. Studenti ziskaji teoretické védomosti o supervizi a praktické zkuSenosti se supervizi jako soucasti
profese pravni ¢innosti a jako prostfedku systematického rozvoje vlastni odborné kompetence. Studenti se
nauci analyzovat svoji ¢innost v pribchu priibézné i1 souvislé praxe.

Metody vyuky
Ptednaska, diskuze, prezentace, kolokvium, brainstorming.

Anotace modulu

Student umi definovat, co je supervize, zna cile, funkce, metody a formy supervize, zna etické principy
supervize, ma zakladni znalosti o0 moznostech, struktufe a obsahu supervizniho kontraktu, chape supervizi
jako soucast profese pravni ¢innosti, dovede spolupracovat pii vytvareni supervizniho kontraktu, nalézat
situace, dovede byt otevieny vici zpétné vazbe, umi vyuzivat reflexi a ziskanou zpé&tnou vazbu pro rozvoj
vlastnich odbornych kompetenci v praxi pravni ¢innosti, vyuZzivat supervizi pfi obran€ vuci stresu
a emociondlni z4tézi, identifikovat své silnd a slab4 mista, provadét sebereflexi.

Obsah modulu
1 Supervize
1.1 Pojem, charakteristika
1.2 Supervizor
1.3 Supervidovany
1.4 Funkce supervize
2 Cile a formy supervize

158




Ce — Informace o vzdélavacim programu — charakteristika modulu odborna praxe

0 N O O bW

2.1 Hlavni cile
2.2 Obecné cile
2.3 Konkrétni cile
2.4 Kratkodobé a dlouhodobé cile
2.5 Supervize dle poctu supervidovanych a supervizorii
25.1  Supervize individualni
2.5.2  Supervize skupinova
2.5.3  Supervize tymova
2.6  Supervize dle pfitomnosti supervizora
2.6.1  Supervize pifima
2.6.2  Supervize nepfima
2.7 Supervize pii tvorbé smlouvy
2.7.1  Supervize vyukova
2.7.2  Supervize vycvikova
2.7.3  Supervize fidici (manazerska)
2.7.4  Supervize poradenska
Kompetence supervizora
Pozice supervizora a supervidovaného
Supervizni kontrakt (dohoda)
Podminky uspésné supervize
Komunikace
Supervize situaci na pribézné i souvislé praxi

Forma a vaha hodnoceni

Denni — 70% ucast na seminafi

Dalkova — 60% udast na seminaii

2.-6. obdobi — prezentace, kolokvium

Studijni literatura a pomiicky

1.

Bastecka, B. a kol. Kultura organizace a supervize ve vzajemném pisobeni. Praha: FHS UK, 2011.
ISBN 978-80-87398-14-2.

Bastecka, B. a kol. Tymové supervize: teorie a praxe. Praha: Portal, 2016. ISBN 978-80-262-0940-9.

Hawkins, P., Shohet, R. Supervize v pomahajicich profesich. Praha: Portal, 2016.
ISBN 978-80-262-0987-4.

Havrdova, Z., Hajny, M. Prakticka supervize. Praha: Galén, 2008. ISBN 978-80-7262-532-1.
Kopftiva, K. Lidsky vztah jako sou¢ast profese. Praha: Portal, 2016. ISBN 978-80-262-1147-1.

Matel, A., Schavel, M. Supervize (nejen) v socialni préci a socidlnich sluzbach. Praha: IZSV, 2019.
ISBN 978-80-907489-0-3.

Potockova, D. Nejlepsi je domluvit se (aneb privodce mediacnim procesem). Praha: Alfom, 2013.
ISBN 978-80-87785-00-3.

Sbirka zakontt CR
E-learningové vyukové materialy vytvofené v ramci projektu IVOS/INVOS
[https://ivos.vos-sosmost.cz]

10. Elektronické vyukové materidly vytvotené v ramci projekti OP VVV — Inovace VOV

[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]
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Nazev skoly

Vyssi odborna skola ekonomickd, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
akademie, Stfedni pedagogicka $kola a Stiedni zdravotnicka Skola,
Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu

Pravni asistence

Kéd oboru vzdélani

68-41-N/..

Forma vzdélavani

Denni, dalkova

Nazev a kod modulu

SEMINAR K ABSOLUTORIU SAB

Nazev modulu anglicky

Seminar on Final Examination

Typ modulu

Povinng dopor. obdobi | 5. +6

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c))

5. obdobi

denni

— 2 hodiny seminar
dalkova

— 10 hodin seminar
6. obdobi

denni

— 2 hodiny seminafr
dalkova

— 10 hodin seminar

ECTS 2+2

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni

5. obdobi — zapocet
6. obdobi — zapocet

Vstupni pozadavky na studenta

Zadné

Vyucdujici

Ing. Bc. Ivana Drazd’ansk4, Ing. Zuzana Humlova

Cile modulu

Cilem je vedeni studentl pfi zpracovani absolventské prace, které je realizovano plnénim jednotlivych
krokti: upfesnéni tématu absolventské prace (diraz je kladen na pravni téma), metodické vedeni studentl
pii zpracovani prace po strance formdlni a obsahové dle pokyni vedouciho prace (interni ucitel Skoly),
plnéni jednotlivych vystupt seminafe, stanoveni oponenta prace (odbornici z praxe), pfiprava prezentace
absolventské prace (volbu formy prezentace si voli student).

Cilem je také orientace studentii v okruzich absolutoria.
Vystupem je zpracovani absolventské prace studentem a ptiprava prezentace k obhajob¢.

Metody vyuky

Beseda, rozhovor, instruktaz, skupinové a individualni konzultace, prace s odbornymi zdroji, samostatna
individualni prace studenta, prezentace

Anotace modulu

Seminat k absolutoriu vede studenty ke zvoleni vhodného tématu absolventské prace ve vztahu k oblasti
prava. Student umi pracovat s odbornymi zdroji, umi pouzit vhodnou vyzkumnou metodu k ovéfeni
hypotéz prace, dokdze analyzovat, srovnat a interpretovat vysledky prizkumu v pisemné a grafické
podobé. Pii zpracovani absolventské prace student aplikuje informace pro zpracovani tohoto typu prace.
Na zéaklad¢ ziskanych informaci student dokaze zhodnotit pfinos prace, jeji vyuziti v praxi a pokud je
tteba, umi navrhnout i urcitd doporuceni. Student umi zvolit vhodnou formu prezentace a obhajoby své
absolventské prace, orientuje se v tématech absolutoria v oblasti teoretickych pfedmétt.
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Obsah modulu

1 Volba tématu — student pfihlasuje navrzené téma dle vnitinich pokynt Skoly, vedeni Skoly se vyjadri
k volbé tématu a stanovi vedouciho prace

2 Metodika zpracovani praci
2.1 Obsahova stranka prace
2.1.1  Stanoveni cile prace, formulace vyzkumnych otdzek a hypotéz
2.1.2  Obsah prace — teoretickd a prakticka Cast
2.1.3  Zasady prace s odbornou literaturou, ptilohy
2.1.4  Volba vhodnych vyzkumnych metod — formulace, zadani
2.15  Zpracovani vysledku Setfeni — tabulky, grafy, interpretace vysledka
2.1.6  Ovéfteni hypotéz a naplnéni cilii prace
2.2 Formalni stranka prace
Zhodnoceni pfinosu prace, doporuceni
Ptiprava prezentace k obhajob¢ absolventské prace
Stanoveni oponenta prace
Orientace v okruzich absolutoria

o 01 bW

Forma a vaha hodnoceni
Denni — 70% tdast na seminafi
Dalkova — 60% nc¢ast na seminafi

5. obdobi — 2 povinné individuélni konzultace s vedoucim prace, plnéni vystupti (zpracovani osnovy prace,
navrh odbornych zdrojl, stanoveni cilt prace, formulace hypotéz, navrh vyzkumné metody), dodrzeni
termint konzultaci s vedoucim prace pii tvorbé prace

6. obdobi — odevzdani absolventské prace do stanoveného data, modelova situace prezentace a obhajoby
absolventské prace

Studijni literatura a pomiicky

1. Metodicka ptirucka ke zpracovani absolventské prace — interni material Skoly

2. Odborna literatura dle volby tématu

3. Norma CSN ISO 6910

4. Ukazky absolventskych praci

5. Ferjencik, J. Uvod do psychologického vyzkumu. Praha: Portal, 2010. ISBN 978-80-7367-815-9
6

. Hanzl, D. Metody a techniky socialniho vyzkumu. Ttebi¢: Amaprint-Kerndl, 2012.
ISBN 978-80-87710-01-2

Hendl, J. Kvalitativni vyzkum. Praha: Portal, 2016. ISBN 978-80-262-0982-9
8. Hierhold, E. Rétorika a prezentace. Praha: Grada, 2008. ISBN 978-80-247-2423-2

9. Novotna, H., Spagek, O., Stovickova, M. Metody vyzkumu ve spoleenskych védach. Praha: FHS UK,
2019. ISBN 978-80-7571-025-3

10. Ochrana, F. Metodologie, metody a metodika védeckého vyzkumu. Praha: Karolinum, 2019.
ISBN 978-80-246-4200-0

11. Punch, K. Usp&§ny navrh vyzkumu. Praha: Portal, 2015. ISBN 978-80-262-0980-5

12. Taufer, 1., Kotyk, J., Javlirek, M. Jak psat a obhajovat zavéreCnou praci. Pardubice: Univerzita
Pardubice, 2014. ISBN 978-80-7395-746-9

13. Elektronické vyukové materidly vytvorené v ramci projekti OP VVV — Inovace VOV
[https://www.vovcr.cz/portal/, https://eprigo.publi.cz/192-inovace-vov]

~
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Nazev skoly

Vyssi odborna skola ekonomicka, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
akademie, Stiedni pedagogicka Skola a Stfedni zdravotnicka Skola,
Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu

Pravni asistence

Kéd oboru vzdélani

68-41-NJ/..

Forma vzdélavani

Denni, dalkova

Nazev a kod modulu

KONVERZACE V CIZIiM JAZYCE I KCJI

Nazev modulu anglicky

Conversation in Foreign Language

Typ modulu

Volitelny dopor. obdobi 5.

Rozsah modulu (hodin tydné (p+c))

5. obdobi
denni

— 1 hodina seminar ECTS 1
dalkova

— 10 hodin seminar

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni

5. obdobi — zapocet

Vstupni pozadavky na studenta

Absolvovani ptislusného ciziho jazyka v 1. a 2. ro¢niku

Cile modulu

Cilem je upevnéni a procvi€eni jazykovych znalosti ziskanych na stfedni a v pribéhu studia na vyssi
odborné skole. Diraz je kladen na vSeobecnou slovni zdsobu a obraty, které se vazi k béznym situacim
a konverza¢nim tématiim, jeZ nejsou soucasti obsahu predmétu cizi jazyk I, ale které musi student zvladat
na velmi dobré komunikacni Grovni zejména tehdy, ma-li byt uspéSny v profesnim zivoté v prostredi
mezinarodni instituce ¢i firmy nebo firmy zamétené na spolupraci se zahrani¢nimi partnery.

Metody vyuky

Komunikace s vyucéujicim a diskuze mezi jednotlivymi studenty, tymova prace, opakovani stavajici slovni
zasoby a rozsifeni o novou slovni zasobu, brainstorming.

Anotace modulu

Student se nauci 1épe a rychleji reagovat, vyjadiit svlij nazor a vést jednoduchou diskuzi, vypravét souvisly
ptibéh. Student ziskd dovednost vyjadfit souhlas a nesouhlas, Zadat o vysvétleni ¢i radu. Je schopen dat
najevo své emoce a hovofit o svych planech.

Obsahem jsou v§eobecna konverza¢ni témata, aktudlni déni v CR i ve svété, komunikativni funkce,
vztahujici se napf. k rodin€, volnému ¢asu, bydleni, cestovani, oblékani, nakupovani, sportu, skole, pocasi,
jidlu a piti, kultute, politice, Zivotnimu prosttedi, obchodlim a sluzbam apod.

Forma a vaha hodnoceni
Denni — 70% ucast na seminafi
Dalkova — 60% udast na seminaii
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Studijni literatura a pomiicky
Anglicky jazyk
1.

Cribbin, L. a kol. Anglicka konverzace. Praha: Grada, 2014. ISBN 978-80-247-5169-6
2.

Redman, S. English Vocabulary in Use. Cambridge: Cambridge University Press, 2017.
ISBN 978-1-316-62831-7

3. Aktualni tisk, internet

Némecky jazyk

1. Horstmann, G., Kaier, A. 25 Konversationsthemen. Plzeti: Fraus, 2004. ISBN 80-7238-331-0

2. Kolektiv autor: Némcina — konverzace. Brno: Lingea, 2016. ISBN 978-80-7508-190-2
3. Aktualni tisk, internet
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Cf — Informace o vzdélavacim programu — charakteristika volitelného modulu

Vyssi odborna skola ekonomicka, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
akademie, Stiedni pedagogicka Skola a Stfedni zdravotnicka Skola,
Most, ptispévkova organizace

Nazev skoly

Nazev vzdélavaciho programu

Pravni asistence

Kéd oboru vzdélani

68-41-NJ/..

Forma vzdélavani

Denni, dalkova

Nazev a kod modulu

CIZI JAZYK 11

czil

Nazev modulu anglicky

Foreign Language 11

Typ modulu

Volitelny

dopor. obdobi

6. obdobi
denni
Rozsah modulu (hodin tydné (p+¢)) |— 2 hodiny seminaf ECTS 2
dalkova

— 10 hodin seminar

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni 6. obdobi — zapocet

Vstupni poZadavky na studenta 7adné

Cile modulu

Vyuka vede studenty k osvojeni zakladnich mluvnickych a komunikativnich dovednosti na takové trovni,
aby byli schopni v cizim jazyce fesit zakladni komunikac¢ni situace kazdodenniho zivota ustné i pisemné,
domluvit se Vv cizojazy¢ném prostiedi v ramci zakladnich situaci a porozumét jednoduchému textu.
Studenti si osvoji slovni zadsobu k obecnym tematickym celktim, nauci se komunikativnim dovednostem,
jako jsou pozdrav, pod€kovani, vyjadieni souhlasu a nesouhlasu, vlastniho nazoru a postoje, ¢asové udaje
atd. Znalost dalSiho ciziho jazyka tak nejen prohlubuje vSeobecné vzdélani studentli a napoméha jejich
lepSimu uplatnéni na trhu préce, ale pfipravuje je na zivot v multikulturni Evropé¢.

Metody vyuky
Metody jsou zaméfeny na vyuziti potencidlu studenti a podporu jejich sebev€domi v cizojazyéné
komunikaci. Vyuziva se napf. vedeni dialogu a monologu, diskuze, poslech autentickych textii, prace se
slovnikem, skupinova préce, brainstorming apod.

Anotace modulu

Student dokaze v druhém jazyce komunikovat na takové urovni, pii niZ je schopen v cizim jazyce feSit
zékladni komunika¢ni situace kazdodenniho zivota ustné i pisemné, domluvit se v cizojazycném prostiedi
a porozumét jednoduchému ¢i adaptovanému textu.

Obsah modulu
1 Gramatika — prubézné
2 Jazykové funkce (pozdravy, souhlas, nesouhlas, vyjadieni spokojenosti, nespokojenosti, navrhu,
odmitnuti, imysl, poskytnout radu,...)

3 Témata
3.1 Vlastni osoba
3.2 Bydleni
3.3 Rodina
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3.4 Nékupy
3.5 Skola

3.6 Volny ¢as
3.7 Stravovani

Forma a vaha hodnoceni
Denni — 70% u¢ast na seminafi
Dalkova — 60% ucast na seminaii

Pribézné hodnoceni vysledkli prace — jazykova, komunikacni cviceni, prace s textem, poslech, mensi
projekty

Studijni literatura a pomiicky

Jazykové ucebnice dle volby jazyka a ucitele
Texty z bézného zivota

Casopisy, jednoduché texty krasné literatury

Hw DN

Cizojazy¢né internetové stranky
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D - Personalni zabezpeceni vzdélavaciho programu - souhrnné udaje

oy Vyssi odborna skola ekonomickd, socialni a zdravotnicka, Obchodni akademie, Stiedni pedagogické Skola a Stfedni zdravotnicka Skola,
Nazev Skoly v« . .
Most, ptispévkova organizace
Nazev vzdélavaciho o
Pravni asistence
programu
Forma vzdélavani Denni, dalkova
celkem prepoc. internich internich externich externich interni
fyz. osob osob fyz. osob piepoc. fyz. osob piepoc. PhD.(CSc.)*
Skola celkem 122 99,55 112 97,39 10 2,19 1
Z toho stiedni $kola 101 87,88 98 86,93 3 0,95 1
vy$$i odborna Skola 21%** 14,05 14 13,4 7 0,65 0
jina soucast Skoly** 5 5 ) ) 0 0 0
Predkladany 20 18,3 18 18 2 03 0
vzdélavaci program

Poznamka
Udaje dle stavu k 31. 10. 2021 pro denni formu vzdélavani, dalkové forma je zajistovana na DPC
%% Vyylujici s prevazujicim uvazkem na VOS.
** Pedagogové domova mladeze

* vcetné studujicich PhD.
** rozved’'te v poznamce
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Ea - Personalni zabezpeceni - interni - v pracovnim poméru s ivazkem na VOS 0.7
a vysSim

Vyssi odborna skola ekonomicka, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev Skoly akademie, Stiedni pedagogicka Skola a Stfedni zdravotnicka Skola, Most,
ptispévkova organizace
Nazev vzdélavaciho programu | Pravni asistence
Forma vzdélavani Denni, dalkova
Jméno a prijmeni Lenka BeneSova Rucka Tituly | Mgr., DiS.
Rok narozeni 1977 Rozsah pr. vztahu na VOS 1,3 Do kdy N
Pirednasky v modulech pocet hodin
Cviceni v modulech CZJ1 — anglicky pocet hodin 3/3
(15/15)
I 3/3
CZJ2 — anglicky (15/15)
I 3/3
CZJ3 — anglicky (15/15)

Nejvyssi dosaZené vzdélani:
Univerzita Hradec Kralové, Pedagogicka fakulta, obor Socialni pedagogika (2002 Bc. Socialni patologie
a prevence, 2004 Mgr. Socialni pedagogika)
CZV Univerzita Karlova Praha — kurz Vychovné poradenstvi (2019-2020)

Udaje o praxi od VS:
2 roky 15. ZS Most (2000-2002)
7 let AB STAIN, s. r. 0. (2002-2010)
0,5 roku LEDFERMA, s. r. 0. (2011)
15 let VOS, OA, SPgS a SZS Most (2006-doposud)

Pi‘ehled o publ. a dalsi tvirci ¢in. za posl. 5 let:
2019-2021 — vyukové opory v ramci projektu IVOV Caritas modul pro TPM a pro Anglicky jazyk

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tvir¢i ¢innost:
Projekt INVOS, LEDUIN, GOAL, Erasmus+, Sablony VOS, OA, SPgS a SZS Most, Sablony VOS, OA,

SPgS a SZS Most II (odborné staze, vzdélavani v ramci DVPP), Inovace VOV — pedagogicko-socialni
oblast

Zahrani¢ni staZe:
Brusel, Lucemburk — odborna exkurze v ramci projektu INVOS v organech a institucich EU — Parlament,
Rada, Soudni dvtr, Ucetni dvir, Vybor regionti, CEBRE, CZELO, Czech Trade (kvéten 2013)
Madrid, Spanélsko — odborna staz v ramci projektu Erasmus+ (listopad 2015)
Kaunas, Litva — Kolpingova univerzita-pfednaska na téma socialni podnikani (bfezen 2019)

Utast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:
Psychologie jinak (2014)
Vzpominkové aktivity pro seniory (2014)

167




Ea - Personalni zabezpeceni - interni - v pracovnim poméru s ivazkem na VOS 0.7
a vysSim

Pravo ve skole (2015)

Setkani vyucujicich cizich jazyka na VOS socialnich v CR (2015)

Velka Britanie, Bournemouth — vzdé¢lavaci kurz pro uditele anglického jazyka Methodology in Practice
v ramci projektu Leduin (2015)

Kurz Zdravotné socialni pracovnik (2015)

Nové piistupy v pééi o seniory — Asociace poskytovateltl socialnich sluzeb CR (2016)

Vyuka gramatiky a slovni zasoby anglického jazyka (bfezen 2016)

Nové ptistupy v péci o seniory (2016)

Digitalni technologie v jazykovém vzdélavani: Trendy, inovace — Co je blended learning

Zavéreéna konference projektu GOAL — Brusel (2018)

Kriminogenni chovani zaka v oblasti pocitacovych a socidlnich siti (2018)

1. Ceské sympozium k socialné - pravni ochrané déti (2018)

Kaunas — Litva — Kolpingova univerzita — Pfenaska Development of Social Entreperneurship in Changing
Society. (bfezen 2019)

Ukonceni celozivotniho vzdélavani -kurz Vychovné poradenstvi - Univerzita Karlova Praha (2019-2020)
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Vyssi odborna skola ekonomicka, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev §koly akademie, Stiedni pedagogicka Skola a Stfedni zdravotnicka Skola, Most,
ptispévkova organizace
Nazev vzdélavaciho programu | Pravni asistence
Forma vzdélavani Denni, dalkova
Jméno a prijmeni Ivana Drazd’anska Tituly |Ing. Bc.
Rok narozeni 1970 Rozsah pr. vztahu na VOS 1,18 Do kdy N
Pirednasky v modulech MTV pocet hodin (:g)
2/2
PEUL (10/10)
2/1
PEU2 (5/5)
Cviceni v modulech MTV pocet hodin (:%)
2/-
PIS (10/-)
2/2
SAB (10/10)
2/2
ICT1 (10/10)
212
ICT2 (5/5)
212
ICT3 (5/5)
PEU1 -1
1/1
PEU2 (5/5)
2/-
PDV (10/-)

Nejvyssi dosazené vzdélani:
VSE Praha — Fakulta informatiky a statistiky, obor Informaéni technologie, vedlejsi specializace U¢itelstvi
odbornych ekonomickych modult

VSKV Karlovy Vary — obor Soudni a notai'ska administrativni ¢innost

Udaje o praxi od VS:
28 let VOS, OA, SPgS a SZS Most (1993 — dosud), od srpna 2016 zastupce feditele pro VOS
externi pracovnik (pedagogicka a konzultaéni ¢innost) VSFS, studijni stiedisko Most (2001-2006)
externi pracovnik MSMT CR (2004)
externi pracovnik Jednota Skolskych informatika (2004)
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externi pracovnik Mendelova gymnazia Opava — piiprava metodickych seminait a skoleni, (2006-2007)
externi pracovnik Narodni Gstav odborného vzdélavani — externi pracovnik (2007-2008)

externi pracovnik Vysoka Skola obchodni v Praze, o. p. s. — externi pracovnik (vedeni bakalafskych
a diplomovych praci) (2011-2012)

externi pracovnik Narodni ustav pro vzdélavani, skolské poradenské zatizeni a zafizeni pro dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikii — externi pracovnik (2013)

externi pracovnik CSI (2014)

24 let OSVC — obor Uéetni poradenstvi, Pofadani kurzi a lektorské Ginnost (1994-2018)

Pi‘ehled o publ. a dalsi tvirci ¢in. za posl. 5 let:
2011 — vyukové opory v ramci projektu IVOS pro 2. roénik, modul Pravo 2 (Ceské pravo), Finanéni pravo,
Pracovni pravo a jejich pribézna aktualizace
2012 — vyukové opory v ramci projektu IVOS pro 3. roénik, modul Pravo 3 (Ceské pravo), Pravo EU,
Pravo zivotniho prostiedi a jejich priibézna aktualizace
2012 — vyukové opory v ramci projektu INVOS pro 1. roénik, modul ICT1 pro obor SPC a ICT1 pro obor
FEK, pro 2. ro¢nik pfedmét Pravo EU pro obor PRA a jejich pribéznd aktualizace
2012 — aktiviza¢ni moduly odborné praxe v ramci projektu INVOS a jejich priibézna aktualizace
2013 — vyukové opory v ramci projektu INVOS pro 2. roénik, modul ICT2 pro obor SPC a GRP pro obor
FEK, pro 3. ro¢nik ptedmét Pravo EU pro obor PRA a jejich pribézna aktualizace
2014-2015 — vyukové opory pro modul ICT1, ICT2 pro obor VOS Piedikolni a mimoskolni pedagogika
a jejich priibézna aktualizace
2014-2015 — metodiky Minipodnik na ZS v ramci projektu PRAXIN
2017, 2020 — vyukové opory pro modul MTV pro obory VOS — SPC, PMP, PRA, FEK a jejich pribézna
aktualizace

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tviréi ¢innost:
Projekty SIPVZ (2005-2006) — 0029P2005, 0408P2005, 0022P2006, 0047P2006, 0137P2006, 0281P2006
Projekt PODMIN (2005-2006)
Projekt EDUCA-ROM (2006)
Projekt UNIV (2006-2008)
Projekt IVOS (2010-2012) — Inovace a modernizace vyukovych opor VOS
Projekt INVOS (2012-2014) — Inovace a modernizace vzdélavani a odborné praxe VOS
Projekt DUMIN (2012-2014) — DUM jako interakce zak — ucitel
Projekt PRAXIN (2014-2015) — Inovace a modernizace praktického vyuéovani SOS
Projekt LEDUIN (2015) — Inovace jazykového vzdélavani
Projekty Erasmus+
2016-2017 — projekt KAP Usteckého kraje

Projekt Sablony VOS, OA, SPgS a SZS Most (2017-2019) — manaZer projektu, aktivita tandemova vyuka
ve vyuce VOS, sdileni zkuSenosti pedagogli z raznych Skol prostfednictvim vzajemnych navstév (VOS
Prigo)

Projekt Sablony VOS, OA, SPgS a SZS Most II (2019-2022) — manazer projektu, aktivity tandemova
vyuka ve vyuce VOS, vzdjemna spoluprace ucitelt

Inovace VOV v odborné oblasti humanitni, Inovace VOV — pedagogicko-socialni oblast (2018-2021)

Garant studia k vykonu specializovanych ¢innosti Koordinace v oblasti informacnich a komunikac¢nich
technologii

Lektor a odborny garant v kurzech SIPVZ (2003 — 2006) a DVPP v oblasti ICT (2005 — dosud)
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Zahrani¢ni staZe:
Straubing — odborna staz ve vzdélavacim stfedisku a véznici ve Straubingu v SRN — vézensky systém
v SRN (1998, 2001)

Gotteborg — odborna zahraniéni exkurze v ramci projektu IVOS — vzdélavaci systém Svédska, navstéva
gymnazia Aniara, odborna exkurze do automobilky VOLVO (zafi 2011)

Brusel, Lucemburk — odborné exkurze v ramci projektu INVOS v organech a institucich EU — Parlament,
Rada, Soudni dvir, Ucetni dvir, Vybor regioni, CEBRE, CZELO, Czech Trade v Belgii a Lucemburku
(kvéten 2013)

Londyn — odborna exkurze v ramci projektu INVOS v socialnich zafizeni Velka Britanie The Arbour
(prace s muslimskymi Zenami), Sense and Sense International (prace s hluchoslepymi), Coram Community
Campus (adopce a péstounska péce v Anglii) (zari 2013)

Kaunas — kratkodoba odborna staz v Litvé na Kolping University of Applied Sciences v ramci projektu
»Profesni cesta Evropou“ (Erasmus+ KAl — Mobility v odborném vzdélavani), soucasti je ucast na
Mezinarodni konferenci “Social responsibility at professional activities” (bfezen 2016) — Certifikat
0 absolvované stazi za ucelem sdileni zkuSenosti a ziskani novych kompetenci

Saint Nazaire - kratkodoba odborna staz ve Francii v Lycée Professionnel Brossaud Blancho v ramci
projektu Erasmus+ KA1 (2018)

Utast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:
Certifikat pro vSechny moduly ECDL

Certifikat pro konani kurzti SIPVZ v modulech Z, PO, Publikovani na Internetu, Databdzové systémy,
Tabulkové kalkulatory, Grafika a digitalni fotografie, Vyuziti pocitatovych siti ve vyuce (e-learning)

Osvédceni o absolvovani studia k vykonu specializovanych ¢innosti Koordinace v oblasti informac¢nich
a komunikacnich technologii podle § 9 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.

Osvédéeni o absolvovani vzdélavaciho kurzu akreditovaného MSMT Ptiprava projektl na stfedni $kole
a vyuzivani IDCT ve vyuce na stiedni $kole 2012 — duben 2012

Piednaska v ramci projektu INVOS — Dr. Koukolik (Poruchy osobnosti — o zlych lidech) — prosinec 2012
Seminaf Dédické pravo v novém obc¢anském zakoniku — prosinec 2012
Osvédceni o absolvovani seminate Novy ob¢ansky zakonik pro nepravniky (srpen 2013)

Osvédéeni o absolvovani seminafe Aktualni obsahové a metodické otazky vyuky prava na SS (listopad
2014)

Osvédceni o absolvovani seminafe Aktualni otazky pracovniho prava v roce 2015 (prosinec 2014)
Osvédceni o absolvovani vzdélavaciho programu Pravo ve Skole (leden 2015)

Osvédceni o absolvovani vzdélavaciho programu Tablety ve $kole — komplexni vhled do problematiky pro
vedeni §kol (listopad 2015)

Osvédceni o absolvovani vzdélavaciho programu Profesni priprava zastupci fteditele v rozsahu
30 vyucovacich hodin (zafi-listopad 2015)

Certifikat Mezinarodni konference “Social responsibility at professional activities” Kaunas (biezen 2016)
Microsoft Roadshow pro skoly (2016, 2017, 2019, 2020)

Konference k projektu Inovace VOV — pedagogicko-socialni oblast (2021)

Webinat Aktivizace (na zadatku hodiny) desetkrat jinak pro SS (2021)
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Vyssi odborna skola ekonomicka, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev Skoly akademie, Stiedni pedagogicka Skola a Stfedni zdravotnicka Skola, Most,
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu | Pravni asistence

Forma vzdélavani Denni, dalkova

Jméno a prijmeni Jitka Haskova Tituly |Ing.

Rok narozeni 1967 Rozsah pr. vztahu na VOS 1,11 Do kdy N

Piednasky v modulech ZUC pocet hodin (__//g)
o » . 21-

Cviceni v modulech DAE pocet hodin (10/-)

Nejvyssi dosazené vzdélani:
VSE Praha — Fakulta narodohospodaiska, obor Finance
VSE Praha — Fakulta financi a Gi¢etnictvi, obor Ugitelstvi odbornych ekonomickych modult

Udaje o praxi od VS:
4 roky SES Zatec
29 let VOS, OA, SPgS a SZS Most (od srpna 2016 feditelka $koly)
11 let externi lektor VSFS
22 let OSVC, oblast ekonomického tidetniho a daiiového poradenstvi

Piehled o publ. a dalsi tviir¢i ¢in. za posl. S let:
2012-2013 — vyukové opory v ramci projektu INVOS pro vybrané ekonomické predméty

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tvir¢i ¢innost:
2005-2006 — projekt ROM-IN
2007-2011 — projekty LdV

2006-2008 — Projekt Podnikatelské minimum (PODMIN), projekt Evropa pro uditele, ucitelé pro Evropu
(E-FORTE)

2010-2012 — UNIV2 Kraje,

2010-2012 — Inovace a modernizace vyukovych opor (IVOS)

2012-2014 — Inovace a modernizace vzdélavani a odborné praxe VOS (INVOS)
2014-2015 — Inovace praktické vyucovani na SOS (PRAXIN)

2017-2019 — Sablony VOS, OA, SPgS a SZS Most

2019-2022 — Sablony VOS, OA, SPgS a SZS Most I

2018-2021 — Inovace VOV - pedagogicko-socialni oblast

Od roku 2000 kontinualné¢ projekty Leonardo da Vinci, Erasmus +

Regionalni projekty, dotacni programy firem
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Zahrani¢ni staZe:
2006 — 7 denni staz na Islandu v ramci Fondtt EHP/Norska (Stfedoskolské vzdélavani a jeho management)
2008-2009 — Slovensko (2 x 1 tyden) — vyména zkusSenosti

2008 — 2009 — SRN, Hoyeswerda (2 x 1 tyden) — prace s problematickou mladezi, ¢innost nizkoprahovych
instituci pro déti a mladez

2011 — Gotteborg — odborna zahraniéni exkurze v ramci projektu IVOS — vzdélavaci systém Svédska,
navs§téva gymnazia Aniara, odborna exkurze do automobilky VOLVO

2013 — Nizozemi — odborna zahraniéni exkurze v ramci projektu INVOS zaméfend na odbornou praxi
2016 — Projekt Erasmus+ — odborna staz ucitell v St. Nazaire, Francie
2018 — Projekt Erasmus+ — odborna staz ucitel na Islandu

Utast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:
Osvédéeni o absolvovani programu CZV — Pfiprava autorizovanych osob
Osvédceni o absolvovani kurzu Zakladni norma zdravotnickych znalosti
Osvédceni o absolvovani kurzi ICT (5)
Osvédéeni kurz Cteni a psani ke kritickému mysleni
Kurz projektového tizeni
Danové a ucetni seminare a Skoleni
Osvédceni o seminafi Zakonik prace a jeho specifika ve Skolstvi
Vzdé&lavaci program — Aktivizace desetkrat jinak pro SS
Seminaf Psychohygiena pedagogického pracovnika
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Vyssi odborna skola ekonomicka, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev Skoly akademie, Stiedni pedagogicka Skola a Stfedni zdravotnicka Skola, Most,
ptispévkova organizace
Nazev vzdélavaciho programu | Pravni asistence
Forma vzdélavani Denni, dalkova
Jméno a prijmeni Dita Hudkova Tituly |Ing.
Rok narozeni 1978 Rozsah pr. vztahu na VOS 0,73 Do kdy N
Pirednasky v modulech pocet hodin
Cviceni v modulech CZJ1 — anglicky pocet hodin 3/3
(15/15)
i 3/3
CZJ2 — anglicky (15/15)
i 3/3
CZJ3 — anglicky (15/15)

Nejvyssi dosaZené vzdélani:
VSFS — obor Vetejna sprava

Udaje o praxi od VS:
1997-2008 ugitelka ZS
13 let VOS, OA, SPgS a SZS Most

Piehled o publ. a dalsi tviiréi ¢in. za posl. S let:
Nepublikovano

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tviréi ¢innost:
Erasmus+, gablony VOS, OA, SPgS a SZS Most, gablony VOS, OA, Sng a SZS Most 11

Zahraniéni staze:
2018 — Erasmus+ Odborn4 staz ve Francii
2019 — Erasmus+ Odborn4 staz ve Francii

Ucast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:
2015 — Pravo ve skole
2016 — Vyuziti informacnich technologii ve vyuce cizich jazyka
2017 — Utast na skoleni KAP — Ctenaiska gramotnost
2019 — Metodika pro ucitele cizich jazyka
2019 — Alternativni a suportivni zptisoby vyucovani
2021 — Seminaf medidlniho vzdélavani
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Vyssi odborna skola ekonomicka, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev §koly akademie, Stiedni pedagogicka Skola a Stfedni zdravotnicka Skola, Most,
ptispévkova organizace
Nazev vzdélavaciho programu | Pravni asistence
Forma vzdélavani Denni, dalkova
Jméno a prijmeni Zuzana Humlova Tituly |Ing.
Rok narozeni 1964 Rozsah pr. vztahu na VOS 1,14 Do kdy N
Pirednasky v modulech pocet hodin
oo » . 212
Cviceni v modulech ICT1 pocet hodin (10/10)
212
ICT2 (5/5)
212
ICT3 (5/5)
212
SAB (10/10)

Nejvyssi dosazené vzdélani:
VSB — TU Ostrava — Fakulta hornicko-geologicka, obor Ekonomika a fizeni hornictvi

Udaje o praxi od VS:
Od 1. 2. 1993 na VOS, OA, SPgS a SZS Most
2002 — lektor rekvalifikac¢nich kurzi pro Persona Grata
0d 2006 OSVC — obor Potadani kurzi a lektorska ¢innost
2018 — externi pracovnik CSI

Piehled o publ. a dalsi tviiréi ¢in. za posl. S let:
2012 — vyukové opory v ramci projektu INVOS pro 1. roénik, modul ICT1 pro obor SPC a ICT1 pro obor
FEK a jejich pribézna aktualizace
2013 — vyukové opory v ramci projektu INVOS pro 2. roénik, modul ICT2 pro obor SPC a GRP pro obor
FEK a jejich priibézna aktualizace

2014-2015 — vyukové opory pro modul ICT1, ICT2 pro obor VOS Piedikolni a mimoskolni pedagogika
a jejich pribézna aktualizace

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tviréi ¢innost:
Projekty Sablony VOS, OA, SPgS a SZS Most, Sablony VOS, OA, SPgS a SZS Most II (2017-2022)
Projekt IVOS (2010-2012)
Projekt INVOS (2012-2014)
Projekt DUMIN (2012-2014)
Projekt PRAXIN (2014-2015)
Lektor v kurzech SIPVZ (2003-2006) a DVPP v oblasti ICT (2005 — dosud)
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Zahranicni staze:
Nerealizovany

Ucast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:
Certifikat pro vSechny moduly ECDL

Certifikat pro kondni kurzi SIPVZ v modulech PO, Databaze, Tabulkové kalkulatory, Pocitacova grafika a
digitalni fotografie

Kurz Psychohygiena (2008)

Kurz Wordprocessing (2009)

Seminat Pravo ve Skole (2015)

Roadshow pro Skoly — konference Nové technologie ve vzdélavani (2017)
Program Podpora zakt SS v ramci inkluzivniho vzdélavani (2019)
Skoleni Pojmové mapy v pedagogické praxi (2019)

Program Ctenai'ska gramotnost napfi¢ viemi pfedméty SS a VOS (2021)
Program Vyuziti ICT ve vyuce — praktickd inspirace (2021)

Program Osobnostni a socialni rozvoj ucitele ve zvladani konflikta (2021)
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Vyssi odborna skola ekonomicka, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev Skoly akademie, Stiedni pedagogicka Skola a Stfedni zdravotnicka Skola, Most,
ptispévkova organizace
Nazev vzdélavaciho programu | Pravni asistence
Forma vzdélavani Denni, dalkova
Jméno a prijmeni Eva Povova Tituly | Mgr.
Rok narozeni 1980 Rozsah pr. vztahu na VOS 0,99 Do kdy N
2 7w v . 1/1
Pi‘ednasky v modulech ZPSY pocet hodin (5/5)
Cviceni v modulech ZPSY pocet hodin 1/-
2/-
APS (51-)
2/-
SOC (51-)

Nejvyssi dosaZené vzdélani:
Masarykova univerzita v Brn¢, Fakulta socialnich studii, Obor Socialni prace (2005 - 2008)

Udaje o praxi od VS:
Vedouci samostatné posty — Ceska posta, s. p. (2011-2012)
HR Manazer — HIPOS s.r.0. (2012 — 2014)
Lektor v kurzech pro nezaméstnané — Vzdélavaci akademie BFZ s.r.o., Nadéje — M s. r. 0. (2014-2016)
VOS, OA, SPgS a SZS Most (2014 — dosud)

Piehled o publ. a dalsi tviiréi ¢in. za posl. S let:
Aktivizaéni moduly praktického vyucovani SOS, obor vzd&lavani Socidlni ¢innost — 2015-2016
Spoluprace pii vytvafeni nastrojii prace v ramci aktivit Clovéka v tisni (Medialni vzd&lavani) — 2018-2019

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tviréi ¢innost:
Kariérové poradenstvi — projekt GOAL (2017 — 2019)
Kariérové poradenstvi pro SS - projekt Sablony I. a II. VOS, OA, SPgS a SZS Most
Clen minitymu v ramci Krajského akéniho planovani za oblasti Kariérové poradenstvi a Podpora
K iniciativé a kreativité (2019)
Spoluprace pii realizaci charitativnich sbirek — Zivot détem, Narodni potravinova sbirka, Nadace pro
transplantaci kostni diené (2016 — 2020)
Organizace odborné prednasky Vstup do registru darci kostni dien¢ (2016)
Organizace odborné piednasky Adopce — Konkurz na rodice (2017-2018)

Spoluprace s odbornikem z praxe — projekt Sablony II. VOS, OA, SPgS a SZS Most — Intervenéni centrum
Spirala Usti nad Labem (téma Domaci nasili) (2018-2020)

Zahrani¢ni staze:
PRAXIN, Némecko — Annaberg, fijen 2014 — odborna exkurze zamétend na socialni instituce
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Erasmus +, Spané&lsko — Madrid, listopad 2015 — odborna exkurze zaméfena na socialng vyloucené lokality

Erasmus +, Island — Reykjavik, fijen 2018 — odborna exkurze zamétena na sdileni zkuSenosti v kariérové,
vychovné a manazerské oblasti

Utast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:
Nové trendy v péci o seniory, Nové piistupy v péci o seniory (2016)
Reminiscence (2016)
Jarni festival Psychologie.cz (2016)
Ugast na Superviznich skupinach Balintovského typu na Masarykové univerzité v Brn& (2017 — 2018)
Narodni institut pro déti a rodinu — 1. ¢eské sympozium k socialn¢ pravni ochrané déti — 2018
Kriminogenni chovani zaka v oblasti pocitacovych a socialnich siti (DVPP) — 2018
Uvod do problematiky kariérového poradenstvi (EKS, z.s.) — 2019
Kariérové poradenstvi v praxi (EKS, z.s.) — 2019
Podpora zakt SS v ramci inkluzivniho vzdélavani — 2019
Gerontologické dny Severozapad — 2019
Medialni vzdélavani na odbornych skolach — JSNS.CZ (2018-2019)
Festival bezpecného internetu Karlovy Vary — 2019
Pedagog, vychovny poradce a kariérové poradenstvi (INFRA.CZ) — 2021
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Vyssi odborna skola ekonomicka, socialni a zdravotnickd, Obchodni
akademie, Stfedni pedagogicka $kola a Stiedni zdravotnicka skola, Most,
ptispévkova organizace

Pravni asistence

Denni, dalkova

Blanka Stefankova

N
PRP (1%//25)
PEUL (1?);%0)
PEU2 (é’é)
SPP1 (13%0)
SPP2 (11(;/15)
TPR (12&_)
uUsP (_}/120)
ZIP (é;:)
PRP (é%)
PEU1 -1
PEU2 (é%)
SPP1 1/1
SPP2 (yé)
ZIP (é;:)
DEP (_}/120)
PZP (_}/120)
NAR (12é;_)
EXE (_}/120)
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-12

KRR (110)

Nejvyssi dosaZené vzdélani:
CZU v Praze — Provozné ekonomicka fakulta, program Hospodatska politika a spréava, obor Vefejna sprava
a regionalni rozvoj (2010)

UJEP v stti nad Labem — Univerzita Jana Evangelisty Purkyné, Dopliujici pedagogické studium pro
ucitele SS (2012)

Udaje o praxi od VS:
1988-1992 — Okresni soud v Chomutové (zapisovatelka)
1993-2001 — Notarska kancelai v Chomutove (notaiska tajemnice)
2001-2011 — Okresni soud v Chomutové (ucetni)
2011 — Katastralni tifad pro Ustecky kraj (referentka)
Od 2012 — dosud VOS, OA, SPgS a SZS Most

Piehled o publ. a dalSi tvirci ¢in. za posl. 5 let:
2012 — vyukové opory v ramci projektu INVOS pro ptedmét Pracovni pravo a jejich pribézna aktualizace
2013 — vyukové opory v ramci projektu INVOS pro pfedmét Spravni pravo, Zivnostenské pravo a jejich
pribézna aktualizace

Dalsi aktivity, acast v projektech nebo dalSi tviréi ¢innost:
Projekt INVOS, Sablony VOS, OA, SPgS a SZS Most, Sablony VOS, OA, Sng a SZS Most 11
(tandemova vyuka, staze u zaméstnavatelt, vzdélavani v ramci DVPP)

Zahranicni staze:
Brusel, Lucemburk — odbornd exkurze v ramci projektu INVOS v organech a institucich EU — Parlament,
Rada, Soudni dvtr, Ucetni dviir, Vybor regionii, CEBRE, CZELO, Czech Trade (kvéten 2013)

Utast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:
Osvédéeni o slozeni kvalifikacni zkousky (1993, Notai'ska komora Usti nad Labem)
Osvédceni o zpiisobilosti k vykonu funkce zadavatel (2012, CERMAT)
Seminaf Evropsky parlament v kontextu EU (2013, PEKOS s. r. 0.)
Seminaf Soukromé pravo podle nového obcanského zadkoniku (2013, Agentura BOVA POLYGON)
Kurz Novy obc¢ansky zékonik pro nepravnické profese (2013, 1. VOX a.s.)

Seminat Obchodni spolecnosti po rekodifikaci a ruceni za dluhy spolecnosti (2014, Agentura BOVA
POLYGON)

Seminai Aktualni obsahové a metodické otazky vyuky prava na SS, (2014, EDUKO nakladatelstvi, s. r. 0.)
Seminaf Opravné prostfedky ve spravnim fizeni (2014, BOVA POLYGON)

Seminat Pravo ve Skole (2015, Mgr. Vesela Michaela)

Seminaf Pracovnépravni vztahy a pracovni pomér v praxi a v judikatuie (2015, BOVA POLYGON)
Vzdélavaci program Aktualni informace k vyuce prava na SS ((2018, Narodni institut pro dal$i vzdélavani)
Vzdélavaci program Time management aneb jak vSechno stihnout a byt v pohod¢ (2018, Descartes v. o. s.)
Kurz Zakonik prace — zmény pracovnépravnich vztahi v roce 2020 (2019, 1. VOX a. s.)
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Nazev Skoly

Vyssi odborna skola ekonomicka, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
akademie, Stiedni pedagogicka $kola a Stfedni zdravotnicka Skola, Most,

ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu

Pravni asistence

Forma vzdélavani

Denni, dalkova

Jméno a prijmeni Dobroslava Vodraskova Tituly |Ing.
Rok narozeni 1971 Rozsah pr. vztahu na VOS | 1,65 Do kdy N
Prednasky v modulech OCP1 pocet hodin (1%%0
2/1
OCP2 (10/5)
2/1
OCP3 (10/5)
-2
OoBP (-/10)
21-
TPR (10/-)
-2
USP (-/10)
o » . 212
Cviceni v modulech PAD1 pocet hodin (5/10)
1/1
PAD2 (5/5)
ZPEK éfj)
OCP1 1/1
1/1
OCP2 (5/5)
2/1
OCP3 (5/5)
OoBP -/1
-2
AZS (-/10)
-2
HKR (/10)
2131414141
4
OPX (5/5/5/5/5/
5)
-11/1/1/1/1
SPX -
/5/5/5/5/5)
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Nejvyssi dosaZené vzdélani:
VSE Praha — Statni t&snopisny tstav — aprobace grafickych predméti
UJEP Usti nad Labem — doplijici pedagogické studium
VSFS Praha — Fakulta hospodaiské politiky a spravy, obor Vefejna sprava (bakalatské)

CZU Praha — Fakulta provozné¢ ekonomicka, obor Vefejnd sprava a regiondlni rozvoj (navazujici
magisterské)

Udaje o praxi od VS:
Okresni soud v Mosté — referentka
Dopravni podnik mést Mostu a Litvinova — referentka
24 let VOS, OA, SPgS a SZS Most

Pi‘ehled o publ. a dalsi tviir¢i ¢in. za posl. 5 let:

2010 — vyukové opory v ramci projektu IVOS pro 1. roénik, modul Teorie prava a ustavni pravo,
Obchodni pravo a jejich pribézna aktualizace

2012 — vyukové opory v ramci projektu INVOS pro piedmét Teorie prava, Ustavni pravo a jejich pribézna
aktualizace

2013 — vyukové opory v ramci projektu INVOS pro predmét Obchodni pravo a jejich pribézna aktualizace
2013 — aktivizacni moduly odborné praxe pro obor vzd€lavani Pravni asistence a jejich prubézna
aktualizace

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalSi tviiréi ¢innost:
Projekty E-FORTE, ROM-IN, IVOS, INVOS, Sablony VOS, OA, SPgS a SZS Most, Sablony VOS, OA,
SPgS a SZS Most II (tandemova vyuka, sdileni zkuSenosti, kariérovy poradce, stdZze u zaméstnavateli,
vzdélavani v ramci DVPP), Inovace VOV v odborné oblasti humanitni

Zahrani¢ni staze:
Gotteborg — odborna zahraniéni exkurze v ramci projektu IVOS — vzdélavaci systém Svédska, navstéva
gymnazia Aniara, odborné exkurze do automobilky VOLVO (zéii 2011)
Brusel (Belgie), Lucemburk (Lucembursko) — odborna zahrani¢ni exkurze v ramci projektu INVOS —

instituce EU v Bruselu a Lucemburku - v organech a institucich EU — Parlament, Rada, Soudni dviir,
Ucetni dvir, Vybor regionti, CEBRE, CZELO, Czech Trade (kvéten 2013)

Utast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:

V ramci projektit SIPVZ kurzy ICT — zékladni uZivatelské znalosti, Skoleni poucenych uZivateld,
tabulkové kalkulatory, pocitacova grafika, publikovani na internetu, vyuziti poc¢itacovych siti ve vyuce

2007 — Pisemna a elektronickd komunikace v textovych a tabulkovych editorech, NUOV Praha, Statni
tésnopisny ustav

2007 — Zakladni norma zdravotnickych znalosti — VOS a SZS Most

2008, 2009 — Wordprocessing, NUOV Praha, Statni tésnopisny tistav

2012 — osvédceni o zplsobilosti k vykonu funkce zadavatel MZ, CERMAT

2012 — osvédceni zplisobilosti k vykonu funkce Skolni maturitni komisat, CERMAT

2013 — Evropsky parlament v kontextu Evropské unie — Informaéni kancelat Evropského parlamentu,
Praha

2013 — Pravo — Novy obcansky zakonik — EDUKO nakladatelstvi, s. r. 0., Praha

2014 — Metodika efektivniho zapojeni interaktivni tabule do vyuky — AV MEDIA, a. s., Praha
2014 — Co je nového v pravopise a stylistice — ENTER, GOVIN, s. r. 0., Praha

2014 — Obchodni spole¢nosti po rekodifikaci — agentura BOVA, BOVA POLYGON, Praha
2014 — Pracovni pravo v praxi (aktualni zmény pro rok 2015 — VOX, 1. VOX, a. s., Praha
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2014 — Aktualni obsahové a metodické otazky vyuky prava na SS, EDUKO nakladatelstvi, s. r. 0., Praha
2015 — Pravo ve skole — Mgr. Michaela Vesela, Orlik nad Vitavou

2015 — Pracovnépravni vztahy a pracovni pomér v praxi a judikatufe — agentura BOVA, BOVA
POLYGON, Praha

2015 — Aktualni obsahové a metodické otazky vyuky prava na SS, EDUKO nakladatelstvi, s. r. 0., Praha
2016 — Konzultaéni seminafe pro $kolni maturitni komisaie — NIDV, krajské pracovi§té Usti nad Labem
2017 — Konzultaéni seminafe pro $kolni maturitni komisaie — NIDV, krajské pracovi§té Usti nad Labem

2017 — Konzultaéni seminafe pro piedsedy zkusebnich maturitnich komisi — NIDV, krajské pracovisté Usti
nad Labem

2017 — Spravni pravo — aktudlni obsahové a metodické otazky vyuky prava na SS — EDUKO
nakladatelstvi, s. r. 0., Praha

2018 — Aktualni informace k vyuce prava na SS — NIDV Praha a stiedni Cechy, Praha

2018 — Konzultaéni seminéie pro predsedy zkusebnich maturitnich komisi — NIDV, krajské pracovisté Usti
nad Labem

2018 — Time management aneb jak vSechno stihnout a byt v pohod¢ — Zakladni Skola, Na Smetance 505/1,
Praha

2019 — Konzultaéni seminéie pro $kolni maturitni komisafe — NIDV, krajské pracovisté Usti nad Labem
2019 — Uvod do problematiky kariérového poradenstvi — EKS, z., s., Praha

2019 — Provazani projekta s u¢ivem a hodnocenim studentd, ,,Projektova vyuka — prakticky
a s nadhledem® — Ing. Jaroslava Hocka, Praha

2020 — Konzultaéni seminafe pro predsedy zkusebnich maturitnich komisi — NIDV, krajské pracovisté Usti
nad Labem

2021 — Osobnostni a socialni rozvoj uditele ve zvladani konfliktd — LANGMaster.com, s. r. 0., Praha
2021 — Role pedagoga v kariérovém poradenstvi — LANGMaster.com, s. r. 0., Praha
2021 — Online konzulta¢ni seminaf pro piedsedy zkuSebnich maturitnich komisi — NIDV, Praha
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Vyssi odborna skola ekonomicka, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev Skoly akademie, Stiedni pedagogicka Skola a Stfedni zdravotnicka Skola, Most,
ptispévkova organizace
Nazev vzdélavaciho programu | Pravni asistence
Forma vzdélavani Denni, dalkova
Jméno a prijmeni Jana DluhoSova Tituly | Mgr.
Rok narozeni 1977 Rozsah pr. vztahu na VOS | 0,66 Do kdy N
Pirednasky v modulech MTV pocet hodin (:g)
oo » . -1
Cviceni v modulech MTV pocet hodin (-15)
21-
SOC (51-)

Nejvyssi dosaZené vzdélani:
UK Praha — Fakulta husitska teologicka, obor Husitska teologie — psychosocialni studia

Udaje o praxi od VS:
2 roky Armada spasy — piekladatelka kaplana
1 rok OA Praha
Institut jazykového vzdélavani — lektorka ANJ, SPJ
5 let vzdélavani odsouzenych ve véznici se zvySenou ostrahou, Véznice Valdice
10 let VOS, OA, SPgS a SZS Most

10 let Technicka univerzita Liberec — lektor kurzu pedagogické piipravy uiteldi 2. stupné ZS/uditelt
odbornych ptedméti SS, predmét Diagnostika vychovnych problémi a vychova sociokulturné
znevyhodnénych déti

od 01/2021 — Nemocnice Kadaii —v§eobecna sestra

Pi'ehled o publ. a dalsi tviiréi ¢in. za posl. 5 let:
2012/2013 — vyukové opory pro projekt INVOS, modul Metody a techniky vyzkumu

2016 — konferencni sbornik Kolping University, Kaunas - Social exclusion — experience from the Czech
Republic and Spain

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tvir¢i ¢innost:
Od r. 1998 — predsedkyné¢ PECKA o. s., projekty integrace déti a mladeze uprchlika
1998 — tlumodceni v ramci pracovni skupiny Migrace, konference WCC, Malaga, Spanélsko
2000-2008 — opatrovnicka péce déti a mladeze zadatell o azyl
2004-2008 — vzdélavaci program pro odsouzené ve véznici se zvySenou ostrahou
2011-2012 — Projekt IVOS
2012-2013 — projekt INVOS
2015 — projekt LEDUIN
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2016-2020 projekt ERASMUS +

Zahrani¢ni staze:
1995 — 1996 — Universidad Computense Madrid — Mezinarodni vztahy
1996 — street work — asisten¢ni byty Nino el Mundo, Madrid
1996-1997 — street work Ninos el Mundo, Santo Domingo
1998 — street work lasi, Rumunsko

1999-2000 — transfery uprchlikii, socialni prace v uprchlickych taborech UNHCR/BalkanSunflower
Kosovo, Albanie, Cerna Hora

2012 — odborna exkurze v ramci projektu IVOS — Madrid (instituce IRIS Madrid, FSG) — integrace romské
mensiny

2013 — odborna exkurze v ramci projektu INVOS — Londyn (interkulturni intergrace, péstounska péce,
projekty pro hluchoslepé SENSE)

2015 — odborna exkurze v ramci projektu ERASMUS + — Madrid, Spanélsko

2016 — odborna staz v ramci projektu Erasmus+ — Kaunas, Litva

2018- odborna exkurze v ramci projektu ERASMUS+ - Saint Nazaire Francie

2020- odborna exkurze v ramci projektu ERASMUS+ - Sevilla , Spanélsko

Utast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:
1998 — konference WCC, Malaga — pracovni skupina Migration

2014 — mezinarodni konference k projektu Role mést v integraci socialn¢ vylou¢ené romské lokality —
Praha 14, Praha

2014 — konference Housing first for the Roma in the 21st century Possibilities and Limits,Praha
2016 — konference Kolping University, Kaunas — Social responsability

2016 — konference AFS, Praha Intercultural education

2018 — konference AFS, Praha-Vzdé¢lani prozivot-Xenofobie tvaii v tvar

2019- konference Spectrum of Education, Turkish Cultural Foundation, Istanbul

2020 —konference AFS, Praha, Vzd¢lani pro Zivot
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Vyssi odborna skola ekonomicka, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev Skoly akademie, Stiedni pedagogicka Skola a Stfedni zdravotnicka Skola, Most,
ptispévkova organizace
Nazev vzdélavaciho programu | Pravni asistence
Forma vzdélavani Denni, dalkova
Jméno a prijmeni Ivana Henzlova Tituly | Mgr.
Rok narozeni 1960 Rozsah pr. vztahu na VOS 0,35 Do kdy N
Pirednasky v modulech pocet hodin
Cviceni v modulech CZJ1 — némecky pocet hodin 3/3
(15/15)
y , 3/3
CZJ2 — némecky (15/15)
< , 3/3
CZJ3 - némecky (15/15)

Nejvyssi dosaZené vzdélani:
1993 — 1996 — UJEP Usti nad Labem — némecky jazyk
1980 — 1985 — PF Usti nad Labem — rusky jazyk a zemépis

Udaje o praxi od VS:
1985-1998 ZS Most
od 1998-dosud VOS, OA, SPgS a SZS Most

Piehled o publ. a dalsi tviir¢i ¢in. za posl. S let:
2012/2013 — vyukové opory v ramci projektu INVOS pro pfedmét Némecky jazyk a jejich pribézna
aktualizace
2012/2013 — vyukovy material v ramci projektu DUM-IN pro pfedmét Némecky jazyk a jejich prubézna
aktualizace

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tvuréi ¢innost:
2020-2021 Testovani sady elektronickych odbornych materidli pro vyuku némeckého jazyka v ramci
projektu IVOV v odborné oblasti humanitni

2019-2020 Recenze a pilotovani jazykovych a e-lerningovych kurzti némeckého jazyka v ramci projektu
IVOV v pedagogicko-socialni oblasti

2018 Vedouci tymu zahrani¢ni staZe v ramci projektu Erasmus +

2018 Odborna staz zaki SOS v ramci projektu Erasmus +

2015 Vedouci tymu zahrani¢ni staze v ramci projektu PRAXIN

2014-2015 Inovace a modernizace praktického vyuéovani SOS (PRAXIN)

2012-2014 Vyukové opory v ramci projektu INVOS pro piedmét Némecky jazyk

2012-2013 Vyukovy material v ramci projektu DUM-IN pro pfedmét Némecky jazyk

2011, 2014 Organizace a jazykova piiprava ucastnikli zahranicni stdze v ramci projektu LdV

Zahranicni staze:
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2018 — Odborna staz uciteld, Sebnitz, SRN
2018 — Odborna staz zaka SOS, Annaberg, SRN
2015 — Odborna staz uciteld, Bad Elster, SRN

Utast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:
2019 — Vyuziti modernich medii ve vyuce némeckého jazyka
2019 — 4. metodicka konference Klett
2018 — 3. metodicka konference Klett
2016 — Digitalni technologie v jazykovém vzdélavani
Vzdélavani v ICT v ramci projekti SIPVZ
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Vyssi odborna skola ekonomicka, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev Skoly akademie, Stiedni pedagogicka Skola a Stfedni zdravotnicka Skola, Most,
ptispévkova organizace
Nazev vzdélavaciho programu | Pravni asistence
Forma vzdélavani Denni, dalkova
Jméno a prijmeni Petra Hol¢akova Tituly |Ing.
Rok narozeni 1973 Rozsah pr. vztahu na VOS 0,59 Do kdy N
Prednasky v modulech FDP et hodin 2/1
ednasky v pocet hodi (10/5)
-2
ZUcC (-/5)
Cviceni v modulech FDP pocet hodin 12
(5/10)
2/-
DAE (10/-)

Nejvyssi dosazené vzdélani:
VSB — TU Ostrava — Fakulta hornicko-geologicka, obor Ekonomika, management a informatika v oblasti
vetejné spravy (bakalarské)
CZU Praha — Fakulta provozné ekonomicka, obor Vefejnd spriva a regionalni rozvoj (navazujici
magisterské)

Udaje o praxi od VS:
17 let VOS, OA, SPgS a SZS Most

Piehled o publ. a dalsi tviiréi ¢in. za posl. S let:
2010 — vyukové opory v ramci projektu IVOS pro 1. ro¢nik, modul Zaklady wiéetnictvi a jejich pribézna
aktualizace
2014-2015 — metodiky ,,Minipodnik na ZS“ v ramci projektu PRAXIN

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tvir¢i ¢innost:
Projekt E-FORTE, IVOS, INVOS, PRAXIN, Sablony VOS, OA, SPgS a SZS Most II

Zahranicni staze:
Projekt Erasmus+ — Francie — Saint Nazaire

Ucast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:
Osvédceni ze $koleni pro ugitele Uetnictvi podnikateli
V ramci projektt SIPVZ kurzy ICT — certifikat pouceného uZivatele
Kurz Bankovnictvi certifikovany MSMT
Osvédéeni z akreditovaného programu MSMT - Podpora zakti SS v ramci inkluzivniho vzdélavani
Vychova k podnikavosti na SS — akreditovany program MSMT
Osvédceni z akreditovaného programu MSMT - Podvojné téetnictvi ve vyuce na SS
KaZzdoro¢ni Skoleni — zmény v tcetnictvi
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Osvédceni ,,Pravo ve §kole* — akreditovany vzdélavaci program MSMT
Ucetnictvi ve vyuce na stfednich §kolach — Ing. Pavel Stohl, s. r. 0., Zlin (2019-2021)
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Vyssi odborna skola ekonomicka, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev §koly akademie, Stiedni pedagogicka Skola a Stfedni zdravotnicka Skola, Most,
ptispévkova organizace
Nazev vzdélavaciho programu | Pravni asistence
Forma vzdélavani Denni, dalkova
Jméno a prijmeni Alena Kro¢ilova Tituly | Mgr.
Rok narozeni 1977 Rozsah pr. vztahu na VOS 0,58 Do kdy N
2 7w v . 1/1
Pi‘ednasky v modulech PSZ pocet hodin (5/5)
Cviceni v modulech pocet hodin
y , 3/3
CZJ1 - némecky (15/15)
< , 3/3
CZJ2 — némecky (15/15)
y , 3/3
CZJ3 - némecky (15/15)
PSZ 1/1
-2
AND (-15)

Nejvyssi dosazené vzdélani:
UJEP Usti nad Labem — Fakulta socialné-ekonomicka, obor Socialni prace (bakalaiské)
UJAK Praha — obor Andragogika (navazujici magisterské)
06/1998 — Zertifikat Deutsch als Fremdsprache, International certificate conference and the Goethe-Institut
06/2000 — statni vieobecna jazykova zkouska z jazyka némeckého, Usti nad Labem

Udaje o praxi od VS:
13 let VOS, OA, SPgS a SZS Most

Pi‘ehled o publ. a dalsi tvirci ¢in. za posl. 5 let:
2010/2011 — tvorba vyukovych opor v ramci projektu IVOS pro predmét Socialni politika a socialni
zabezpeceni (1. a 2. ro¢nik) a jejich pribézna aktualizace
2011/2012 — tvorba vyukovych opor v ramci projektu IVOS pro pfedmét Socialni politika a socialni
zabezpeceni (3. rocnik) a jejich pribézna aktualizace
2012/2013 — tvorba vyukovych opor v ramci projektu INVOS pro pfedmét Némecky jazyk a Pravo
socialniho zabezpeceni a jejich pribézna aktualizace

2014/2015 — tvorba vyukovych opor pro predmét Némecky jazyk, vzdélavaci program Predskolni
a mimoskolni pedagogika a jejich pribézna aktualizace

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tviiri ¢innost: 5 5 5 )
Projekt IVOS, INVOS, Sablony VOS, OA, SPgS a SZS Most, Sablony VOS, OA, SPgS a SZS Most II
(stdz na MU Litvinov, odbor socidlnich véci a Skolstvi, oddé€leni socialni prace, stdz v Obrnickém centru
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socialnich sluzeb, p. 0.)

Zahrani¢ni staze:
2012 — Madrid, pro vzdélavaci program SPC
2013 — Brusel, pro vzdélavaci program PRA
2021 — Litva, pro vzdélavaci program SPC

Ucast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:
Vzdélavani v ICT v ramci projekti SIPVZ
2008 — kurz Psychohygiena
2013 — Doba nazyvana postmoderni a socidlni prace, seminai, ASVSP Brno
2015 — Setkéani vyucujicich cizich jazykt na VOS socialnich v CR, VOSS Ostrava
2015 — Pravo ve skole, Mgr. Michaela Vesela
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Vyssi odborna skola ekonomicka, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev Skoly akademie, Stiedni pedagogicka Skola a Stfedni zdravotnicka Skola, Most,
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu | Pravni asistence

Forma vzdélavani Denni, dalkova

Jméno a prijmeni Jana Langova Tituly |Ing.

Rok narozeni 1970 Rozsah pr. vztahu na VOS 0,54 Do kdy N

Pirednasky v modulech ZIP pocet hodin (51//_')
o » . 1/-

Cviceni v modulech ZIP pocet hodin (51

Nejvyssi dosazené vzdélani:
VSB Ostrava — Fakulta hornicko-geologické, obor Ekonomika a fizeni hornictvi
UJEP Usti nad Labem — DPS pro uditele

Udaje o praxi od VS:
3 roky ISSS Hamr
24 let VOS, OA, SPgS a SZS Most

Piehled o publ. a dalsi tviiréi ¢in. za posl. S let:
2011 — vyukové opory v ramci projektu IVOS pro 2. roénik, modul Ekonomicka statistika
2012 — vyukové opory v ramci projektu IVOS pro 3. roénik, modul Ekonomie, Finance
2014-2015 — metodiky ,,Minipodnik na ZS* v ramci projektu PRAXIN

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tvir¢i ¢innost:
Projekty PODMIN, E-FORTE, IVOS, INVOS, DUMIN, PRAXIN, Sablony VOS, OA, SPgS a SZS Most,
Sablony VOS, OA, SPgS a SZS Most 11

Zahrani¢ni staze:
2014 — Meppel (Holandsko) — odborna exkurze v ramci projektu INVOS
2020 — Nantes (Francie) — odborna exkurze v ramci Erasmus+

4

Ucast na konferencich, odbornych Skolenich apod.:
Prace s diferencovanou tfidou a nameéty na vzdélavani (2021)
Zakladni norma zdravotnickych znalosti — VOS a SZS Most
Jazykovy kurz v ramci projektu E-FORTE

V ramci projektt SIPVZ kurzy ICT — zakladni uzivatelské znalosti, Skoleni poucenych uzivateld,
tabulkov¢ kalkulatory, pocitacova grafika, publikovani na internetu, vyuziti pocitacovych siti ve vyuce
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Vyssi odborna skola ekonomicka, socidlni a zdravotnickd, Obchodni

Nazev Skoly akademie, Stiedni pedagogicka Skola a Stfedni zdravotnicka Skola, Most,
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu | Pravni asistence

Forma vzdélavani Denni, dalkova

Jméno a prijmeni Simona Pad’ourkova Tituly |Ing.

Rok narozeni 1982 Rozsah pr. vztahu na VOS 0,23 Do kdy N

Pi‘ednasky v modulech SPP1 pocet hodin 212

(10/10)

SPP2 (110/ /15)
EKO (15//120)

Cviceni v modulech SPP1 pocet hodin 11
SPP2 (51/’51)
EKO 1/-

Nejvyssi dosazené vzdélani:
VSB — TU Ostrava — Fakulta hornicko-geologické, obor Geovédni a montanni turismus (bakalaiské)

CZU Praha — Fakulta provozné¢ ekonomicka, obor Vefejna sprava a regionalni rozvoj (navazujici
magisterské)

Udaje o praxi od VS:
16 let VOS, OA, SPgS a SZS Most

Pi‘ehled o publ. a dalsi tvirci ¢in. za posl. 5 let:
Nepublikovano

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalSi tviréi ¢innost:
Projekt LdV — Ekonomické dovednosti pro Evropu, E-FORTE, UNIV2 Kraje, IVOS, INVOS
2010-2011 — lektor vzdélavani Finance pod kontrolou v ramci projektu UNIV2 Kraje

2019-2022 — projekt Sablony VOS, OA, SPgS a SZS Most II. (pracovni staz ve spoleénosti Schiedel,
S.I. 0. (rozsah 40 h), sdileni zkuSenosti pedagogii — OA Dé&Cin (rozsah 16 h), projektovy den ve Skole
(rozsah 4 h))

Zahrani¢ni staze:
Gotteborg — odborna zahraniéni exkurze v ramci projektu IVOS — vzdélavaci systém Svédska, navstéva
gymnazia Aniara, odborné exkurze do automobilky VOLVO (zéii 2011)
Meppel — odborna staz uditeld a zakti — odborné exkurze Scania, Mammut (zati 2014)
Projekt Erasmus+ — odborna staz uditel v St. Nazaire, Francie (anor 2016)

Utast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:
2006 — kurz Vytrénovani pedagogii v uzivani hry Simgame v odbornych ekonomickych predmétech
Kurzy ICT v ramci SIPVZ
2008 — kurz anglického jazyka pro pokrocilé
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2008 — Wordprocessing

2009 — Brana jazykt oteviena

2010 — Jak vyucovat financni gramotnost poutavé a zabavné

2010 — ptiprava na certifikat z ANJ

2011 — Dopliujici pedagogické vzdélani

2012 — Kvalifikovany lektor vzdélavani dospelych (UNIV2 — Kraje)
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Vyssi odborna skola ekonomicka, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev Skoly akademie, Stiedni pedagogicka Skola a Stfedni zdravotnicka Skola, Most,
ptispévkova organizace
Nazev vzdélavaciho programu | Pravni asistence
Forma vzdélavani Denni, dalkova
Jméno a prijmeni Gabriela Rakova Tituly |Ing.
Rok narozeni 1980 Rozsah pr. vztahu na VOS 0,1 Do kdy N
Pi‘ednasky v modulech ZUC pocet hodin (:g)
Cviceni v modulech PAD1 pocet hodin 212
(5/10)
1/1
PAD2 (5/5)
2/-
DAE (10/-)

Nejvyssi dosazené vzdélani:
UJEP v Usti nad Labem — Fakulta socialné ekonomick4, program: Ekonomika a management
VSE v Praze — Katedra didaktiky ekonomickych pfedmétli, program: Dopliiujici pedagogické studium pro
inZenyry ekonomy

Udaje o praxi od VS:
SHS Bukaschool, s. r. 0, Most — zastupkyné feditelky $koly, vyucujici ekonomickych predmétii, vedouci
predmeétové komise ekonomickych predméti (2005-2019)
VOS, OA, SPgS a SZS Most — vyudujici ekonomickych predmétii (2019 az dosud)

Piehled o publ. a dalsi tviir¢i ¢in. za posl. S let:
Nepublikovano

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tviréi ¢innost:
2019-2022 Projekt Sablony VOS, OA, SPgS a SZS Most II.

Zahranicni staze:
Litva, Kaunas — Socrates Comenius (2008)
Francie, Saint-Nazaire — Erasmus+ (2020)

Ucast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:
Uvodni modul Skoleni pou¢enych uzivatelt — kurz ICT v ramci SIPVZ (2005)
Zakladni uzivatelské ICT znalosti a dovednosti — kurz ICT v ramci SIPVZ (2005)
Pocitacova grafika a fotografie — kurz ICT v ramci SIPVZ (2006)
Seminaf stiedoskolskych programii Junior Achievement — Junior Achievement, o. p. s., Praha (2009)
Osvédceni o zpusobilosti k vykonu funkce zadavatel MZ a zadavatel MZ — PUP, CERMAT (2015-2016)
Konzultaéni seminaf pro management kol — NIDV, Usti nad Labem (2015-2018)
Konzultaéni seminéf pro zadavatele MZ a zadavajici u¢itele jednotnych testd PR — NIDV, Usti nad Labem
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(2017)

GDPR srozumitelné a prakticky — NIDV, Usti nad Labem (2018)

Dan z ptijmu fyzickych a pravnickych osob — Audida, s. r. 0., Most (2019)
Uplatiovani DPH — Audida, s. r. 0., Most (2019)

Nevypust’ dusi — Nevypust’ Dusi, z. s., Praha (2021)

Diferencovana tiida — LANGMaster International, s. r. 0, Praha (2021)

Vychova k podnikavosti — LANGMaster International, s. r. 0, Praha (2021)

Zvladani konfliktt — LANGMaster International, s. r. 0, Praha (2021)

Daiiova evidence pro vyucujici G&etnictvi — Ing. Pavel Stohl, s. r. 0., Zlin (2021)
Ucetnictvi ve vyuce na stfednich §kolach — Ing. Pavel Stohl, s. r. 0., Zlin (2019-2021)

196




EDb - Personalni zabezpeceni - interni - v pracovnim poméru s ivazkem na VOS niZ§im
nez 0.7

Vyssi odborna skola ekonomicka, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev §koly akademie, Stiedni pedagogicka Skola a Stfedni zdravotnicka Skola, Most,
ptispévkova organizace
Nazev vzdélavaciho programu | Pravni asistence
Forma vzdélavani Denni, dalkova
Jméno a prijmeni Hana Rutova Tituly |Ing.
Rok narozeni 1970 Rozsah pr. vztahu na VOS | 0,64 Do kdy N
PFednaky v modulech OBP potet hodin (_/'ﬁ)
212
PRP (10/5)
212
EKO (10/10)
-2
MNG (-/5)
21-
MTG (51-)
1/1
PER (5/5)
Cviceni v modulech OBP pocet hodin -11
1/1
PRP (5/5)
EKO 1/-
MTG 1/-
PER 1/1
2/-
ENS (5/-)

Nejvyssi dosazené vzdélani:
VSE Praha — Fakulta narodohospodai'sk4, obor Narodni hospodafstvi
UJEP Usti nad Labem — DPS pro uéitelstvi na SOS

Udaje o praxi od VS:
Ceska spofitelna, a. s. — 4 roky
VOS, OA, SPgS a SZS Most — 25 let

Pi'ehled o publ. a dalsi tviir¢i ¢in. za posl. 5 let:
Nepublikovano

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tvir¢i ¢innost:
2017-2022 Projekty Sablony VOS, OA, SPgS a SZS Most, Sablony VOS, OA, SPgS a SZS Most II.
Projekty PODMIN, PROMENA, ROM-IN, IVOS, START, INVOS, PRAXIN, Erasmus+
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Zahranicni staze:
Projekt Erasmus+ — Francie — Saint Nazaire

Utast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:

V ramci projektt SIPVZ kurzy ICT — zakladni uzivatelské znalosti, Skoleni poucenych uzivateld,
tabulkové kalkulatory, pocitacova grafika, publikovani na internetu, vyuziti pocitacovych siti ve vyuce

2008 — Zakladni norma zdravotnickych znalosti — VOS, OA, SPgS a SZS Most

2019 — Provazani projekta s u¢ivem a hodnocenim studentu, ,,Projektova vyuka — prakticky
a s nadhledem® — Ing. Jaroslava Hocka, Praha

2019 - Kurz Zakonik prace — zmény pracovnépravnich vztahi v roce 2020 (1. VOX, a. s.)
2020 — Osvédceni 0 zpusobilosti k vykonu funkce Skolni maturitni komisat, CERMAT
2021 — Online konzultaéni seminaf pro piedsedy zkusebnich maturitnich komisi — NPI CR, Praha
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Vyssi odborna skola ekonomicka, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev Skoly akademie, Stiedni pedagogicka Skola a Stfedni zdravotnicka Skola, Most,
ptispévkova organizace
Nazev vzdélavaciho programu | Pravni asistence
Forma vzdélavani Denni, dalkova
Jméno a prijmeni Iva Ticha Tituly |Ing.
Rok narozeni 1972 Rozsah pr. vztahu na VOS 0,58 Do kdy N
Pi‘ednasky v modulech MNG pocet hodin (:g)
2/-
MTG (51-)
1/1
PER (5/5)
Cviceni v modulech MTG pocet hodin 1/-
PER 1/1
-2
BAP (-/5)

Nejvyssi dosazené vzdélani:
ZCU Plzet — Fakulta aplikovanych véd, obor Informaéni a finanéni management v aplikovanych védach
UJEP Usti nad Labem — DPS pro uéitelstvi na SOS

Udaje o praxi od VS:
VOS, OA, SPgS a SZS Most — 26 let

Piehled o publ. a dalsi tviiréi ¢in. za posl. S let:
Nepublikovano

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tviréi ¢innost:
2017-2022 Projekty Sablony VOS, OA, SPgS a SZS Most, Sablony VOS, OA, SPgS a SZS Most II.
Projekty PODMIN, E-FORTE, UNIV, UNIV2 Kraje, IVOS, INVOS, DUMIN, PRAXIN
2010-2011 — lektor vzdé€lavani Finance pod kontrolou v rdmci projektu UNIV2 Kraje

Zahrani¢ni staze:
Gotteborg — odborna zahraniéni exkurze v ramci projektu IVOS — vzdélavaci systém Svédska, navitéva
gymnazia Aniara, odborna exkurze do automobilky VOLVO (zati 2011)

Mepple — odborna zahrani¢ni exkurze do Holandska v ramci projektu INVOS (2014).

Ucast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:
Vyuziti po&itatovych siti ve vyuce (VOS Most)
Kvalifikovany lektor vzdélavani dospélych (UNIV2 — Kraje)
Marketing vzdélavani dospélych (UNIV2 — Kraje)
Kurz ANJ v rdamci projektu E-FORTE — VOS Most
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Vyssi odborna skola ekonomicka, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev Skoly akademie, Stiedni pedagogicka Skola a Stfedni zdravotnicka Skola, Most,
ptispévkova organizace
Nazev vzdélavaciho programu | Pravni asistence
Forma vzdélavani Denni, dalkova
Jméno a prijmeni EliSka Vitkova Tituly | Mgr.
Rok narozeni Rozsah pr. vztahu na VOS 0,56 Do kdy N
2 7w v . 1/1
Pi‘ednasky v modulech ZPSY pocet hodin (5/5)
Cviceni v modulech ZPSY pocet hodin 1/-
2/-
APS (51-)
-2
AND (-/5)

Nejvyssi dosaZené vzdélani:
2014-2017: UJEP, Pedagogicka fakulta, Socialni pedagogika, Bc., statni zdvére¢na zkouska - Aplikovana
pedagogika, psychologie, vychovné a profesni poradenstvi, socidlni pedagogika
2017-2019: UJEP, Pedagogickd fakulta, Socialni pedagogika, NMgr., statni zavérecnd zkouSka -
Aplikovana pedagogika, psychologie, vychovné a profesni poradenstvi, socialni pedagogika

Udaje o praxi od VS:
2015-2018: Zdravotni tstav se sidlem v Usti nad Labem, oddé&leni podpory zdravi, Lektor preventivnich

programi pro ZS a SS, administrativni pracovnik, vedeni preventivnich programu aktiviza¢ni a herni
formou, tvorba metodiky programu

2016: ESOZ, Stfedni zdravotnicka Skola, Chomutov, asistent pfi vyu¢ovani
2017: ZS Trmice, Usti nad Labem, dou¢ovatel prvnich tiid
2018-doposud: VOS, OA, SPgS a SZS Most

Pi'ehled o publ. a dalsi tviir¢i ¢in. za posl. 5 let:
2021: Psychologie, pracovni listy pro studenty SOS PMP a PL

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tviréi ¢innost:
Projekt Erasmus+, Sablony VOS, OA, SPgS a SZS Most, Sablony VOS, OA, SPgS a SZS Most II.

Zahranicni staze:
2019 — Staz Island, projekt Erasmus+

Ucast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:
2017: Descartes, Seminaf: Sikana jinak
2019: EDUkac¢ni LABoratof, z. s., Seminai: Formativni hodnoceni, efektivni vyukové néstroje pro ucitele
2021: Asteria centrum vzdélavani, s.r.o., Seminaf: Relaxace pro pedagogy
2021: Specialné pedagogické centrum Usti nad Labem, Aktualni psychické problémy déti a mladistvych
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Vyssi odborna skola ekonomicka, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev $koly akademie, Stiedni pedagogicka Skola a Stfedni zdravotnicka Skola, Most,
ptispévkova organizace
Nazev vzdélavaciho programu | Pravni asistence
Forma vzdélavani Denni, dalkova
Jméno a prijmeni Vladimira Budilova Tituly | Ing.
Nézev hl. zaméstnavatele Ve starobnim diichodu Typ S$ ggvy na DPC
Sidlo hl. zaméstnavatele
Rok narozeni 1958 Rozsah pr. vztahu na VOS 0,3 Do kdy | 31.8.2022
Prednasky v modulech FDP pocet hodin 2/1
(10/5)
Cviceni v modulech FDP pocet hodin 12
(5/10)

Nejvyssi dosazené vzdélani:
VSE Praha — Fakulta obchodni, obor Ekonomik a ¥{zeni vnitiniho obchodu
UJEP Usti nad Labem — Doplitkové pedagogické studium pro uéitele

Udaje o praxi od VS:
Prazské obchodni domy (OD Kotva) — 4 roky
Potraviny Usti nad Labem (zdvod Most) — 11 let
Japek, s.r.o. Janov — 0,5 roku
VOS, OA, SPgS a SZS Most — 21 let na HPP

Pi'ehled o publ. a dalsi tviir¢i ¢in. za posl. 5 let:
Nepublikovano

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tviréi ¢innost:
Ucast v projektech E-FORTE, PODMIN, IVOS a INVOS, DUMIN, PRAXIN

Zahraniéni staze:

Goteborg — odborna zahraniéni exkurze v ramci projektu IVOS — vzdélavaci systém Svédska, navitéva

gymnazia Aniara, odborna exkurze do automobilky VOLVO (zafi 2011).
Mepple — odborna zahrani¢ni exkurze do Holandska v ramci projektu INVOS (2014).

Ucast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:
Kurz Zakladni norma zdravotnickych znalosti — VOS Most
Kurz ANJ v rdamci projektu E-FORTE — VOS Most
Vzdélavani v ICT v ramci projekti SIPVZ — certifikat pokrocilého uzivatele
Kurz Vyuziti po¢itaGovych siti ve vyuce — VOS Most
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Vyssi odborna skola ekonomicka, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev $koly akademie, Stiedni pedagogicka Skola a Stfedni zdravotnicka Skola, Most,
ptispévkova organizace
Nazev vzdélavaciho programu | Pravni asistence
Forma vzdélavani Denni, dalkova
Jméno a prijmeni Radim Filip Drazd’ansky Tituly | Mgr.
Nazev hl. zaméstnavatele JTH Group a. s. e S$ ggvy na DPC
Sidlo hl. zaméstnavatele Krupska 33/20, Teplice
Rok narozeni 1982 Rozsah pr. vztahu na VOS Do kdy
W J W o 2/2
Prednasky v modulech OCP1 pocet hodin (10/10)
2/1
OCP2 (10/5)
2/1
OCP3 (10/5)
Cviceni v modulech OCP1 pocet hodin 1/1
1/1
OCP2 (5/5)
2/1
OCP3 (5/5)
-2
EXE (-/10)
-2
AZS (-/10)

Nejvyssi dosazené vzdélani:
ZCU v Plzni, Fakulta pravnicka — program Pravo a pravni véda, obor Pravo

Udaje o praxi od VS:
2008-2010 — pravni asistent — Advokatni kancelai JUDr. Jan Svoboda
2010-2013 — advokatni koncipient — Advokéatni kancelar JUDr. Jan Svoboda
2013-2018 — vedouci organiza¢niho Gseku, prokurista — Stavebni bytové druzstvo “Mir* Teplice

2014-dosud — externi pedagog — Vyssi odborna skola ekonomicka, socialni a zdravotnickd, Obchodni
akademie, Stfedni pedagogicka Skola a Stfedni zdravotnicka Skola, Most, pfispévkova organizace

2018-dosud — vedouci pravniho oddéleni, Compliance/ AML officer —JTH Group a.s.

2018-dosud — povéfenec pro ochranu osobnich tdaji — Vys§i odborna $kola ekonomicka, socialni
a zdravotnickd, Obchodni akademie, Stfedni pedagogickd Skola a Stfedni zdravotnicka Skola, Most,
prispévkova organizace
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Piehled o publ. a dalsi tviiréi ¢in. za posl. 5 let:
ANDRASEK, M., DRAZDANSKY, R. F. Bytova druzstva. In: SYRUCEK, V., SABOTINOV, V. a kol.
Realitni pravo: Nemovitosti v praxi. Praha: C. H. Beck, 2020. 2. vydani, s. 82-104.
ISBN 978-80-7400-776-7. (autorsky podil ¢ini 50 %)
ANDRASEK, M., DRAZDANSKY, R. F.. Zikon o sluzbé vojakil v zaloze — komentaf. 1. vydani. Praha:
C. H. Beck, 2021. ISBN 978-80-7400-851-1 (autorsky podil ¢ini 50 %)

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tviiréi ¢innost:
Projekt INVOS

Zahraniéni staze:
Nerealizovany

Utast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:
Nerealizovana
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Nazev skoly

Vyssi odborna skola ekonomicka, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
akademie, Stiedni pedagogicka Skola a Stfedni zdravotnicka Skola, Most,

ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu

Pravni asistence

Forma vzdélavani

Denni, dalkova

Jméno a prijmeni Vaclav Richter Tituly |JUDr.
Nazev hl. zaméstnavatele Okresni statni zastupitelstvi v Mosté e S$ ggvy na DPC
Sidlo hl. zaméstnavatele Banska 258, Most
Rok narozeni 1977 Rozsah pr. vztahu na VOS 0,18 Do kdy | 31.8.2022
Prednasky v modulech TRP pocet hodin 202
(10/10)
A « . 1/1
Cviceni v modulech TRP pocet hodin
(5/5)
-2
HKR (-/10)

Nejvyssi dosazené vzdélani:

2001-2006 — Masarykova univerzita v Brn€, Pravnicka fakulta, magisterské studium Pravo
2008 — Univerzita Karlova v Praze, Pravnicka fakulta, statni rigor6zni zkouska

Udaje o praxi od VS:

2006 — dosud — Okresni statni zastupitelstvi v Mosté
2012 — dosud — VOS, OA, SPgS a SZS Most, externi odborny ugitel
2007 — Ministerstvo spravedlnosti Ceské republiky v trvani dvou mésicti v roce 2007 na odboru stiznosti

a dohledu

2012 — Krajské statni zastupitelstvi v Usti nad Labem v trvani dvou mésicti v roce 2012 na odboru dohledu

Pi‘ehled o publ. a dalsi tvirci ¢in. za posl. 5 let:

Nepublikovano

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tvir¢i ¢innost:

Nerealizovany

Zahranicni staZe:
Nerealizovany

Utast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:

Nerealizovany
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Nazev Skoly

Vyssi odborna skola ekonomicka, socidlni a zdravotnickd, Obchodni akademie, Stfedni pedagogické Skola a
Stedni zdravotnicka Skola, Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu

Pravni asistence

Forma vzdélavani

Denni, dalkova

YOS S5/VS/jiné celkova kapacita Skoly dle zFizovaci
denni ostatni denni ostatni listiny
Cilova kapacita dle ziizovaci listiny 860 1290
Pocty studentii/Zaki v organizaci* 233 543 1112 0
2150
Pocet tiid/studijnich skupin* 13 26 47 0
Pocty studentii/Zaki - navrhovany stav 350 510 1200 0
» . dataprojekt. pripojeni vre % min. garant.
pocet Nl /smartboard na internet pocitace kapacita pripojeni
poslucharna > 60 osob 1 63 1 750 Mbps 1
. 6

. Kazda pro 6 dataprojektorti y

posluchirna <59 osob 6 40 studentd 1 smartboard 750 Mbps (vzc_iy
k dataprojektoru)
6 (vzdy
;o Kazda pro k dataprojektoru) 750 Mbps
ostatni u¢ebny > 30 osob 6 34 studenti 6 750 Mbps 68 notebooki pro
studenty
P Kazda pro .

ostatni u¢ebny < 30 osob 2 16-20 student 2 dataprojektory 750 Mbps
pocitacova ucebna 5 Kazda pro16-20 | 5 dataprojektorti 750 Mbps
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34 notebook pro
e A studenty
specializovana uc¢ebna 1 s notebooky 34 1 750 Mbps 1 notebook pro
ucitele

. . oy 2 dataprojektory .

jazykova ucebna 2 Kazda pro16-20 1 smartboard 750 Mbit/s 2
laborator 0 0 0 0 0

atelier 0 0 0 0 0

dalsi prostory pro odborné moduly 0 0 0 0 0

Soupis vyukovych prostor v tabulce (viz vySe) uveden pro vyuku vzdélavaciho programu Pravni asistence.

Udaje o materialnim zabezpeceni

Na zakladé usneseni zastupitelstva Usteckého kraje je od 1.9.2009 3kola pateini skolou Usteckého kraje, kterd vznikla slouenim Vy3si odborné koly,
Stfedni pedagogické Skoly a Obchodni akademie v Mosté, Zd. Fibicha 2778, Most, pfispévkova organizace s Vys$si odbornou Skolou zdravotnickou a Stfedni
Skolou zdravotnickou, J. E. Purkyné, Most, piispévkova organizace. Jako pateini Skola je dilezitd pro upevnéni vzdélavaci nabidky kraje ve vzdélavacich
oborech humanitniho, ekonomického a zdravotnického zaméfeni.

Skola mé kapacitu 2 150 zakd a studentii, z toho 860 studentli vys§iho odborného vzd&lavani. V ramci vys§iho odborného vzdélavani jsou akreditovany
vzdélavaci programy 75-32-N/05 Socialné pravni ¢innost (denni i dalkova forma vzdélavani), 63-41-N/11 Firemni ekonomika (denni i dalkova forma
vzdélavani), 68-41-N/05 Pravni asistence (denni i dalkova forma vzdélavani), 75-31-N/03 PiedSkolni a mimoskolni pedagogika (denni i dalkova forma
vzdélavani), 53-41-N/11 Diplomovana vSeobecnad sestra (denni a kombinovand forma vzdélavani), 53-41-N/41 Diplomovany nutri¢ni terapeut (denni
a kombinovana forma vzdélavani), 53-41-N/51 Diplomovana détska sestra (denni a kombinovana forma vzdélavani). V Grovni maturitniho vzdélavani jsou
realizovany obory vzdélani 63-41-M/02 Obchodni akademie (denni forma vzdélavani), 78-42-M/02 Ekonomické lyceum (denni forma vzdélavéni), 75-31-
M/01 Piedskolni a mimoskolni pedagogika (denni forma vzdélavani), 78-42-M/03 Pedagogické lyceum (denni forma vzdélavani), 53-41-M/03 Prakticka
sestra (denni forma vzdélavani). 78-42-M/04 Zdravotnické lyceum (denni forma vzdélavani), 75-41-M/01 Socialni ¢innost (denni forma vzdélavani), 53-41-
M/04 Masér ve zdravotnictvi (denni forma vzdélavani), 53-41-H/01 Osettovatel (denni forma vzdélavani).

Skola vyuziva pro vzdélavaci nabidku tfi budovy, v budové A jsou realizovany ekonomické, socialni a pedagogické obory, v budové B je sekce
zdravotnického vzdélavani. V budové C je domov mladeze s kapacitou 135 lizek, jehoz ubytovani vyuzivaji Zaci maturitniho vzdélavani i studenti vyssi
odborné skoly. Dochazkova vzdalenost mezi budovami je 15 minut.

Budova A
Budova disponuje 22 kmenovymi u¢ebnami (vSechny jsou vybaveny notebookem a dataprojektorem) a 21 odbornymi u¢ebnami s nasledujicim vybavenim

a zamé&fenim — 6 jazykovych uceben s notebookem a projekéni technikou, 1 ucebna fiktivnich firem, 2 u¢ebny vytvarné vychovy, 4 u¢ebny hudebni vychovy,
2 ucebny komunikativnich dovednosti, 2 uebny pisemné a elektronické komunikace s 43 pocitaci fady Intel Core i3 a 15, 3 ucebny informacnich technologii,
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které jsou vybaveny PC tady Intel Core i3 a i5 v celkovém poctu 52 kusii (vSechny u¢ebny jsou zapojeny do pocitacové sité a na Internet).

Odborné uéebny jsou déle doplnény 2 télocviénami a studovnou pro studenty VOS a dvéma jednacimi mistnostmi pro projektovou &innost. Velmi vyznamnou
z hlediska vyukovych moznosti je multimedialni ucebna, kde lektorské pracovisté disponuje lektorskym pocitacem, dataprojektorem, vizualizérem a dalsi
audiovizudlni technikou. Dale jsou v budov¢ dalsi dvé ucebny, které jsou vybavené specidlnimi stolky s 34 notebooky pro zaky a studenty Skoly, které byly
v roce 2019 modernizovany (Intel Core i3). Cast notebooktl byla pofizena v ramci projektu Sablony II. V kazdé z uvedenych udeben je jedno lektorské
pracovisté, které disponuje lektorskym pocitacem, dataprojektorem a dalsi audiovizualni technikou. VSechny pracovni pozice jsou piipojeny na Internet.

5 uceben je vybaveno interaktivni tabuli. Pro vyuku byla letos na podzim pofizena mobilni tabletova ucebna s tablety pro 15 zakt/studenti a 1 ucitele.
Vybavenost budovy A dopliiuje knihovna se studijnim atypickym koutkem. Svym pojetim umoznuje zadkim, studentim i ulitelim ziskavat informace
Z raznych typt médii.

Velmi dobfte plni sviij ucel ucebna fiktivnich firem.

Jako velmi funkéni je z hlediska potiebnosti studenty vys§iho studia hodnocena studovna pro vyssi studium vybavena v ramci projektu OP VK — INVOS
serverem, 15 terminaly, 3 tiskarnami a Internetem. Na vSech terminalech je studentim k dispozici pravni informacni systém CODEXIS. Provoz studovny je
zajistovan pracovnikem $koly v rozsahu 8 hodin denné, po dohodé i béhem soboty a ned¢le.

Zazemi budovy A tvofti bufet a jidelna s cilovou kapacitou 500 jidel denn€. Jidelna je vybavena ¢ipovym zafizenim na registraci a vydej ob&du.

Bezproblémové funguje elektronicky zabezpecovaci systém budovy Skoly, ktery v soucasnosti obsahuje otvirani vSech vchodi do budovy pomoci ¢ipového
zafizeni nebo ISIC karty pro studenty a ucitele Skoly. ISIC karta se vS§emi vyhodami studentského mezinarodniho prikazu byla piijata Skolou jako prikaz
Skoly, prukazka do $kolni knihovny a prukazka na stravovani. Vstup do budovy ostatnich zamé&stnanci umoziuji osobni Cipy, cizim osobam je vstup
povolovan pomoci video snimace u hlavniho vchodu Skoly. Timto zpiisobem je zajisténa bezpecnost provozu skoly v dennim i no¢nim reZimu. Systém CipQ
byl doplnén kamerovym systémem u vsech tiech vchodi, které pouzivaji Zaci a vetejnost.

Viceuceloveé hiisté v arealu budovy A bylo v pribéhu Skolniho roku 2019/2020 zrekonstruovano a na konci ¢ervna 2020 bylo zkolaudovano. Budova Skoly je
po rekonstrukci z roku 2013 zateplena a mad novou fasaddu, z hlediska technickych parametrti budovy Skoly je zatepleni vyznamnym piinosem z hlediska
uspory tepelné energie. Dalsi investi¢ni akci UK ve Skole bylo vybudovani vytahu pro bezbariérovost Skoly, ktera byla ukoncena v lednu 2019.

Budova B

V budové je 27 uceben z toho 22 uceben slouZzi jako odborné ucebny s nésledujicim vybaveni a zaméfenim — 2 jazykové ucebny, 4 u¢ebny pro osetfovatelstvi,
2 ucebny informacnich technologii s celkem 42 PC, 2 u¢ebny masérstvi, dale po jedné u¢ebna prvni pomoci, chemie, fyziky, biologie, somatologie. Prakticka
cviceni probihaji v laboratofi chemie a v laboratofi fyziky. PfednaSkovéa mistnost s kapacitou 70 mist mize fungovat diky mobilni sténé¢ ucebné, kterad
umoznuje variabilni rozdéleni, v podob¢ 2 mensich uceben. Ve 3 uc¢ebnach je interaktivni tabule.

Vyznamnou soucasti budovy je télocvicna a bazén, které jsou v soucasné dobé rekonstruovany. Zazemi pro Zéky a studenty Skoly tvoii bufet a jidelna
v domové mladeze s kapacitou 600 jidel denné, ktera je téz vybavena Cipovym zafizenim na registraci a vydej jidel. Jidelna zajiStuje celodenni stravovani pro
ubytované v domové mladeze. V budové je také $kolni knihovna a studovna VOS pro zdravotnické obory.

Budova C

Budova domova mladeZe slouZi k ubytovani zakl a studentt vlastni Skoly, ale i ostatnich Skol Mostecka. Domov mladezZe je vybaven jidelnou, kterd zajistuje
celodenni stravovani pro ubytované v domové mladeze, pro zaméstnance, zaky a studenty vlastni Skoly, ale také ostatnich stfednich Skol v mésté Most.
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V domové mladeze je 65 dvoulizkovych pokojli pro ubytovani zaki a studentd a 2 dvojlizkové pokoje a jeden jednolizkovy pokoj pro komercni ubytovani.
Daéle je v domové mladeze jeden kondi¢ni sélek a studovna vybavend nékolika pocitaci pfipojenymi k Internetu, v kazdém patie je pro volnocasové aktivity
ubytovanych jedna klubovna. Od roku 2017 v této budové v probozu odborna ué¢ebna kuchynék pro obor Diplomovany nutri¢ni terapeut.

Struktura konfigurace PC:
Intel Core i5s 8 GB RAM
Intel Core i3 se 4-8 GB RAM

Popis dalSiho vybaveni (lokalni sité, servery apod.):

Vsechny budovy skoly jsou pfipojeny k Internetu optickym kabelem o rychlosti 750 Mbps. Kazdy ucitel disponuje pracovnim notebookem, ktery je ve Skole
pfipojen ke Skolnimu intranetu. Pro studijni administrativu se vyuziva elektronicky informacni systém Skoly Bakalatr. Tento systém bude v nejblizsich dnech
nahrazen komplexnim systémem IS VOS. Studijni materialy jsou zakiim a studentiim zprostiedkovany formou e-learningu v systému Moodle. Na jate 2020
zacala Skola vyuzivat pro online vyuku systém MS Teams. Telefonické spojeni funguje na zaklade IP Telefonie, ktera umoziuje bezplatnou komunikaci mezi
vSemi misty vSech tii budov.

Skola mé ziizenu svoji vlastni doménu vos-sosmost.cz. Areal viech tif budov je pokryt technologii Wifi, ktera umoziuje studentiim piipojeni vlastnich
notebook a dal$ich mobilnich zafizeni k Internetu.

Vsichni ucitelé maji zfizeny e-mailové $kolni adresy, pomoci nichz studenti komunikuji s uciteli. Studijni materialy a sylaby pro jednotlivé moduly jsou
studenttim k dispozici prostfednictvim systému Moodle, ktery je studentiim ptistupny pomoci Internetu. Systém Moodle je provozovan na Skolnim webovém
Serveru.

K administrativni komunikaci se studenty Skoly je v provozu informacni systém Noisy, ktery zajistuje evidenci pribézné hodnoceni studentd a ptihlaSovani na
zkousky. Tento systém bude v nejblizsich dnech nahrazen systémem IS VOS.

* idaje podle vykazu ke dni 31. 10. 2021
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Vyssi odborna skola ekonomicka, socidlni a zdravotnicka,
Nazev skoly Obchodni akademie, Stiedni pedagogické skola a Stredni
zdravotnické Skola, Most, pfispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Pravni asistence
Forma vzdélavani Denni, dalkova
VoS SS a jiné celkem
Soucasny stav studentii/Zaki 776 1112 1888
Planovany stav studenti/Zaka 860 1240 2100
Plocha knihovny/studovny 42 m?
Celkovy pocet svazki* 1083
Roc¢ni rozpocet 50 000 K¢
Roc¢ni priristek kniZnich jednotek 40-60
Ro¢ni priristek tituli celkem 40-60
Pocet odebiranych tituli ¢asopisi celkem 9
Pocet odebiranych zahr. tituli ¢asopisi 1
Pocet odebiranych ceskych titula ¢asop. 8
Jsou soucasti fondi kompaktni disky ? ano
Jsou soucasti fondii videokazety ? ano

7:00 — 15:30 pondg¢li, stieda, patek

Otevir. hod. knihov./studovny v tydnu 9:00 — 17:30 dtery, &tvrick

ANO, pristup na internet, kopirovani, skenovani, tisk a vazba
Provozuje knih. poc¢itac. inform. sluzby? kvalifikacnich praci (absolventské, seminarni, rocnikové,
maturitni, apod.)

Zajist'uje knihovna reSerSe z databazi ? ne

Je zapojenana INTERNET ? ano

Konektivita 750 Mbps

Jina databazova centra/sité ? Skolni knihovna a studovna v budové B
Pocet studijnich mist knihovny/studovny 20

Pocet pocitacu v knihovné/IC 15

Z toho poc¢itaci zapojeno v siti 15

Informacni systém Skoly ano

Struény popis informaéniho systému Skoly:
K administrativni komunikaci se studenty Skoly je v provozu informacéni systém Noisy, ktery zajistuje

evidenci pribézného hodnoceni studentli a ptihlaSovani na zkousky ve zkouSkovém obdobi. Studijni
agenda je v soucasné dobé provozovana v systému Bakalaf véetné rozvrhu a suplovani. Dulezité informace
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o $kole studenti najdou také na webovych strankach koly. V sou¢asné dob& VOS prechizi na novy
informacni systém IS VOS.

Studentiim vzd¢€lavaciho programu Pravni asistence je umoznén individudlni pfistup do pravniho
informacniho systému nejen v budové skoly, ale také pies webové rozhrani CODEXISACADEMIA:

* v§echny udaje o KJ - pouze odborna literatura
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Vyssi odborna Skola ekonomicka, socialni a zdravotnicka, Obchodni
Nazev §koly akademie, Stredni pedagogicka skola a Stfedni zdravotnicka skola,
Most, ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Pravni asistence

Forma vzdélavani Denni, dalkova

Spoluprace s odbornou praxi

Priklady spolupracujicich organizaci:
V ramci odborné praxe mé Skola velmi dobrou spolupraci s fadou odbornych instituci, praxi si studenti
zajistuji samostatné¢ a dosud se Skola nesetkala se zamitavym postojem oslovenych instituci. Spoluprace
s institucemi je dlouholetd a je realizovana formou souvislé praxe v rozsahu 30% — 50 % vyuky
jednotlivych oborit VOS.

Vyznamnou souc¢asti odborné praxe je supervize, ktera je realizovdna vedoucimi praxe z dané instituce i ze
Skoly. Souvislé praxe je zakonCena zpracovanim hodnoceni, které se stdva soucasti portfolia odborné praxe
studenta a podkladem pro hodnoceni splnéni odbornych kompetenci pro praxi.

V soucasné dobé€ v ramci vzdélavaciho programu Pravni asistence nejvice spolupracujeme s:
=  Magistrat mésta (Mostu, Teplic, Chomutova, Usti nad Labem),
=  Me¢stsky ufad (Litvinov, Jirkov, Kadan, Zatec, Podbotany, Bilina, Duchiiv, Rumburk),
»  Vézenska sluzba CR,
= VZP (Most, Louny, Chomutov),
= QOkresni soud (Most, Chomutov),
» Krajsky ufad Usti nad Labem,
= Okresni statni zastupitelstvi (Most, Chomutov)
= Krajské statni zastupitelstvi (Usti nad Labem)
»  Utad prace (Most, Teplice, Kadan, Chomutov, Louny, Jirkov, Litvinov, Rakovnik),
= Probacni a media¢ni sluzba (Most, Chomutov, Teplice),
= (OSSZ,
= Mgstska policie (Most, Chomutov, Zatec),
» Policie CR,
= Hasiésky zachranny sbor Usteckého kraje,
= MSSS Most,
= Okresni hospodaiska komora Most,
= Advokatni kancelare,
= Notarské kancelare,
= (Celni arad,
= Finanéni ufad,
= Poradna pro integraci Praha:
= Neziskové organizace,
= Ruzné podnikatelské subjekty

Stru¢na charakteristika spoluprace, rozsah:

V ramci odborné praxe studentii vzdélavaciho programu Pravni asistence ma Skola velmi dobrou spolupraci
s fadou odbornych instituci, praxi si studenti zajiSt'uji samostatné a dosud se Skola nesetkala se zamitavym
postojem oslovenych instituci. Spoluprace s institucemi je dlouholeta a je realizovana formou souvislé praxe
v rozsahu 30 % vyuky. Vyznamnou soucasti odborné praxe je supervize, kterd je realizovana vedoucimi
praxe z dané instituce i ze Skoly. Souvisld praxe je zakoncena zpracovanim hodnoceni, které se stava
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soucasti portfolia odborné praxe studenta a podkladem pro hodnoceni splnéni odbornych kompetenci.

Dale skola spolupracuje s velkym poctem instituci v oblasti lektorské ¢innosti v seminafich, oponentury
absolventskych praci, odbornikti z praxe u absolutoria, konzultace s odbornymi pracovniky v otazce
aplikace novych legislativnich norem, spolupraci pii organizaci odbornych konferenci a seminait,
spolupréce v projektech, exkurzi v ramci priibézné odborné praxe studentt, atd.

Nevyznamnéj$imi z hlediska regionalniho vyznamu a vyznamu pro vlastni vzd€lavaci program jsou:
= Statutarni mésto Most,
= Utad prace CR,
= Probac¢ni a mediacni sluzba Most,
= VrSanska uhelna, a. s.,

=  QOkresni hospodarskd komora Most.

Spoluprace s jinymi VOS, resp. VS

Spolupracujici organizace
Vyznamna je spolupréace s témito skolami:

= Vys8i odborna Skola ekonomickych studii, Gymnazium, Stfedni primyslova Skola potravinaiskych
technologii a Stfedni odborna $kola piirodovédna a veterinarni Praha 2, Podskalska 10,

= Vys8i odborna skola PRIGO Ostrava,

= Vyssi odborné Skola pedagogické a socialni, Stiedni odborné Skola pedagogickd a Gymnazium, Praha
6, Evropska,

= Vys$i odborna Skola Ptibram,

= CARITAS — Vyssi odborné skola socialni Olomouc,

= Jabok — Vyssi odborna $kola socialné pedagogicka a teologicka,
= Vyssi odborna skola socialné pravni, Praha: Jahodova,

= Vyss$i odborna Skola, Sttedni primyslova Skola a Stfedni odborna Skola, Varnsdorf,
» Metropolitni univerzita Praha,

» Univerzita Jana Amose Komenského Praha,

= Univerzita Jana Evangelisty Purkyng, Usti nad Labem,

= Vysoka skola finan¢ni a spravni Praha,

= Vysoka skola CEVRO Institut,

= Vysoka skola obchodni Praha.

Stru¢na charakteristika spoluprace, rozsah

Skola spolupracuje s vy$§imi odbornymi $kolami a vysokymi $kolami obdobného zaméfeni v oblasti
vymeény piedsedl komise absolutoria, sdileni zkuSenosti formou stinovéni, konzultaci odborné problematiky
tvorby na urovni jednotlivych predmétii a organizace vzdélavani, spoluprace v projektech napt. Inovace
VOV, zajistovani a organizovani odbornych prednasek, besed a workshopii.

Zahranic¢ni spoluprace

Spolupracujici organizace
Zahrani¢ni spolupracujici instituce jsou:
= STOCK TAKING SERVICES (DUBLIN) LIMITED v Irsku
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* Modurmal - samtok um tvityngi na Islandu

» Lycée Professionnel Brossaud Blancho ve Francii

= Lebenshilfewerk Annaberg e.V. v Némecku

* Mesale e.V. v Némecku

» [AJ Institut fiir Ausbildung Jugendlicher gemeinniitzige GmbH v Némecku
» Séchsische Schweiz Klinik Sebnitz v Némecku

= MALTA COLLEGE OF ARTS SCIENCE AND TECHNOLOGY na Malté
» VIESOJI ISTAIGA KOLPINGO KOLEGIJA v Litveé

= Escuela de idiomas Carlos V, S.L. ve Spanélsku

» Nadace pro spolupraci mést Mostu a Meppelu v Holandsku

= Drenthe College v Holandsku.

Struéna charakteristika spoluprace, rozsah
Spoluprace se zahrani¢nimi institucemi probihd predev§im v ramci projektové Cinnosti, jejiz obsah je
zaméten na vytvareni kompetenci v rdmci odborné praxe v zahranici. Nejvice zastoupena je ¢innost v rdmci
programu Leonardo da Vinci (od roku 2000 do roku 2014, kdy byl program ukonéen) a Erasmus+ (od roku
2015 az dosud), kde dochazi k reciprocni vymeéné studentli a ucitelt.
Uspé&sna projektova &innost v ramci tohoto programu trva jiz fadu let, cilem této ¢innosti je efektivné
podporovat proces vzdélavani studenti a sdileni profesnich zkuSenosti ucitelti se svymi kolegy v Evropé¢.
Projektova ¢innost $koly vyznamné ptispiva ke zvyseni kvality vychovné vzdé¢lavaci prace skoly, posiluje
postaveni Skoly v regionu a zlepSuje konkurenceschopnost absolventl Skoly na trhu préce.

V roce 2016 byl Skole Domem zahrani¢nich sluZzeb udélen Certifikat kvality v mezinarodni projektové
¢innosti Vet Mobility Charter ¢. 2016-1-CZ01-KA109-024368.

Na celé nové programové obdobi 2021-2027 skola ziskala akreditaci Erasmus+ ¢. 2020-1-CZ01-KA120-
VET-094183 od 1. 3. 2021 do 31. 12. 2027.

Utast v projektech

Nazev projektu, doba trvani:
V rdmci Erasmus+:
= V soucasné dob¢ do 31. 7. 2022 probiha projekt ¢. 2019-1-CZ01-KA116-060434 Pojd'me za kvalitou!

= Zaroven byl schvalen druhy projekt ¢. 2021-1-CZ01-KA121-VET-000007881, ve kterém Skola muize
vysilat GCastniky na kurzy, odbornou pfipravu a soutéze. Doba trvani projektu od 1.9.2021 do
30. 11. 2022.

Struéna charakteristika projektu, role reSitele a celkova vySe rozpoctu:
Ucitelé¢ Skoly jiz né€kolik let usiluji o to, aby odborné praxe zakii a studentli Skoly probihaly nejen
Vv institucich a podnicich v Ceské republice, ale také v zahrani¢i, zejména v zemich Evropské unie. Diky
programu Erasmus+ jsou realizovany:

- staze zaku a studentu,

- staze absolventi,

- staze uciteld,

- prednasky zahrani¢nich odborniku.

Nazev projektu, doba trvani:
V ramci programového obdobi OP VVV skola realizovala 2 projekty:

= Sablony VOS, OA, SPgS a SZS Most reg. &islo CZ.02.3.X/0.0/0.0/16_035/0006125
(1.9.2017 — 31. 8. 2019)
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= Sablony VOS, OA, SPgS a SZS Most II reg. ¢islo CZ.02.3.X/0.0/0.0/18_065/0013328
(1.9.2019 - 28. 2. 2022)

Struéna charakteristika projektu, role resitele a celkova vySe rozpoctu:

= Sablony VOS, OA, SPgS a SZS Most — 2 360 095 K¢&
= Sablony VOS, OA, SPgS a SZS Most II — 3 251 750 K¢&

Oba projekty patii do vyzvy Podpora Skol formou projektd zjednoduSen¢ho vykazovani — Sablony pro SS
a VOS I a Sablony pro SS a VOS 1I.

Cilem projektt je podpofit sttedni a vyssi odborné skoly formou projektt zjednoduseného vykazovani.
Projekty podporuji osobnostné profesni rozvoj pedagogi prostiednictvim dal§iho vzdélavani pedagogickych
pracovnikii, vzajemného setkavani a sdileni zkuSenosti pedagogli a pomdahd Skoldm pifi spolecném
vzdélavani zakl/studentl, a to s moznosti persondlniho posileni o koordindtora spoluprace Skoly
a zamestnavatele a Skolniho kariérového poradce. Dale jsou podporovany aktivity spoluprace skol
a zaméstnavatelil, vyuziti cizich jazykd ve vyuce a doucovani zaka ohrozenych skolnim netspéchem.
Realizované aktivity pro VOS

- Koordinator spoluprace §koly a zaméstnavatele — personalni podpora VOS

- Skolni kariérovy poradce — personalni podpora VOS

- Vzdélavani pedagogickych pracovniki VOS — DVPP v rozsahu 8 hodin

- Sdileni zkugenosti pedagogii z riiznych $kol prostiednictvim vzajemnych navitév (pro VOS)

- Staze pedagogti u zaméstnavateltl (pro VOS)

- Tandemova vyuka na VOS

- Zapojeni odbornika z praxe do vyuky na VOS

- CLIL ve vyuce na VOS

Nazev projektu, doba trvani:

= Inovace VOV v odborné oblasti humanitni reg. ¢islo CZ.02.3.68/0.0/0.0/16 _041/0008011
= Inovace VOV - zdravotnicka oblast reg. ¢islo CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_041/0008050
= Inovace VOV - pedagogicko-socialni oblast reg. ¢islo CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_041/0008052

Stru¢na charakteristika projektu, role Fesitele a celkova vySe rozpoctu:

Ve vyse uvedenych projektech Inovace VOV byla Skola partnerem bez finan¢niho pfispévku a podilela se
na realizaci jednotlivych kliCovych aktivit.
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Vyssi odborna skola ekonomicka, socialni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev $koly akademie, Stiedni pedagogicka Skola a Stfedni zdravotnicka skola, Most,
ptispévkova organizace
Nazev vzdélavaciho programu | Pravni asistence
Forma vzdélavani Denni, dalkova
Planované pocty studenti VoS SS jiné celkem
1 rok 780 1150 0 1930
2 rok 800 1200 0 2000
3 rok 830 1200 0 2030
4 rok 850 1200 0 2050
5 rok 850 1200 0 2050
Komentar:

Denni forma vzdélavani je dlouhodobé stabilizovana a nabidka $koly je v relaci s pozadavky trhu prace.
Pocet zaki ve stfednim 1 vy$§im odborném vzdélavani bude narGstat vzhledem k demografickému vyvoji.
Skola neorganizuje jiny zptisob vzdélavani s pravidelnou dochazkou. Poéty Gdastnikd dalitho vzdélavani
jsou proménlivé dle pozadavku Gfadu prace a pracovniho trhu.

Planované pocty programu VoS SS jiné celkem
1 rok 7 9 0 16

2 rok 7 9 0 16

3 rok 7 9 0 16

4 rok 7 9 0 16

5 rok 7 9 0 16
Komentar:

Ptredkladany vzdé€lavaci program Pravni asistence navazuje na akreditovany vzdé€lavaci program Pravni
asistence vyssi odborné skoly z roku 2016.

Skola je stabilizovanym vzdélavacim subjektem Usteckého kraje, jeji pozice byla upevnéna sloutenim se
Stedni zdravotnickou Skolou v Mosté v roce 2009 a ziskanim certifikatu Pateini Skola Usteckého kraje.

Skola mé kapacitu 2 150 zaki a studenttl, ktera je v sou¢asné dobé vytizena na 88%, vyhledové vzhledem
ke statutu Pateini Skoly bude usilovat o maximalni vyuziti celé kapacity.

Kapacita VOS v ramci uvedené kapacity je 860 studenttl, v sou¢asné dobé je tato kapacita naplnéna z 90 %
a vyhledové vzhledem k postupnému demografickému nartistu bude kapacita vyuzita z 90 % az 100 %.

Vzdélavaci program Pravni asistence ziskava v regionu vysoky statut, coz se projevuje v kazdoronim
poctu uchazecl o vzdélavani a nasledné v uspéSném zatrazeni absolventli na trhu prace. Tato skutecnost je
pravidelné ovéfovana zpétnou vazbou ve spolupraci s Gfady prace v regionu.

Podminky pro uplatnéni vzd€lavaci nabidky na trhu prace jsou stale stejné, neboli Mostecko trvale
vykazuje jednu z nejvyssich nezaméstnanosti v CR. Vzhledem k vyse uvedenym spoleéenskym diivodiim
je zajmem Skoly poskytnout pozadovanou kvalifikaci dal§im uchazecim, a to predevsim nabidkou v denni
I dalkové formé vzdélavani, ktera bude vyuzivana zajemci, ktefi se budou chtit pohybovat v pedagogické
oblasti jak ve statnich institucich, tak v nestatnich neziskovych organizacich.
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H — Rozvojové zaméry Skoly

Zdivodnéni zmén v celkové kapacité:
Skola v nejblizsich letech neplanuje zmény v celkové kapacite.

Plinované zmény v materialnim zabezpeceni:

Ve spolupraci se zfizovatelem jsou prostiednictvim investicnich zdméri odstranovany nevyhovujici
podminky ve vzdé¢lani a nahrazovany novymi soudobymi technologiemi.
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| — Motivacni nastroje $koly pro studenty se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Vyssi odborna skola ekonomicka, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev $koly akademie, Stiedni pedagogicka Skola a Stfedni zdravotnicka Skola, Most,
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu | Pravni asistence

Kod oboru vzdélani 68-41-N/..

Forma vzdélavani Denni, dalkova

Popis podminek pro studenty se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Skola vytvaii podminky pro studenty se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami, kterymi jsou osoby se
zdravotnim postizenim, se zdravotnim znevyhodnénim nebo socidlnim znevyhodnénim. Tito jsou na
zékladé odborného stanoviska Skolského poradenského =zafizeni v evidenci vychovného poradce.
Vychovny poradce vypracovavd na zdkladé pisemné Zadosti studenta navrh na zohlednéni jeho
vzdélavacich potteb, v pfipadé¢ zdravotniho postizeni, které ovlivni dochazku do Skoly, je studentovi
vypracovan na zaklad¢ jeho Zadosti individudlni vzdelavaci plan. Zohlednéni ¢i individuélni vzdélavaci
plan je zavazny pro vSechny ucitele v dané studijni skuping, kteti pristupuji ke studentovi zplisobem
stanovenym v zohlednéni. Studentim se specialnimi vzdélavacimi potfebami je vzhledem k jejich
potfebam upravovan obsah a formy vzdélavani. Ve spolupraci s vychovnym poradcem a Skolskym
poradenskym zafizenim se vytvaii nezbytné podminky pro priib&h absolutoria. Skola ma v budové A
bezbariérovy ptistup.

Individualni u¢ebni plan
Skola vytvati podminky i pro studenty mimofadné nadané. Tito studenti jsou zatazovani do mezinarodnich
programl, nejcastéji program Erasmus+, ve kterém jsou prohlubovany odborné i osobnostni kompetence
V propojeni se schopnosti pohybovat se efektivné€ v cizojazycném prostiedi. Studenti vypracuji zavérecnou
zpravu, prostfednictvim které informuji pedagogy i ostatni studenty o prubéhu odborné stdze. Pro

vvvvv

a uplatnéni na pracovnim trhu Ceské republiky &i Evropské unie.

U studentli dosahujicich ve sportovni ¢i umélecké oblasti vyssich vykonnostnich tfid je na zékladé jejich
zadosti a potvrzeni sportovniho klubu nebo instituce s uméleckym ptisobenim umoznén individualni
vzdélavaci plan. Pro tyto studenty disponuje $kola ucelenym systémem vyukovych opor v elektronické
podobé a prostfednictvim elektronického prosttedi MOODLE umoziiuje studentim s individualnim
vzdélavacim planem zvladat u¢ivo, ptipadné i ovéfeni znalosti a dovednosti.

Poradenstvi
Pro poradenskou ¢innost je k dispozici studentim vychovny poradce a kariérovy poradce.

Ve spolupraci s vychovnym poradcem student mitize konzultovat své individualni vzdélavaci potieby.
Vychovny poradce své poradenstvi orientuje i na odborné poradenské sluzby v piipadé, ze student béhem
studia prochazi osobnimi problémy, které velmi cCasto zapfi€ini nelGspéch ve vzdé€lavaci oblasti.
Poradenstvi je zaméfeno 1 na moZnosti ve Skolské legislativeé, které umozni studentiim nastavit rizné
podptirné rezimy pro zvladnuti vlastniho vzdélavaciho procesu a usp&$ného ukondéeni vzdélavani ve VOS.

S kariérovym poradcem muze piedev§im konzultovat a planovat svilj kariérni rist v oblasti profesniho

uplatnéni ¢&i dalsiho studia na VS. Informace o moZnostech VS studia ziskavaji u kariérového poradce
i studenti dalkové a kombinované formy vzdélavani.

Jiné
Vsichni ucitelé vzdélavaciho programu maji vypsany konzulta¢ni hodiny, pfi nichz Ize se studentem fesSit
jeho studijni plan, semindrni, absolventské ¢i jiné prace, problémy ve vzdélavani.
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J — Zdivodnéni spolecenské potieby vzdélavaciho programu

Vyssi odborna skola ekonomicka, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev $koly akademie, Stedni pedagogicka Skola a Stfedni zdravotnicka skola, Most,
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu | Pravni asistence

Kod oboru vzdélani 68-41-N/..

Forma vzdélavani Denni, dalkova

Skola piisobi v regionu Mostecko, pro ktery je charakteristicka fada spole¢enskych problémi. Na prvnim
misté se jedna o socialni problémy jako je napf. vysoka nezaméstnanost (jedna z nejvyssich v Ceské
republice jako dasledek velké restrukturalizace energetického, chemického a dtlniho pramyslu v 90. letech
20. stoleti, absence malych podnikatelskych subjektl), velky podil socidln¢ patologickych jevi
(kriminalita, drogova zavislost, patologie rodiny), které souvisi se specifickou strukturou obyvatelstva
(nejnizsi kvalifikovanost a vzdélanost obyvatelstva v Ceské republice, jako disledek existence velkych
zaméstnavatelll v oblasti diillniho, energetického a chemického prumyslu v minulosti i soucasnosti, kde byl
a je pracovn¢ vyuzivan vyznamné¢ vysoky pocet pracovnikll zafazovanych Vramci dé€lnickych profesi,
vyznamné vyssi podil romského etnika, specifika bytové politiky). Na dal§im misté se jedna o ekologické
problémy vyplyvajici z uspotadani produktivni sféry v minulém obdobi a jeho dopadl na zivotni prostiedi
tohoto regionu vcetné zhorSeni zdravotniho stavu populace (velké podniky v energetickém, chemickém
a dilnim primyslu). Disledkem S$patného zivotniho prostfedi a restrukturalizace uvedeného primyslu je
odchod kvalifikovangjsi a vzdélangjsi ¢asti populace z regionu.

Predkladany vzdélavaci program rozSifuje nabidku stavajicich vzdé&lavacich programi Skoly. VSechny
vzdélavaci programy VOS véetné Pravni asistence ziskaly v regionu vysoky statut, coZ se projevuje
Vv kazdoro¢nim poctu uchazecii o vzdélavani a nasledné v GspéSném zatazeni absolventll oboru na trhu
prace, tato skute¢nost je pravidelné oveéfovana zpétnou vazbou ve spolupréci s pracovisti ufadu prace
V regionu.

Vzhledem k vySe uvedenym spolecenskym divodim je zdjmem Skoly poskytnout kvalifikaci vétSimu
poctu uchazect o obor vzdélani, a to predevsim nabidkou denni i dalkové formy vzdélavani, ktera bude
vyuzivana pracovniky, pro které nebude jejich stavajici maturitni stupen vzdélani dostacujici.

O vzdé&lavaci program je mezi absolventy stfednich Skol i pracujicimi zdjem a kazdoro¢né je realizovana
1 studijni skupina v denni formé vzdélavani a 1 studijni skupina v dalkové formé vzdélavani v kazdém
ro¢niku.

218




K — Podminky pro hodnoceni a zabezpeceni kvality vzdélavaciho procesu

Vyssi odborna skola ekonomicka, socidlni a zdravotnickd, Obchodni
Nazev Skoly akademie, Stiedni pedagogicka Skola a Stfedni zdravotnicka Skola, Most,
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu | Pravni asistence

Kod oboru vzdélani 68-41-N/..

Forma vzdélavani Denni, dalkova

Kvalita vzdélavani je potvrzovana zajmem socialnich partner o spolupraci se Skolou v fadé oblasti napf.
odborna praxe tuzemskd i zahranicni, absolventské prace, odborné semindfe, projektova Cinnost skoly,
odborné a prezenta¢ni aktivity vlastnich socidlnich partnerd.

Hodnoceni a zabezpeceni kvality vzdélavaciho programu se uskuteciiuje v nékolika rovinach. Predevsim
se jedna o informace ziskané na irovni vlastni $koly, dale pak o informace ziskané v ramci spoluprace se
socialnimi partnery a informace ziskané kontrolni ¢innosti ze zdkona jmenovanych kontrolnich organd.

Kvalita vzdé€lavani je ovéfovana i zpétnou vazbou na Grovni $koly planovanou kontrolni ¢innosti vedeni
Skoly, a to pravidelnymi hospitacemi ve vyuce, vyhodnocovanim obsahu jednani modulovych komisi,
vyhodnocovanim stanoviska modulovych komisi k podminkam vzdélavani a dotaznikového Setieni
u studentt a pedagogt Skoly v rdmci autoevaluace $koly v ¢asovém horizontu dvou skolnich rokd.

Zpétna vazba ziskand pomoci socidlnich partnerti vychazi jednak z hodnoceni souvislych i pribéznych
odbornych praxi studentli, jednak z dalSich forem spoluprace napt. vedeni a oponovani absolventskych
praci, z vedeni odbornych seminafti pracovniky z praxe, vyhodnocovani obsahu odbornych exkurzi do
instituci socialnich partnert, Gi€asti studentli na akcich organizovanych socialnimi partnery.

Skola spolupracuje s velkym poétem socialnich partnert, z ehoZ nejvyznamngjsi z hlediska regionalniho
vyznamu a vyznamu pro vlastni vzdélavaci program jsou Statutarni mésto Most, VrSanska uhelna, a. s.,
Okresni hospodai'ska komora Most, Utad prace v Mosté, Okresni soud v Mosté, Komer&ni banka Most
a jiné.

Skola je dlouholetym usp&inym predkladatelem Zadosti o finanéni podporu z ESF. Prostiednictvim obsahu
spésnych projekti byly v poslednich 15 letech realizovany 4 az 6 tydenni odborné staze studenti VOS do
evropskych statdi (Island, Litva, Irsko, Holandsko, Némecko, Francie, Spanélsko, Island, Malta). Zpé&tna
vazba od hostitelskych organizaci potvrdila dobrou pfipravenost studenti VOS na vstup do evropského
trhu prace.

Dal$im hybnym momentem pro inovativni piistupy ke vzdélavani a upevnéni vyznamu vyssiho odborného
vzdelavani v regionu je Clenstvi Skoly v Asociaci vySsich odbornych Skol a uzka spoluprace s dal§imi
vys$§imi odbornymi $kolami obdobného zaméieni v CR.
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